
ANEXO “G” – RELATÓRIO DO ENCARREGADO

Referência: Memorando Acusatório nº _____(número)/_____(ano).

Acusado(a): _____________________ (nome, posto/graduação, matrícula)

RELATÓRIO

O presente procedimento investigatório, instaurado em ______ (data) por
meio do Memorando nº _________, teve por finalidade apurar a responsabilidade
administrativa atribuída ao Acusado.

I - DOS FATOS

(Dizer os fatos que foram objeto da apuração. Por exemplo: “No dia ____ de
__________ de _____, por volta das ____ horas, o 3º Sgt. QBMG-1 _________,
matr. ______, faltou ao serviço administrativo, não informando previamente
possuir um afastamento legal”.)

II - DAS DILIGÊNCIAS E PROVAS OBTIDAS

(Descrever todas as diligências praticadas e provas obtidas. Por exemplo:
“No doc. SEI ______ foi juntado um atestado médico, o qual declara que o
Acusado _________________”.)

III - DA CONCLUSÃO

(Baseado nos fatos e provas apresentadas, escrever, de forma
fundamentada, se entende que o procedimento deve ser arquivado — por não
existir transgressão disciplinar ou por esta não ser atribuível ao Acusado) ou se
ocorreu transgressão disciplinar praticada pelo Acusado, indicando a previsão
legal da transgressão disciplinar, por exemplo: “Praticou a transgressão disciplinar
prevista no item 25 do Anexo I do RDE”.)

________________________ (posto, quadro, nome completo e matrícula)

Encarregado


