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§ 1° O Secretério de Estado Controlador-Geral do Distrito Federal deve encaminhar a
indicacdo dos titulares das Unidades de Controle Interno e de Auditoria Interna ou
equivalentes;

§ 2° - As Unidades de Controle Interno dos érgdos da administragdo direta do Distrito
Federal devem observar o plano de trabalho proposto anuamente pela Controladoria-
Geral do Distrito Federal.

§ 3° - As Unidades de Auditoria Interna das entidades do Poder Executivo do Distrito
Federal devem elaborar seus planos de trabalho conforme orientacdes da Controladoria-
Geral do Distrito Federal.

Art. 145. Os ¢érgéos e entidades da administragéo plblica direta e indireta do Distrito
Federal, por seus dirigentes, servidores e empregados, devem observar os seguintes
procedimentos:

| - recepcionar a equipe formalmente apresentada para efetivacdo de ag&o de controle,
disponibilizando local adequado para arealizagdo dos trabalhos;

Il - garantir a comunicagéo permanente com a equipe, mediante interlocutor formalmente
indicado, preferencidmente, o responsavel pela Unidade de Controle Interno ou o
responsédvel pela &rea de auditoria interna do Orgdo ou Entidade auditada, o qual devera
atuar como articulador entre a equipe e as areas examinadas, facilitando o fornecimento de
dados, informagdes, documentos e processos; e

Il - atender as solicitagdes da equipe, mediante apresentacdo de documentos, processos,
dados e informagdes objetivas, que possibilitem a andlise e a formacdo de opinido dos
auditores, observando os prazos estabel ecidos.

Art. 146. As requisicOes, previstas na legislacdo, de servidores e empregados para atuagdo
nas atividades da Controladoria-Geral do Distrito Federal séo irrecusaveis e dar-se-& sem
prejuizo da carga horéria atual.

Art. 147. Em fungdo da necessidade do servigo, o Secretério de Estado Controlador-Geral
pode suspender, por tempo determinado, total ou parcialmente, a cess&o, redistribuicéo ou
disposicéo de servidores da Controladoria-Geral do Distrito Federal.

Art. 148. Cabe aos detentores de cargos comissionados exercerem outras atribuigdes que
Ihe forem conferidas ou delegadas na sua &rea de atuaggo.

Art. 149. Os casos omissos e as dividas surgidas na implantagdo e execugdo deste
Regimento devem ser dirimidos pelo Secretério de Estado Controlador-Geral.

Art. 150. Este regimento entra em vigor na data de sua publicag&o.

DECRETO N°42.831, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

Aprova o Plano Distrital de Seguranca Plblica e Defesa Social - PDISP, instituido pela
Lei Distrital n° 6.456/2019, nos termos do art. 22, § 5° da Lei Federal n° 13.675/2018 e da
outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que |he confere o
artigo 100, incisos 1V, V11, X e XX VI, da Lei Organicado Distrito Federal, DECRETA:

CAPITULOI

DO PLANO DISTRITAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Art. 1° Fica aprovado o Plano Distrital de Seguranca Plblica e Defesa Social - PDISP,
instituido pela Lei Distrital n° 6.456/2019, em seu art. 6°, § 1°, inciso Il e § 4°, nos termos
do art. 22, § 5° daLei Federal n° 13.675/2018.
Art. 2° O PDISP é o instrumento diretivo com a fung&o de concretizar os objetivos da
Politica Distrital de Seguranca Piblica e Defesa Social.
Parégrafo Unico. O plano, bem como suas atuaizaghes, estard disponivel no site
www.ssp.df.gov.br.
Art. 3° O PDISP terd prazo de duraggo de dez anos, a contar do ano de 2022, e devera ser
estruturado por ciclos de implementag&o de dois anos.
Art. 4° O PDISP é constituido de dimensdes, objetivos, estratégias, iniciativas,
indicadores, metas e prazos, bem como a indicagdo dos 6rgdos de seguranca publica do
Distrito Federal com seus respectivos relacionamentos com cada iniciativa

CAPITULOII

DASDIMENSOES

Art. 5° Sdo dimensdes do Plano Distrital de Seguranca Plblica e Defesa Socia - PDISP:
| - Seguranga e Cidadania;
Il - Enfrentamento Qualificado a Criminaidade;
111 - Preveng&o da Incolumidade;
IV - Racionalizacdo do Sistema Penitenciério;
V - Melhoria de Atendimento ao Cidadéo;
VI - Integragéo 360;
VIl - Governanga e Transparéncia.
V111 - Reaparelhamento dos Org&os de Seguranca;
IX - Gestdo Qualificada de Pessoas e Conhecimento; e
X - Gestéo dos Recursos Financeiros.

CAPITULO1II

DOS FUNDAMENTOS

Art. 6° O PDISP tem por finalidade aprimorar os resultados da Seguranca Publica do
Distrito Federal, devendo, para o estabelecimento dos seus objetivos, estratégias e
iniciativas considerar os seguintes fundamentos:
| - constante reduc&o da criminalidade;
Il - diminuicdo do medo do crime, proporcionando a sociedade maior sensacdo de
seguranga, bem como o aumento da confianga nas institui¢des de seguranca publica;
Il - continuidade das politicas publicas de seguranca publica em desenvolvimento,
destinadas a diminui¢do de crimes contra o patriménio (CCP) e a redugdo dos crimes
violentos letais intencionais (CVLI), em especial, o feminicidio;

IV - aprimoramento de um conjunto de politicas e préticas, com enfoque na
prevencdo, na repressdo qualificada, na participacdo social e na integracéo entre as
forgas de seguranga publica;
V - consolidagdo de um sistema de governanga com destaque na estratégia, lideranca
e monitoramento de resultados;
VI - busca da redugdo do déficit carcerério, a partir da adocdo de medidas que
promovam a ressocializa¢ao dos custodiados;
VIl - desenvolvimento de politicas de governo que visem a diminuicdo da
reincidéncia criminal;
V111 - melhoria sistemética das politicas de preservagéo da incolumidade;
1X - consolidago do Sistema Unico de Seguranca Pablica - SUSP,
X - gestéo do déficit tecnolégico para responder aos desafios da &rea de seguranga,
empregando de forma integrada e eficiente tecnologias de informagéo e comunicagéo
- TIC, objetivando a melhoria da qualidade de vida da populagdo por meio de
conceitos como cidade inteligentes;
XI - promogdo de agdo conjunta das instituicGes de seguranga publica, de maneira
eficaz, transparente e compartilhada, com a finalidade de garantir a plena execugéo
da Politica de Seguranga Publica do Distrito Federal;
XIl - adequagdo da infraestrutura, recursos logisticos e tecnologias adequadas que
deem suporte as demandas de insumos e suprimentos de produtos e servigos da area
de seguranca publica e defesa social;
X1l - disponibilizacdo de recursos humanos em quantidade adequada, capacitados,
motivados e disciplinados com foco na gest@o e na integragdo com os demais atores
da érea de seguranga pUblica e defesa social;
XIV - destinacdo orcamentéria adequada, compativel com as demandas da érea de
seguranca e defesa social.
CAPITULO IV
DOS ORGAOS VINCULADOS AO PDISP
Art. 7° Sdo 6rgaos vinculados pelo PDISP, sem prejuizos de outros que possam ser
relacionados:
| - Secretaria de Estado de Seguranga Publica do Distrito Federal - SSP/DF;
Il - Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria do Distrito Federal -
SEAPE/DF;
111 - Casa Militar do Distrito Federal - CM/DF;
IV - Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal - CBMDF;
V - Policia Civil do Distrito Federal - PCDF;
VI - Policia Militar do Distrito Federal - PMDF;
VIl - Departamento de Transito do Distrito Federal - DETRAN/DF.
Parédgrafo Gnico. Compete a Secretaria de Estado de Seguranca Plblica do Distrito
Federal o acompanhamento da implementag&o das iniciativas e o monitoramento dos
indicadores e das metas estabel ecidas no PDISP.
Art. 8° A produgdo de informaces do PDISP ficarda a cargo dos setores de gestdo
estratégica de cada 6rgao da seguranca publica, por meio do Comité de Assessorias
de Gestéo Estratégica de Seguranca Publica (CAGESP), descrito neste decreto.
Parégrafo Unico. No ambito de cada 6rgédo, poderdo ser expedidas normas de divisao
de responsabilidade de produgdo de informagfes sobre as iniciativas, indicadores,
metas e outras informagdes relevantes, conforme a pertinéncia temética.
CAPITULOV
DOS MEIOS E INSTRUMENTOS
Art. 9° Para cumprimento do PDISP, sdo considerados o0s seguintes meios e
instrumentos, sem prejuizo de outros que venham a ser incorporados:
| - os instrumentos de plangjamento da politica distrital de seguranca publica e
defesa social e seus requisitos previstos na Lei n° 6.456, de 26 de dezembro de 2019;
Il - a programagdo orgamentdria dos 6rgdos de seguranca publica, conforme
estabelecido pelalei vigente;
111 - Areas de Seguranga Prioritaria - ASP,
1V - Regime Especial de Redugédo de Tempo de Atendimento - RERTA,;
V - Regime de Contratacdes Integradas - RECI;
VI - Banco Distrital de Préticas de Prevencéo da Seguranca Publica - BIDIPRESP;
VII - Banco de InformagBes Distritais sobre Educacao em Seguranga Piblica- BIDESP.
Art. 10. A Area de Seguranca Prioritaria - ASP é o regime temporério de atencéo
prioritria a ser aplicado em regides especificas, com base em indicadores de
seguranca publica e outros relacionados, conforme o previsto no Decreto n°® 41.858,
de 02 margo de 2021.
Art. 11. Fica instituido o Regime Especial de Reducéo de Tempo de Atendimento -
RERTA, instrumento de melhoria de servigos prestados ao cidaddo considerando
critérios de criticidade, niveis de satisfacdo dos usuérios, facilidade na reducéo do
tempo e impacto.
Parégrafo Unico. Ato do Conselho Gestor do PDISP estabelecera as diretrizes quanto
aos recursos e a quantidade de servicos aplicaveis no ciclo, além das condicGes de
entrada e as metas.
Art. 12. Objetivando a racionalizagdo dos recursos destinados a contratagéo
relativamente ao PDISP, fica instituido o Regime de Contratagdes em Cooperacéo -
RECC, programa de estimulo & unido de esforcos e melhoria dos gastos dos 6rgéos
de seguranga publica.
§1° O programa, instituido no caput deste artigo ndo implica a realizacéo de licitagdes ou
de contratagdes pelos drgéos de seguranca publica, ndo pressupondo alteragdo nas
atribuigdes estabelecidas no inciso X, do artigo 23, do Decreto n° 39.610, de 1° de janeiro
de 2019, bem como nas disposicoes previstas naLei n° 2.340, de 12 de abril de 1999.
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§ 2° Ato do Conselho Gestor do PDISP disciplinara diretrizes, as condigdes, a
periodicidade, as responsabilidades, as metas e periodos de utilizagdo nos ciclos
estabelecidos deste PDISP, para compartilhamento do programa de estimulo, previsto no
caput deste artigo.
Art. 13. Ficaingtituido o Banco Distrital de Préticas de Prevengéo da Seguranga Publica -
BIDIPRESP, para fins de centralizag@o e padronizagéo das informages sobre prevencdo
€ assuntos relacionados.
Pardgrafo Unico. Ato do Conselho Gestor do PDISP disciplinaré a coordenacéo, a forma,
o padréo de envio pelos 6rgaos, a periodicidade de atualizag&o e os indicadores.
Art. 14. Fica instituido o Banco de Informagdes Distritais sobre Educag@ em Seguranca
Plblica - BIDESP, visando a centralizacd0 e a padronizagd0o das informagdes sobre
educacdo e gestdo do conhecimento de Seguranca Publica do DF.
Pardgrafo Unico. Ato do Conselho Gestor do PDISP disciplinara a forma, o padréo de
envio pelos 6rgdos, a periodicidade de atualizagdo e os indicadores, para atender as
diretrizes do Sistema Integrado de Educagd0o e Valorizaggo Profissional - SIEVAP,
conforme o art. 38, daLei Federal n® 13.675/18.
CAPITULO VI

DA GOVERNANCA DO PDISP
Art. 15. A composi¢do e o funcionamento dos conselhos e comités relacionados ao
PDISP observardo o disposto neste Decreto, sendo integrados por representantes dos
niveis de gestao dos 6rgéos de seguranca publica
Art. 16. Para gerenciamento e governanga deste PDISP serdo estabelecidos Conselhos,
Comités e Conferéncias divididos nas seguintes instancias:
| - insténcia de monitoramento e execugéo do PDISP:
a) Conselho Gestor do PDISP;
b) Comités das Regides Integradas de Seguranca Plblica - CRISP;
c) Comités das Areas Integradas de Seguranca Piblica - CAISP; e
d) Comité de Assessorias de Gestéo Estratégica de Seguranga Publica - CAGESP;
I1 - instancia de consulta e participagdo socia do PDISP:
a) Conselhos Comunitérios de Seguranca - CONSEG, conforme Decreto n° 39.910, de 26
de junho de 2019;
b) Conselho Distrital de Seguranga Publica - CONDISP, conforme Lei Distrital n° 6.430,
de 19 de dezembro de 2019; e
c) Conferéncia Quinquena de Seguranga Publica Distrital, conforme o artigo 8°, da Lei
Distrital n° 6.456, de 26 de dezembro de 2019.
Art. 17. Sdo membros do Conselho Gestor:
| - 0 Secretédrio de Estado de Seguranga Plblica do Distrito Federal;
Il - o Delegado-Geral da Policia Civil do Distrito Federal;
111 - 0 Comandante-Geral da Policia Militar do Distrito Federal;
1V- 0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal;
V - o Diretor-Geral do Departamento de Transito do Distrito Federal.
§ 1° A Presidéncia do Conselho serd exercida pelo Secretério de Estado de Seguranca
Plblica do Distrito Federal, o qual ser& substituido, em suas auséncias e impedimentos,
pelo Secretério Executivo de Seguranga Pdblica
§ 2° As reunides do Conselho Gestor ocorreréo de forma presencial, a0 menos, uma vez
por trimestre, conforme cronograma estabel ecido pelo Presidente.
§ 3° Poder&o ser convidados dirigentes das institui¢des ndo vinculadas a SSP/DF, quando
0 assunto for relacionado a sua area.
§ 4° O Governador do Distrito Federal, sempre que necessario, podera convocar reunido
do Conselho e, neste caso, exercerd a presidéncia.
§ 5° O Conselho Gestor sera secretariado pela Secretaria de Estado de Seguranca Publica
do Distrito Federal - SSP/DF.
Art. 18. Ao Conselho Gestor do PDISP compete:
| - acompanhar indicadores e demais questdes de relevancia estratégica relacionados a
este PDISP;
II - estabelecer prioridades e definir acbes e metas para as Areas Integradas de Seguranca
Publica - AISP e para as Regides |ntegradas de Seguranca Publica - RISP;
11l - apresentar e/ou analisar diagndsticos, estatisticas periddicas criminais e de desordens
e resultados das agdes e operagdes integradas realizadas pelas AISP;
IV - definir, encaminhar propostas e resolver demandas que ndo tenham sido dirimidas
nas outras instancias, inclusive as que envolvam a participagéo e articulagdio com 6érgéos
e entidades afetos ao tema;
V - avaiar propostas das iniciativas apresentadas pelos 6rgéos.
Parégrafo Unico. As iniciativas do PDISP terdo prioridade de execucgdo, dentro do
orcamento ja previsto, quando em concorréncia com outras iniciativas ndo previstas no
PDISP, devendo cada érgéo promover a demonstraggo da prioridade quando solicitado.
Art. 19. Sdo Membros dos CRISP, em cada RISP:
| - um representante designado pela Secretaria de Estado de Seguranga Plblica do
Distrito Federal;
Il - 0o Comandante de Area Operacional do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal;
Il - o Diretor de Departamento de Policia Circunscricional da Policia Civil do Distrito
Federal;
IV - 0 Comandante Regional da Policia Militar do Distrito Federal;
V - 0 Coordenador Regional de Policiamento e Fiscalizacdo do Departamento de Transito
do Distrito Federal.
Pardgrafo Unico. As reunides do CRISP ocorrerdo sempre que necess&rio, a partir das
necessidades e demandas dos CAISPS, e serdo coordenadas pelo representante da
SSP/DF.
Art. 20. So atribui¢des do CRISP:
| - identificar problemas, levantar informacfes e sistematizar as demandas apresentadas
pelas representagdes locais;
Il - estabelecer prioridades, e planejar e monitorar agdes e operacdes integradas de
seguranga publica locais;
I11 - definir e encaminhar demandas ndo solucionadas surgidas nas reunides para o comité
da érea correspondente.

Art. 21. S50 Membros dos CAISP, em cada AISP:
| - um representante designado pela Secretaria de Estado de Seguranga Plblica do
Distrito Federal;
Il - os Comandantes dos Grupamentos de Bombeiros Militar do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal;
111 - os Comandantes dos Batalhdes de &rea da Policia Militar do Distrito Federal;
IV - os Delegados-Chefes das Delegacias Circunscricionais da Policia Civil do Distrito
Federal;
V - Coordenador Regional de Policiamento e Fiscalizaco do Departamento de Transito
do Distrito Federal;
Parégrafo Unico. As reunides do CAISP ocorrerdo mensalmente, sob a coordenacéo de
membro das Forcas de Seguranca do Distrito Federal a que se refere o caput deste
artigo, de forma alternada, sendo auxiliado por representante da SSP/DF.
Art. 22. S&o atribuicbes do CAISP:
| - identificar problemas de seguranga publica, em particular as naturezas criminais e as
desordens de maior impacto, com base em diagnéstico;
Il - plangjar agdes e operagdes integradas de seguranga publica, conforme as
prioridades definidas;
111 - monitorar os resultados das agdes realizadas, encaminhando as questdes relevantes
para o Comité da respectiva Regi&o, quando necessario.
Art. 23. Fica instituido o Comité de Assessorias de Gestdo Estratégica de Seguranca
Pablica - CAGESP, composto pelos membros representantes da unidade de gestdo
estratégica de projetos da SSP/DF e dos 6rgdos/setores congéneres pertencentes a
estrutura organica das Forgas de Seguranca Publica do Distrito Federal.
§ 1° O Comité de Assessorias de Gestdo Estratégica de Seguranca Publica - CAGESP
funcionard em regime de coordenagdo técnica para monitoramento e garantia de
execugdo do PDISP.
§ 2° As &reas e membros desse comité poderdo interagir entre si e trocar informagdes,
dando ciéncia aos dirigentes dos 6rgéos.
§ 3° A coordenagdo do CAGESP ficara a cargo da Assessoria de Gestdo Estratégica e
Projetos - AGEPRO da Secretaria de Estado de Seguranga Publica do Distrito Federal .
§ 4° Outras atribuicbes e funcionamento do CAGESP ser@0 regulamentados por
Portaria Conjunta dos 6rgéos vinculados pelo PDISP.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 24. Compete a Secretaria de Estado de Seguranga Publica do Distrito Federal -
SSP/DF:
| - acoordenagdo e o monitoramento do PDISP;
Il - o encaminhamento das revisdes do PDISP ao Conselho Gestor, em colaboragéo
com os demais 6rgdos de seguranca publica, de acordo com o estabelecido por este
decreto.
Art. 25. A partir da publicacdio deste Decreto, os 6rgdos e entidades de seguranca
publica do Distrito Federal deverdo adaptar seus planos estratégicos.
Parégrafo Unico. Para fins do previsto nos incisos IV e V, do § 1° do art. 6° da Lei
Distrital n° 6.456/2019, da Politica Distrital de Seguranga Plblica e Defesa Social, sdo
diretrizes dos planos estratégicos dos 6rgéos de seguranca publica distrital:
| - obrigatoriedade e alinhamento com os demais instrumentos da politica distrital de
seguranca;
11 - planejamento, desenvolvimento, conferéncia e ajuste da estratégia;
111 - monitoramento periddico pela alta administragéo do 6rgao;
IV - tratamento da execucdo de convénios, emendas parlamentares e outras agbes
custeadas com recursos externos como projeto estratégico.
Art. 26. Os casos de inclusdo, alteracéo ou exclusdo de 6rgado vinculado ao PDISP seréo
tratados pelo Conselho Gestor do PDISP.
Art. 27. O PDISP podera ser revisado por iniciativa da Secretaria de Estado de
Seguranca Publica do Distrito Federal, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.
Art. 28. Ficam revogados os Decretos n° 36.619, de 21 de julho de 2015, e o Decreto
n° 38.370, de 27 de julho de 2017.
Art. 29. Este Decreto entraem vigor em 1° de janeiro de 2022.
Brasilia, 17 de dezembro de 2021
132° da Repuiblica e 62° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

DECRETO N° 42.832, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021
Dispde sobre a aterag@o da estrutura administrativa do Instituto do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos do Distrito Federal - BRASILIA AMBIENTAL e da outras
providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o
artigo 100, incisos VII, X e XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal e osincisos | el
do artigo 3°, da Lei n°2.299, de 21 de janeiro de 1999, da Lei n° 6.525, de 1° de abril de
2020, do Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020 e nos termos do Processo SEI 00391-
00000777/2021-14, DECRETA:
Art. 1° Fica aterada a estrutura administrativa do Instituto do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos do Digtrito Federal - BRASILIA AMBIENTAL.
Art. 2° Os cargos relacionados no Anexo | ficam transferidos para o Banco de Cargos de
que trata a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, e o Decreto n° 40.610, de 08 de abril de
2020.
Art. 3° Ficam redistribuidos para a estrutura administrativa do Instituto do Meio
Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal - BRASILIA AMBIENTAL os
cargos relacionados no Anexo Il.
Art. 4° Compete a0 Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito
Federal - BRASILIA AMBIENTAL, antes da posse ou da entrada em exercicio relativa
aos Cargos em Comissdo a que se refere este Decreto, a exigéncia de apresentacdo prévia
dos documentos relacionados no artigo 8° 8§ 1° do Decreto n° 39.738, de 28 de margo de
2019, e a verificag@o de inexisténcia de nepotismo, nos termos dos 8§ 9° e 10 do artigo
19 da Lei Organica do Distrito Federal, dos artigos. 14 a 16 da Lei Complementar n® 840,
de 23 de dezembro de 2011, e do Decreto n° 32.751, de 04 de fevereiro de 2011.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.
Brasilia, 17 de dezembro de 2021
133° da Republica e 62° de Brasilia
IBANEIS ROCHA
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