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PORTARIA QUE REGULAMENTA A PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO NO AMBITO
DO CBMDFE

Portaria n° 11, de 13 de junho de 2023.

Aprova as instru¢cdes reguladoras da Prestacdo de
Tarefa por Tempo Certo (PTTC), aplicavel aos militares
da reserva remunerada e, excepcionalmente, aos
reformados, do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal, e da outras providéncias.

A COMANDANTE-GERAL, no uso das atribuicdes que conferem os incisos I, lll e VI, do art. 7°,
do Decreto Federal n° 7.163, de 29 abr. 2010, que regulamenta o inciso |, art. 10-B, da Lei n° 8.255,
de 20 nov. 1991, que dispde sobre a organiza¢do basica do CBMDF; e considerando o que consta
do Processo SEI n° 00053- 00023582/2023-36, resolve:

Art. 1° Ficam aprovadas as instrucdes reguladoras da Prestacdo de Tarefa por Tempo Certo
(PTTC), aplicavel aos militares da reserva remunerada e, excepcionalmente, aos reformados, do
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (CBMDF).

Art. 2° Para os efeitos desta Portaria, compreende-se como Prestacdo de Tarefa por Tempo
Certo a prestacdo de tarefa, encargo, incumbéncia ou missdo, em organizagcdes do CBMDF, nos
termos do caput do art. 114, da Lei n° 12.086, de 6 de novembro de 2009, por tempo nao superior a
5 anos, prorrogavel por igual periodo.

Art. 3° Os militares nomeados para a PTTC destinam-se ao atendimento das atividades, de
carater voluntério e temporario, desde que inexista ou que seja insuficiente, no servi¢co ativo do
CBMDF, pessoal militar habilitado e disponivel para o exercicio das seguintes atividades:

| — professores, instrutores e monitores em estabelecimento de ensino da

Corporacao; Il — administracdo, de saude, de financas, de informética e de

ciéncia e tecnologia;

Il — apoio e em complemento a atividade operacional;

IV — realizacdo de servicos ou atividades de natureza emergencial ou urgente, a critério do
Comandante- Geral.

Art. 4° Observado o disposto no Decreto n° 31.856, de 30 de junho de 2010, o limite de bombeiros
militares da reserva remunerada e, excepcionalmente, de reformados a serem nomeados para a
PTTC, emorganiza¢des do CBMDF, é de:

| — 10% do efetivo previsto de

oficiais; Il — 5% do efetivo previsto

de pracas.

§ 1° Ato do Comandante-Geral definird os quantitativos de militares inativos a serem nomeados
dentro dos diversos postos ou graduacgdes, de modo a atender as demandas do CBMDF, devendo
ser observados, simultaneamente:

| — os limites percentuais fixados no presente artigo;

Il — a existéncia de disponibilidade orcamentéria e financeira;

Il — o limite de 10 oficiais do posto de Coronel, computados todos os Quadros;

IV — a correlacdo do Quadro a que o militar pertenceu, enquanto permaneceu no servi¢o ativo,
com as tarefas que irA desempenhar ao ser nomeado para a PTTC, exceto se o militar possuir



formacdo ou especializacdo em determinada area do conhecimento e de declarado interesse da
Corporacao, a qual devera ser especificada na proposta de que trata o art. 8° desta Portaria.

8 2° O Comandante-Geral, informado via cadeia de comando pela Diretoria de Inativos e
Pensionistas (DINAP), e pela Diretoria de Orcamento e Finangas (DIOFI), fixara o nUmero maximo de
militares inativos que poderdo ser nomeados ou terem sua nomeacgdo prorrogada para a PTTC,
observados os limites estabelecidos no § 1° do presente artigo.

Art. 5° A Organizacdo Bombeiro Militar (OBM), interessada na nomeacé&o de militares na PTTC
devera apresentar solicitacdo ao Chefe do Departamento de Recursos Humanos, observando a
respectiva cadeia de comando.

Art. 6° O processo administrativo de nomeacao de militares paraa PTTC devera ser autuado pela
Diretoria de Inativos e Pensionistas (DINAP), observadas as prescricbes da presente Portaria, e
instruido com os seguintes documentos:

| — solicitagdo da OBM interessada;

Il — estimativa do impacto orcamentario e financeiro no(s) exercicio(s) em que a nomeacao
permanecera em vigor;

Il — declaracdo do Ordenador de Despesas, informando que a nomeacdo apresenta
adequacédo orcamentaria e financeira em compatibilidade com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual.

Art. 7° A DINAP realizara o processo seletivo dos militares para a PTTC de forma simplificada,
dispensando concurso publico e obedecendo as seguintes prescri¢ées:

| — andlise das informacfes prestadas pelos militares inscritos que possuam compatibilidade
com os conhecimentos requeridos pela OBM solicitante;

Il — chamamento dos militares pré-selecionados para apresentacao de curriculo e comprovacao
de conhecimento ou experiéncia para a execugao da atividade;

Il — aceitacdo, prévia e voluntaria, por parte do militar;

IV — apresentacdo de certiddes emitidas pelos Tribunais de Contas da Unido e do Distrito
Federal, que comprovem que o militar pode ser nomeado em cargo publico no ambito do Distrito
Federal;

V — apresentacdo de certiddes emitidas pelos Tribunais de Justica e Policias Civis, bem como
pela Corregedoria do CBMDF, que comprovem néo estar respondendo a qualquer agcédo penal ou
inquérito policial militar ou civil;

VI — assinatura do termo de compromisso, atestando ter conhecimento da legislagdo que rege a
PTTC e demais normas em vigor, bem como das func¢des que ira desempenhar;

VIl — convocacédo para inspecao de saude especifica, que comprove aptiddo para a execucao
da tarefa para a qual € voluntério, segundo a ordem de classificacao.

§ 1° Para analise e classificagdo dos curriculos, serdo considerados 0s seguintes

requisitos: | — funcionalidade e adequacéo ao interesse publico;

Il — comprovacdo de formacdo e experiéncia dentro da area de interesse da OBM

solicitante; 1l — ter posto ou graduacdo compativel com a tarefa a ser

desempenhada;

IV — ndo ter sido condenado a qualquer pena que impeca o exercicio de cargo publico.

§ 2° Na inspecao de saude de que trata o inciso VII do caput deste artigo, devera ser observado
se o militar possui condi¢des de saude compativeis com o exercicio da tarefa, encargo, incumbéncia
ou missdo para a qual estd sendo indicado, devendo ser desconsiderada a inaptiddo para outras
atividades da Corporacao.

Art. 8° O Diretor de Inativos e Pensionistas apresentara a proposta de nomeacao, por intermédio
do Chefe de Departamento de Recursos Humanos, ao Gabinete do Comandante-Geral.

Art. 9° Os militares na PTTC serdo divididos de acordo com a funcdo que desempenham,



observadas as seguintes designagoes:
| — Assessor - exercida exclusivamente por oficiais;
Il — Assistente - exercida exclusivamente por subtenente e
sargentos; Il — Auxiliar - exercida exclusivamente por cabos e
soldados.

Art. 10. Ato do Comandante-Geral nomeara os militares selecionados nas respectivas funcgées.

Paragrafo Unico. A nomeacgédo referida no caput sera por tempo ndo superior a cinco anos,
podendo ser prorrogavel por igual periodo, iniciando-se no primeiro dia do més subsequente, de
acordo com o previsto na Lei n° 12.086, de 2009.

Art. 11. O militar inativo nomeado para a PTTC devera cumprir a mesma carga horaria dos
militares da ativa que desempenham atividade semelhante na respectiva OBM.

Art. 12. O militar interessado em ingressar na PTTC devera protocolar requerimento junto a
Diretoria de Inativos e Pensionistas — DINAP, contendo as seguintes informacdes:

| — dados completos de identificagéo;

Il — data, comportamento e circunstancias da passagem para a inatividade;

Il — certiddes negativas emitidas pela Justica do Distrito Federal, das Varas Criminais
Estaduais e Federais das localidades em que residiu nos ultimos dois anos, bem como antecedentes
disciplinares constantes na ficha pessoal;

IV — Ficha Cadastral, conforme Anexo Unico a presente portaria;

V — documentos julgados relevantes para comprovacdo de que possui alinhamento com a
execucdo das principais responsabilidades, das experiéncias necessarias, com as qualificacdes
basicas, conhecimentos, competéncias e habilidades necessarias, com as tarefas a serem
desempenhadas e com o nivel de produtividade esperado pelo setor.

8§ 1° Ap6s andlise da documentacdo e instrugcdo do requerimento pela DINAP, o militar
selecionado serd convocado para inspecdo de saude, a fim de serem avaliadas as condi¢cfes de
saude fisica e mental.

§ 2° A nomeacao ocorrera somente ap0s comprovada a aptiddo para execucdo da tarefa para
qual o bombeiro militar inativo é voluntario, através de inspec¢éo de saude realizada pela Corporagéo.

§ 3° O militar nomeado na PTTC somente entrara em exercicio da prestacdo de tarefa na OBM
apos a assinatura do respectivo termo de compromisso e recebimento do cracha.

Art. 13. A proposta de prorrogacao para a PTTC seréa de iniciativa do titular da OBM em que o
militar desempenha suas atividades e devera ser protocolada na DINAP, no minimo 90 dias antes do
término da vigéncia de sua nomeacéo atual.

8 1° A proposta de que trata o caput devera ser precedida dos seguintes requisitos:

| — solicitacdo de prorrogagéo da nomeacgao do militar na PTTC emitida pelo titular da OBM,
observando o tramite hierarquico, na qual discrimine a natureza e estimativa de tempo para execucao
da tarefa que o militar inativo vir4 a desempenhar;

Il — aceitacao prévia e voluntéria por parte do militar na PTTC quanto a prorrogacao;

Il — providéncias descritas nos incisos Il e lll, do art. 6°, e no inciso IV, do caput do art. 7°, da
presente Portaria.

Art. 14. O militar inativo nomeado na PTTC estard sujeito & movimentagao entre organiza¢des do
CBMDF, por interesse da administragéo publica.

Art. 15. O militar da reserva remunerada e, excepcionalmente, o reformado, que tenha
modificada sua situacdo na inatividade para a PTTC, faz jus a adicional mensal igual a trés décimos,
isto é, 30% dos proventos que estiver percebendo.

§ 1° O militar inativo nomeado fara jus, ainda, enquanto permanecer nessa situacdo, aos



seguintes beneficios:

| — adicional de férias anual, correspondente a 1/3 do adicional a que se refere o caput do
presente artigo, proporcional ao periodo de nomeagao;

Il - décimo terceiro salario anual, proporcional ao periodo de nomeacao;

Il — auxilio-alimentagdo mensal, previsto no art. 2°, inciso Il, alinea “e”, da Lei n° 10.486, de 4

de jul. de

2002.

8 2° O adicional e os beneficios referidos no presente artigo ndo se incorporam aos proventos da
inatividade.

8 3° O militar inativo nomeado fara jus a férias remuneradas de 30 dias, concedidas apés os 12
meses iniciais de atividade, devendo a marcacao das demais férias respeitar os respectivos periodos
aquisitivos, observadas as seguintes prescri¢oes:

| — as férias serdo concedidas entre o primeiro e o décimo primeiro més, mediante
requerimento a autoridade concedente, conforme o Regulamento de Afastamentos da Corporacao,
com antecedéncia minima de 90 dias ao més de concessao;

Il — os quantitativos de militares que usufruirdo as férias, em cada més, deverdo atender a
conveniéncia do servico e o planejamento a ser elaborado pelos titulares dos érgdos onde os
militares inativos se acharem nomeados, de forma a se evitar a solugcéo de continuidade das tarefas
em andamento.

§ 4° E vedado o acumulo de férias regulamentares.

Art. 16. O militar nomeado na PTTC devera utilizar traje civil no desempenho de suas
atividades, de acordo com as orientagdes abaixo:

| — oficiais do sexo masculino: passeio completo, composto por camisa social manga longa,
terno, gravata longa, cinto e sapato social, sendo admitido o uso de blazer;

Il — pracas do sexo masculino: esporte fino, composto por cal¢a social ou cal¢a jeans, camisa
social manga longa, cinto e sapato;

Il — oficiais e pragas do sexo feminino: o correspondente ao previsto no inciso Il, aplicado de
forma andloga, sendo permitido o uso de sanddlia social e vedada a utlizacdo de decotes
acentuados.

§ 1° Os militares na PTTC poder&o utilizar, mediante autorizacao prévia do titular da OBM, a parte
superior do traje composta por camisa gola polo, unissex, na cor azul-marinho, e na cor branca para
0s que prestam servicos em OBM da area de saude.

§ 2° O militar que estiver utilizando camisa gola polo devera completar seu traje utilizando calga
jeans ou social, sapaténis ou sapato e cinto, sendo este ultimo opcional.

§ 3° A militar que estiver utilizando camisa gola polo deverd completar seu traje utilizando
saia/calca jeans ou social, sapato, sapatilha ou sandalia social, e cinto, sendo este ultimo opcional.

8 4° A camisa gola polo poderéa ser confeccionada em malha fria, malha piquet ou similar.

8 5° A utilizacdo da camisa gola polo, n&do isenta os militares inativos na PTTC de empregar
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs), nas situacdes em que forem exigidos.

8 6° Seréa permitido o uso de casaco de frio sobreposto aos trajes descritos neste artigo.

8 7° Fica proibida a utilizacao do traje composto por camisa gola polo em solenidades, formaturas
e demais eventos comemorativos ou diferenciados, salvo mediante autorizagcdo expressa por parte
do titular da OBM em que o militar na PTTC estiver lotado.

Art. 17. O militar na PTTC devera primar pela boa apresentacdo individual, devendo, para
tanto, apresentar-se ao local de trabalho barbeado e com corte de cabelo compativel com os padrdes
estabelecidos para os militares da ativa.

Paragrafo Unico. Nao serd admitido o uso de barba, cavanhaque, piercing aparente, e nem
brincos para homens.

Art. 18. Os militares na PTTC deverdo fazer uso obrigatorio de cracha contendo fotografia,



nome, posto ou graduacao, funcdo, matricula e OBM de lotacdo, dotado de fita larga personalizada,
para ser pendurado ao pescoco.

§ 1° A fotografia a ser inserida no cracha devera identificar o militar na PTTC de frente, sem
cobertura, sem barba, com cabelo no padréo regulamentar, utilizando o traje social correspondente
ao seu posto ou graduacéo e contendo fundo branco.

§ 2° O cracha devera ser emitido, recolhido e controlado pela DINAP, as expensas do militar

interessado.

Art. 19. Ao militar na Prestacéo de Tarefa por Tempo Certo € vedado:

| — exercer cargos ou funcbes de

chefia; Il — concorrer a substituicao

temporaria; 1ll — ser nomeado em

fungéo gratificada,

IV — ser cedido, requisitado, nomeado ou colocado a disposi¢do de outro
orgao; V — receber gratificagéo de servigo voluntério.

Art. 20. Excetuando-se o periodo de férias regulamentares, ao militar inativo nomeado na PTTC
€ vedado o afastamento por periodo igual ou superior a 45 dias, continuos ou nao, para cada 12
meses de nomeacao ou por fracdo correspondente ao periodo de nomeacéao, sob qualquer pretexto.

Paragrafo Unico. O abono anual de ponto, a dispensa ndpcias, a dispensa luto, a dispensa por
motivo de doacdo de sangue e a dispensa por prestacdo de servicos a Justica Eleitoral ndo seréo
computados para calculo do periodo de 45 dias de que trata o caput deste artigo e serdo concedidos
nos termos da legislacéo e normas vigentes para os militares da ativa do CBMDF.

Art. 21. O militar na PTTC podera ser exonerado, a qualquer tempo, sem direito a indenizacgdes,
nos seguintes casos:

| — a pedido do préprio

interessado; Il — “ex officio™

a) por término do periodo de nomeacao ou prorrogagao;

b) por cessarem os motivos de sua homeacéao ou por interesse da Corporacao;

c) por motivo de ordem moral, disciplinar ou penal;

d) pela ndo realizacdo ou dedicacdo as atividades para a qual foi nomeado;

e) por infringéncia as questdes de traje, apresentacao e utilizacdo de cracha, conforme previsto
nos arts. 16 a 18, desta Portaria;

f) quando for julgado incapaz ou impedido para o servigo que desempenha, que seja por motivo de

saude;

g) por infringéncia a quaisquer dos itens previstos no art. 19.

§ 1° Os atos referentes a exoneracdo do militar na PTTC serdo autuados em processo
administrativo, mediante convocagéao prévia para realiza¢do de inspec¢do de saude.

§ 2° Na hipotese de exoneracdo prevista no inciso |, do caput deste artigo, o militar deveréa
formalizar o pedido ao Chefe do Departamento de Recursos Humanos, por intermédio da OBM a que
esteja vinculado, com antecedéncia minima de 30 dias.

8 3° O militar na PTTC que for exonerado pelo previsto nas alineas “c”, “d” e “g”, do inciso Il, do

caput
deste artigo, s6 poderd vir a ser recontratado apos 5 anos de seu desligamento.

8 4° O militar nomeado na PTTC que venha a ser afastado, em carater total ou temporario para
tratar de saude propria ou de pessoa da familia, que impossibilite sua frequéncia ao servico por
periodo superior a 45 dias, continuos ou ndo, no periodo 12 meses, enquadra-se, para fins de
exoneracao, na alinea “f", inciso Il, do caput do presente artigo.

§ 5° O militar na PTTC com intencdo de se candidatar a cargo politico devera solicitar sua
exoneracao com antecedéncia minima de 4 meses da data prevista para as eleigdes.

8§ 6° A exoneracao “ex officio” devera ser comunicada ao militar, pela Administracdo, com
antecedéncia minima de 30 dias, quando cessarem 0s motivos de sua nomeacao ou por interesse da



Corporacao.

Art. 22. O processo de exoneracgdo do militar na PTTC seré efetivado mediante a conclusédo de 4
etapas essenciais:

| — conhecimento do pedido de exoneracdo por parte da Administracdo ou iniciativa de
exoneracao “ex officio”;

Il — convocagdo do militar em Boletim Geral para realizacdo de inspecdo de saude em dia e
local pré- definidos;

Il — comunicacdo a autoridade competente, informando se o militar realizou ou ndo a inspecao

de saude; IV — publicagdo da exoneracédo do militar.

§ 1° A auséncia do militar a inspecdo de saude ndo impedir4 a tramitacdo do processo de
exoneracdo, devendo a inspecdo de saude ser realizada em momento oportuno ou posterior, sem
prejuizos a apuracao das responsabilidades.

§ 2° A exoneracdo do militar na PTTC terd efeito imediato, tdo logo seja publicado o ato

respectivo.

Art. 23. O militar nomeado para PTTC continuard na situacao de inatividade e sua precedéncia
hierarquica serd assegurada de acordo com o Estatuto dos Bombeiros Militares (EBMDF), aprovado
pela Lei n° 7.479, de 2 de junho de 1986.

Art. 24. Os militares na PTTC obedecerao, no que for pertinente a esta situacdo, as disposi¢des
previstas no EBMDF, bem como aos demais dispositivos legais vigentes na Corporagdo, em
especial, o Regimento Interno do CBMDF e as Normas Gerais de Acdo da OBM onde exercera suas
funcoes.

Paragrafo Unico. Os militares referidos no caput deste artigo ndo concorrerdo as promocoes
previstas para o pessoal de carreira da ativa.

Art. 25. Compete ao titular da OBM o acompanhamento do trabalho realizado pelo militar na
PTTC lotado na unidade que administra.

8 1° A frequéncia do militar na PTTC seré aferida por meio de folha de ponto mensal, que devera
ser controlada pelo titular da OBM onde o militar presta servigo.

§ 2° A folha de ponto de que trata o paragrafo anterior deveré ser remetida a DINAP, até o 5° dia
atil de cada més, devidamente conferida e assinada pelo militar na PTTC e pelo oficial que exerca a
chefia imediata.

Art. 26. O registro e o controle dos militares enquadrados na presente Portaria serdo efetuados
pela DINAP.

Paragrafo Unico. A DINAP devera encaminhar planilha anual a Secdo de Estatistica e
Geoprocessamento (SEGEO/EMG), até o dia 5 de fevereiro, classificada por OBM, contendo o niumero
de militares na PTTC, relativa ao periodo de janeiro a dezembro do ano anterior.

Art. 27. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Art. 28. Ficam revogadas as Portarias n° 1, de 10 de janeiro de 2018, e n° 2, de 3 de mar¢o
de 2023.
MONICA DE MESQUITA MIRANDA - Cel. QOBM/Comb.

Comandante-Geral



ANEXO UNICO

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
FOTO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS

1. DADOS GERAIS DO MILITAR

1.1. Nome Completo:

1.2. Nome de Guerra:

1.3. SIAPE:

1.4. Data de Nascimento:

1.5. CPF:

1.6. Identidade:

1.7. E-mail:

1.8. Telefone Celular:

1.9. Endereco Residencial:

2. DADOS FUNCIONAIS DO MILITAR

2.1. Posto/Graduacéo:

2.2. Tempo Efetivo de Servico:

2.3. Data de Inclusdo na Ativa:

2.4. Data de Inclusdo na Reserva Remunerada:

2.5. Escolaridade:

3. PRINCIPAIS FUNCOES DESEMPENHADAS

4. CURSOS QUE POSSUI (néo € necessario incluir os cursos de carreira)

5. AREA QUE PRETENDE ATUAR NA PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO (PTTC)

Brasilia-DF, / /

Atesto ser veridicas as informacdes apresentadas



