Publicada no Suplemento ao Boletim Geral n°® 237, de 16 de dezembro de 2024

REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DO FOGO E DOS DESASTRES
(ESCED)

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das
atribuicdes que |he confere o art. 43, incisos |, Ill e VI, do Decreto n° 7.163, de 29 abr. 2010, que
regulamenta o art. 10-B, inciso |, da Lei Federal n° 8.255, de 20 nov. 1991, que dispbe sobre a organizacao
bésica do CBMDF; combinado com os incisos |, Ill, VIl e XIV do art. 37, e incisos | e V do art. 51, ambos do
Regimento Interno do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal - RICBM, aprovado pela Portaria n°
24, de 25 nov. 2020, e

Considerando o credenciamento da Escola Superior de Ciéncias do Fogo e dos Desastres - ESCFD
como Instituicdo de Ensino Superior - IES, do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, tendo como
Superintendente o Chefe do DEPCT, conforme Parecer CNE/CES n° 113/2024, da Camara de Educacao
Superior - CES, do Conselho Nacional de Educacédo - CNE, homologado pelo Ministério da Educacao -
MEC, por meio da Portaria Ministerial n° 700, de 26 jul. 2024, publicada no Diario Oficial da Unido n° 144,
de 29 jul. 2024; resolve:

TORNAR PUBLICO, conforme Anexo Unico, o Regimento Interno da Escola Superior de Ciéncias
do Fogo e dos Desastres, em conformidade com o Projeto Pedagdgico Institucional - PPl e o Projeto de
Desenvolvimento Institucional - PDI, publicados no BG n° 172, de 10 set. 2024.

Em consequéncia:

a) o Diretor de Ensino providencie a inser¢do, no Portal de Ensino do CBMDF, do Regimento Interno
da ESCFD e demais informagfes necessérias, em cumprimento ao art. 47 da Lei n° 9.394, de 20 dez.
1996 e em conformidade com as normatizagcbes em vigor no CBMDF, aplicaveis ao Sistema de Ensino
Bombeiro Militar;

b) os membros do Nucleo Docente Estruturante - NDE e da Comissdo Propria de Avaliacdo - CPA,
designados pelo Comandante-Geral por meio da Portaria de 29 nov. 2024, publicada no item VIl do BG n°
227, de 2 dez. 2024, adotem as providéncias pertinentes;

c) os demais setores envolvidos tomem conhecimento.

(NB CBMDF/DEPCT/ASTAD 00053-00194853/2024-18)



https://www.cbm.df.gov.br/

ANEXO UNICO

VOLTAR
REGIMENTO INTERNO
ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DO FOGO E DOS DESASTRES
TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Escola Superior de Ciéncias do Fogo e dos Desastres - ESCFD, Instituicdo de Ensino Superior - IES,
€ parte integrante do Sistema de Ensino Bombeiro Militar - SEBM, do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal -
CBMDF, e instituicdo publica de ensino superior gratuita, credenciada a oferta de educacgao superior pelo Ministério
da Educacéo, cuja mantenca é prestada pelo CBMDF.

Paragrafo Unico. Dentre os principios e objetivos da ESCFD estédo os de formar e especializar diplomados nas
grandes areas de conhecimento: Ciéncias do Fogo e Ciéncias dos Desastres, aptos a se inserirem em setores
profissionais e a participarem no desenvolvimento da sociedade do DF, das cidades circunvizinhas e abrangidas pela
Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno - RIDE e por consequéncia da sociedade
brasileira, colaborando na sua formacao continua.

Art. 2°. A missdo da ESCFD consiste em auxiliar o CBMDF, sendo uma instituicdo de ensino superior
inovadora, comprometida com as finalidades essenciais de ensino, pesquisa e extensdo, integradas as demandas
socioecondmicas, culturais e institucionais para a formacdo de cidaddos éticos e qualificados para o exercicio
técnico-profissional bombeiro militar, na seguranca publica e na defesa civil;

Art. 3°. Compete a ESCFD desenvolver tecnologias para as missées da Corporacdo e empenhar-se na busca
de solugdes técnico-profissional bombeiro militar para questdes nacionais e internacionais por meio de atuagéo de
exceléncia nas Ciéncias do Fogo e dos Desastres.

Art. 4°. A ESCFD tem como visédo institucional ser referéncia nacional, na formacao de técnico-profissional em
ensino militar, educacgé&o profissional e no ensino por competéncias.

Art. 5°. Sao principios da Escola Superior de Ciéncias do Fogo e dos Desastres, todos aqueles elencados pelo
CBMDF e pelo SEBM, como também:

| - indissociabilidade entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao;

Il - universalidade do conhecimento e fomento & interdisciplinaridade;

Il - intercdmbio permanente com instituicGes nacionais e internacionais;

IV - compromisso com a democracia,;

V - compromisso com o desenvolvimento cultural, cientifico, tecnolégico e socioeconémico do Pais;

VI - compromisso com a paz, com a defesa dos direitos humanos e com a preservacéo do meio ambiente.

Art. 6°. A ESCFD desenvolvera suas metas e ac¢des de trabalho em conjunto com as demandas institucionais
do CBMDF.

Paragrafo dnico. Os limites de atuacdo da ESCFD prioritariamente incluem o Distrito Federal e a Regiéo
Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno - RIDE.

TiTULO Il )
DA ORGANIZACAO

Art. 7°. ESCFD constitui denominacdo do Departamento de Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia do
CBMDF - DEPCT, perante o sistema civil de educacdo, sendo sob essa designacao, responsavel pelos cursos e
programas da educacao superior reconhecidos pelos 6rgdos competentes, submetendo-se, neste particular, também
a regulacao de nivel federal ou distrital e sempre observando os valores institucionais.

Paragrafo Unico. Toda a estrutura de Diretorias, Estabelecimentos de Ensino - EE e Estabelecimentos de
Ensino Extraordinarios - EEE, sec¢fes e funcdes dessas poderdao receber, por ocasido da criagdo da ESCFD,
denominacgdes proprias perante o sistema civil de educacao.

Art. 8°. O SEBM continuara atuando paralelamente a ESCFD.
Art. 9°. As atividades da educacao superior serdo desenvolvidas pelo ESCFD por intermédio de 6rgaos

executivos, que equivalem a estruturas internas do DEPCT definidas em ato normativo préprio, especialmente o
Projeto Pedagdgico Institucional e o Projeto de Desenvolvimento Institucional.




Paragrafo Unico. Complementarmente poderdo ser usados outros regramentos do Sistema de Ensino Bombeiro
Militar a fim de subsidiar as atividades da ESCFD.

Art. 10°. Atendidos os requisitos estabelecidos em ato normativo, cursos da educacao técnico-profissional do
SEBM poderao se constituir cursos da educacao superior reconhecidos pelos 6rgdos competentes, sem prejuizo da
manutencao do curso no ambito do ensino militar ou do SEBM.

Paragrafo Unico. Cabe a superintendéncia da ESCFD acompanhar e controlar a Geréncia Geral de Ensino,
Diretoria de Ensino - DIREN, que executara os atos administrativos necessarios para manter o credenciamento da
InstituicBes de Ensino Superior e 0s atos de autorizacdo e reconhecimento dos cursos perante o sistema civil de
educacédo, com o integral apoio e colaboracéo dos EE.

Art. 11. O ensino militar, na forma do art. 83 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ndo é prejudicado
pelo disposto neste Regimento Interno.

Art. 12. Em funcdo da oferta de cursos da educacdo superior, poderdo ser exigidos da ESCFD outros
documentos de planejamento e gestédo educacional, que serdo elaborados segundo as exigéncias estabelecidas para
as Instituicbes de Educacao Superior ou conforme padrdes reconhecidos na comunidade académica.

Art. 13. Dada a necessaria articulagdo entre conhecimentos, habilidades e atitudes requeridas do bombeiro
militar para o exercicio da profissdo, a Educagdo Superior do Ensino Bombeiro Militar serd desenvolvida,
considerando o Decreto n° 42.165, de 08 de junho de 2021, de modo interdisciplinar, com concentragdo nas
respectivas areas de competéncia do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, em especial:

| - nos fendmenos de ocorréncia e intervencao em incéndios e emergéncias;

Il - nas acBes de seguranca publica e de prote¢éo e defesa civil;

Il - na gestdo da Administra¢do Publica;

IV - nas préticas da carreira militar.

Paragrafo Unico. Observadas as necessidades institucionais, os cursos da Educacdo Superior do Ensino
Bombeiro Militar poderdo contemplar outras areas do conhecimento reconhecidas pelo Conselho Nacional de
Educacéo.

CAPITULOI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 14. A ESCFD, para os efeitos de sua administragcao, conta com 6rgaos executivos e consultivos.

Art. 15. Constituem 6rgaos executivos da ESCFD:

| - Superintendéncia da ESCFD denominada Departamento de Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia do
CBMDF - DEPCT;

Il - Geréncia Geral de Ensino denominada Diretoria de Ensino - DIREN;

Il - Geréncia Geral de Pesquisa e Extensdo denominada Diretoria de Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia - DIREP;

IV - Biblioteca Central,

V - Coordenacgdes de Cursos de graduagéo e pés-graduacao denominados Estabelecimento de Ensino - EE:

a. Centro de Estudos de Politica, Estratégia e Doutrina - CEPED;

b. Academia de Bombeiro Militar - ABM;

c. Centro de Formacéo e Aperfeicoamento de Pracas - CEFAP;

d. Centro de Treinamento Operacional - CETOP.

Paragrafo Unico. Ocasionalmente outros estabelecimentos de ensino podem integrar a Estrutura da ESCFD de
forma eventual ou extraordinéaria, sendo designados Estabelecimento de Ensino Extraordinario - EEE.

Art. 16. Constituem 6rgéos consultivos da ESCFD:

| - Conselho Diretor;

Il - Colegiado de Cursos;

[l - Comissao Prépria de Avaliagao - CPA;

IV - Coordenacédo de Avaliacédo.

§ 1° A composicdo das Comissdes é de responsabilidade do Superintendente da ESCFD, que estabelecera
normas relativas a periodicidade dos mandatos e as fun¢des de seus membros.

§ 2° Os 6rgados executivos aplicam as regulamentacdes e normas decididas pelos 6rgdos consultivos, podendo
provocé-los para deliberacdo de temas pertencentes a algada de suas areas.

§ 3° Quando coincidentes em seus segmentos, 0s membros vogais que compdem o0s 6rgdos consultivos da
ESCFD ndo poderdo ser os mesmos.

§ 4° Diversas das atribui¢bes e atividades definidas neste Regimento Interno séo exercidas concomitantemente
por outros 6rgéos da estrutura organizacional da Mantenedora, cabendo aos 6rgdos executivos e consultivos da
ESCFD acompanhar tais atividades, solicitar e subsidiar informacdes e extratos de dados, quando solicitados interna
ou externamente.




CAPITULO I
DOS ORGAOS EXECUTIVOS
Secéo |
Da Superintendéncia da ESCFD
Departamento de Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia do Sistema de Ensino Bombeiro Militar

Art. 17. A Superintendéncia da ESCFD é o 6érgdo maximo executivo da IES e corresponde ao Departamento de
Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia - DEPCT, que além das atribui¢bes proprias previstas no Regimento Interno
do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, compete-lhe planejar e coordenar as atividades da IES.

§ 1° Cabe ao Chefe do Departamento de Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia as responsabilidades
inerentes ao Procurador Institucional definidas pelo Ministério da Educacao.

§ 2° O Departamento de Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia — DEPCT possui a seguinte estrutura, de
acordo com o Regimento Interno do CBMDF:

| - Assessoria Técnico-Administrativa — ASTAD;

Il - Secdo de Apoio Administrativo — SEAAD.

Il - O Museu Histérico — MUSEU.

§ 3° S&o 6rgdos de direcdo setorial subordinados ao DEPCT:

| - Diretoria de Ensino — DIREN;

Il - Diretoria de Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia — DIREP;

Il - Diretoria de Tecnologia da Informac&o e Comunicagéo — DITIC.

Art. 18. O Superintendente é designado pela Mantenedora.
Paragrafo Unico. Em suas auséncias e impedimentos, o Superintendente serd substituido por profissional
legalmente habilitado para tais fun¢des, designado pela Mantenedora.

Art. 19. S&o atribuicBes do Superintendente:

| - cadastrar e recadastrar informagdes da IES junto ao MEC e outros 6rgéos;

Il - realizar interlocu¢do com o Ministério da Educacao;

Il - articular a formulacdo, execucgéo e avaliagdo do Plano de Desenvolvimento Institucional;

IV - representar a ESCFD junto a pessoas ou instituicées publicas ou privadas;

V - convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

VI - elaborar o plano anual de atividades da Escola juntamente com a Geréncia Geral de Ensino;

VII - conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados escolares;

VIII - fiscalizar o cumprimento do regime escolar e a execugao dos programas e horarios;

IX - zelar pela manutencéo da ordem e disciplina no &mbito da ESCFD;

X - propor a Mantenedora a contratacdo e dispensa do pessoal técnico-administrativo e, juntamente com a
Geréncia Geral de Ensino, a contratacéo e dispensa dos Coordenadores de cursos e do pessoal docente;

Xl - autorizar as publica¢gbes, sempre que estas envolvam responsabilidades da ESCFD;

X - Publicar atos normativos complementares ao Regimento Interno;

XIl - aprovar em ultima instancia o calendéario académico;

XIII - resolver os casos omissos neste Regimento; e

XIV - exercer as demais atribuigcbes previstas em Lei e neste Regimento.

Secao
Da Geréncia Geral de Ensino da ESCFD
Diretoria de Ensino do Sistema de Ensino Bombeiro Militar

Art. 20. A Geréncia Geral de Ensino da ESCFD corresponde a Diretoria de Ensino do SEBM e além das
atribuicbes préprias previstas no Regimento Interno da Corporagdo compete-lhe supervisionar e fiscalizar as
atividades da IES.

§ 1° A Diretoria de Ensino — DIREN possui a seguinte estrutura, de acordo com o Regimento Interno do
CBMDF:

| - Secao de Planejamento Educacional — SEPLA;

Il - Secao de Supervisdo do Ensino — SESUP;

Il - Secéo de Tecnologia Educacional — SETEC;

IV - Secdo de Avaliacdo Institucional — SEAVA,;

V - Secao de Intercambio Técnico-Cientifico — SEITC;

VI - Secéo de Apoio Administrativo — SEAAD.




§ 2° S&o orgaos de apoio subordinados a DIREN:

| - Academia de Bombeiro Militar — ABM,;

Il - Centro de Estudos de Politica, Estratégia e Doutrina — CEPED;

Il - Centro de Formacéo e Aperfeicoamento de Pracas — CEFAP;

IV - Centro de Treinamento Operacional — CTO;

V - Centro de Orientag&o e Supervisdo do Ensino Assistencial - COSEA.

Art. 21. Sao atribuicBes da Geréncia Geral de Ensino:

| - planejar, coordenar, executar, controlar e fiscalizar as politicas e diretrizes relacionadas com a area de
ensino;

Il - acompanhar todo o processo pedagdégico desenvolvidos pelas Coordenacdes de Cursos de Graduagao e
pés-graduacao;

Il - viabilizar o funcionamento dos 6rgéos executivos da IES;

IV - fomentar funcionamento dos Estabelecimento de Ensino da IES;

V - propor a criagéo, transformagéo e extingéo de cursos;

VI - propor alteracdo no numero de vagas dos cursos de graduacdo e poés-graduacdo, consultada a
Superintendéncia da ESCFD;

VIl - deliberar sobre a forma e os processos de ingresso de candidatos aos cursos de graduacédo e pés-
graduacao;

VIl - aprovar o Projeto Pedagdgico dos Cursos da ESCFD, bem como suas alteragdes, considerados os
relatérios das Comissoes;

IX - deliberar, em nivel recursal, sobre os relatorios de avaliacdo de desempenho do docente;

X - aprovar o regulamento da Comisséo Propria de Avaliacéo e apreciar os relatdrios de avaliagao institucional;

Xl - aprovar os calendérios académicos dos cursos de graduacéo e pds-graduacéo;

XIl - estabelecer as normas disciplinares para a comunidade académica.

Art. 22. A Geréncia Geral de Ensino cabe, ainda, regulamentar as seguintes competéncias:

| - a admissao e a transferéncia de alunos;

Il - a avaliacdo do desempenho escolar;

Il - arevalidagéo de diplomas estrangeiros;

IV - a concessao de bolsas de natureza académica;

V - os cursos de graduacao e de pos-graduacao;

VI - o aproveitamento de estudos;

VIl - 0 ingresso, a avaliagéo e a progressao na carreira docente;

VIl - as normas de atuacgéo e distribuicao de carga hordria da instrutoria;

IX - o desligamento e a reintegracéo de alunos;

X - a participagdo da comunidade académica em cursos, congressos, estagios extracurriculares e outros
certames técnicos, cientificos e culturais.

Secao Il
Da Geréncia Geral de Pesquisa e Extensdo da ESCFD
Diretoria de Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia do Sistema de Ensino Bombeiro Militar

Art. 23. A Geréncia Geral de Pesquisa e Extensdo da ESCFD corresponde a Diretoria de Pesquisa, Ciéncia e
Tecnologia do Sistema de Ensino Bombeiro Militar, além das atribuicdes proprias previstas no Regimento Interno da
Corporagéo compete-lhe planejar, coordenar, executar, controlar e fiscalizar as politicas e diretrizes relacionadas com
a area de pesquisa cientifica e desenvolvimento tecnolégico.

Paragrafo unico. A Diretoria de Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia — DIREP possui a seguinte estrutura, de acordo
com o Regimento Interno do CBMDF:

| - Secao de Tecnologia e Inovacao — SINOV;,

Il - Secéo de Integracdo e Articulacdo — SEINA,;

Il - Secdo de Pesquisa — SEPES;

IV - Secéo de Apoio Administrativo — SEAAD.

Art. 24. A Mantenedora incentivara a atividade cientifica por meio de concesséo de auxilio para a execugéo de
projetos cientificos, oferta de bolsas de estudo, formacdo de pessoal pds-graduado, participacdo em congressos,
intercAmbios com outras instituicdes, divulgacdo dos resultados das pesquisas realizadas e outros meios ao seu
alcance.

Art. 25. A Geréncia Geral de Pesquisa e Extensédo da ESCFD tem as seguintes atribuicdes:

| - coordenar atividades relativas ao planejamento, ao apoio e a avaliagcdo de projetos de pesquisa e outras
acoes relacionadas a pesquisa realizadas no ambito da ESCFD;

Il - coordenar ag@es relativas a publicacéo do periédico cientifico da escola;




Il - promover a producao de evidéncias cientificas em gestao;

IV - promover parcerias com instituicdes nacionais e internacionais na area de gestéo;

V - promover eventos cientificos voltados a pesquisa;

VI - divulgar, em conjunto com a Geréncia Geral de Ensino, resultados de pesquisa cientificas;

VIl - planejar, avaliar e analisar, por meio de instrumento especifico, processo seletivo para execucédo de
projetos de pesquisa;

VIII - promover o suporte aos convénios estabelecidos com instituicées de fomento a pesquisa em gestao;

IX - encaminhar a Biblioteca Central os produtos desenvolvidos pelos programas de pds-graduagdo e
extenséo;

Secéao IV
Da Biblioteca Central da ESCFD

Art. 26. A Biblioteca Central da ESCFD corresponde a Biblioteca da Academia de Bombeiro Militar, cujas
atribuicBes proprias estao previstas no Regimento Interno da Corporacao.

Art. 27. A Biblioteca Central da ESCFD tem como misséo atender as demandas dos corpos discente e docente
da ESCFD no processo pedagogico, funcionando como instrumento de apoio didatico, agregando valores e
proporcionando investigacdo académica e cientifica para a melhoria do conhecimento e o desenvolvimento dos
saberes da instituicdo.

Art. 28. A Biblioteca é dirigida por oficial complementar bibliotecario, devidamente habilitado, designado pela
mantenedora.

Art. 29. Séo atribui¢cdes do Bibliotecario:

| - registrar, catalogar, classificar e conservar o material bibliografico da ESCFD;

Il - organizar cole¢8es de referéncia bibliografica e manté-las atualizadas;

Il - manter servigos de informacgdes e intercambios; e

IV - exercer as demais atribuicbes previstas em Lei e neste Regimento ou que Ihe forem conferidas pela
Superintendéncia.

Secédo V
Das Coordenacgdes de Cursos de graduagéo e pos-graduacao da ESCFD
Estabelecimentos de Ensino

Art. 30. As Coordenagfes de Cursos de graduacdo e poOs-graduacdo da ESCFD correspondem aos
Estabelecimentos de Ensino em que 0s cursos ocorrem, cujas atribuicdes proprias estdo previstas no Regimento
Interno da Corporacéo, além de:

| - acompanhar a aplicacdo dos Projeto Pedagdgico do Curso e suas atualizagdes;

Il - colaborar com os docentes na elaboragdo de planos de aula e em projetos de natureza pedagogica;

Il - sugerir altera¢des curriculares e o ajustamento de planos de ensino de disciplinas, de acordo com os
objetivos do curso e do perfil do profissional a ser formado;

IV - promover a discussdo e analise das ementas e contelldos programaticos das disciplinas, visando a
interdisciplinaridade e & integragéo do corpo docente aos objetivos do curso;

V - estabelecer normas para o desenvolvimento e controle dos estégios curriculares e extracurriculares;

VI - executar periodicamente a autoavaliagdo do curso e a avaliagdo institucional;

VIl - opinar nos processos de selecdo, contratacdo, afastamento e substituicdo de professores;

VIII - definir a organizacdo e a administracé@o de laboratérios e materiais relativos ao ensino;

IX - encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas fora do ambiente
escolar;

X - elaborar o horério escolar do curso e fornecer a Diretoria os subsidios para a organizacao do Calendario
Escolar;

Xl - orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

XIl - fiscalizar a observancia do regime escolar e o cumprimento dos programas e planos de ensino, bem como
a execucéo dos demais projetos;

XIlI - emitir parecer sobre aproveitamento de estudos e propostas de adaptacdes de curso;

X1V - exercer o poder disciplinar no &mbito do curso; e

XV - exercer outras atribuicdes conferidas por este Regimento e por normas complementares emanadas pela
Geréncia Geral de Ensino.




Art. 31. As Coordenac8es dos cursos de graduacdo e pés-graduacdo da ESCFD estao centradas nos
Comandantes dos Estabelecimentos de Ensino, mas para a execucdo das atividades necessarias o comandante
pode definir dentre os militares do Estabelecimento de Ensino, pessoal especifico para as funcdes dos cursos da IES.

Paragrafo Gnico. Os Estabelecimentos de Ensino Extraordinario que integram a Estrutura da ESCFD devem
atender todas as prerrogativas das Coordenacdes de Cursos de graduacao e pés-graduacao da ESCFD.

CAPITULOII
DOS ORGAOS CONSULTIVOS
Secéo |
Do Conselho Diretor

Art. 32. O Conselho Diretor da ESCFD é o 6rgdo maximo consultivo em matéria administrativa, fiscal,
doutrinaria e pedagdgica da IES e tera por competéncia:

| - Propor a formulacéo das politicas globais de gestdo académica e administrativa da ESCFD;

Il - Propor a Mantenedora sua programacao anual de trabalho, com a respectiva proposta orcamentaria e o
plano de aplicacédo de recursos;

Il - Propor altera¢gGes no presente Regimento Interno;

IV - Aprovar o relatério anual do Conselho Diretor;

V - Aprovar o calendario académico;

VI - Propor o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI;

VIl - Apreciar, em grau de recurso, as decisfes dos outros 6rgaos consultivos;

VIII - Elaborar proposta de orgamento interno, quando for o caso, da ESCFD;

IX - Acompanhar a execuc¢do financeira e orcamentéria da ESCFD, podendo requisitar informacdes;

X - Examinar balancetes, balancos, relatérios financeiros e prestacdes de contas da ESCFD;

Xl - Articular-se com 6rgdos de auditoria externa, definidos pela Mantenedora;

XIl - Emitir parecer sobre as propostas e acdes;

Xl - Decidir sobre o aceite ou ndo de doagoes;

X1V - Elaborar regimento proéprio;

XV - Elaborar as regras de escolha dos membros, composicdo, duragcdo do mandato, dindmica de
funcionamento e modo de organiza¢do da Comisséo Propria de Avaliagao;

XVI - Criar e regulamentar a concessdo de titulos honorificos, prémios e distingbes como recompensa e
estimulo as atividades académicas e administrativas.

Art. 33. Compdem o Conselho Diretor da ESCFD na condicéo de:

| - Presidente, o Chefe do Departamento de Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia, que € o Superintendente
da ESCFD;

Il - Vice-Presidente, o Diretor de Ensino, que € o Gerente Geral de Ensino da ESCFD;

Il - membros vogais:
. 0 Subdiretor de Ensino, que também € o presidente do Colegiado de Cursos;
. 0 chefe da Secao de Avaliagdo da Diretoria de Ensino, que é a Coordenacao de Avaliacao da ESCFD;
. um representante de cada Coordenacéo dos Cursos de Graduagéo;
. um representante de cada Coordenacéo dos cursos de P6s-Graduacao;
. um representante do corpo docente;
. um representante do corpo técnico-administrativo, preferencialmente oficial complementar da especialidade
de pedagogia.

§ 1° As representacfes constantes do inciso Il deste artigo contam com os respectivos suplentes.

§ 2° A representacéo constante da alinea "d" do inciso Ill deste artigo pode ocorrer mediante apresentagéo de
lista triplice desenvolvida pelos seus pares, em escrutinio secreto, podendo ser reconduzidos uma Unica vez, sob as
mesmas condi¢des, cuja definicdo e escolha finais serdo de responsabilidade da mantenedora.

D OO0 oW

—h

Secao
Da Comissao Propria de Avaliagdo - CPA

Art. 34. O processo de avaliagéo interna ou autoavaliagdo da ESCFD é coordenado pela Comissao Propria de
Avaliacéo, conforme previsto no art. 11 da Lei n° 10.861 de 14 de abril de 2004.

Paragrafo Unico. A Comisséo tem a missdo de realizar, a cada dois anos, relatério de avaliacéo institucional
interna e de sistematizacéo e prestacao das informacdes solicitadas pelos 6érgdos educacionais, observando:

| - analise global e integrada das dimensdes, estruturas, relagBes, compromisso social, finalidades e
responsabilidades sociais da ESCFD;

Il - o carater publico de todos os procedimentos;

Il - o respeito a identidade de cada curso;




IV - a participacdo do corpo social da instituic&o.

Art. 35. A Comisséo Propria de Avaliagdo tera a seguinte composi¢cdo minima:

| - um membro do corpo docente;

Il - um membro do corpo discente;

[l - um membro do corpo técnico-administrativo;

IV - um membro da sociedade civil.

§ 1° Fica vedada a existéncia de maioria absoluta por parte de qualquer um dos segmentos representados.

§ 2° Aspectos como quantidade de membros, forma de composi¢do, duracdo do mandato, dindmica de

funcionamento e modo de organizacéo serdo objeto de regulagao prépria e aprovados pelo Conselho Diretor;

§ 3° A nomeagédo dos membros da Comissao Prépria de Avaliacao é prerrogativa da Superintendéncia da IES.
Secao lll
Do Colegiado de Cursos

Art. 36. O Colegiado de Cursos sera organizado e gerido pelo Subdiretor de Ensino, que também é o

presidente do Colegiado.

Art. 37. O Colegiado de Cursos terd a seguinte composi¢do minima:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente, militar escolhido pelo presidente;

Il - membros vogais;

a. O chefe da Sec¢éo de Planejamento Educacional de Diretoria de Ensino (SEPLA);

b. O chefe da Secéo de Supervisédo do Ensino da Diretoria de Ensino (SESUP);

c. O chefe da Sec¢éo de Tecnologia Educacional da Diretoria de Ensino (SETEC);

d. O chefe da Segé&o de Apoio Administrativo da Diretoria de Ensino (SEAAD); e

e. O chefe da Sec¢éo de Intercambio Técnico-Cientifico da Diretoria de Ensino (SEITC).

§ 1° As representacfes constantes do inciso Il deste artigo contam com os respectivos suplentes.

Art. 38. O Colegiado de Cursos tera por competéncia:
| - supervisionar o cumprimento do projeto pedagdégico, das matrizes curriculares e dos planos de ensino e

aprendizagem dos cursos de graduacao e pés-graduacao;

Il - supervisionar regulamentacéo referente aos aspectos operacionais dos cursos;

Il - supervisionar o cumprimento do calendéario académico;

IV - aprovar os relatérios semestrais dos cursos de graduacgéo e pés-graduacao;

V - supervisionar as normas de atuacao e distribuicdo de carga horéaria dos instrutores;

VI - deliberar sobre e aprovar processos de avalia¢do dos cursos;

VIl - propor normas para a concessao de bolsas de estudos académicos a Geréncia Geral de Pesquisa e

Extensao;

VIl - dar cumprimento a regulamentacdo do Ministério da Educacdo no que compete a avaliagdo e ao

reconhecimento dos cursos de graduacao e pos-graduacéo;

IX - aprovar relatério semestral das coordenagdes dos cursos de graduacao e pos-graduagéo e encaminha-lo

ao Conselho Diretor;

PPC;

X - deliberar sobre as normas e politicas de fomento a pesquisa;

Xl - deliberar sobre as normas e politicas de iniciacao cientifica;

XII - deliberar sobre solicita¢cdes oriundas do corpo discente da pés-graduacao;

XIII - deliberar, em nivel recursal, sobre os atos do Coordenador de Curso de Graduacéo e Pés-Graduagao;
XIV - promover a integragéo entre a graduacao e a pos-graduacéo;

XV - planejar, coordenar e supervisionar a execuc¢do do programa curricular do curso;

XVI - cumprir e fazer cumprir os planos de ensino-aprendizagem, observando o Projeto Pedagégico do Curso -

XVII - supervisionar a execugdo do programa curricular, especialmente no que se referir & observancia de

calendario académico, pontualidade, assiduidade e cumprimento de atividades pelos instrutores e pelo corpo
discente;

XVIII - apresentar relatorio de atividades a Geréncia Geral de Ensino;

XIX - manter intercAmbio com instituicdes de ensino e de pesquisa;

XX - participar do planejamento e da execucgédo da formacéo docente e de instrutoria;
XXI - apoiar a execuc¢éo dos relatérios bianuais da Comissao Prépria de Avaliagao;
XXII - avaliar as atividades pedagdgicas da rotina docente.

Art. 39. O Colegiado de Cursos organizara:
| - A Comisséo de Processo Seletivo;

Il - A Secretaria de Assuntos Académicos;
11l - O Nucleo Docente Estruturante




Subsecéo |
Da Comisséao de Processo Seletivo

Art. 40. A Comiss&o de Processo Seletivo compete:

| - analisar a documentacado entregue pelos candidatos e deliberar acerca do cumprimento das exigéncias para
ingresso nos cursos de graduacao, pos-graduacdo e extensdo da ESCFD em processo seletivo especifico ou préprio
do Sistema de Selecéo Unificada — SISU ou Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM,;

Il - elaborar edital de processos seletivos para ingresso nos cursos de graduacao, pés-graduacao e extenséo;

Il - promover, executar, supervisionar e acompanhar 0s processos seletivos para ingresso nos cursos de
graduacdo, pos-graduacao e extensao;

IV - promover, executar, supervisionar e acompanhar os processos seletivos de instrutores;

V - julgar os pedidos de impugnacéo atinentes aos editais dos processos seletivos;

VI - deferir ou indeferir as inscrigdes realizadas pelos candidatos inscritos nos processos seletivos;

VII - constituir Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razado pela qual ndo caberao
recursos adicionais; e

VIII - analisar e decidir casos omissos dos processos seletivos.

Subsecdo Il
Da Secretaria de Assuntos Académicos

Art. 41. A Secretaria de Assuntos Académicos, subordinada ao Colegiado de Cursos, é 6rgdo de
assessoramento e execucao das atividades relacionadas a vida académica do corpo discente.

Art. 42. A Secretaria de Assuntos Académicos tem as seguintes atribuigdes:

| - administrar o sistema operacional académico;

Il - providenciar, de acordo com legislacéo pertinente, o registro de diplomas dos discentes graduados;

Il - colaborar com a elaboragéo dos calendérios académicos dos cursos;

IV - supervisionar a efetivacao dos registros dos discentes de graduacgéo, pés-graduacéo e extensao, realizada
pela secretaria do curso;

V - planejar e acompanhar os relatérios académicos dos instrutores e do corpo discente;

VI - atender e orientar os discentes encaminhados ao setor;

VIl - orientar, planejar, supervisionar e acompanhar os processos de admisséo de discentes nos cursos da
ESCFD;

VIl - planejar e acompanhar processo de oferta de vagas e de matricula nos cursos da ESCFD e o
cumprimento dos componentes curriculares nos cursos de graduacao, pés-graduacdo e extensao;

IX - emitir os diplomas e certificados, conferidos pela Escola, os termos de colacdo de grau e os histéricos
escolares finais;

X - encaminhar a Geréncia Geral de Ensino relatérios sobre a movimentagcdo dos discentes, tais como
trancamento de matricula, transferéncia, abandono e desisténcias;

Xl - apresentar a Geréncia Geral de Ensino, em tempo habil, todos os documentos a serem visados ou
assinados;

XIl - trazer em dia a colecdo de livros de leis, regulamentos, despachos e ordens de servi¢os;

XIll - apresentar relatério anual de movimentos académicos dos cursos da ESCFD;

XIV - fazer expedir e subscrever a correspondéncia fundamentada nos registros académicos da ESCFD;

XV - emitir carta sobre a situacdo académica de discentes, bem como emitir declaracdes a egressos e a
comunidade externa;

XVI - elaborar calendario académico e submeté-lo a aprovacao do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico. Os EE e os EEE devem enviar sistematicamente dados dos cursos superiores para a
Secretaria de Assuntos Académicos a fim de congregar informagdes neste setorial que dispora de condi¢des para
responder demandas internas e externas sobre a IES.

Subsecao lll
Do Nucleo Docente Estruturante

Art. 43. O Nucleo Docente Estruturante - NDE de um curso de graduagdo atua no processo académico de
concepcgao, acompanhamento, consolidacéo e continua atualizagcao do Projeto Pedagogico do Curso.

Paragrafo anico. O NDE deve ser constituido por membros do corpo docente do curso, escolhidos pelos
Diretores ou Supervisores dos Cursos em conjunto com os Coordenadores de Curso, que exercam lideranca
académica em seu ambito, percebida mediante a produgcdo de conhecimentos na area e no desenvolvimento do
ensino na ESCFD.




Art. 44. Ficara alocado na Coordenacdo do Curso de Graduacdo o Nuacleo Docente Estruturante
correspondente, dotado das seguintes competéncias:

| - contribuir com a consolidacéo do perfil profissional do egresso do curso;

Il - zelar pela integrac@o curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no
curriculo;

Il - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de
necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a
area de conhecimento do curso;

IV - cumprir com as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacao.

Art. 45. O Conselho Diretor devera definir as atribuicdes e os critérios de constituicdo do NDE, atendidos, no
minimo, 0s seguintes aspectos:

| - ser constituido por um minimo de 20% (vinte por cento) de docentes pertencentes aos nlcleos de ensino em
que se inserem 0s componentes curriculares;

Il - ter o percentual minimo de 60% de seus membros com titulacdo obtida em programas de pés-graduagao
stricto sensu;

Il - assegurar estratégia de renovacéao parcial dos integrantes do NDE, de maneira a garantir continuidade no
processo de acompanhamento do curso.

Secao IV
Da Coordenacdo de Avaliacéo
Secdao de Avaliagao Institucional - SEAVA

Art. 46. A Coordenacdo de Avaliacdo terd a responsabilidade de acompanhar as atividades de ensino, bem
como a supervisdo da documentacéo final de curso; além da expedicao de diplomas e certificados dos cursos da IES.

Paragrafo Unico. Além de outras atribuicdes definidas no regimento interno do CBMDF, a SEAVA tem as
seguintes atribuicdes:

| - acompanhar os processos de avaliagao externa a ESCDF;

Il - acompanhar o planejamento e a avaliacdo periddica de atividades de ensino da graduacdo e da pés-
graduacao;

Il - criar séries histdricas e dashboards com dados das avaliagcbes de reacdo, comportamento e resultados dos
cursos da ESCFD.

TiTULO NIl

DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

CAPITULO |
DO ENSINO
Art. 47. O ensino na ESCFD ¢é ministrado em cursos de:
| - Graduacéo;
Il - Pés-graduacao;
11l - Extensao.

Paragrafo Unico. Aos alunos matriculados é assegurada a orientagdo académica sistematica, na forma definida
nas resolugdes do Conselho Diretor, nos Regulamentos dos EE e nos Projeto Pedagdgicos de Cursos - PPC de cada
Curso.

Art. 48. Os cursos de graduagdo tém como objetivo a formacdo de profissionais para exercicio técnico-
profissional bombeiro militar, seguran¢a publica e de defesa civil; desenvolvendo tecnologias para as missfes da
Corporagcdo e a busca de solucbes técnicas para questdes nacionais e internacionais por meio de atuacdo de
exceléncia nas Ciéncias do Fogo e dos Desastres, desenvolvendo metas e a¢cbes de trabalho em conjunto com as
demandas institucionais do CBMDF.

Art. 49. Os cursos de graduacgdo séo abertos a admisséo no limite preestabelecido de vagas, em conformidade
com o disposto nos editais em consonancia com a documentagéo da Geréncia Geral, nos seguintes casos:

| - candidatos admitidos por meio de concurso de selecao;

Il - transferéncias obrigatorias e facultativas;

Il - alunos de outras instituices, nas condi¢des estabelecidas pela mantenedora;

IV - matriculas autorizadas em condic¢des previstas em lei.




Art. 50. Os cursos de pds-graduacdo tém como objetivo a formacdo de pesquisadores e profissionais de alto
nivel, qualificando os recursos humanos necessarios a ocupacdo de cargos previstos para a carreira e ao
desempenho de fungdes definidas na estrutura organizacional da Corporacédo, bem como em érgéos e atividades da

seguranca publica militar e civil.

Art. 51. Os cursos de poés-graduacgédo sado abertos a candidatos que preencham os requisitos estabelecidos
pelas portarias, instru¢cdes normativas e resolucdes da Geréncia geral de pesquisa da ESCFD.

Art. 52. Cada curso tem um coordenador, escolhido entre os militares que compfem a coordenacdo dos
Estabelecimentos de Ensino, com as atribui¢cdes previstas no Regulamento do Estabelecimento de Ensino.

Art. 53. Os cursos de extensdo tém como objetivo difundir e atualizar conhecimentos, sendo abertos a
participacdo da comunidade em geral, conforme requisitos estabelecidos pelo Conselho Diretor.

Secédo |
Dos Cursos

Art. 54. Cursos Superiores de Acesso Amplo - CSAA compreendem cursos da educacgéo superior, em nivel de
graduacdo ou pés-graduacéo, reconhecidos pelo sistema civil de educacédo, ofertados pela ESCFD, nos quais o
acesso € permitido indistintamente para bombeiros militares, integrantes de 6rgados de seguranca publica, entre
outros, em conformidade com as normas especificas que os regem.

Art. 55. A carga horaria exigida nos CSAA, em nivel de pés-graduacao lato sensu, ndo podera ser integralizada
em periodo inferior a cinco meses ou superior a dezoito meses, respeitado 0 ano letivo ou académico, condi¢éo a ser
observada quando da elabora¢éo do Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 56. Os CSAA, em nivel de graduacao ou de pés-graduacéo, serdo desenvolvidos pelos EE.

Art. 57. A ESCFD procurara ofertar os CSAA, em nivel de po6s-graduacgdo lato sensu, conforme Projeto
Pedagdgico Institucional, o Projeto de Desenvolvimento Institucional e o Plano Geral de Cursos e Previsdo de Vagas
- PGC-PV.

Art. 58. Ser4 exigida a frequéncia minima de setenta e cinco por cento do total de horas letivas para aprovagéo
nos CSAA.

Art. 59. Os Cursos Superiores de Acesso Restrito - CSAR compreendem cursos da educagdo superior, em
nivel de graduacéo ou pds-graduacgdo, reconhecidos pelo sistema civil de educacao, ofertados pela ESCFD, nos
quais o acesso é permitido apenas para bombeiros militares, em conformidade com as normas especificas que os
regem.

Art. 60. A carga horaria exigida nos CSAR, em nivel de pés-graduacdo lato sensu, ndo poderd ser
integralizada em periodo inferior a cinco meses ou superior a dezoito meses, respeitado o ano letivo ou académico,
condicdo a ser observada quando da elaboracéo do Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 61. Os CSAR, em nivel de graduacgéo ou de pos-graduacao, serdo desenvolvidos pelos EE.

Art. 62. A ESCFD procurara ofertar os CSAR, em nivel de pos-graduacgdo lato sensu, conforme Projeto
Pedagégico Institucional, o Projeto de Desenvolvimento Institucional e o Plano Geral de Cursos e Previsao de Vagas
- PGC-PV.

Art. 63. Sera exigida a frequéncia minima de setenta e cinco por cento do total de horas letivas para aprovacéo
nos CSAR ou carga horaria maior considerando o Projeto Pedagdgico do Curso e o Regulamento de Preceitos
Comuns aos Estabelecimentos de Ensino.

CAPITULO I
DA PESQUISA

Art. 64. A pesquisa tem como objetivo produzir, criticar e difundir conhecimentos culturais, artisticos, cientificos
e tecnolégicos, associando-se ao ensino e a extensao.

Art. 65. Cabe a ESCFD assegurar o desenvolvimento da pesquisa e da produ¢cédo académica, buscando com o
aval da mantenedora todas as condicdes para esse fim.




Art. 66. A Politica de pesquisa do SEBM sera aplicada no desenvolvimento de pesquisas no ambito da ESCFD
seguindo as linhas de pesquisa das Ciéncias do Fogo e dos Desastres.

Art. 67. A atividade de pesquisa, de carater cientifico, na Corporagéo sera desenvolvida preponderantemente
no ambito de:

| - curso da educacéao superior, em nivel de graduacao ou pos-graduacao, da ESCFD;

Il - grupos de pesquisa especialmente constituidos;

Il - programas de iniciagao cientifica; e

IV - parcerias com outras instituices de ensino superior.

§ 1° A producédo académica na hipotese do inciso | do caput se sujeitara ao controle e acompanhamento do EE
responsavel pelo curso, sendo que a responsabilidade por referidos encargos, nos demais casos, permanecera no
ambito de 6rgéo de direcdo do DEPCT, ainda que desenvolvida em Grupos de Pesquisas.

§ 2° Os programas de iniciacdo cientifica, lancados por meio de edital especifico, visam estimular o
desenvolvimento do pensamento cientifico e da iniciagdo a pesquisa por meio da participacéo de discentes de cursos
de graduacdo da ESCFD em atividades de pesquisa, sob a orientagdo de um pesquisador.

§ 3° A investigacdo no ambito de qualquer atividade de pesquisa realizada na forma deste artigo deve focar
problema concreto experimentado na Corporacgao.

Art. 68. Constituem objetivos das atividades de pesquisa no &mbito da ESCFD:

| - aprofundar e complementar o conteldo das disciplinas previstas nas matrizes curriculares dos cursos da
Instituicéo;

Il - oferecer prioritariamente propostas para tratar de problemas institucionais;

Il - estimular o debate e a produgéo de textos cientificos de modo a desenvolver o pensamento critico em
questdes que envolvam a atividade bombeiro, bombeiro militar ou estruturas institucionais de seguranca publica e da
defesa civil;

IV - priorizar e divulgar o conhecimento cientifico como instrumento de desenvolvimento da Corporagdo ou de
seus membros; e

V - buscar inovac¢des do conhecimento e novas técnicas, com amparo na ciéncia, para o aperfeicoamento de
procedimentos da Corporacéo.

Art. 69. Cabe aos 6rgdos da Geréncia Geral de Pesquisa a responsabilidade de fomentar, na esfera de suas
atribuicbes, o desenvolvimento de pesquisa e promover a divulgacdo, pelos meios disponiveis, da producgao
académica.

Art. 70. Seréo constituidos grupos de pesquisa por meio de instrugdo normativa do Superintendente da ESCFD
ou portaria do Comandante-Geral, ouvido previamente o Estado-Maior da Corporacao, onde se indicard a equipe de
bombeiros militares pesquisadores e o respectivo coordenador do grupo.

§ 1° O grupo de pesquisa constituido vincula-se & Geréncia Geral de Pesquisa por meio do 6rgdo competente.

§ 2° Exige-se que o coordenador do grupo de pesquisa seja oficial bombeiro militar, possuidor de pés-
graduacdo stricto sensu e com maior precedéncia hierarquica dentre os militares do grupo.

§ 3° O grupo de pesquisa funcionard em carater permanente até que seja dissolvido, mediante proposta do
Superintendente da ESCFD.

§ 4° Os integrantes do grupo de pesquisa deverdo somar anualmente duzentos pontos de producéo intelectual,
conforme parametros definidos em instrugdo normativa do Superintendente da ESCFD, que definird também as
medidas em face do ndo cumprimento da producao cientifica minima.

§ 5° A participacdo de bombeiros militares em grupos de pesquisa, constituidos na forma deste Regimento
Interno, constitui ato de servico para todos os fins.

Art. 71. A obtencao de auxilio financeiro em agéncias de fomento por bombeiros militares da Corporagéo, para
o desenvolvimento de pesquisa ou eventos cientificos vinculados a ESCFD, o obriga também a prestar contas
perante o 6rgdo do DEPCT responsavel pelo controle e coordenagéo de pesquisas.

Art. 72. E assegurada a realizacéo de reunides quinzenais para os integrantes de grupo de pesquisa, para as
quais devem ser liberados pelos respectivos Comandantes, Chefes e Diretores, mediante comunicagdo prévia
efetuada pelo coordenador do grupo.

Paragrafo Unico. Diante da necessidade, o Superintendente da ESCFD, provocado pelo coordenador do grupo,
poderé solicitar que os pesquisadores fiquem a disposicao do DEPCT por periodo certo para a pratica conjunta de
atos concretos de pesquisa.

Art. 73. A Geréncia Geral de Pesquisa realizara o cadastramento dos grupos de pesquisa, regularmente
constituidos, em Diretério vinculado ao Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQ).

Art. 74. Poderdo participar nos grupos de pesquisa, na qualidade de convidados especiais, professores e
profissionais, de instituicdes publicas ou privadas, de notdria especializacdo em areas de conhecimento concernentes




ao objeto de pesquisa, ou que, na qualidade de colaboradores, pela especificidade de sua atividade profissional ou
académica, puderem prestar auxilio ao desenvolvimento dos trabalhos de pesquisa.

Art. 75. A realizacdo de pesquisas de carater cientifico com seres humanos ou animais dependera de prévia
autorizacdo do comité ou da comissao de ética, conforme legislacdo pertinente.

§ 1° Nas pesquisas com seres humanos, deve o pesquisador submeter o seu projeto ao Sistema Nacional de
Informac&o sobre Etica em Pesquisa envolvendo Seres Humanos (SISNEP), por meio da Plataforma Brasil, no qual
recebera a indicacdo do Comité de Etica em Pesquisas (CEP) em que devera efetuar a entrega do projeto.

§ 2° Tendo em vista os prazos regulamentares de avaliagdo ética, o procedimento indicado no paragrafo
anterior devera iniciar com sessenta dias de antecedéncia da data prevista para inicio da pesquisa.

8§ 3° A pesquisa cientifica que envolve seres humanos a ser registrada € aquela que, individual ou
coletivamente, envolva o ser humano, de forma direta ou indireta, em sua totalidade ou partes dele, incluindo o
manejo de informagBes ou materiais, ainda que envolva somente a aplicagao de questionarios.

§ 4° A Geréncia Geral de Pesquisa deve garantir que todos os dados sejam resguardados considerando a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais que regula as atividades de tratamento de dados pessoais.

§ 5° A pesquisa cientifica envolvendo animais dependera de cadastramento prévio da ESCFD no Cadastro das
Instituicdes de Uso Cientifico de Animais (CIUCA), vinculado ao Conselho Nacional de Controle de Experimentacéo
Animal, e da constituicio interna de uma Comiss&o de Etica no Uso de Animais (CEUA), em conformidade com lei de
regéncia.

Art. 76. A avaliacdo voltada especificamente a aferir a compatibilidade dos projetos ou trabalhos de pesquisa
com os valores institucionais sera procedida a qualquer tempo pelo 6rgdo do DEPCT responsavel pelo controle ou
desenvolvimento da atividade.

Paragrafo Unico. Da avaliacéo referida no caput, podera decorrer determinacéo de ajustes.

Art. 77. A producdo cientifica que contenha dados sensiveis a seguranca publica ou & Corporagéo poderé ter o
seu acesso e a sua divulgacao restringidos pela Administracdo, conforme legislag&o vigente.

Paragrafo Unico. A restricdo a que se refere o caput deve ser compreendida como medida de carater
excepcional devidamente motivada.

Art. 78. Visando a disseminacdo de producdo cientifica, em especial daquela realizada no ambito da
Corporacgéo, poderdo ser organizados por 6rgdo do DEPCT, ou sob sua dire¢do, semindrios, congressos, simpadsios
ou congéneres, bem como publicagdo em revista de divulgacdo técnica ou técnico-cientifica, ressalvando-se a
producéo cientifica cujo acesso e divulgacdo tenham sido restringidos pela Administracédo, na forma do art. 77 deste
Regimento Interno.

Art. 79. Devera ser constituido e mantido na Geréncia Geral de pesquisa repositério institucional em plataforma
digital com o fim de divulgar a producdo académica como resultado da atividade de pesquisa desenvolvida nos
programas, grupos ou cursos realizados na ESCFD.

Art. 80. Admite-se, em prol do desenvolvimento cientifico, a realizacdo de atos de pesquisa de outras
instituicbes no &mbito da Corporacéo, desde que ndo afetem os valores institucionais, em especial a hierarquia e
disciplina, segundo avaliagdo do 6rgdo do DEPCT em cujas atribuicbes se encontre a responsabilidade pelo
acompanhamento ou controle de pesquisas.

§ 1° A avaliacao referida no caput sera realizada por meio da analise do projeto e instrumentos de pesquisa.

§ 2° Somente serd admitida a realizacdo de pesquisa de carater cientifico com integrantes da Corporagéo se o
projeto de pesquisa tiver sido avaliado e aprovado por comité de ética.

§ 3° A responsabilidade por conduzir a aplicagdo da pesquisa de outra instituicdo, devidamente aprovada, é do
préprio pesquisador, sob orientacéo e articulacdo de érgao do DEPCT.

§ 4° Havendo relagdo proxima entre objeto de pesquisa e as atividades desenvolvidas na Corporagéo, a
realizacdo de atos de pesquisa externa serda autorizada mediante declaracdo do pesquisador de que cedera
formalmente uma cépia de inteiro teor do trabalho final ao mesmo 6rgéo que autorizou a sua realizacao.

Art. 81. O afastamento das atividades ordindrias para a realizacdo de pesquisas vinculadas a outras
instituicbes, ou a declaracdo de que ela goza de interesse institucional, ocorrerd em conformidade com o que
estabelece o presente Regimento Interno.

CAPITULO Il
DA EXTENSAO ACADEMICA
Art. 82. A extensdo vinculada a educacao superior constitui processo interdisciplinar, politico, educacional,

cultural, cientifico e tecnol6gico, que promove a interacdo transformadora entre a ESCFD e outros setores da
sociedade.




Paragrafo Gnico. A extensdo no ambito da ESCFD sera desenvolvida, prioritariamente, sob a forma de ag6es
integradas, no cumprimento de programas especificos.

Art. 83. Constituem objetivos da extenséo no ambito da ESCFD:

| - reforcar um perfil de cidad&o ao discente participante das atividades;
Il - auxiliar o desenvolvimento regional e social do pais; e

Il - estreitar os lacos com a comunidade local e regional.

Art. 84. As atividades extensionistas compreendem:

| - programas;

Il - cursos de extensdo, devendo ser preferencialmente avaliados (iniciacdo, atualizacdo, aperfeicoamento,
treinamento e qualificacéo profissional);

Il - eventos;

IV - prestagdo de servicos a comunidade;

V - producéo e publicages.

VI - projetos sociais de extenséo; e

VIl - divulgacao de conhecimentos cientificos para a populagéo em geral.

§ 1° A participacdo em cursos de extensé@o devera ser certificada.

§ 2° As atividades extensionistas referidas no caput deverdo ser comunicadas pelo Estabelecimento de Ensino
promotor a Geréncia Geral para fins de registro, visando fornecer subsidios para avaliagdo institucional realizada por
Orgao vinculado ao Ministério da Educacéo.

Art. 85. Os cursos de extensao, referidos no inciso Il do art. 80, constituem categoria especial de cursos no
ambito da Corporacdo, vinculados a educacéo superior, devendo ser ofertados a comunidade em geral, como
exigéncia propria das Instituicdes de Ensino Superior, vinculadas ao Ministério da Educacéo.

§ 1° Os cursos de extensdo se sujeitam ao planejamento anual de ensino e demais normas previstas neste
Regimento Interno que Ihes forem compativeis, sempre sob o controle de 6rgédo do DEPCT.

§ 2° O termo “comunidade em geral”, referida no caput, abrange também os bombeiros militares nao
integrantes da estrutura do DEPCT.

§ 3° Os cursos de extensdo vinculados a educacgédo superior se distinguem dos cursos de extensdo no ambito
da Corporagdo que visam ampliar os conhecimentos e as técnicas adquiridas em cursos de carreira anteriores, na
forma de legislacéo pertinente.

Art. 86. Projetos Sociais desenvolvidos no &mbito da Corporagéo poderdo ser enquadrados no inciso VI do art.
80, desde que formulado pedido especifico neste sentido e seja assim aprovado pelo Chefe do DEPCT ou quando for
determinado pelo Comando-Geral da Corporacéo, desde que compativel com as diretrizes nacionais de extensédo na
educacéo superior.

Paragrafo Gnico. Na avaliacdo do pedido, buscar-se-a estabelecer relacdo do projeto com os objetivos
educacionais que se buscam na ESCFD ou com as atividades de pesquisa neste desenvolvidas.

TITULO IV
COMUNIDADE ACADEMICA
CAPITULO
DA DOCENCIA E DO CORPO DOCENTE

Art. 87. A docéncia no ambito da Corporagdo serd exercida por bombeiros militares ou civis portadores das
qualificagcBes técnicas ou da titulagdo necessaria, de acordo com a legislagédo pertinente, especialmente o Decreto n°
42.165, de 08 de junho de 2021.

Paragrafo unico. Compete ao docente:

| - planejar, elaborar material didatico-pedagdégico, preparar, orientar, ministrar e controlar a sessao de aula ou
de instrucgao prevista no curriculo;

Il - proferir palestras ou conferéncias;

Il - atuar em tutoria ou em atividades similares, presencialmente e a distancia;

IV - avaliar o desempenho dos discentes; e

V - aperfeicoar continuamente o processo de ensino-aprendizagem.

Art. 88. O Corpo Docente da ESCDF é constituido por instrutores, professores e monitores, 0s quais serao
nomeados em ato especifico, conforme o Decreto n° 42.165, de 08 de junho de 2021.

§ 1° Instrutor é o oficial que possui a qualificacdo especifica necessaria a disciplina que ministra, exercendo
atividades de ensino proprias da profissionalizagdo bombeiro militar ou, quando devidamente habilitado, o subtenente
ou 0 sargento.

§ 2° O professor é o profissional civil qualificado para ministrar aulas referentes a sua disciplina.




§ 3° Monitor é o militar que auxilia o instrutor no planejamento e preparagdo, na orientacdo, no controle e
avaliacdo da sessdo de instrucdo ou aula, recaindo tal atribuicdo em graduado integrante do Quadro de Pracas,
podendo, ainda, recair em oficial, caso o curso ou estagio seja destinado a oficial.

8 4° Na definicdo dos docentes de curso na Corporagédo, sera igualmente objeto de consideracdo, além das
qualificacBes técnicas ou da titulacdo, a conduta social e profissional do bombeiro militar, seja do Distrito Federal ou
de outro ente da Federacgéo, ou do civil.

Art. 89. Nos componentes curriculares em que houver mais de um docente, um deles devera ser designado
como coordenador de disciplina, o qual ficard responsavel por aproximar as metodologias e a profundidade de
abordagem do contetdo programado, em especial nos cursos iniciais de carreira.

Art. 90. O pagamento da instrutoria sera realizado mediante normativo especifico.

Art. 91. O monitor constitui figura de apoio ao docente em aulas ou instrucdes praticas, prestando a
colaboracéo e assisténcia necessarias na preparacéo e execugao do ensino no ambito da Corporacao.

Art. 92. Nos CSAR e, sempre que possivel, nos demais cursos ou instrucdes, os bombeiros militares docentes
deverdo ser mais antigos que os discentes.

Paragrafo Unico. Quando o bombeiro militar docente for mais moderno que os discentes, a docéncia nao
podera se converter em pretexto para a inobservancia das normas de continéncias e sinais de respeito préprios do
tratamento militar, tampouco este tratamento podera constituir apanagio do mais antigo em situa¢des incompativeis
com a posicao de discente.

Art. 93. A atividade de docéncia, durante a efetiva cessdo de aula ou instrucdo, terd carater prioritario em
relagcdo a outros servi¢cos no ambito da Corporacgéo, ressalvadas as situacdes de servico extra ou excepcionais.

Art. 94. Para os fins de atuac&o institucional do docente, séo estabelecidas as seguintes defini¢cdes:

| - Corpo Geral de Docentes ou Corpo de Docentes - totalidade de docentes, civis ou militares, que conduzem
as atividades de ensino ou instrucdo no dmbito da instituicdo, podendo ser considerados de modo particular, em
relacdo a um ou a um conjunto definido de cursos, ou de modo geral, em relagéo ao universo de docentes atuantes
em todos 0s cursos;

Il - Corpo Permanente de Docentes (CPD) - 6rgdo consultivo composto por, no maximo, vinte docentes com
titulacdo stricto sensu, nomeados por ato normativo do Superintendente da ESCFD, convalidado pelo Comandante-
Geral da Corporacao, responsavel pelo assessoramento superior em questdes relacionadas ao ensino, pesquisa ou
extenséo, sendo exigido dos seus membros a execucao de atividades académicas individuais préprias com vistas ao
desenvolvimento da ESCFD;

Il - Colegiado de Curso - grupo de individuos atuantes na execucdo de determinado curso, formado por
docentes e integrantes do corpo técnico-administrativo da instituicdo, ao qual compete se manifestar, de forma mais
imediata e usual, sobre questdes educacionais do curso, como planos de ensino, projeto pedagdgico, atividades
extraclasse e complementares, normas escolares e outras que lhe forem atribuidas pelo estabelecimento de ensino; e
IV - Nacleo Docente Estruturante (NDE) - 6érgao consultivo/executivo formado por docentes nomeados por ato
do Superintendente da ESCFD, com atribuicdes de acompanhamento de especifico curso superior de graduacao no
ambito da Corporacéao, colaborando no processo de concepgao, consolidacdo e continua atualizagdo do respectivo
projeto pedagodgico, sendo regulado por resolucdo do Conselho Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior
(CONAES).

Paragrafo Gnico. Buscar-se-a, sempre que possivel, integrar o Corpo de Docentes, o CPD, o Colegiado de

Cursos e o Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Art. 95. A relagdo nominal do corpo de docentes de cada curso realizado na Corporacdo, com a indicacdo do
respectivo componente curricular, da carga horaria e da titulacdo, devera ser publicada em boletim.

§ 1° Devera ser mantida na Secretaria de Assuntos Académicos controle permanente dos docentes de cursos
realizados na Corporacao.

§ 2° Ao controle referido no paragrafo anterior poderdo ser acrescidos bombeiros militares que ministraram, em
carater oficial, cursos ou palestras fora da Corporacao.

§ 3° Nos cursos superiores de graduacdo, a publicacdo a que se refere o caput ocorrera ao final de cada
semestre ou ano académico, conforme estiver organizado o respectivo regime seriado.

Art. 96. A titulacdo minima exigida para o corpo docente de curso realizado na Corporagdo devera estar de
acordo com os critérios abaixo:

| - em cursos de graduacao: trinta por cento, pelo menos, do corpo docente formado por detentores dos titulos
de mestre ou doutor; e os demais, preferencialmente, detentores de pés-graduacao lato sensu.

Il - em cursos de pds-graduacdo lato sensu: trinta por cento, pelo menos, do corpo docente formado por
detentores dos titulos de mestre ou doutor; e os demais, detentores de pos-graduagéo lato sensu.




Il - em programas de pds-graduacao stricto sensu: em conformidade com o enquadramento da pretensado nas
areas de avaliacdo de programas de mestrado e doutorado da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), no ambito do sistema federal de ensino.

Art. 97. O CPD possui carater permanente, devendo ser integrado por docentes que efetivamente tenham
atuado nos cursos ofertados pela Corporacéao, preferencialmente da educagdo superior, nos Ultimos doze meses.

§ 1° Tendo em vista o assessoramento em questdes de gestdo educacional, oitenta por cento, no minimo, da
composicao efetiva do CPD devera ser formada por oficiais da Corporacéo.

§ 2° A nomeacado pela autoridade competente para integrar o CPD poderd ocorrer de oficio ou mediante
provocacao, consideradas as necessidades institucionais da ESCFD.

§ 3° A partir da nomeacdo mencionada no pardgrafo anterior, os comandantes, chefes e diretores dos
respectivos integrantes deverdo apresenta-los para participar das reunifes especialmente convocadas, sendo que
tarefas especificas serdo precedidas de designagéo.

Art. 98. O colegiado de curso, cujos integrantes serdo nomeados anualmente pelo dirigente do EE, tera sua
composicao definida no ambito do préprio EE executor do curso, sendo convocado ordinariamente, segundo
calendario pré-estabelecido, ou extraordinariamente, quando as autoridades internas do estabelecimento de ensino
julgarem necessario.

§ 1° A nomeacéo de colegiado de que trata o caput é obrigatoria para cursos de graduagéo.

§ 2° As deliberagbes do colegiado de curso serdo registradas em atas e arquivadas nos EE ou EEE.

Art. 99. Os integrantes do NDE, independentemente de sua lotag&do, exercerdo suas atribuicdes de maneira
individual ou coletiva, por iniciativa prépria ou mediante provocacdo do EE ou autoridade superior, pronunciando-se
em consultas formuladas ou emitindo sugestdes de melhoria ou de ajuste.

§ 1° Os integrantes do NDE, nesta qualidade, poderdo se remeter direta e oficialmente ao diretor ou supervisor
do curso ao qual se vinculam.

§ 2° Na composi¢do do NDE, devera ter pelo menos um oficial, o0 qual assumira a sua presidéncia; quando
houver mais de um oficial, o mais antigo o presidira.

§ 3° Normas de procedimento do NDE poderdo ser estabelecidas pelo érgdo de direcéo setorial do DEPCT,
desde que ndo impliguem encargos nao previstos neste Regimento Interno ou dele decorrentes.

Art. 100. O bombeiro militar docente que receber contraprestacdo pecuniaria especifica pelo exercicio dessa
funcéo, gratificacé@o por instrucdo, devera repor, em seu horéario de folga, as horas que coincidirem com o horario de
trabalho ordinéario, de acordo com o planejamento do préprio EE.

Art. 101. Constituem atividades académicas ou educacionais na Corporacdo a mediacdo pedagodgica
(docéncia) e praticas docentes a ela inerentes; a participacdo em reunies académicas ou em grupos de pesquisa da
ESCFD ou de 6rgéo vinculado; ser debatedor, palestrante, conferencista ou semelhante em evento organizado pela
ESCFD; a publicacé@o de artigos cientificos com créditos a ESCFD; orientacdo de trabalhos de concluséo de curso e
participacdo em bancas de examinadores em cursos internos.

Paragrafo Gnico. Podera ser concedida compensacao de horas, por ato do Comandante-Geral, pelo exercicio
de atividades académicas ou educacionais descritas no caput, que ndo se inserem nas atribuicbes regulares do
bombeiro militar no local em que trabalha ou funcdo que executa e desde que desenvolvidas sem qualquer tipo de
remuneracao especifica.

Art. 102. A conducgdo de qualquer atividade educacional por bombeiro militar fora da Corporacéo, seja no
ambito de instituicbes publicas ou privadas, com vistas a transmitir conhecimento técnico inerente a atividade
bombeiro ou ao cargo, devera ser precedida de autorizagdo expressa do Chefe do DEPCT, observada ainda a
legislacéo relativa ao afastamento quando se tratar de misséo oficial fora do Distrito Federal.

Secdo |
Do regime disciplinar do corpo docente

Art. 103. O ndo cumprimento ou inobservancia pelo corpo docente dos deveres e proibi¢cdes estabelecidos, no
exercicio de suas atividades académicas, o torna passivel das seguintes penalidades, nos termos de regulamentacéo
propria:

| - Adverténcia;

Il - Desligamento das atividades de docéncia.

§ 1° A aplicacdo das penalidades € precedida de processo disciplinar conduzido por comissao disciplinar
especifica, instituida pela Superintendéncia da IES.

§ 2° A todos sera garantido o direito da ampla defesa e do contraditério, tendo como Ultima instancia recursal o
Conselho Diretor.

§ 3° Nos casos de desligamento das atividades de docéncia, qualquer que seja a causa, 0 servidor sera
apresentado a Mantenedora, para as providéncias pertinentes.




Art. 104. Sao direitos do corpo docente:

| - requisitar previamente todo o material didatico necessario as aulas e atividades, dentro das possibilidades
da ESCFD;

Il - utilizar todo o material da Biblioteca, as dependéncias e instalagdes da ESCFD, necessarios ao exercicio de
suas funcgdes;

Ill - propor a Coordenacdo do Curso medidas que objetivem o aprimoramento dos métodos de ensino e
aprendizagem das unidades educacionais;

IV - votar e ser votado para representante de sua classe no 6rgéo colegiado.

Art. 105. Séo deveres do docente:

| - colaborar na elaboracdo e execucdo do programa de trabalho da Unidade Educacional a que tiver sido
designado, submetendo a aprovacédo do Coordenador do Curso;

Il - apresentar o programa de trabalho da Unidade Educacional a que tiver sido designado, utilizando
estratégias adequadas;

Il - conhecer e ter dominio das metodologias ativas, do curriculo integrado, da gestdo dos processos de
aprendizagem, da estrutura das atividades praticas, competéncias e dos objetivos de aprendizagem utilizadas;

IV - cumprir a jornada de trabalho e as atividades estabelecidas pela Coordenacéo do Curso, sendo obrigatéria
a frequéncia integral as atividades programadas;

V - quando convocado, participar das reunibes de coordenacgéo pedagdgica definidas com objetivo de: planejar,
avaliar e revisar as atividades pedagogicas do médulo tematico, contemplando seus conteldos, situa¢des-problema e
avaliacGes somativa e formativa; elaborar, orientar e avaliar o planejamento curricular bem como de contetdo do
modulo em que atua como instrutor; e promover espacos continuos e sistematicos de formacao continuada;

VI - repor as atividades educacionais que ndo foram executadas, mas previstas no calendério académico,
visando ao cumprimento da carga horéaria e dos dias letivos previstos;

VIl - sugerir as coordenagdes de curso medidas necessérias ao melhor desempenho das atribuig6es docentes;

VIII - fazer o registro da frequéncia dos discentes nas atividades executadas e dos resultados das avaliagdes,
de acordo com os prazos estabelecidos pelo calendério académico;

IX - participar das reunides e trabalhos de comissdes, bancas ou grupos de trabalho para os quais for
designado;

X - participar dos processos avaliativos da ESCFD, avaliando e sendo avaliado; e

Xl - participar de banca de avaliacdo de processos seletivos e de avaliacdo de processos disciplinares, quando
designado.

XIl - participar de cursos de qualificagéo profissional e/ou reunibes, quando convocado pela ESCFD.

Xl - comunicar, em tempo hébil, a Geréncia Geral de Ensino necessidade de eventual afastamento das
atividades ou ocorréncia de quaisquer outros infortinios que inviabilizem a atuacdo como instrutor.

XIV - Enviar e assinar o Plano de Aula ao Coordenador do curso conforme art. 130.

CAPITULOlI
DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Art. 106. Aplicam-se aos civis integrantes do corpo técnico-administrativo os dispositivos estabelecidos no
regime juridico dos servidores publicos civis do Distrito Federal, regulamentado pela Lei Complementar n° 840/2011
ou, em caso de civil contratado, as regras definidas em seu contrato.

Paragrafo Unico. O corpo técnico-administrativo tem direitos, prerrogativas e deveres conforme regime juridico
referido no caput do artigo.

Art. 107. Aos bombeiros militares em funcdes técnico-administrativas, aplica-se a legislagdo que organiza a
carreira bombeiro militar, em especial a Lei n° 7.479, de 2 de junho de 1986 (Estatuto dos Bombeiros-Militares do
Corpo de Bombeiros do Distrito Federal), Lei n°® 12.086, de 6 de novembro de 2009 (Altera a Lei n° 7.479, de 2 de
junho de 1986) e a Lei n° 8.255, de 20 de novembro de 1991 (Organizacao basica do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal).

TiITULOV
DA ORGANIZACAO DA EDUCACAO
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Secéao |

Da direcdo e da coordenacao




Art. 108. O Comandante do EE ou dos Estabelecimentos de Ensino Extraordinario - EEE assume a funcdo de
diretor ou supervisor do curso realizado em sua respectiva Organizacdo Bombeiro Militar - OBM, competindo-lhe a
gestdo adequada da educacédo, abrangendo o planejamento, a coordenacdo, o controle, o desenvolvimento e o
aprimoramento das atividades que integram os cursos sob sua responsabilidade.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo prejudica o estabelecimento de diretrizes, a supervisao e o controle
geral do érgao de direcdo do DEPCT.

Art. 109. O Comandante do EE ou dos EEE devera designar oficial como coordenador para cada curso que se
insere em suas atribuicdes, ao qual competira auxiliar aquela autoridade na constituicdo, no desenvolvimento e no
aprimoramento das atividades educacionais relacionadas com o curso, bem como, em carater subsidiario, contribuir
para a correspondente regularidade documental e normativa pertinente.

§ 1° O ato de designacgéo do coordenador deve ser publicado em boletim apds a aprovacéo do plano.

§ 2° Nos cursos em que h& a participacdo de oficiais, os coordenadores deverdo ser, tanto quanto possivel, de
posto superior ao dos discentes do curso, ressalvados os Cursos Superiores de Amplo Acesso.

Art. 110. Em se tratando de CSAA, o oficial coordenador deve possuir, pelo menos, a titulacdo correspondente
aquela conferida pelo curso ou programa e, preferencialmente, area de formacdo e experiéncia profissional,
académica e nao académica, relacionada com a respectiva area de conhecimento.

§ 1° Para a execucdo das atribuicbes de coordenacdo em relacéo a CSAA, em nivel de pos-graduacéo, podera
ser designada comissdo de coordenacdo, por ato do Superintendente ou do Comandante Geral, neste Ultimo caso
guando os bombeiros ndo estiverem lotados em érgéo do DEPCT.

§ 2° Compete ao coordenador ou comissdo de coordenacdo de CSAA, em nivel de pés-graduagdo, sem
prejuizo de outras atribuigdes, elaborar, submetendo a dire¢do do curso, o respectivo projeto pedagdgico, bem como
executa-lo na integralidade, apés o seu inicio, articulando-se com o respectivo corpo docente e discente.

§ 3° A direcdo de CSAA e CSAR sera sempre atribuida a um estabelecimento de ensino.

Art. 111. Compete ao Coordenador assinar o Plano de Aula em ratificacdo ao trabalho docente, conforme art.
130.

Secao |l
Do ano letivo
Art. 112. O ano letivo terd sua abertura, encerramento e recessos escolares definidos no Plano Geral de
Cursos e Previsdo de Vagas — PGC-PV.
Paragrafo Unico. O estabelecimento de ensino encaminharid o calendario escolar & Diretoria de Ensino do

CBMDF para publicagéo em Boletim Geral da Corporacéo.

Art. 113. Haverd solenidade militar para abertura do ano letivo em data a ser definida pelo Departamento de
Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia - DEPCT, conforme o Decreto n° 42.165, de 08 de junho de 2021

Art. 114. Na educacéo superior no d&mbito da ESCFD, o ano letivo regular, independente do ano civil, sera de,
no minimo, duzentos dias letivos, nos quais se desenvolvera trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado
para exames finais, quando houver.

§ 1° A duracéo e o fluxo curricular dos cursos aos quais se refere o caput serdo definidos em ato especifico.

§ 2° O ano letivo sucedera entre o primeiro dia util do més de fevereiro até o vigésimo dia Gtil do més de
dezembro do ano correspondente, sendo especificado em calendério escolar, quando for o caso.

Art. 115. Poderéo ser concedidos periodos de recesso académico para os discentes dos CSAA, ndo superior a
cinco dias cada, em conformidade com o PPC.

Art. 116. No ambito dos cursos iniciais de carreira ndo incluidos no artigo anterior, podera ser concedida,
conforme PPC, até uma semana de recesso académico, quando ultrapassar sete meses de duracao.

Art. 117. As férias escolares concedidas aos discentes do CFO/BM sao consideradas equivalentes as férias
anuais remuneradas para todos os efeitos.

CAPITULOII
DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA
Secéo |

Das diretrizes béasicas




Art. 118. Os cursos e as instru¢cdes bombeiro militar no ambito da Corporacéo, para além da transmisséo das
competéncias a eles inerentes, servirdo também para reafirmacao dos valores institucionais, em especial a hierarquia
e a disciplina.

Art. 119. Nos CSAR, nos quais houver a participacdo de oficiais e pracas, deverdo conter componentes
curriculares que sejam especificos para os oficiais, em conformidade com as atribuicdes dos cargos que ocupam.

§ 1° Nesta hipétese as publicacdes deverdo trazer as seguintes denominacdes, conforme o caso:

| - Ata de Conclusao Complementar 1 - destinada a classificacéo final exclusivamente de oficiais;

Il - Ata de Conclusao Complementar 2 - destinada a classificacao final exclusivamente de pracas;

§ 2° Sera denominada Ata de Conclusdo Unica quando o curso tiver sido destinado unicamente a oficiais ou
unicamente a pracas.

§ 3° Nos cursos em que houver oficiais como discentes, um oficial mais antigo, ainda que néo seja o docente,
devera estar presente a sesséo de aula ou instrucao.

§ 4° Modificagbes posteriores em ata de conclusdo devem ser processadas como retificagdes, fazendo-se
mencao sucinta de suas razdes.

Art. 120. O regime académico representa o regime de desenvolvimento dos cursos e dos respectivos
componentes curriculares visando estabelecer as condigcBes adequadas para a aquisicdo das competéncias
pretendidas.

§ 1° No ambito do regime académico, devem ser evidenciados os dias letivos, horario de funcionamento,
distribuicAo dos componentes curriculares, atividades extraclasse e complementares, normas internas do EE,
métodos e técnicas de ensino, peculiaridades, dentre outros aspectos.

§ 2° O regime académico sera definido no PPC, respeitando-se o inicio e término do ano letivo, quando for o
caso.

Subsecéo |
Da Educacéo a Distancia

Art. 121. As atividades educacionais na Corporac¢do poderdo ser realizadas na modalidade presencial ou de
Educacéo a Distancia (EaD).

§ 1° Os cursos de indole operacional serédo realizados preponderantemente na modalidade presencial.

§ 2° Os componentes curriculares a serem desenvolvidos na modalidade de EaD serdo definidos nas malhas
curriculares dos cursos, podendo em casos excepcionais, a critério da Geréncia Geral, serem ministrados
presencialmente a despeito da indica¢do constante da matriz.

Art. 122. As coordenagfes pedagogicas dos EE assegurardo o tratamento interdisciplinar entre os
componentes curriculares correlatos de um curso, além da transversalidade dos valores definidos na Politica de
Ensino do CBMDF.

Art. 123. A carga horéria diaria e os tempos de aula, no dmbito dos cursos, devem acontecer conforme os
critérios abaixo indicados:

| - dia letivo terd a duragdo de, no maximo, doze horas;

Il - tempo de aula de sessenta minutos;

Il - intervalos de aulas de dez minutos.

§ 1° Nos CSAR, nos quais se justifica, visando o desenvolvimento de competéncias especificas, é admitida a
flexibilizac&o do disposto no inciso | do caput, em conformidade com o que vier a ser previsto, de forma detalhada, no
PPC.

§ 2° O dia letivo para as instru¢cdes bombeiros militares ndo podera ultrapassar oito horas diarias, sendo a sua
duracéo, o tempo de aula e os intervalos definidos no &mbito da OBM promotora, segundo critérios de razoabilidade.

Art. 124. O tempo de aula das atividades EaD devera ser previsto em Quadro de Trabalhos Semanais - QTS

§ 1° Cada hora aula corresponde a:

| - videos, com 40 minutos de duracao;

Il - 15 paginas de leitura, em formacao: tamanho A4, Times New Roman ou Arial 12, espacamento simples,
paragrafo na primeira linha 1,25, recuos das margens (superior: 3 cm; Margem inferior: 2 cm; Margem direita: 2 cm e
Margem esquerda: 3 cm) e espagamento entre linhas 1,5, com ou sem citacdo; com ou sem imagens, figuras, tabelas
ou gréficos.

Il - resolucao de atividades que o docente contabiliza como conclusdo pela média dos alunos em 40 minutos,
sejam elas individuais ou em grupos.

Subsecao Il

Das condi¢cdes para abertura de turmas




Art. 125. Fica estabelecido o quantitativo minimo de dez discentes para o funcionamento de qualquer curso na
ESCFD.

§ 1° Caso ndo atinja o quantitativo minimo exigido, o curso sera cancelado pela Geréncia Geral, salvo caso de
convocagao.

§ 2° Sendo imprescindivel ou verificando-se que os custos de realizacdo compensam no caso concreto, a
realizacdo do curso com menos de dez discentes podera ser autorizada pelo Superintendente da ESCFD, por
decisdo fundamentada.

Art. 126. Admite-se, em carater excepcional e em prol da integracdo entre 6rgdos publicos que executam
atribuicbes correlatas, que servidores publicos civis de outros érgdos participem de determinados componentes
curriculares ou modulos de cursos realizados na Corporagédo, desde que tal possibilidade esteja prevista no PGC/PV
ou que seja expressamente autorizada pela Superintendéncia da ESCFD.

§ 1° Aos servidores publicos civis sera concedido certificado relativo ao componente ou médulo cursado.

§ 2° O disposto no caput ndo se aplica a bombeiros militares, inclusive de outros entes da Federagéo.

Subsecao lll
Dafuncéo de Aluno de Dia

Art. 127. A funcéo de Aluno de Dia ou Dia-a-Turma constitui funcdo essencial de auxilio da coordenacao de
curso realizado na Corporacéo, sendo desempenhada por discente em conformidade com o presente normativo.

§ 1° A funcdo de Aluno de Dia ou Dia-a-Turma possui também fins pedagoégicos, em especial no &mbito dos
Cursos Iniciais de Carreira, visando ao desenvolvimento de competéncias especificas relacionadas com comando e
lideranca.

§ 2° Compete ao Aluno de Dia ou Dia-a-Turma responder pela ordem e disciplina da turma, comunicando
eventuais desvios; servir de interlocutor com a coordenag¢do do curso; assegurar a observancia das normas e
diretrizes estabelecidas; e cumprir outros encargos que lhe forem atribuidos pela dire¢cao do curso.

§ 3° Nos Cursos Iniciais de Carreira, seri assegurada a rotatividade dos discentes na fungéo de Aluno de Dia
ou Dia-a-Turma, criando as condi¢cdes de aquisicdo e assimilagdo das competéncias necesséarias ao exercicio do
cargo por todos os que frequentam o curso, sendo que, durante o exercicio da fun¢éo, gozara o Aluno de Dia ou Dia-
a-Turma de precedéncia funcional em relacao aos demais discentes.

§ 4° O disposto no caput e nos paragrafos anteriores nao se aplicam aos Cursos Superiores de Amplo Acesso,
nos quais fica facultada a existéncia da funcgéo.

Subsecéo v
Distintivos e insignias

Art. 128. A conclusdo, com aproveitamento, de cursos realizados no ambito da Corporagéo confere ao discente
o direito ao uso do respectivo distintivo, aprovado na forma da legislacdo pertinente.

§ 1° A utilizagdo dos distintivos relativos aos cursos de especializagdo, aprovados na forma da legislagédo
pertinente, seguira os critérios estabelecidos no Regulamento de Uniformes da Corporagao

Art. 129. Os militares discentes dos cursos estardo sujeitos ao regime disciplinar previsto no regulamento
especifico em vigor na Corporagdo, bem como as normas de conduta dos EE ou dos EEE, independentemente de
estarem ou ndo efetivados na OBM.

Paragrafo Unico. O poder disciplinar sera exercido na forma da legislagao pertinente.

Subsecéo V
Do Plano de Aula e do Plano de Seguranca

Art. 130. Devera ser confeccionado Plano de Aula de todas as atividades de ensino desenvolvidas no dmbito
da ESCFD.

§ 1° Todas as atividades devem ser descritas no Plano de Aula, que sera assinado pelo docente mais antigo e
pelo Coordenador do Curso;

§ 2° Toda atividade descrita deve ser exequivel, aplicavel e ter relacdo direta com o desenvolvimento de
competéncias educacionais da matriz de competéncias definidas no Plano de Ensino da disciplina;

Art. 131. Deveréa ser confeccionado plano de seguranca para qualquer componente curricular de curso de
ordem prética e que implique grave risco a integridade fisica ou mental de discente, de docente, de auxiliares ou de
terceiros.




§ 1° O plano de seguranca tem por finalidade planejar a execucdo de medidas preventivas do risco, bem como
de coordenacdo, controle, socorro imediato, evacuacao e hospitalizacdo em acidentes e incidentes em atividades
educacionais, devendo sempre acompanhar a nota de instrucéo a que se refere.

§ 2° O Comandante do EE ou dos EEE que pretender desenvolver atividade educacional, que se enquadre na
situacdo descrita no caput, devera designar um bombeiro militar para atuar como elemento de seguranca, o qual se
encarregara da seguranca nas instrucdes e de atender ao respectivo plano de seguranca.

8§ 3° O elemento de seguranga, durante a execugao de suas fungdes, ndo podera exercer a docéncia.

§ 4° O plano de seguranc¢a devera obedecer ao modelo definido em ato do Superintendente da ESCFD.

Art. 132. As atividades educacionais de natureza pratica deverdao observar o disposto no Decreto Distrital n°
17.564, de 31 de julho de 1996, sem prejuizo do disposto no artigo anterior.

Art. 133. Compete ao EE atualizar os Regulamentos dos Estabelecimentos de Ensino (REE) com normas
especificas que incluem questdes disciplinares escolares.

Secao
Das medidas pedagdégicas substitutivas

Art. 134. As medidas pedagdgicas substitutivas sdo procedimentos ou instrumentos estabelecidos pela
administragdo do ensino, no ambito dos EE ou dos EEE, em cursos CSAA, para o discente que se encontrar
impossibilitado de se sujeitar ao regular desenvolvimento de componente curricular ou ao tipo de avaliacdo de
aprendizagem aplicdvel aos demais discentes, nos casos autorizados neste normativo, com vistas a viabilizar o
alcance das finalidades educacionais propostas pela atividade.

§ 1° A aplicacdo de medida pedagdgica substitutiva sera precedida de autorizacdo do dirigente do EE ou do
EEE, mediante proposta da sec¢édo de ensino ou equivalente da OBM, podendo ser ouvido o docente da disciplina ou
a coordenagédo do curso.

§ 2° E vedada a aplicacdo de medida pedagdgica substitutiva quando se esgotar as possibilidades de
recuperacao do discente; apos o término do curso.

§ 3° Os CSAR serdo organizados pelo Regulamento de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do
SEBM - RPCEE

Art. 135. A medida pedagdgica substitutiva devera ser definida e aplicada de modo a ndo constituir beneficio
pessoal ou vantagem classificatria para o discente em face dos demais alunos, em detrimento do regime ou das
finalidades do curso.

Secéo Il
Dos critérios basicos de elaboracéo de curriculo

Art. 136. A elaboracdo da matriz curricular ou curriculo dos cursos, seguird o que determina a Diretriz
Curricular do SEBM.

Art. 137. Aos cursos da ESCFD aplicam-se complementarmente as seguintes orientacdes:

| - Os componentes curriculares poderdo ser organizados na forma de disciplinas ou médulos.

Il - Revisédo em disciplinas de cada Plano de Ensino poderdo ser realizadas a cada trés anos sem atualizaco
do curso.

§ 1° Deverdo ser organizados semindrios ou palestras no decorrer dos cursos citados neste artigo com o fim de
que especialistas exponham e promovam debate sobre teméticas atuais relevantes e condizentes com o nivel
profissional dos discentes.

§ 2° Nos contetdos dos componentes indicados nos incisos do caput e naqueles que integrardo a modalidade
de educacéo a distancia dos cursos citados, deverdo ser objetos de consideracdo o nivel profissional em que se
encontram os discentes e 0s objetivos educacionais do curso.

Secéo IV
Da matricula e aspectos correlatos
Art. 138. A matricula deve observar todas as orientacdes constantes no RPCEE.
Art. 139. A matricula constitui ato formal, concretizada por meio de publicacdo prépria, que estabelece a
vinculacéo do aluno nos CSAA e CSAR.
§ 1° A matricula deverd ser efetivada pelos respectivos Comandantes dos EE ou dos EEE, diante da

comunicacao oficial da Superintendéncia da ESCFD.
§ 2° A publicacdo de matricula seguirda o modelo estabelecido no RPCEE.




Art. 140. Os discentes matriculados ficardo a disposicdo do EE ou do EEE responsavel pelo curso, pelo
periodo definido no respectivo plano, para o desenvolvimento de atividades presenciais.

Art. 141. A matricula dos bombeiros militares nos CSAA se dard em carater voluntario e o discente, quando
bombeiro militar do Distrito Federal, frequenta-lo-a sem prejuizo do servico, ressalvada a possibilidade de concessao
de horario especial para estudante, na forma da legislacdo em vigor.

Art. 142. Todo ato administrativo ou fato relacionado ao bombeiro militar posto a disposi¢cdo de curso que
implicar afastamento do servigo devera ser comunicado de imediato, pelo titular do respectivo 6rgéo de lotacao.

Art. 143. E permitida a matricula de bombeiro militar em apenas um curso por vez no &mbito da ESCFD.
Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica aos CSAA ou aos cursos de extensao referidos neste
normativo, os quais poderao ser frequentados de forma concomitante com outros cursos.

Art. 144. Admite-se o trancamento de matricula nos CSAA, a pedido, conforme condi¢des elencadas pelo
RPCEE.

§ 1° O trancamento de matricula devera ser publicado.

§ 2° No caso de o impedimento que ensejou o trancamento ultrapassar o periodo estabelecido no RPCEE, tera
0 bombeiro militar direito de ser rematriculado no préximo, de idéntica natureza, apdés cessados 0s motivos que
determinaram o trancamento, sob pena de precluséo.

§ 3° Cabera ao bombeiro militar interessado requerer o retorno as atividades ou a rematricula.

§ 4° O requerimento de trancamento, assim como o de retorno as atividades durante o curso, devera ser
dirigido ao Comandante do EE, no a&mbito do qual serdo verificados os fundamentos que o sustenta, sendo o pedido
de rematricula dirigido a Geréncia Geral da ESCFD.

§ 5° Nao se admitira pedido de trancamento de matricula mais de uma vez no &mbito do mesmo curso.

Art. 145. Nos CSAA, é admissivel o trancamento de matricula, geral ou por componente curricular, de maneira
imotivada, sendo que normas complementares poderdo ser definidas pelo estabelecimento de ensino, inclusive no
sentido de restringir o direito ao trancamento.

Sec¢ao V
Do desligamento de curso

Art. 146. O desligamento no ambito dos Cursos Superiores seguird o que esta estabelecido no RPCEE e no
PPC do curso.

Art. 147. Ato normativo do Superintendente da ESCFD apontard os critérios para organizagdo de Processo
Administrativo de Desligamento de Curso.

Secao VI
Do diploma, do certificado e do histérico escolar

Art. 148. A emissdo e entrega dos diplomas, certificados e do histérico escolar no ambito dos Cursos
Superiores seguira o que esta estabelecido no RPCEE, nos Regulamentos dos Estabelecimentos de Ensino e nos
PPCs dos cursos.

Secéao Vi
Das atividades complementares

Art. 149. Atividades complementares constituem acdes paralelas as demais atividades académicas que
integram determinado curso realizado na Corporacéo, visando fornecer ao discente a possibilidade de aquisicdo de
conhecimentos, habilidades e atitudes relevantes para a sua qualificagdo, alargando o curriculo basico do curso.

§ 1° Constituem objetivos particulares das atividades complementares, em relagdo aos discentes:

| - estabelecer relagdes mais préximas com organizagdes civis e militares, empresas publicas ou privadas;

Il - conhecer in loco os problemas regionais;

Il - aprofundar conhecimentos em temas especificos; ou

IV - obter subsidios para os trabalhos académicos.

§ 2° As atividades complementares caracterizam-se pela flexibilidade de carga horaria semanal, com controle
do tempo total de dedicagdo do discente durante o periodo letivo, em conformidade com o que vier a ser estabelecido
em PPC, baseando-se num sistema de creditacdo de horas.




§ 3° A carga horaria total dedicada as atividades complementares que vier a ser estabelecida na matriz
curricular ndo podera ser superior a 20% (vinte por cento) da carga horaria geral do curso, excluido o tempo
destinado ao trabalho de concluséo de curso, se houver.

Art. 150. Constituem atividades complementares a participagdo em:

| - seminarios, conferéncias, simpdésios, congressos ou congéneres;

Il - debates;

Il - visitas técnicas;

IV - viagens de estudo;

V - projetos de extenséo;

VI - grupos de pesquisa da ESCFD; ou

VIl - outros eventos ou atividades.

§ 1° O Projeto Pedagdgico de Curso - PPC podera delimitar os eventos que serdo admitidos como atividades
complementares e definir outras julgadas mais adequadas ao curso.

§ 2° O disposto nos incisos do caput ndo constitui obstaculo a utilizagédo, pelo docente, de instrumentos
pedagdgicos, ainda que sejam de carater semelhante, para integralizar o conteldo inerente a componente curricular
que conduz.

§ 3° A atividade complementar denominada visita técnica deve ser realizada no ambito do Distrito Federal ou
quando sua duracéo for inferior a um dia e sem pernoite fora do Distrito Federal, sendo que para os demais casos
utilizar-se-a a viagem de estudos e o0 seu respectivo regramento.

§ 4° A visita técnica ensejara a elaboragédo de nota de instrugcdo, que conterd a programacéo e os oficiais que
acompanharao os discentes.

§ 5° Nao sera computado, na carga horéaria do curso, o tempo destinado a atividade complementar denominada
viagem de estudo, dispensando sua previsdo em matriz, embora possa ser objeto de mencao em historico escolar.

Art. 151. A proposta do evento a ser inserido como atividade complementar podera partir tanto do docente, da
coordenacéo ou do colegiado do curso, e encaminhada pela OBM responsavel, para aprovagdo, com antecedéncia
minima de trinta dias de sua provavel realizac@o, exceto quando se tratar de viagem de estudos que seguird
disposi¢des especificas deste normativo.

Art. 152. Nos casos em que se exige aprofundamento técnico especifico, é admitida, em caréter excepcional, a
previsdo de ministragdo de componente curricular fora da ESCFD, situacéo esta que devera ser prevista no PPC.

Art. 153. A atividade complementar denominada viagem de estudos deve ser utilizada para integrar o discente
a contextos sociais e profissionais diversos dos encontrados no Distrito Federal, nos quais seja possivel estabelecer
relagdo com o0s objetivos educacionais e profissionais, viabilizando, assim, o aprofundamento, a reflexdo ou a
investigacao de temas, além de buscar solucdes e inovagdes para as atividades desempenhadas na Corporagéo.

§ 1° Constituem objetivos especificos da viagem de estudos:

| - avaliacé@o de estratégias, métodos, processos e técnicas de trabalho de outras instituigdes;

Il - comparacgédo do desempenho de corpos de bombeiros, quando for o caso;

Il - habilitacdo para o desempenho de fun¢des na administragéo estratégica, na dire¢cdo ou no assessoramento
nos orgaos do CBMDF; e

IV - assimilacdo de boas praticas em 6rgdos de seguranca publica, questdes bombeiro militar ou defesa civil
segundo as areas de Ciéncias do Fogo e Ciéncias dos Desastres.

§ 2° E vedada a viagem de estudos nos CSAA.

§ 3° A viagem de estudos no Curso de Formacgao de Oficiais € admitida somente no Gltimo ano de formag&o.

§ 4° A participacao na viagem de estudos, quando autorizada, possui carater obrigatério para todos os
discentes do curso.

§ 5° Somente havera viagem de estudos para o exterior no Curso de Altos Estudos para Oficiais.

§ 6° A viagem de estudos devera ocorrer antes da conclusdo do curso ou antes do deposito do trabalho de
conclusdo de curso, nos casos em que houver a sua previsao.

Art. 154. Havendo possibilidade técnica e orcamentdria, declarada pelas autoridades competentes, o
Comandante do EE determinara a constituicdo de comisséo de discentes, sob a presidéncia obrigatéria do discente
mais antigo do respectivo curso, que se encarregara de auxiliar, acompanhar e providenciar o que for devido com
vistas a realizagdo da viagem de estudos.

Art. 155. O plano da viagem de estudos devera ser submetido, j& com a manifestacédo técnica do EE e do
06rgdo de direcao setorial, ao Superintendente da ESCFD, com antecedéncia minima de sessenta dias, para
apreciagéo, parecer e posterior encaminhamento ao Comandante-Geral, para deciséo.

§ 1° O plano a que se refere o caput devera constar, no minimo, a indicacéo:

| - dos objetivos da viagem;

Il - dos paises/estados/cidades de destino;

Il - dos drgédos/instituicdes a serem visitados;

IV - da justificativa para os locais de visita selecionados;




V - dos 6rgéos com os quais deverdo ser mantidos contatos;

VI - da programacao diaria de atividades;

VII - da composicao das delegacdes;

VIII - dos entendimentos preliminares ja mantidos;

IX - do transporte a ser utilizado;

X - da estimativa de custos; e

Xl - do periodo de permanéncia em cada localidade.

§ 2° Seréa designado um oficial ndo discente, preferencialmente que atue na area de ensino, para servir como
Chefe de Delegacéo.

§ 3° O Chefe de Delegacéo podera ser auxiliado por outro oficial ndo discente mais moderno, especialmente
designado, quando houver mais de vinte discentes no grupo com destino comum.

§ 4° Cabe ao Chefe da Delegacao zelar pela disciplina do grupo e observancia da programacéo diaria, sendo
diretamente auxiliado, na auséncia de outro oficial no grupo, pelo mais antigo dos discentes.

Art. 156. A viagem de estudos nao podera ultrapassar dez dias, incluidos os deslocamentos de ida e volta.

§ 1° Ao término da viagem, devera ser exigido pelo Comandante do EE:

| - do chefe da delegacao - relatério, em modelo definido por ato do Superintendente da ESCFD, em que se
informara sobre alteracdes realizadas na programacdo e suas respectivas razdes, intercorréncias ao longo da viagem
e disciplina em relag&o aos discentes ou membros da delegacao;

Il - do discente - relatério individual exigido na forma do plano de viagem, salvo quando regulado pelo
Superintendente da ESCFD, em que se relatara, no minimo, os fatos observados considerados relevantes para o
aprimoramento intelectual e profissional durante a viagem ou de interesse da Corporagdo, nas areas de
administracdo e operacional,

§ 2° Os relatérios mencionados no paragrafo anterior deverdo ser entregues pelos integrantes da delegacgéo
até dois dias Uteis ap6s o retorno da viagem, constituindo falta disciplinar o ndo atendimento do prazo.

§ 3° Incumbe ao Estabelecimento de Ensino fazer a gestdo das informacdes prestadas no ambito dos relatérios
apresentados, comunicando ao Superintendente da ESCFD questdes relevantes e as providéncias adotadas.

Secéao VI
Das atividades extraclasse

Art. 157. As atividades extraclasse, para os fins deste normativo, constituem atividades desenvolvidas no
ambito de curso, em regra, fora de sala de aula, visando criar ambientes ou vivéncias que possam contribuir direta ou
indiretamente para a formacao ou qualificacdo integral do discente.

§ 1° As atividades extraclasse podem ser de carater curricular ou ndo curricular.

§ 2° As atividades extraclasse de caréter curricular sdo dirigidas pelo docente e possuem relagcdo estreita com
0 contelido programatico do componente curricular expresso da matriz do curso.

§ 3° As atividades extraclasse de carater ndo curricular sdo organizadas pela coordenacdo do curso ou por
meio de bombeiro militar designado, e ndo possuem relagdo direta com o conteldo curricular formal do curso,
embora visem a formacao integral do discente.

§ 4° As atividades extraclasse, referidas nos 88 2° e 3° deste artigo, poderdo, sem prejuizo de outras
possibilidades, se constituir de:

| - atividades praticas;

Il - estudos dirigidos;

Il - trabalhos de grupo/individual;

IV - pesquisas académicas;

V - palestras, conferéncias, debates, simpdsio, congressos ou congéneres;

VI - debates;

VIl - visitas técnicas;

VIII - estudo obrigat6rio;

IX - atividades operacionais bombeiro militar;

X - grémios;

Xl - atividades ou eventos culturais, esportivos ou artisticos;

XII- assisténcia religiosa;

XIlI - eventos sociais; ou

X1V - formaturas e cerimbnias no ambito de curso, bem como eventos festivos de encerramento.

§ 5° A qualificacdo como curricular ou ndo curricular da atividade extraclasse sera definida no PPC, no plano
de ensino ou na proposta da atividade submetida a autoridade competente

§ 6° E abrangido pelo inciso XI do § 4° deste artigo a participagdo do discente em competicdes desportivas.

Art. 158. As atividades extraclasse de carater curricular ndo poderdo ser computadas como atividades
complementares, integrando, para todos os fins, a carga horaria do componente curricular a que se referem, devendo
estar previstas em plano de ensino ou ser autorizadas pela dire¢éo do curso, podendo ser avaliadas.




Art. 159. As jornadas dos bombeiros militares constituem exercicios instrucionais intensivos, de carater
operacional urbano ou rural, realizados preferencialmente no ambito dos cursos iniciais de carreira, visando o
aprimoramento intelectual, técnico, psiquico e fisico do bombeiro militar, devendo ser avaliadas na forma do PPC.

Art. 160. A participacdo de discente de curso em competices desportivas objetiva o desenvolvimento do
espirito de corpo e disseminar a relevancia do preparo fisico para as atribuigbes do cargo, bem como possibilitar a
assimilacao ou reafirmacao de valores sociais e profissionais, constituintes de uma formacéo integral, devendo estas
serem fomentadas pelo EE.

Art. 161. A direcdo ou coordenacgédo dos cursos, visando alcangar os objetivos pretendidos com o curso, podera
determinar, a qualquer tempo, estudo obrigatério ao discente.

Art. 162. Nas formaturas e cerimbnias no ambito dos cursos, deverdo ser observadas as honras, as
continéncias e os sinais de respeito préprios da condicdo de militar, preservando e reafirmando os valores
institucionais da Corporacao, denotando seu subjacente carater pedagdégico.

Secéao IX
Do regime especial de aprendizagem

Art. 163. O regime especial de aprendizagem se aplica consistindo na atribuicdo de exercicios domiciliares
com o acompanhamento do estabelecimento de ensino, como compensac¢do de auséncias as aulas ou atividades, em
cursos ou componentes curriculares realizados na modalidade presencial, ocorridas em fungdo de quadro de salde
que inviabilize o comparecimento, apenas nos CSAA.

§ 1° O regime especial de aprendizagem devera ser compativel com o estado de saide do discente e com as
possibilidades do estabelecimento.

§ 2° O discente amparado pelo regime de que trata esta secdo devera se submeter as avaliacdes de
aprendizagem regulares, conforme estiverem estabelecidas.

§ 3° Nao se sujeita ao regime especial de aprendizagem a realizacdo de estagios e componentes ou atividades
curriculares de modalidade préatica, como também né&o se aplica as sessdes de qualificacdo ou defesa de trabalhos de
concluséo de curso.

§ 4° N&o se aplica o regime especial, de que trata esta se¢do, aos cursos CSAR.

Art. 164. Constituem requisitos gerais para a autorizagéo do regime especial de aprendizagem:

| - a conservacao pelo discente das condi¢gfes intelectuais e emocionais necessarias para 0 prosseguimento da
atividade educacional em novos moldes; e

Il - a duracdo do impedimento de frequentar as aulas ou atividades ndo ultrapasse o maximo admitido no
componente curricular para a continuidade do processo pedagdgico de aprendizado, desde que atendido o prazo de
duracéo do curso.

Paragrafo Unico. Em afastamentos inferiores a quinze dias, ndo se admitira o regime especial de
aprendizagem.

Art. 165. Poderéo solicitar a inclusdo no regime especial de aprendizagem:

| - discentes portadores de incapacidade fisica relativa que apresentem distirbio agudo ou agudizado,
incompativel com a frequéncia as atividades educacionais; ou

Il - discentes gestantes a partir do oitavo més de gestacdo e durante trés meses, com possibilidade de
aumento do periodo de repouso, antes e depois do parto, em casos excepcionais, devidamente comprovados
mediante laudo médico.

Art. 166. O discente interessado devera requerer, por ato préprio ou por representante, o regime especial de
aprendizagem no inicio do afastamento das aulas, competindo a autorizacdo ao diretor ou supervisor do curso ou
pessoa por ele designada.

§ 1° O requerimento, protocolado em até trés dias Uteis do inicio do afastamento, deverd estar acompanhado
do atestado de saude que o determina.

§ 2° Atestados de psiquiatria, de psicologia ou de neurologia devem estar acompanhados de relatdrio,
atestando, de forma definitiva, que o estudante reine condi¢des de realizar trabalhos domiciliares.

Art. 167. Deferido o pedido, devera ser encaminhado aos docentes ou seus representantes formulario
contendo os componentes curriculares de acompanhamento das atividades no decorrer do regime especial, registro
das tarefas e respectivos prazos.

Art. 168. Nos casos em que nao for admitido o regime especial de aprendizagem podera o discente optar pelo
trancamento de matricula e a rematricula, conforme previsto no RPCEE.

Secéo X




Do aproveitamento de estudos

Art. 169. O aproveitamento de estudos consiste na aceitacdo de componente curricular ja cursado, com
aprovacao, na ESCFD ou em outra instituicdo de ensino, tendo em vista a semelhanca de contelidos e equivaléncia
ou identidade de valor formativo.

Paragrafo Unico. Aplica-se o aproveitamento de estudos somente nos cursos da educacdo superior, com as
ressalvas previstas nesta Secéo.

Art. 170. Constituem requisitos gerais para se admitir o aproveitamento de estudos no ambito da educacao
superior na Corporagao:

| - matricula efetiva em curso da educacdo superior da Corporagdo, no ambito do qual se deseja o
aproveitamento;

Il - compatibilidade de conteldo e carga hordria entre os componentes curriculares; e

Il - o componente curricular frequentado deve integrar curso de idéntico nivel ou de nivel mais elevado ao que
o discente se encontra cursando.

Paragrafo Unico. Tendo em vista o disposto no inciso | do caput, o contelido do componente curricular cursado
deve corresponder a, pelo menos, oitenta por cento do contelldo a ser ministrado no curso em que o discente se
encontra matriculado na Corporacao, além de possuir carga horaria igual ou superior.

Art. 171. N&o se admitira o aproveitamento de estudos:

| - nos CSAR, ainda que o componente curricular frequentado seja integrante de curso de idéntica natureza de
outra instituicéo;

Il - para componentes curriculares cursados ha mais de cinco anos; e

Ill - para componentes curriculares que envolvam de modo estrito os valores institucionais, como chefia e
lideranga, ordem unida, dentre outros.

Art. 172. O aproveitamento de estudos se sujeita & avaliacdo quanto a sua conveniéncia e oportunidade, nao
se constituindo direito subjetivo para o discente.

Art. 173. Compete ao dirigente do estabelecimento de ensino solucionar o requerimento de aproveitamento de
estudos, sendo comunicado o 6rgdo de dire¢cdo competente do DEPCT.

Art. 174. Outras condi¢cGes de aprovacao, formas de avaliagdo presencial e a distancia, peso da avaliacao,
periodicidade das atividades e desempenho minimo, bem como a possibilidade de recurso e aplicagdo de provas
substitutivas e recuperacdo estéo descritos no Regulamento de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de Ensino e
se aplicam aos CSAA e CSAR da ESCFD.

Subsecéo |
Do aproveitamento de estudos extraordinario

Art. 175. Considera-se extraordindrio aproveitamento de estudos a comprovacéo pelo discente, por meio de
provas e outros instrumentos de avaliagcdo especificos, aplicados por banca examinadora especial, de que possui
conhecimentos, habilidades e atitudes especificas da area de conhecimento do curso pretendido.

Paragrafo Unico. O aproveitamento extraordinario aplica-se apenas aos Cursos Superiores de Acesso Amplo.

Art. 176. O discente poderd solicitar a avaliagédo para extraordinario aproveitamento de estudos em virtude de
conhecimentos obtidos:

| - em cursos de graduacao realizados em outras Instituices de Ensino Superior;

Il - em disciplinas de p6s-graduacédo cursadas em outras IES;

Il - a partir de experiéncias extraescolares, inclusive no mundo do trabalho.

§ 1° A aprovagdo no exame para extraordinario aproveitamento de estudos podera gerar, como consequéncia,
a abreviacao da duracao do curso de graduacgéo no qual o discente esta matriculado.

§ 2° Poderéa requerer a aplicacéo de avaliagdo para extraordinario aproveitamento de estudos o discente que:

| - estiver regularmente matriculado e ativo em um dos cursos de graduagao;

Il - ndo estiver matriculado na unidade curricular para a qual solicita extraordinario aproveitamento de estudos;

Il - ndo possuir reprovacdo na unidade curricular para a qual solicita avaliagdo para extraordinario
aproveitamento de estudos; e

Art. 177. O aproveitamento extraordinario de estudos fica limitado a 50% (cinquenta por cento) do total de
créditos do curriculo do curso no qual o discente esta matriculado.

Art. 178. O discente devera requerer a avaliagdo para extraordinario aproveitamento de estudos, mediante
preenchimento do requerimento, anexando, ainda, memorial descritivo que apresente as experiéncias adquiridas que




o tenham levado a apropriacdo de conhecimentos e/ou ao desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes
inerentes a unidade curricular, objeto da solicitacdo;

Art. 179. As solicitagdes devem ser protocoladas na secretaria do EE ou do EEE, do curso ao qual o discente
esta vinculado, conforme periodo previsto em calendario académico.

Secéo Xl
Da orientagéo educacional e psicopedagégica

Art. 180. A orientacdo educacional e psicopedagogica tem por finalidade direcionar e orientar os discentes e
docentes a opcbes conscientes, baseados no conhecimento racional dos fatos e situacdes, direcionando-os
gradativamente para a maturidade individual, social e profissional, em que deverdo assumir papéis individualmente
satisfatorios e socialmente desejaveis, a partir da compreensao dos objetos educacionais do sistema de ensino, de
sua estrutura e organizacao.

§ 1° O Servigo de Orientacdo Educacional e Psicopedagogico (SOEP) devera funcionar em cada EE, ligado
diretamente aos respectivos dirigentes da OBM.

§ 2° O SOEP devera desenvolver acdes preventivas, através de projetos e agbes emergenciais para
atendimento de demandas.

§ 3° O funcionamento do SOEP de cada estabelecimento deverd ser definido em regulamento proprio,
submetido aos 6rgéos de dire¢é@o setorial e aprovado pelo Superintendente da ESCFD, garantindo a unicidade das
acbes nos cursos da Corporagéo.

§ 4° Os casos de tratamento psicologico e psiquiatrico individualizados devem ser encaminhados ao Centro de
Assisténcia Bombeiro Militar ou érgédo equivalente.

TITULO VI
DAS PREMISSAS GERAIS DO PLANEJAMENTO
CAPITULO |
DA APROVAGAO DE CURSO NOVO NA ESCFD

Art. 181. Sendo o caso de CSAA, a proposta de curso novo devera vir acompanhada da respectiva minuta de
PPC, devendo possuir vinculagdo com a &rea em que a ESCFD possui competéncia, experiéncia e capacidade
instalada.

Art. 182. O Comandante-Geral do CBMDF, por meio de portaria, aprovara 0s cursos novos no ambito da
Corporacgéo, apés manifestacdo técnica dos 6rgdos competentes, na forma de normativos complementares.

§ 1° No caso de cursos da educacao superior, a Superintendéncia da ESCFD, antes de exarar sua deciséo,
podera ouvir grupo de especialistas ou docentes convocados.

§ 2° Para cursos de graduacgdo ou de pés-graduacéo stricto sensu, regidos pelo sistema civil de educacéo, a
aprovacao a que se refere o caput transfigura-se apenas como autorizagdo para se apresentar pedido especifico
junto ao 6rgdo competente.

§ 3° No caso de cursos de poés-graduacdo lato sensu, o colegiado superior da ESCFD aprovara o seu
funcionamento a vista do Projeto Pedagogico, ocasido em que se determinara a sua oferta e inscricdo no sistema do
Ministério da Educacéo, sem prejuizo de sua previsdo em Plano Anual de Educacéo.

Art. 183. Ainda que tenha sido aprovado curso novo de pés-graduacao lato sensu na Corporagéo, regido pela
legislacéo federal do ensino civil, a oferta efetiva do curso somente podera ocorrer apds o seu devido cadastramento
em sistema préprio do Ministério da Educacéo.

CAPITULOII
DA REALIZACAO DE CURSO FORA DA CORPORACAO

Art. 184. A participacdo de bombeiros militares, como palestrante ou ouvinte, em palestras, congressos,
workshops, oficinas ou congéneres sera precedida de verificagdo do interesse institucional.

§ 1° O interesse institucional referido no caput serd aferido em conformidade com o que dispde o art. 3° do
Decreto Distrital n° 29.290, de 22 de julho de 2008.

§ 2° O EE encarregada das especializacbes sera responsavel pela verificacdo inicial do citado interesse,
eventual selecdo e controle das autorizacdes concedidas.

§ 3° A autorizacéo para participar das atividades descritas no caput sera concedida por ato do Superintendente
da ESCFD, no ambito do Distrito Federal, ou conforme a legislacdo pertinente, para fora do Distrito Federal ou para o
exterior.




8§ 4° Caso haja a possibilidade de a participagdo ensejar 6nus para o Poder Puablico, o Superintendente da
ESCFD fara juntar ao processo a estimativa de impacto orcamentario-financeiro, caso em que podera ser realizada
selecao interna se for para participar como ouvinte.

8 5° A participacao de bombeiro como palestrante ou congressista em eventos de natureza cientifica constituira
iniciativa da ESCFD para a capacitacédo docente.

Secéo |
Da participacdo em programas de pés-graduagao stricto sensu

Art. 185. Regula-se na forma de legislacdo propria e pelo disposto na presente secdo a participacdo de
bombeiro militar em programa de pos-graduacao stricto sensu, quando:

| - sendo realizado no ambito do Distrito Federal, implicar afastamento do servigo ordinario com a respectiva
remuneracao, sem compensacao de horario, devidamente autorizado pelo Comandante Geral da Corporacao; e

Il - sendo realizado fora do Distrito Federal ou no exterior, acarretar afastamento total da Corporacao,
mantendo-se a respectiva remuneracéo, autorizado na forma de legislacéo propria.

§ 1° O disposto no inciso | do caput abrange a hipdtese de afastamento, mantida a remuneracgéo, para a
realizacdo de pesquisa de interesse institucional, quando nao conduzida por grupo de pesquisa constituido no ambito
da ESCFD.

Art. 186. A participacdo de bombeiro militar em programa de pés-graduacao stricto sensu nas condi¢des do
inciso | do caput do art. 185 deste normativo, exigira analise estrita do interesse institucional da proposta de pesquisa,
na forma da legislacdo pertinente.

§ 1° A participacdo de que trata o caput dispensa a realizacdo de processo seletivo e dependera de
requerimento do interessado, acompanhado da proposta de pesquisa, do comprovante de matricula e de
demonstrativo oficial da grade horaria, se for o caso.

§ 2° O interesse institucional, na forma do caput, sera declarado em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos no Decreto Distrital n° 29.290, de 22 de julho de 2008, em especial quanto a vinculacdo do objeto,
objetivos ou possiveis resultados da pesquisa com as atividades regulamentares da OBM de lotacdo do militar e com
as tarefas por ele executadas, sem prejuizo do necessario enquadramento das linhas de pesquisa praticadas na
Corporacéo.

§ 3° Serdo também considerados, para a declaracdo do interesse institucional, os interesses e as
necessidades da OBM onde o militar se encontra lotado, manifestacéo esti a ser obtida pelo DEPCT, quando for o
caso.

§ 4° O Superintendente da ESCFD figura como autoridade competente para a declaracdo do interesse
institucional de que trata este artigo.

§ 5° Aplicam-se as premissas estabelecidas neste artigo para a declaracdo de interesse institucional de curso
ou da fase curricular de programa de pés-graduacao stricto sensu.

§ 6° Tratando-se de programa ou curso ofertada por instituicdo contratada pela Corporacdo, o interesse
institucional € presumido, sendo exigivel nesta circunstancia sele¢cdo prévia dos candidatos para viabilizar o
afastamento.

Art. 187. Durante a fase curricular do programa de pés-graduacéo stricto sensu no Distrito Federal, para o qual
tenha sido declarado o interesse institucional na forma deste normativo, o bombeiro militar fica sujeito ao
cumprimento das normas aplicaveis a todos os bombeiros militares que gozam de horario especial por serem

estudantes, dispensando-se somente a necessidade de compensacéo de horario, dispensa esta limitada a quarenta
por cento da carga horaria semanal de trabalho.

Art. 188. O Superintendente da ESCFD publicard ato normativo para regular o afastamento do servigo
ordinario e também das regras de ressarcimento em caso de desisténcia ou desligamento do curso.

TiTuLo vl
DA AVALIACAO DE APRENDIZAGEM
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 189. A avaliacdo de aprendizagem representa o0 método ou meio utilizado para aferir o desempenho do
discente nos cursos realizados na Corporacéo.

Art. 190. Constituem objetivos da avaliacédo de aprendizagem:
| - coletar informagdes sobre o desempenho dos discentes a fim de subsidiar o aperfeicoamento do processo
ensino-aprendizagem;




Il - julgar quais as experiéncias de aprendizagem sdo mais adequadas para os diversificados grupos de
discentes nos cursos desenvolvidos no CBMDF;

Il - identificar os interesses dos discentes de modo a facilitar a orientacédo educacional;

IV - verificar se os programas de educacdo adotados na Corporacdo estdo provocando as reais mudancgas
desejadas; ou

V - proporcionar elementos para que a instituicdo possa planejar o nivel e o tipo de ensino adequado as
necessidades da Corporacéo e do discente.

Art. 191. A Avaliacdo Educacional, os Instrumentos de Avaliagdo e a Avaliacdo dos Conceitos Atitudinais e
Medida de Aprendizagens do corpo discente estdo regulamentadas pelo RPCEE.

Paragrafo Gnico. Constituem atividades avaliativas qualquer produgdo técnica ou académica ndo abrangida
pelos instrumentos anteriormente discriminados (prova escrita e prova pratica), que, conforme previsdo em PPC,
sirvam como instrumento de afericdo de nota em determinada disciplina, podendo se constituir do seguinte:

| - seminario, simposios, oficinas ou palestras;

Il - projeto de pesquisa;

Il - trabalho dissertativo em geral; e

IV - tarefas, testes ou foruns em ambiente virtual de aprendizagem.

CAPITULO I
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 192. O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) constitui instrumento de avaliagéo final nos cursos de nivel
superior promovidos pela Corporacao, por meio da ESCFD.

§ 1° O TCC, de autoria individual em regra, representa componente curricular obrigat6rio nos cursos superiores
de graduacéo e de pés-graduacao.

§ 2° Nos cursos ndo abrangidos pelo caput, podera ser exigido o TCC desde que previsto na matriz curricular,
hipétese em que o PPC definirh a modalidade do trabalho e seus detalhes, cuja previsdo ndo poderd ser alterada
apos o inicio do curso.

Art. 193. S&o objetivos do Trabalho de Conclusdo de Curso:

| - alinhar o conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes pretendidos com o curso com o perfil do
egresso;

Il - desenvolver no discente a necessidade de producdo e sistematizacdo de conhecimentos técnicos e
cientificos e a capacidade de andlise e interpretacéo critica da realidade estudada; e

Il - consolidar a pratica da pesquisa na ESCFD, de modo a favorecer a produgéo técnico-cientifica voltada as
resolucdes de problemas institucionais.

Art. 194. Compete a Geréncia Geral aprovar, por meio de instru¢do normativa, manual com os parametros
técnicos e formais de elaborag¢é@o de TCC, a ser utilizado no &mbito da educacado superior na Corporagéao.

Art. 195. Constituem modalidades de TCC:

| - nos cursos de graduacao em nivel de bacharelado: monografia ou Projeto de Criacdo e Desenvolvimento;

Il - nos cursos de graduacéo tecnolégica: artigo cientifico ou Projeto de Criagdo e Desenvolvimento;

Il - nos cursos de pés-graduacao lato sensu: artigo cientifico ou Projeto de Criagédo e Desenvolvimento;

IV - nos cursos de pos-graduacao stricto sensu, em nivel de mestrado: dissertagéo; e

V - nos cursos de pés-graduacao stricto sensu, em nivel de doutorado: tese.

§ 1° O Projeto de Criacdo e Desenvolvimento devera ser apresentado acompanhado de artigo cientifico, que
forneca o respectivo detalhamento técnico e o correspondente amparo cientifico, podendo ser realizado em grupo,
mediante decisdo fundamentada do estabelecimento de ensino responsavel pelo curso.

Art. 196. Podera ser exigido exame de qualificagdo do projeto de pesquisa, em conformidade com o que
estabelece o respectivo PPC.

Secéao |
Da orientacdo do TCC

Art. 197. A indicacdo de orientador sera realizada pelo discente, conforme prazo fixado pelo estabelecimento
de ensino.

§ 1° O orientando podera indicar um segundo docente para atuar como coorientador, desde que haja
concordancia expressa de seu orientador.

§ 2° A indicacao do orientador e do coorientador, quando houver, sera feita mediante parte, acompanhada do
curriculo do(s) indicado(s), sendo submetida a aprovacao pelo estabelecimento de ensino responsavel pelo curso.




§ 3° Caso a indicacdo ndo seja aprovada, o discente tera a oportunidade de realizar nova indicagdo que, caso
novamente ndo seja aprovada, culminara na designacao pelo estabelecimento de ensino.

§ 4° Nos cursos obrigatérios de carreira, deve o orientador ser oficial do CBMDF e mais antigo que o
orientando.

Art. 198. O orientador devera possuir titulagdo equivalente ou superior ao grau a ser conferido no curso para o
orientando.

Art. 199. A revisdo e corregao de lingua portuguesa e a observacdo dos critérios de metodologia cientifica
estabelecidos pelos EE e EEE constitui responsabilidade do orientando, passivel de avaliagao.

Art. 200. Compete ao professor orientador:

| - auxiliar o discente no planejamento e no desenvolvimento das atividades de elaboragdo do TCC;

Il - orientar a elaboragdo do trabalho com rigor tedrico e metodolégico, atendo-se ao periodo de orientagéo
estabelecido;

Il - auxiliar o discente na resolucdo de problemas conceituais, técnicos e de relacionamento decorrentes das
atividades de pesquisa;

IV - acompanhar o progresso do discente no desenvolvimento das atividades, mediante registros;

V - assinar os termos de aceite e de depdsito, por meio dos quais exprime concordancia respectivamente com
0 tema a ser desenvolvido e com a concluséo do trabalho, autorizando a apresentacé@o/defesa do TCC perante banca
examinadora; e

VI - participar das apresentacfes/defesas de TCC de seus orientandos

Secéo Il
Dos direitos e deveres do orientando

Art. 201. S&o direitos do orientando:

| - ser adequadamente orientado em suas atividades de pesquisa; e

Il - ser informado com antecedéncia minima de dez dias sobre data, local e horario da apresentagdo dos
exames de qualificagdo, quando for o caso, e de defesa de seu TCC.

Art. 202. Sdo deveres do orientando:

| - cumprir as normas pertinentes contidas neste normativo e legislagdo pertinente;

Il - conduzir seu trabalho de pesquisa com honestidade intelectual e ética;

Il - cumprir com as atividades de orientagdo em conformidade com o planejamento desenvolvido junto com o
orientador de TCC;

IV- realizar as entregas previstas no PPC, nas datas estabelecidas;

V - ser cuidadoso ao reunir e tratar os dados de natureza reservada, divulgando os resultados somente para 0s
fins propostos nos objetivos da pesquisa;

VI - respeitar a legislagdo que verse sobre acesso a informacgédo e a ética em pesquisa; e

VII - comunicar formalmente ao coordenador de curso ou orientador de TCC problemas que dificultem ou
impecam a realizagéo do trabalho.

Secao Il
Da entrega, avaliacdo e depdésito final do TCC

Art. 203. O TCC devera ser entregue com antecedéncia minima de trinta dias do término do curso, em formato
digital para o estabelecimento de ensino, acompanhado de trés cOpias impressas e encadernadas e do termo de
deposito do TCC, assinado pelo orientador.

Art. 204. A apresentacéo/defesa do TCC devera ser realizada oralmente pelo discente a banca examinadora
em sessao publica, salvo quando se tratar de dados sensiveis a Seguranca Publica ou a Corporacéo.

§ 1° A banca a que se refere o caput deve ser composta por trés membros, sendo um deles o orientador e
outros dois professores convidados pelo estabelecimento de ensino, com titulacdo e conhecimento do objeto do TCC.

§ 2° Caber4 ao Presidente da Banca o preenchimento de formulario relativo a avaliagéo feita.

§ 3° Havendo militares na banca, o de maior antiguidade a presidira.

§ 4° O discente terd vinte minutos para a exposi¢éo de seu TCC.

§ 5° A banca examinadora terd até trinta minutos para debater sobre os aspectos do TCC.

§ 6° Em bancas compostas somente por civis, o de maior titulacdo devera presidi-la.

§ 7° O Estado Maior da Corporacao podera designar comissdes para assistir e relatar os TCC de seu interesse,
devendo para tanto ser devidamente comunicado pelo EE.




Art. 205. A deliberacao de avaliacdo quanto a defesa do TCC serd restrita aos integrantes da prépria banca,
comunicando logo em seguida o resultado ao discente.

§ 1° A aprovacao ocorrerd se o discente obtiver média, nos critérios de avaliacdo, igual ou superior a 7,000
(sete) de um total de 10,000 (dez) pontos.

§ 2° Ndo obtendo média de aprovacéao, sera oportunizado ao discente a possibilidade de recuperagdo por meio
da reapresentacdo do mesmo trabalho de conclusdo de curso, realizando-se os ajustes em face das ponderacdes
feitas pela banca, em até vinte dias.

§ 3° Na hipétese do paragrafo anterior, o discente fica impedido de participar da formatura ou de concluir o
curso ao qual frequenta até a avaliagdo do TCC apresentado.

Art. 206. Caso o orientando ndo possa realizar a apresentacdo/defesa do TCC, em virtude de qualquer
impedimento legal, devera solicitar formalmente o agendamento de nova data para a apresentacdo, observando-se o
calendério do curso.

Art. 207. A nota do TCC compora a nota final para fins de classificacdo no curso, constituindo componente
curricular, equivalente a disciplina, para todos os efeitos.

Art. 208. Os critérios de apresentacdo, de avaliacdo e de entrega do TCC serdo definidos em instrugao
normativa da Geréncia Geral.

CAPITULOV
DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 209. O aproveitamento Escolar no &mbito dos Cursos Superiores e a classificagao final seguird o que esta
estabelecido no RPCEE, nos Regulamentos dos Estabelecimentos de Ensino e nos PPCs dos cursos.

TiTULO VIII
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES
CAPITULO |
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 210. Estagio probatério, em conformidade com a Lei n° 12.086, de 06 de novembro de 2009, constitui
avaliagdo do bombeiro militar com vistas a, conforme o caso, viabilizar a sua confirmag¢éo na graduacao inicial da
carreira de praga ou a sua inclusédo no posto inicial do Quadro de Oficiais Bombeiros Militares.

Art. 211. O estégio probatério para as pracas constitui parte integrante do curso de formacao, sendo formado
essencialmente por exercicios operacionais focados na atividade finalistica da Corporacdo, sendo sua duracéo,
aspectos a serem avaliados, metodologia de desenvolvimento dos exercicios e de avaliagdo definidos no PPC do
Curso.

Art. 212. O estagio probatorio para inclusdo no posto inicial do Quadro de Oficiais Bombeiros Militares tem
carater de avaliagdo de desempenho aplicada ao Oficial-Aluno ou Aspirante a Oficial Bombeiro militar.

§ 1° A duracéo e a metodologia de avaliagdo do estagio a que se refere o caput sera definida no PPC do
Curso.

§ 3° A operacionalizagdo da avaliacao referida no caput podera ser atribuida a Geréncia Geral da ESCFD,
sendo que neste caso o Oficial-Aluno ou Aspirante a Oficial deverd permanecer efetivado no EE durante todo o
estagio probatério e a disposicdo das unidades operacionais.

Art. 213. Conforme previsdo no art. 2°, inciso |, alinea a, da Lei n° 6.477, de 1° de dezembro de 1977, o Oficial-
Aluno que obtiver conceito desfavoravel em Estagio Probatério sera submetido ao Conselho de Disciplina.

CAPITULO Il
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 214. A avaliacdo institucional consiste na realizacdo de um conjunto de a¢Bes que visam averiguar a
estrutura de ensino da ESCFD e sua adequabilidade aos fins propostos e as exigéncias da educacdo superior,
quando for o caso, além de medir o nivel de qualidade das atividades educacionais desenvolvidas.

§ 1° A avaliagéo institucional se divide em duas modalidades:

| - interna ou autoavaliagdo: promovida pela Comissédo Propria de Avaliagdo (CPA), no caso de cursos que
integram a educac&o superior; e




Il - externa: promovida por comissdo designada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
(INEP), em conformidade com a legislacao federal de ensino, nos processos de recredenciamento da instituicao e de
autorizacdo e reconhecimento de cursos.

§ 2° S&o abrangidos pelo disposto no inciso | do paragrafo anterior os cursos da educacao superior da ESCFD.

§ 3° A avaliacdo institucional, interna ou externa, na forma desta se¢&o, néo prejudica a realiza¢é@o e os fins
das inspecdes e avaliacdes realizadas pela SEBM.

Art. 215. Constituem objetivos da avaliacédo institucional no ambito da Corporacéo:

| - conhecer a realidade institucional e promover processos de melhoria;

Il - promover eficacia institucional e efetividade educacional e social;

Il - obter dados e informacdes com o intuito de subsidiar a gestdo de ensino;

IV - diagnosticar as principais fragilidades e potencialidades a partir das percepc¢des dos docentes, discentes e
corpo administrativo; e

V - subsidiar estudos e pesquisas internas relacionados a educacao.

Paragrafo unico. Constitui requisito para o atendimento dos objetivos da avaliagdo institucional o uso efetivo
dos resultados para planejar acdes, de curto, médio e longo prazos, destinadas a superacdo das dificuldades e ao
aprimoramento institucional.

Art. 216. Os processos avaliativos relativos aos cursos que integram a educagdo superior na Corporacao, e
das instituicdes por eles responsaveis, terdo a CPA como érgéo central de gerenciamento, cuja composi¢do, feita por
meio de ato normativo, seguira o estabelecido na legislacdo federal de ensino.

§ 1° A CPA também se encarregara da sistematizacdo e da prestagdo das informagdes solicitadas pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP.

§ 2° A avaliag&o institucional promovida pela CPA devera observar as diretrizes estabelecidas no dmbito do
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educag&o Superior (SINAES).

§ 3° A CPA definird os indicadores de avaliacdo em conformidade com as dimensdes estabelecidas em
legislacédo federal.

§ 4° A avaliacd@o institucional realizada pela CPA ou sob sua coordenacédo dispensa o EE e os EEE de
procederem nova avalia¢do da infraestrutura de ensino ou dos cursos j4 avaliados.

Art. 217. A especifica¢do das fun¢des e o regime de funcionamento da CPA serdo definidos em regulamento
proprio, aprovado pelo Superintendente da ESCFD por meio de instrugdo normativa, observado o disposto em ato
normativo especifico.

§ 1° O ato normativo de CPA deve prever atuacao autbnoma, tanto para conhecer a realidade da instituigcao,
quanto para impulsionar mudancas.

§ 2° Deverd ser prestada pelos EE e EEE da Corporacdo toda assisténcia requerida pela CPA com vistas a
consecucao das suas atividades.

§ 3° Anualmente, a CPA devera emitir um Relatorio de Avaliacdo Institucional a ser apresentado ao DEPCT e
postado em plataforma do Ministério da Educagdo no prazo definido por legislagio especifica.

Art. 218. Ressalvada a competéncia da CPA concernente a educacgado superior, 0os EE e os EEE responsaveis
pelo desenvolvimento de cursos no SEBM deveréo realizar avaliacdo institucional na esfera de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Caberd ao Chefe do DEPCT aprovar por meio de instrucdo normativa a metodologia e os
instrumentos da avaliagéo referida no caput.

Art. 219. Institui-se no &mbito da ESCFD a Avaliacdo de Efetividade do Ensino, como ferramenta de gestéo
para viabilizar o aprimoramento continuo da educagédo, a partir da reunido de informacdes sobre a efetividade das
competéncias transmitidas no ambito dos cursos realizados no SEBM.

§ 1° A Avaliag8do de Efetividade do Ensino se constitui em instrumento de coleta de dados distribuido aos
egressos de curso e aos dirigentes dos EE e dos EEE.

§ 2° A aplicagdo da Avaliacdo de Efetividade do Ensino se orienta pelos principios da economicidade e
eficiéncia, permitindo o uso de meios tecnolégicos préprios, quando viaveis, e a comunicacdo direta com o
destinatario.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 220. O Manual do Aluno serd atualizado periodicamente para adequacdo aos meios eletrénicos de
divulgacédo da informagé&o, bem como estara disponivel em meio fisico em todos os estabelecimentos de ensino.

Art. 221. O estabelecimento de diretrizes, a supervisdo, a fiscalizacdo e o controle estatistico de atividade
educacional e de pesquisa é de competéncia da Superintendéncia da ESCFD.




Paragrafo Gnico. Inexistindo, na estrutura administrativa da Corporagéo, 6rgao de apoio vinculado a érgédo de
direcdo setorial, este acumulara todas as atribuicfes, previstas neste normativo, para o estabelecimento de ensino,
conforme sua competéncia regulamentar.

Art. 222. Ap6s o inicio das atividades da ESCFD o Chefe do DEPCT publicara, em até 120 dias, um plano de
trabalho com cronograma da entrega e aprovacao de todos 0os hormativos complementares a este Regimento Interno.

Art. 223. Atos constitutivos de comissBes e grupos de trabalho necessarios para o desenvolvimento das
atividades da ESCFD poderdo nomear ou prever novas atribuicbes a fim de garantir atuagdo continua, em
complementagdo a normatizacdo do CBMDF sobre constituicdo de comissées e grupos de trabalho.

Art. 224. Este Regimento Interno sera publicado em até 30 dias apés a expedicdo de homologacédo e
credenciamento da ESCFD pelo Ministério da Educacéo.

VOLTAR




