CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO COMANDANTE-GERAL
COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS
CONCURSO PUBLICO PARA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO DE PRACAS BOMBEIROS MILITARES
(CFPBM) NO QUADRO GERAL DE PRACAS NA QUALIFICAGAO BOMBEIRO MILITAR GERAL DE CONDUTOR
E OPERADOR DE VIATURAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL N2 022, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ENTREGA DA DOCUMENTAGAO RELATIVA A SINDICANCIA DA
VIDA PREGRESSA E INVESTIGAGAO SOCIAL E FUNCIONAL- CANDIDATO SUB JUDICE

O CORONEL QOBM/Comb. PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS DO CBMDF, no uso de
suas atribuicGes legais, torna publica a convocag¢ao para a entrega da documentacgao relativa a Sindicancia da
Vida Pregressa e Investigacao Social e Funcional do candidato em condicao sub judice Pedro Henrique Da
Silva Oliveira — Inscrigdo 723001810 do concurso publico para matricula no Curso de Formagdo de Pragas
Bombeiros Militares (CFPBM) no Quadro Geral de Pragas na Qualificagdo Bombeiro Militar Geral de Condutor e
Operador de Viaturas — QBMG-2.

1) DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A sindicancia da vida pregressa e investigagao social e funcional, de carater unicamente eliminatdrio, sera
realizada pelo Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, por meio do Centro de Inteligéncia - CEINT, com
base em documentos oficiais, informacdes e pesquisa de campo, conforme necessidade de complementacao
de informacdes, sobre a conduta do(a) candidato(a), constantes no Formuladrio de Investigacdo Social e
Funcional — FISF, para fins de avaliacdo de sua conduta pregressa e idoneidade moral, requisitos indispensaveis
para aprovacdo no Concurso Publico e ingresso no CBMDF.

2) DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

2.1 Fica convocado para a Sindicancia da Vida Pregressa e Investigacdo Social o candidato Pedro Henrique Da
Silva Oliveira — Inscrigao 723001810.

3) DO LOCAL, DA DATA E DOS HORARIOS

Da Sindicancia da Vida Pregressa e Investigacdo Social e Funcional

3.1 A Sindicancia da Vida Pregressa e Investigagdo Social e Funcional sera realizada no dia 14 de novembro de
2017, das 13:00hs as 18:00hs.

3.1.1 A realizacdo da SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E INVESTIGACAO SOCIAL E FUNCIONAL ocorrerd no
local indicado a seguir:

Local: Centro de Inteligéncia — CEINT/CBMDF

Enderego: SAM Lote D Modulo E — QUARTEL DO COMANDO GERAL DO CBMDF - Brasilia-DF

3.1.2 O candidato convocado para esta etapa devera comparecer no local indicado para realizacdo do Exame
30 (trinta) minutos antes do horario fixado para seu inicio, munidos do documento de identidade original e
documentos obrigatorios.

3.1.2.1 Serd autorizada a entrega de documentos exigidos na Fase de Investigacdo Social e Profissional por
procuracdo publica registrada em Cartério, dispensando a presenca do candidato. O Formuldrio de



investigacdo Social deverd ser assinado pelo préprio candidato, sob pena de elimina¢do do certame.

3.1.2.2 Para os candidatos que sdo militares (Bombeiros/Policiais e Forcas Armadas), a identidade militar,
juntamente com a ficha (folha) de alteragdes militares suprird a exigéncia de apresentacdo do Certificado de
Reservista exigido em Edital.

3.1.3 Na&o sera permitido o acesso de candidatos(as) ao local de entrega de documentos trajando bermuda,
chinelos e/ou camiseta regata.

3.1.4 O candidato deverd entregar, juntamente com a documentacao exigida no subitem 4.1.4 deste Edital, o
Formulario de Investigacdo Social e Funcional — FISF, o Recibo do Candidato e a folha de Check List,
disponibilizados no sitio www.idecan.org.br, acondicionados em envelope pardo, de dimensdes 26x36 cm,
contendo externamente em sua face frontal os seguintes dados: “Sindicidncia da Vida Pregressa e
Investigac¢do Social e Funcional - CBMDF/CFPBM”.

Disposicdes Gerais

3.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local, data e horario de
realizacdo das etapas e o comparecimento no hordrio determinado.

3.3 Em hipétese alguma sera realizada qualquer etapa fora dos locais, horarios e datas determinados no

neste Edital. Da mesma forma, ndo havera segunda chamada para a realizacdo das avaliagdes e/ou entrega
da documentacdo, sendo ELIMINADO o candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.
3.3.1 N3o serdo aceitos documentos entregues em momento diverso daquele predeterminado e/ou por
qualquer outro meio ndo especificado neste Edital.

3.4 Os responsaveis pelo recebimento da documentacgdo relativa a Sindicancia da Vida Pregressa e
Investigacdo Social e Funcional ndo realizardo qualquer verificagdo e/ou autenticacdo dos documentos
apresentados pelo candidato.

4) DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO PARA A SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E INVESTIGAGAO SOCI AL
E FUNCIONAL

Da Sindicancia da Vida Pregressa e Investigacao Social e Funcional

4.1 A Sindicancia da Vida Pregressa e Investigacdo Social e Funcional ocorrera mediante a entrega do
Formulario de Investigacdo Social e Funcional — FISF, além dos documentos especificados neste Edital, na data
e horario previstos no subitem 3.1.

4.1.1 O candidato autoriza expressamente o CBMDF a realizar levantamento social e funcional sobre sua

vida, para obter ou confirmar as informacdes prestadas e verificar idoneidade moral e conduta ilibada,
imprescindiveis para o exercicio das atribuicdes inerentes ao cargo pretendido.

4.1.2 E de inteira responsabilidade do candidato a entrega de todos os documentos comprobatdrios
necessarios, bem como o fornecimento de todos os dados requeridos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento quanto as normas editalicias.

4.1.3 Qualguer omissdo ou informacdo inveridica fornecida no Formulario de Investigacdo Social e Funcional

— FISF, eliminara o candidato.

4.1.4 Para fins da Sindicancia da Vida Pregressa e Investigacdo Social e Funcional, os candidatos convocados
deverdo entregar, o Formulario de Investiga¢ao Social e Funcional — FISF, o Recibo do Candidato e a folha de
Check List (disponibilizados no sitio www.idecan.org.br), juntamente com a documentagdo abaixo
descrita, a qual devera ser providenciada as suas expensas:

I — Original ou cépia autenticada em cartério dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade, com validade em todo territério nacional;

b) CPF (podendo ser suprida pela declaracdo impressa com o respectivo nimero, expedida pelo 6rgao
competente);

c) Certificado de reservista de 12 ou 22 categoria ou do Certificado de Dispensa de Incorporagdo - CDI, se
candidato do sexo masculino;

d) Titulo de eleitor e comprovante(s) de votacdo e/ou justificativa da ultima eleicdo, de ambos os turnos;

e) Comprovante de residéncia atual (dgua, ou luz, ou telefone), em nome do candidato ou
declaragdo de residéncia registrada em cartorio);

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declara¢do que comprove o ultimo e o atual emprego.

Il - Uma foto 5X7 recente, colorida e de frente (fundo branco);



http://www.idecan.org.br/

lll - Certiddo de antecedentes criminais, da(s) cidade(s)/municipio(s) da Jurisdicdo onde reside/residiu nos
ultimos 5 (cinco) anos:

a) Da Justica Federal (civel e criminal). O candidato deverd apresentar as certiddes referentes a todas as
regides da Justica Federal (da primeira a quinta regido), ndo sendo necessario apresentar as certidoes das sub-
regioes;

b) Da Justica Estadual;

c) Da Justica do Distrito Federal (para candidatos residentes ou que residiram nessa localidade);

d) Da Justica Militar Federal, inclusive para candidatas do sexo feminino;

e) Da Justiga Militar Estadual inclusive para candidatas do sexo feminino;

f) Da Justica Militar do Distrito Federal (para candidatos residentes ou que residiram nessa localidade),
inclusive para candidatas do sexo feminino;

IV = Certidao de antecedentes criminais da Justica Eleitoral;

V - CertidOes dos cartérios de protestos de titulos da(s) cidade(s)/municipio(s) onde reside/residiu nos
ultimos 5 (cinco) anos;

VI - Certiddes dos cartdrios de execucgdo civel da(s) cidade(s)/municipio(s) onde reside/residiu nos ultimos 5
(cinco) anos;

VIl - Certificado de antecedentes expedidos pela Policia Civil dos estados e/ou do Distrito Federal, nos quais

o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

VIII - Certificado de antecedentes expedidos pela Policia Federal;

IX — Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Publica (Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal), onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, com obrigatoriedade de apresentacao da certiddo de
débitos com a Fazenda Federal, além da certiddo de débitos com a Fazenda Local;

X — Certid3o relativa aos assentamentos funcionais, expedida pelo drgdo préprio, no caso de servidor publico
civil ou militar da Unido, dos Estados, dos Municipios ou do Distrito Federal.

4.1.4.1 As certiddes relacionadas poderao ser adquiridas nos seguintes locais (é de inteira responsabilidade do
candidato a confirmacao dos locais indicados abaixo):

a) Da Justica Federal: http://www.cjf.jus.br/cjf/servico/certidao-negativa;

b) Da Justica Estadual ou do Distrito Federal: nos Cartérios de Distribuicdo. Informacbes a respeito dessa
certiddao podera ser obtida no Tribunal de Justica local;

c) Da Justica Militar Federal: http://www.stm.jus.br/publicacoes/certidao-negativa/emitir-certidao;

d) Da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal: as certiddes obtidas nos Cartérios de Distribuicdo
podem contemplar essa certiddao. Nos casos em que seja possivel a emissdo de certidao especial que
abarque a referida certiddo, esta sera aceita nessa fase do certame. Informacgdes a respeito dessa Certidao
poderdo ser obtidas no Tribunal de Justica local;

e) Da Justica Eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais,
essa certiddo ndo se confunde com a “CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL”, sendo exclusiva para “crimes de
natureza eleitoral”;

f) Dos Cartdrios de Execucdo Civel: as certiddes obtidas nos Cartérios de Distribuicdo podem contemplar

essa certiddo. Nos casos em que seja possivel a emissdo de certiddo especial que abarque a referida
certidado, esta sera aceita nessa fase do certame. Informacgdes a respeito dessa Certidao poderao ser obtidas no
Tribunal de Justica local;

g) Dos Cartérios de Protesto de Titulos: as certiddoes obtidas nos Cartérios de Distribuicdo podem contemplar
essa certiddo. Nos casos em que seja possivel a emissdo de certiddao especial que abarque a referida
certiddo, esta sera aceita nessa fase do certame. Informacdes a respeito dessa Certidao poderdo ser obtidas no
Tribunal de Justica local;

h) Dos débitos relativos a Fazenda Publica: Certiddo Negativa ou Negativa com efeitos positivos, especifica para
débitos relativos 8 FAZENDA PUBLICA. Podendo ser adquirida nos sitios das Secretarias Estaduais e da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

i) Dos antecedentes criminais emitidos pelas Policias Civis e Policia Federal: sdo emitidas pelas Policias Civis
Estaduais, geralmente pelas corregedorias de policia e pela Policia Federal, em suas superintendéncias
regionais.

4.1.4.1.1 A indicacdo dos locais acima ndo desobriga o candidato do dever de providenciar todos os
documentos elencados no item 4.1.4, ainda que em locais diversos daqueles supramencionados.



http://www.cjf.jus.br/cjf/servico/certidao-negativa
http://www.stm.jus.br/publicacoes/certidao-negativa/emitir-certidao
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

4.1.4.2 Somente serdo aceitas certidoes expedidas, no maximo, nos 90 (noventa) dias anteriores a data de
entrega fixada em edital e dentro do prazo de validade especifico constante da mesma.

4.1.4.3 Nado serdao consideradas, em nenhuma hipdtese, para fins da Investigacdo Social, as cdpias de
documentos que ndo estejam autenticadas por Cartério de Notas, bem como documentos gerados por via
eletrénica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacao.

4.1.4.3.1 As certidoes obtidas por meio eletrénico deverdo estar acompanhadas dos respectivos
comprovantes de autenticidade (certificados digitais que atendam aos requisitos da Infraestrutura de Chaves
Publicas do Brasil — ICP-Brasil).

4.1.4.4 Serdo desconsiderados os documentos rasurados e/ou preenchidos incompletamente.

4.1.5 Os candidatos deverdo preencher corretamente todos os campos do Formulario de Investigagao Social e
Funcional — FISF, de préprio punho, em caneta de tinta indelével azul ou preta e conforme as orientagdes
especificas contidas no mesmo.

4.1.6 O preenchimento do Formulario de Investigacdo Social e Funcional e a entrega da documentacgao exigida
neste edital autoriza o CBMDF/CEINT a realizar a referida investigacdo social e funcional, e pesquisa de campo
conforme necessidade de complementacdo de informacdes sobre a conduta do candidato.

4.1.7 O CBMDF/CEINT podera exigir que o candidato providencie, as suas expensas, sob pena de ser
contraindicado e eliminado do Concurso, documentacdao complementar, a fim de dirimir dividas que surjam
durante a conducgdo do processo de Sindicancia da Vida Pregressa e Investigacdo Social e Funcional.

4.1.8 Ap0s a realizacdo da Sindicancia da Vida Pregressa e Investigacdao Social e Funcional o candidato sera
considerado indicado ou contraindicado para ingresso e matricula no Curso de Formacgao de Pragas - CFP.
4.1.8.1 Serd eliminado, durante a realizacdo de qualquer uma das fases do Concurso, o candidato que, apds
iniciada a Sindicancia de Vida Pregressa e Investigacdo Social e Funcional, for considerado contraindicado.

4.1.9 Serd eliminado do Concurso o candidato que deixar de fazer a entrega de um ou mais documentos
exigidos no presente edital, omitir informacao solicitada ou prestar informacao falsa.

4.1.10 Apbds a sindicancia da vida pregressa e investiga¢do social e funcional, caso o CBMDF/CEINT decida pela
contraindicagdo e/ou eliminag¢do do candidato, este sera devidamente cientificado.

4.1.11 O Centro de Inteligéncia do CBMDF verificarda a idoneidade e a conduta ilibada do candidato,
utilizando-se de metodologia aplicada a sindicancia da vida pregressa e investigacao social e funcional, nos
termos do regulamento préprio do CBMDF e os critérios estabelecidos deste Edital. Serdo analisados dentre
outros, os seguintes aspectos:

a) Descumprimento dos deveres de assiduidade, pontualidade, discricdo e urbanidade;

b) Pratica de ato de deslealdade as institui¢cdes legalmente constituidas;

c) Descumprir obrigacdes legitimas;

d) Prética de ato tipificado como ilicito penal ou qualquer pratica atentatéria a moral e aos bons costumes;

e) Préticas, no caso de servidor publico ou militar, de transgressées disciplinares;

f) Manifestacdo de desapreco as autoridades e a atos da administracdo publica;

g) Relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notdrios e desabonadores antecedentes
criminais ou morais;

h) Frequéncia a locais incompativeis com o decoro da fun¢do de bombeiro militar;

i) Pratica de ato que possa importar em repercussao social de carater negativo ou comprometer a funcdo de
Bombeiro Militar;

j) Vinculo com entidade ou organizacdo legalmente proibida;

k) Possuir idoneidade moral que o recomende ao ingresso na carreira de Bombeiro Militar do CBMDF.

5) DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 Em hipdtese alguma sera realizada qualquer avaliagdo e/ou recebimento de documentos fora dos locais,
hordrios e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo, sendo
eliminado o candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

5.2 Os resultados das etapas tratadas neste Edital serdo publicados no Didrio Oficial do Distrito Federal - DODF,
e divulgados na Internet, no site:www.idecan.org.br .

5.3 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital e
legislacdo vigente serao resolvidos pela Comissdao Permanente de Concursos do CBMDF, assessorados pelo




IDECAN.
5.4 Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia/DF, 10 de novembro de 2017.

REGINALDO FERREIRA DE LIMA - CEL. QOBM/Comb.
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS






