BG N.° 83/2007 BRASILIA-DF, 3 DE MAIO DE 2007 (QUINTA-FEIRA).

Portaria n.° 10, de 2 de maio de 2007.

Regulamenta a realizacéo da
Investigagdo Social nos processos
seletivos para o ingresso nas fileiras do
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal.

O COMANDANTE-GERAL, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os incisos VII
e XVIII do art. 47 do Regulamento da Organizacdo Basica do CBMDF, aprovado pelo
Decreto n.° 16.036, de 4 nov. 94; considerando o disposto nos arts. 11 e 29 do Estatuto
dos Bombeiros Militares do CBMDF, aprovado pela Lei n.° 7.479, de 2 jun. 86;
considerando, ainda, a importancia da conduta ilibada e idoneidade moral inatacavel
dos candidatos a carreira de bombeiro militar, resolve:

Art. 1° Aprovar a Instrucdo Geral que regulamenta a realizacdo da Investigacao
Social (IS) nos processos seletivos para o ingresso nas fileiras do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal que segue como anexo 2 ao presente boletim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia-DF, 2 de maio de 2007.

JOSE ANICIO BARBOSA JUNIOR — CEL QOBM/Comb.

Comandante-Geral

(NB BM-2/Gabinete do Comandante-Geral n.° 94/2007)



INSTRUCAO GERAL PARA A REALIZACAO DA INVESTIGACAO SOCIAL (IS) NOS
PROCESSOS SELETIVOS PARA O INGRESSO NAS FILEIRAS DO CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

Art. 1° A presente Instrucdo Geral tem como objetivo estabelecer os critérios e regular a
avaliacdo dos procedimentos irrepreensiveis, da conduta ilibada e de idoneidade moral
inatacavel nos processos seletivos para o ingresso nas fileiras do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal (CBMDF).

Art. 2° O procedimento irrepreensivel, a conduta ilibada e a idoneidade moral inatacavel
serdo apurados por meio de investigacdo social, por ocasido da realizacdo de concursos
publicos para o ingresso nas fileiras do CBMDF.

Art. 3° A apuracao sera realizada pela 22 Secéo do Estado-Maior Geral, integrada com
as suas respectivas unidades descentralizadas.

Art. 4° A investigacdo social serd aplicada somente aos candidatos que forem
aprovados nas etapas anteriores a ela, conforme previsto no edital do concurso.

Art. 5° Os candidatos deverdo preencher em data previamente estabelecida, para fins
de registro da investigagdo social, um Formulario de Investigacdo Social (FIS), conforme
modelo constante no Anexo |, autorizando o CBMDF a proceder a averiguacao
necessaria.

8 1° As informacgdes constantes no FIS serdo utilizadas pela 22 Secdo do EMG na
apuracdo da conduta ilibada e da idoneidade moral inatacivel necesséaria para o
ingresso no CBMDF-.

8§ 2° As averiguacdes realizadas constardo em um Relatério de Investigacéo Social.

Art. 6° Os candidatos deverdo entregar a 22 Secdo do EMG copias reprograficas de
documentos pessoais e declaracdes negativas diversas, definidos no FIS e ainda os
exigidos no edital do concurso, a fim de subsidiar as averiguacfes necessarias.
Paragrafo Unico Todas as coépias reprograficas apresentadas deverdao ser autenticadas
em cartorio.

Art. 7° A 22 Secdo do EMG, apls a realizacdo da Investigacdo Social, emitira um
parecer indicando ou contra-indicando o candidato.

Paragrafo Unico O parecer devera ser encaminhado ao presidente da Comissdo de
Organizacéo, Elaboracao, Fiscalizacao, Correcao e Apuracdo (COEFACA) do concurso.
Art. 8° Sao fatos que afetam o procedimento irrepreensivel, a conduta ilibada e a
idoneidade moral inatacavel:

| - habitualidade no descumprimento dos deveres de assiduidade, pontualidade,
discricdo e urbanidade;

Il - pratica de ato de deslealdade as instituicbes legalmente instituidas;

[l - habitualidade em descumprir obrigagdes legitimas;

IV - prética de ato tipificado como ilicito penal ou qualquer pratica atentatoria a moral e
aos bons costumes;

V - contumacia na pratica de transgressoes disciplinares;

VI - manifestacdo de desapreco as autoridades e a atos da administragéo publica;

VII - freqiéncia a locais incompativeis com o decoro da funcdo bombeiro militar;

VIII - pratica de ato que possa importar em escandalo ou comprometer a funcéo
bombeiro militar;

IX - dependéncia quimica (drogas licitas e/ou ilicitas);



X - flagrante de uso, guarda, transporte, aquisi¢céo, cultivo e/ou trazendo consigo drogas;
Xl - participagcdo ou filiagho como membro, so6cio ou dirigente de entidade ou
organizagdo cujo funcionamento seja legalmente proibido ou contrario as instituicbes
constitucionais ou ao regime vigente;

Xl - apresentacdo de certificados escolares iniddneos ou invalidos e ndo reconhecidos
pelo Ministério da Educacéo e Cultura (MEC).

Art. 9° Ser& contra-indicado o candidato que:

| - tiver conduta enquadrada em quaisquer dos fatos previstos no artigo 8° desta
Instrucéo;

Il - recusar a preencher integralmente o Formulario de Investigacéo Social;

[l - tiver omitido ou faltado com a verdade, quando do preenchimento do Formulério de
Investigacéo Social.

8§ 1° A exclusdo do candidato sera proposta pelo presidente da COEFACA, apos o
parecer de contra-indicado da 22 Secéo do Estado-Maior Geral.

§ 2° O ato de exclusdo serd homologado pelo Diretor de Pessoal Ativo do CBMDF e
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal.

Art. 10 Os casos omissos e as duvidas serdo resolvidos pelo Comandante-Geral do
CBMDF-.



Edital N° -
N° Inscricao:
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO DISTRITO
FEDERAL

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

22 SECAO DO ESTADO-MAIOR GERAL

FORMULARIO DE INVESTIGAQAO SOCIAL

FOTO 5X7
Nome:
RG: Expedido por:
Endereco:
Cidade: UF:
CEP: Fones:
Telefone residencial: Celular:
E_

mail:




INSTRUCOES:

1. O Formulério de Investigacdo Social (FIS) € um documento de natureza sigilosa e
de carater confidencial, tendo como destinatario exclusivo o Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal.

2. Leia com atencéo todas as questdes do Formulério antes de preenché-lo.

3. As perguntas sao de seu proprio interesse, portanto, responda corretamente a cada
uma delas.

4. As guestdes devem ser preenchidas de préprio punho, utilizando caneta de tinta azul
ou preta. Se o espaco for insuficiente, utilize o campo para complementacéo constante
no item 42 deste Formuléario, indicando o nimero da pergunta. Se necessario, utilize
outras folhas e anexe ao FIS.

5. Nao deixe questdes em branco. Inutilize os espacos onde ndo houver resposta.

6. Para o preenchimento e entrega deste formulario vocé dispora de ___ dias, devendo
ser entregue no local previamente designado, sob pena de eliminac&o do concurso.
ATENCAO: A inexatiddo ou a omissdo das informacdes prestadas no FIS, ainda que
verificadas posteriormente, poderdo determinar a sua contra-indicacdo na Investigacao
Social e a consequiente eliminagdo do concurso publico.

A — INFORMACOES PESSOAIS

1.Nome:

2.Nome anterior (se casada):

3. Natural de: UF:

4. Data de nascimento: CPF Ne:
5. RG Ne¢: Expedido por:
6. RG anterior (de outro Estado, se possuir) N°

7. Titulo eleitoral n°; Zona: Secao:
UF:

8. Profisséo:

9. Qualquer outro nome ou apelido pelo qual vocé é conhecido(a):

10. Religiéo:

B - INFORMACOES RESIDENCIAIS

11. Declarar em ordem cronoldgica todos os lugares onde vocé residiu e reside, nos
daltimos 10

anos:

a) De / / a / /

Endereco:

Cidade: UF; CEP:

Ponto de referéncia:

Com quem residiu?

b) De / / a / /




Endereco:

Ponto de referéncia:

Com quem residiu?

C — INFORMACOES SOCIO-FAMILIARES

12. Cite o nome e o CPF dos seus pais e irmaos.

Cidade: UF: CEP:
Ponto de referéncia:

Com quem residiu?

c) De / a

Endereco:

Cidade: UF: CEP:
Ponto de referéncia:

Com quem residiu?

d) De / a

Endereco:

Cidade: UF: CEP:
Ponto de referéncia:

Com quem residiu?

e) De / a

Endereco:

Cidade: UF: CEP:

13. Vocé é solteiro(a), casado(a), viuvo(a), divorciado(a), separado(a) judicialmente ou

de fato, ou vive maritalmente?




14. Preste as seguintes informac¢des com relagdo ao seu casamento ou unido estavel:
a) Nome do cbnjuge ou companheiro (a):

b) RG N° UF:
c) Data do nascimento: CPF Ne©:
d) Data do casamento: Local:

15. Relacione, no quadro a seguir, 0 nome de todos os seus filhos e enteados:

Nome RG Ne° Data de | Onde e com quem
nascimento reside?

16. Vocé ja foi examinado(a), tratado(a) ou internado(a) em razdo de distarbios
nervosos, mentais ou moléstia prolongada? ( ) Sim ( ) Nao. Caso positivo, informe os
detalhes:

17. Vocé ja desmaiou alguma vez? () Sim () Nao. Caso positivo, informe os detalhes:

18. Vocé possui algum vicio (Cigarro, drogas, bebidas alcodlicas)?

19. Forneca as seguintes informacdes sobre 3 (trés) pessoas, que NAO sejam parentes
ou exempregadores, que possam referenciar a seu favor:
a) Nome:

Endereco residencial:

Endereco comercial:

Telefone para contato: Conhece-o(a) ha quanto tempo?




Profissao:

b) Nome:

Endereco residencial:

Endereco comercial:

Telefone para contato: Conhece-o(a) ha quanto tempo?
Profissao:

c) Nome:

Endereco residencial:

Endereco comercial:

Telefone para contato: Conhece-o(a) ha quanto tempo?
Profisséo:

20. Vocé possui ou ja possuiu parentes no Corpo de Bombeiros? () Sim () Ndo. Caso
positivo,
informe nome, grau de parentesco, posto ou graduacgao e lotacao.

21. O que vocé costuma fazer em suas horas de folga?

Onde?

22. Vocé é ou ja foi sécio(a) de algum clube? () Sim ( )Nao. Caso positivo, informe o
nome e
endereco:

D — ANTECEDENTES

23. Vocé ja respondeu ou responde a algum processo na(o):
23.1. Justica civil? () Sim () Nao

23.2. Justica trabalhista? () Sim () Nao

23.3. Justica criminal? () Sim () N&ao



23.4. Justica militar? () Sim () Nao

23.5. Vara da Infancia e Juventude? () Sim () N&o
23.6. Juizado de pequenas causas? () Sim () Nao
23.7 Justica eleitoral? () Sim () Nao

24. Tem titulos protestados?

25. Esta cadastrado no SPC/DPC?

26. Vocé ja foi beneficiado pela Lei 9.099/95 (que dispde sobre as infracdes penais de
menor potencial ofensivo — suspensao do processo, artigo 89)7?

27. Vocé ja esteve envolvido(a) em ocorréncia policial? () Sim () Nao. Informe qualquer
tipo de ocorréncia, seja quando vocé era menor de idade ou ndo. Caso afirmativo,
informe a seguir 0s

detalhes do(s) caso(s) ocorrido(s):

| — a) Qual o fato que ocorreu (motivo da ocorréncia)?

b) Qual a data do fato?

c) Qual a Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?

d) Bairro: e) Cidade: f) UF:
g) Qual o n° do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:

h) Vocé foi acusado(a), indiciado(a), Vitima ou Testemunha?

i) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solu¢cdo do caso, ou
seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Il —a) Qual o fato que ocorreu (motivo da ocorréncia)?




b) Qual a data do fato?

c) Qual a Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?

d) Bairro: e) Cidade: f) UF:

g) Qual o n° do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:

h) Vocé foi acusado(a), indiciado(a), Vitima ou Testemunha?

I) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugéo do caso, ou
seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

28. Vocé ja esteve envolvido(a) em Inquérito Policial Militar ou Sindicancia instaurada
pelas

Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Corpo de Bombeiros? () Sim () N&o.

Caso positivo, informe e esclareca quais foram as punicfes sofridas e os motivos de
cada uma:

29. Vocé ja esteve alguma vez envolvido(a) em Sindicancia ou algum Processo
Administrativo?

() Sim () Nao. Caso positivo, informe os detalhes:

a) Empresa ou 6rgéo publico:

b) Data:

c) Motivo (o que ocorreu):

d) Qual foi a solugao do caso?




30. Vocé possui arma de fogo? () Sim () Nao. Caso positivo, informe as caracteristicas
da arma (espécie, marca, modelo, numero de calibre, tamanho de cano e capacidade),

declarandoinclusive se ja foi apreendida alguma vez:

E — INFORMACOES PROFISSIONAIS
31. Relacione, a partir das datas mais antigas, todos os lugares em que vocé esteve
empregado(a) até o atual, registrado(a) ou ndo, bem como os por conta prépria e os
“bicos”. N&o omita nenhum. Informe os enderecos por completo. Informe também os

periodos (datas) de inatividade entre cada emprego:

a)
Empresa:

EEnderego:

c) CEP:

d) Bairro:

g) Periodo em que trabalhou: de
h) Telefone:

e) Cidade:

/

f) UF:

II-a)
Empresa:

EEnderego:

c) CEP:

d) Bairro:

g) Periodo em que trabalhou: de
h) Telefone:

e) Cidade:

/

f) UF:

l—a)
Empresa:

B) Endereco:

c) CEP:




d) Bairro: e) Cidade: f) UF:

g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Telefone:

IV —a)
Empresa:

B) Endereco: c) CEP:

d) Bairro: e) Cidade: f) UF:

g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Telefone:

32. Vocé ja procurou anteriormente ingressar no Corpo de Bombeiros? () Sim () N&o.
Caso positivo, informe quantas vezes e quando, esclarecendo a fase em que foi
reprovado e os motivos da reprovacao:

33. Vocé ja procurou anteriormente ingressar em algum outro emprego publico?

() Sim ( )Nao.

Caso positivo, informe o ano, a localidade, o cargo pretendido e os resultados dos
exames prestados:

34. Preste as seguintes informacgdes a respeito de seu servico militar:
a) Unidade em que vocé serviu: b) Cia:

c) Endereco:

d) Cidade: e) UF: f) CEP:

g) Tempo de servico: / / a / /
h) Motivo da baixa:

35. Relacione a seguir todos 0s cursos técnicos e profissionalizantes que possui:




F - INFORMACOES ESCOLARES

36. Informe, a seguir, 0 nome das escolas/faculdade que vocé frequientou os ensinos
fundamental, médio, superior e pos-graduacéo e ano de concluséo:

a) Ensino fundamental:

b) Ensino médio:

c) Superior e pés-graduacédo do curso(s):

37. Atualmente vocé esta fazendo algum curso técnico, profissionalizante ou de nivel
superior?

() Sim () Nao. Caso afirmativo, informe qual o curso e a entidade de ensino
responsavel:




38. Vocé possui proficiéncia em alguma lingua estrangeira? () Sim ( ) N&do. Caso
afirmativo, informe qual a lingua, onde cursou, quanto tempo estudou e em que nivel
parou:

G — OUTRAS INFORMACOES
39. Vocé é motorista habilitado(a)? () Sim () N&do. Caso positivo, informe o seguinte:
a) Numero da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH):

b) NUumero do registro da CNH: c) Data de expedicao:

d) UF: e) Categoria:

f) Vocé ja teve alguma vez a sua CNH apreendida, suspensa ou cassada?

Caso positivo, informe o motivo (detalhes):

40. Relacione os bens iméveis (citando os enderecos), moveis e de capital que possui.

41. Indique o(s) banco(s) em que possui ou ja possuiu conta bancaria e/ou caderneta de

poupanca:
a) Banco: Agéncia: Conta  corrente:
b) Banco: Agéncia: Conta  corrente:
c) Banco: Agéncia: Conta  corrente:

42. Em que unidade do CBMDF vocé gostaria de trabalhar?



43. Espaco destinado para complementacgdes:




Declaro que li e respondi pessoalmente todas as questdes contidas no presente
Formuléario de Investigacdo Social e autorizo que seja procedida a necessaria
averiguacdo sobre minha conduta pessoal e escolar, isentando de qualquer
responsabilidade as pessoas, empresas e estabelecimentos de ensino que prestarem
informacdes ao Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, a quem caber&
resguardar, nos termos da lei, o sigilo da fonte, caso ndo se processe 0 meu
alistamento ou eu venha ser desligado(a) do Curso de Formacgéo.

Declaro ainda, sob as penas da lei, insitas no artigo 299 do CPB, que todas as
informagdes aqui prestadas sao verdadeiras.

: de de 20

Assinatura do Candidato



