Publicada no BG n° 163, de 04 de setembro de 2014

Portaria n° 25, de 24 de julho de 2014.

Designa Comissédo Permanente de Prestacao de
Contas Anual, para atender as demandas do
Tribunal de Contas da Unido, no que se refere ao
Relatorio de Gestdo e, do Tribunal de Contas do
Distrito Federal, no que tange o Relatorio de
Atividades Anual da Corporacdo e d& outras
providéncias.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuicdes que lhe confere o art. 7, incisos Il, 1l e VI, do Decreto Federal n 7.163, de 29
abr. 2010, que regulamenta o art. 10-B, inciso |, da Lei n 8.255, de 20 nov. 1991, que dispde sobre
a organizacao basica do CBMDF, e o inciso |, do art. 7°, da Portaria CBMDF n°® 31, de 14 de
dezembro de 2010, publicado no BG n° 229 de 15 de dezembro de 2010, e atendendo ao
Processo n° 053.001.045/2014, resolve:

Art. 1° Designar a Comissédo Permanente de Prestagdo de Contas Anual - CPPCA/CBMDF, a fim
de atender as necessidades de levantamento de dados, andlises e preparacdo de informagoes,
com a elaboracdo e consolidacdo, anual, dos Relatérios de Gestdo e de Atividades da
Corporacéo.

Art. 2° A CPPCA/CBMDF sera composta pelo Subcomandante-Geral, como Presidente, e pelos
militares que exercam a funcdo de chefia ou direcdo dos seguintes setores:

| — Estado-Maior Geral,

[l — Auditoria;

[l — Diretoria de Gestao de Pessoal;

IV — Diretoria de Inativos e Pensionistas;

V — Diretoria de Orcamento e Financas;

VI — Diretoria de Materiais e Servigos;

VIl — Diretoria de Saude;

VIII — Diretoria de Contratacdes e Aquisicdes.

Art. 3° Os componentes da CPPCA/CBMDF sédo responsaveis pelo ateste e validacdo das
informacg0des afetas as suas areas de competéncia.

CAPITULO |

DO RELATORIO DE GESTAO

SECAO |

Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 4° O Relatorio de Gestdo € o instrumento anual de prestagdo de contas da gestdo do Corpo
de Bombeiros, por meio do qual o dirigente maximo, o Comandante-Geral, apresenta a
Controladoria-Geral da Unido e o Tribunal de Contas da Unido, as realiza¢cdes administrativas,
operacionais, financeiras, orcamentarias e seus reflexos na Corporacao e na sociedade.
Paragrafo anico. O Relatério de Gestdo nédo é a prestacdo de contas do Ordenador de Despesas
ou Ordenadores de Despesas, e sim a prestacdo de contas da Corporacdo, do seu comando, dos
atos e fatos, avaliando a gestéo e efetividade das acoes.

Art. 5° A obrigatoriedade de apresentacdo do Relatério de Gestdo é definida na Instrucdo
Normativa n 63 de 1° setembro 2010 ou que venha a substitui-la, a qual estabelece a organizacéo
e estrutura dos relatérios de gestéo, e de suas pegas complementares, constituindo 0s processos
de contas da Administragdo Publica Federal, para julgamento do TCU.

Art. 6° As normas, portarias, instrucdes normativas e decisbes normativas que tratam do
Processo de Contas Anual e o proprio Relatorio de Gestdo por sofrerem alteracdes em bases



anuais, devem ser verificadas e estudadas pelo 6rgao consolidador do Relatorio de Gestao, o qual
devera atuar como orientador dos demais érgdos participantes.

§ 1° O érgado orientador e consolidador do Relatério de Gestdo no ambito do CBMDF é a
Auditoria;

§ 2° O responsavel pelo 6rgéo orientador e consolidador devera informar aos demais membros da
CPPCA/CBMDF as alteracBes das normas que impactem a elaboracédo do Relatério de Gestado e
suas pecas.

Secéo Il

Da Estrutura do Relatorio de Gestéo

Art. 7° O Relatério de Gestdo é composto primordialmente de informacBes a respeito dos
seguintes temas:

| — identificacdo e atributos das unidades;

Il - finalidade e competéncias institucionais da Corporacéo;

[Il — organograma funcional;

IV — planejamento da unidade;

V — programacao orcamentaria e financeira e resultados alcancados;

VI — informacdes sobre outros resultados gerados pela gestéo;

VIl — estrutura de governanga e de autocontrole da gestao;

VIII — execugdo orcamentaria e financeira;

IX — informacdes sobre a utilizagdo de suprimento de fundos por meio dos cartbes de pagamento
do governo federal,

X — gestado de pessoal ativo, terceirizacdo de méo de obra e custos relacionados;

XI — gestéo de pessoal inativo e custos relacionados;

XIl — gestao de patriménio mobiliario e imobiliario;

Xl — informagdes sobre o tratamento de deliberagdes exaradas em acordaos do TCU e CGU;

XIV — informag@es sobre atuacdo da unidade de auditoria interna;

XV — informacgdes contabeis;

XVI — relacionamento com a sociedade;

XVII — outras informacdes sobre a gestao.

Art. 8° Os temas relacionados nos incisos de | a XVII do art. 7° podem ser alterados de acordo
com a atualizacdo do compéndio normativo que regula o processo de contas anual no qual se
inclui o relatério de gestao.

Art. 9° O relatério devera conter:

| — capa;

|l — folha de rosto;

[l — sumario;

IV — listas de tabelas;

V —ilustracoes;

V| — abreviaturas;

VIl — siglas e simbolos;

VIII — texto: contemplando, no minimo, as seguintes secoes:

a) conjunto de informagdes que identificam as unidades compreendidas pelo relatorio;

b) introducéo;

¢) desenvolvimento;

d) resultados;

e) conclusoes;

f) anexos.

Paragrafo Gnico. A estrutura do relatério, bem como, a sua formatacado devera ser definida apos
verificacdo da sua Ultima atualizagdo normativa no sitio do TCU

Art. 10. Deverédo ser encaminhados como anexos ao Relatério de Gestéo:

| — rol de responsaveis de acordo com o prescrito pela Instrucdo Normativa n° 63 de 1° de
setembro de 2010 do TCU ou regulamentacéo posterior que trate sobre o tema;

Il — relatorios e pareceres de instdncias que devam pronunciar-se sobre as contas ou sobre a
gestao.

Secéo Il

Das Atribuicbes das Areas Envolvidas

Art. 11. A Auditoria compete:



| — verificar o compéndio normativo atualizado que trata da obrigatoriedade de apresentacdo,
prazos de entrega e detalhamento das informacg8es que compdem o Relatério de Gestao;

Il — ap6s analise prévia das normas vigentes para elaboragdo do Relatério de Gestao, apresentar
aos membros da CPPCA/CBMDF as informacdes que deverdo ser entregues pelas &reas
representadas ou ndo na CPPCA/CBMDF, inclusive os prazos limites;

Il — atuar como 6rgédo orientador das demais areas no que diz respeito ao Relatdrio de Gestdo e o
Processo de Contas anual;

IV — atuar como 6rgao consolidador do relatério, tendo como missdo compilar as respostas de
todas as areas demandadas por informacdes para o Relatério de Gestao, a fim de elaborar o
relatorio;

V — organizar de forma criteriosa as informacdes de sua responsabilidade, sendo elas as
mencionadas nos incisos |, Xlll e XIV do art. 7° desta Portaria e quaisquer outras que se fizerem
necessarias no decorrer da elaboragédo do Relatério de Gestao;

VI — caso necessério, solicitar aos membros da CPPCA/CBMDF para que as informacdes
fornecidas sejam corrigidas ou complementadas, conforme o caso;

VIl — apds a conclusao do relatorio, apresentar a CPPCA/CBMDF a sua versao final para revisao
e aprovacao do texto por todos os membros;

VIII — encaminhar o relatorio concluido a Subsecretaria do Tesouro da Secretaria de Fazenda do
Distrito Federal.

Art. 12. Ao Estado-Maior-Geral compete:

| — encaminhar a Auditoria da Corporacdo, 6rgao consolidador do Relatério de Gestdo, as
informagbes referentes aos incisos Il, I, 1V, V, VI, VIl e XVI do art. 7° desta Portaria, na
formatacgéo, detalhamento e prazos exigidos;

Il — elaborar e acompanhar os indicadores de desempenho da gestéo;

[l — orientar a Diretoria de Gestdo de Pessoal na elaboracdo, acompanhamento e analise dos
indicadores de desempenho de recursos humanos;

IV — inserir qualquer informacédo adicional que julgar importante a respeito da gestdo do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, incluindo realizacGes, perspectivas e dificuldades.

Art. 13. A Diretoria de Orcamento e Financas compete:

| — encaminhar a Auditoria, no prazo requerido, as informacdes referentes aos incisos VIII, IX e
XV, do art. 7° desta Portaria, bem como encaminhar ao Estado-Maior-Geral as informagfes que
referidas no inciso V do mesmo artigo;

Il — auxiliar o Estado-Maior-Geral, quando por ele solicitado, a elaborar a andlise critica dos itens
mencionados no inciso | deste artigo;

Il — atender a outras demandas de informacdes afetas a Diretoria,;

IV — elaborar, segundo o planejamento da Corporagéo, as informacdes a respeito da programacao
e execucdo orcamentaria e financeira, bem como, dos restos a pagar de exercicios anteriores.
Art. 14. A Diretoria de Gest&o de Pessoal compete:

| — encaminhar a Auditoria, no prazo solicitado, as informacgdes referentes ao inciso X do art. 7°,
desta Portaria;

Il — atender a outras demandas de informacdes afetas a Diretoria.

Art. 15. A Diretoria de Inativos e Pensionistas compete:

| — encaminhar a Auditoria da Corporacao, no prazo solicitado, as informagdes referentes ao inciso
Xl do art. 7° desta Portaria.

Il — atender a outras demandas de informacdes afetas a Diretoria.

Art. 16. A Diretoria de Materiais e Servicos Compete:

| — encaminhar a Auditoria da Corporacao, no prazo solicitado, as informagdes referentes ao inciso
Xl do art. 7° desta Portaria;

Il — atender a outras demandas de informacdes afetas a Diretoria quando estas emanarem da
CPPCA/CBMDF a fim de incluir no Relatério de Gestao outras informacdes julgadas necessarias a
informar ao Tribunal.

Art. 17. A Diretoria de Satde compete:

| — encaminhar & Auditoria, no prazo requerido, as informacdes referentes aos incisos VI, IX e XV
do art. 7° desta Portaria, bem como encaminhar ao Estado-Maior-Geral as informacdes que se
fizerem necessarias referentes aos incisos IV e V do art. 7°;

Il — auxiliar o Estado-Maior Geral, quando por ele solicitado, a elaborar a andlise critica dos itens
mencionados no inciso I;



Il — atender a outras demandas de informacdes relacionadas a Diretoria.

Art. 18. A Diretoria de Contratacdes e Aquisicbes compete:

| — encaminhar & Auditoria, no prazo requerido, as informag@es referentes aos incisos X do art. 7°
desta Portaria, no limite de sua competéncia.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA DA TOMADA DE CONTAS ANUAL DO ORDENADOR

DE DESPESAS E DO RELATORIO DE ATIVIDADES

Secéo |

Das Definicbes Gerais

Art. 19. As tomadas de contas anuais dos ordenadores de despesas das unidades gestoras da
Administracdo Direta e fundos especiais integrantes do Governo do Distrito Federal — GDF, séo
organizadas, anualmente, pelo 6rgdo central de contabilidade, em consonancia com o
estabelecido na Resolu¢cdo/TCDF n° 38, de 30 de outubro de 1990 ou norma que a venha
substituir.

Art. 20. O Relatorio de Atividades é parte integrante da tomada de contas anual do ordenador de
despesas, que também é componente do processo que compde a Prestacdo de Contas Anual do
Governador do Distrito Federal, e tem por objetivo demonstrar as realizacdes governamentais e
seus resultados alcancados no exercicio.

Paragrafo Unico. Este Relatorio é um dos instrumentos que contribui para avaliagdo dos
resultados da atuagc@o governamental e da gestdo dos recursos publicos no ambito do Distrito
Federal.

Secéo Il

Da Composicao

Art. 21. A tomada de contas anual do ordenador de despesas da Corporacdo junto ao GDF é
composta pelos relatorios e informagfes constantes do art. 140 da Resolu¢cdo TCDF n° 38 de 30
de outubro de 1990, e do art. 101 do Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010, entre as
quais deverao ser providenciados pelo CBMDF os seguintes:

| — relatério de Inventario de Material de Almoxarifado relativo ao material de consumo, conforme
regulamentado pelo Decreto n° 28.444, de 19 de novembro de 2007,

Il — relatério de Inventario Patrimonial relativo ao material permanente, conforme regulamentado
pelo Decreto n°® 16.109, de 1° de dezembro de 1994;

Il — documentos contabeis listados no art. 101, inciso Ill do Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro
de 2010;

IV — caracterizacdo dos dirigentes maximos, responsaveis por bens, dinheiros e valores publicos e
membros dos conselhos e de administracdo de fundos;

V — certiddes da situagdo fiscal perante a Fazenda Publica do Distrito Federal dos responsaveis
por bens, valores e dinheiros publicos e respectivos substitutos legais, inclusive os que tenham
delegacao de competéncia,;

VI — relatorio anual de atividades da Corporagéo e de seus fundos;

VII — inscrigdo nas contas 1.1.2.2.2.01.00 - Devedores por Tomada de Contas, 1.1.2.2.2.02.00 -
Devedores por Acertos Administrativos e 1.1.2.2.9.00.00 - Diversos Responsaveis.

Paragrafo anico. Todos os relatérios e informagfes constantes deste artigo possuem
regulamentacdes especificas, possuindo prazos, formatagfes e destinos diferenciados a serem
observados, conforme regulamentado no art. 101 do Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de
2010.

Art. 22. A caracterizagdo dos dirigentes maximos, responsaveis por bens, dinheiro e valores
publicos e membros dos conselhos de administracdo de fundos para a Tomada de Contas Anual
do Ordenador de Despesas, devera ser mantida pela Diretoria de Gestao de Pessoal de forma
atualizada no Sistema de Cadastramento de Responsaveis por Dinheiros, Bens ou Valores
Publicos das Jurisdicionadas do Distrito Federal — SICARJUR integrante do Sistema de Protocolo
do Tribunal de Contas do Distrito Federal — PROTOC e no Sistema Integrado de Gestédo
Governamental — SIGGO do GDF.

Art. 23. O Relatorio de Atividades devera ser composto pelos seguintes temas:

| — sintese das competéncias da unidade;

[l — quadro da forga de trabalho;

[l — realizagBes por programa temético;

IV — outras realiza¢fes;



V — informacdes complementares;

VI — diagndstico do desenvolvimento da unidade;

VII — identificacdo dos responsaveis.

Secao lll

Das Atribuicbes das Areas Envolvidas

Art. 24. A Auditoria compete:

| — examinar inventarios, processos de tomada de contas de agente de material e dos
ordenadores de despesas e demais responsaveis por dinheiros, bens e valores publicos da
Corporacao, certificando a sua regularidade;

Il — orientar e solicitar a constituicdo da Comisséo de Inventario de Material de Almoxarifados,
verificar as possiveis atualizagbes nos regramentos no ambito do GDF a fim de adequar
conteudos e prazos;

[Il — orientar e solicitar a constituicdo da Comissdo de Inventario Patrimonial a partir das instrucdes
do 6rgao central de patriménio do GDF emitida anualmente;

IV — encaminhar os processos de inventario de material de almoxarifado e patrimonial
tempestivamente diretamente ao 6rgdo central de contabilidade do GDF,;

V — acompanhar a inscricdo nas contas 1.1.2.2.2.01.00 — Devedores Por Tomada de Contas,
1.1.2.2.2.02.00 — Devedores Por Acertos Administrativos e 1.1.2.2.9.00.00 - Diversos
Responsaveis;

VI — atender a outras demandas de informacdes afetas a area.

Art. 25. A Diretoria de Orcamento e Finangas compete:

| — elaborar, emitir e encaminhar todas as demonstragdes contdbeis referentes ao CBMDF e ao
FUNCBM, do inciso lll, art. 20, bem como as relacionadas no art. 22 desta Portaria, devidamente
assinadas por um contador habilitado e pelo Ordenador de Despesas da DIOFI, ao 6rgao central
de contabilidade do GDF;

Il — preencher as informagfes sobre a execugdo orgamentaria, pertinentes aos incisos Il e VI, do
art. 21, quanto as contas do CBMDF e FUNCBM e encaminha-las ao EMG;

[Il — auxiliar o Estado-Maior-Geral, quando por ele solicitado, orientando a andlise critica dos itens
mencionados no inciso lll, do art. 21;

IV — consolidar o Relatério de Atividades;

V — atender a outras demandas de informacfes afetas a Diretoria quando estas emanarem da
CPPCA/CBMDF a fim de incluir no Relatério de Atividades outras informacdes julgadas
necessarias.

Art. 26. A Diretoria de Salde compete:

| — elaborar, emitir e encaminhar todas as demonstracdes contabeis referentes ao FUNSAU do art.
21 desta portaria, devidamente assinadas por um contador legalmente habilitado e pelo
Ordenador de Despesas da DISAU, ao 6rgao central de contabilidade do GDF;

Il — preencher as informacdes sobre a execucao orgcamentaria e financeira atinentes aos incisos Il
e VI do art. 21 quanto as contas do FUNSAU e encaminha-las ao EMG;

[ll — auxiliar o Estado-Maior-Geral, quando por ele solicitado, orientando a andlise critica dos itens
mencionados no inciso Il do art. 21;

IV — atender a outras demandas de informacdes afetas a Diretoria;

Art. 27. Ao Estado-Maior-Geral compete:

| — elaborar o conteudo referente ao inciso | do art. 21 quanto ao CBMDF, FUNCBM e FUNSAU;

Il — elaborar as analises criticas referentes aos incisos lIll, IV, V, VI e VIl do art. 21, quanto ao
Relatério do CBMDF, FUNCBM e FUNSAU;

[l — os agentes de planejamento da Corporacéo indicados a SEPLAG deverdo ser militares do
EMG;

Paragrafo Unico. Os agentes de planejamento, assim que receberem as comunicagfes da
SEPLAG a respeito do Relatério de Atividades, devem encaminhar uma copia a DIOFI e & DISAU
a fim de que preencham as informacdes de execucdo orcamentaria e financeira.

IV — elaborar relatério resumido da execucdo do Fundo Constitucional do Distrito Federal, tanto
CBMDF quanto Assisténcia Médica e Odontolégica, incluindo o acompanhamento dos
investimentos realizados no ano e inclui-lo no Relatério de Atividades no item V do art. 21;

V — atender a outras demandas de informacdes afetas ao EMG.

Art. 28. A Diretoria de Gest&o de Pessoal compete:



| — encaminhar ao EMG, respeitando a legislacdo em vigor quanto ao contetdo e prazo, as
informacdes atinentes ao inciso Il do art. 21, referentes ao CBMDF, FUNCBM e FUNSAU, bem
como elaborar critica pertinente a informacao apresentada;

Il — manter atualizado o rol de responsaveis, conforme especificado no inciso IV do art. 21;

Il — emitir e encaminhar ao érgdo central de contabilidade do GDF, conforme prazos e contetdos
da legislacao vigente, as certidbes da situacdo fiscal perante a Fazenda Publica do Distrito
Federal dos responséaveis por bens, valores e dinheiros publicos e respectivos substitutos legais,
inclusive os que tenham delegacdo de competéncia;

IV — atender a outras demandas de informacdes afetas a Diretoria.

Art. 29. A Diretoria de Materiais e Servicos compete:

| — contribuir de forma efetiva na elaboracdo dos trabalhos das comissbes de inventario de
almoxarifado e patrimonial, auxiliando quando solicitada, a Auditoria da Corporacao;

I — munir o EMG com as informagdes referentes ao acompanhamento dos investimentos da
Corporagdo no exercicio, especialmente no tocante a aquisicdo de viaturas, materiais e
investimentos em obras e edificacbes;

Il — atender a outras demandas de informacdes afetas a Diretoria.

CAPITULO 1l

DA CPPCA/CBMDF E SEUS MEMBROS

Secéo |

Do Funcionamento da CPPCA/CBMDF

Art. 30. A reunido de abertura dos trabalhos da CPPCA/CBMDF realizar-se-a anualmente no més
de agosto.

§ 1° O presidente da CPPCA/CBMDF determinara o local, dia e horario para a realizacdo da
primeira reunido.

§ 2° A éarea consolidadora do Relatorio de Gestéo, representada pelo Auditor da Corporagéo,
devera apresentar na primeira reunido uma agenda de trabalho para o envio das informacdes.

8 3° A é&rea consolidadora do Relatério de Atividades, representada pelo Diretor de Orcamento e
Financas, deverd apontar os prazos para que cada area apresente a CPPCA/CBMDF as
informacgdes solicitadas.

8 4° As demais reunifes serdo marcadas quanto a periodicidade, horério e local por decisdo do
Presidente da CPPCA/CBMDF o qual devera convocar seus membros.

§ 5° Para o funcionamento da reunido faz-se necesséria a presenca de todos os membros da
Comisséo.

Art. 31. Todos os documentos produzidos pela CPPCA/CBMDF terdo numerag&o propria e serao
autuados em processo administrativo do ano de referéncia, inclusive as atas das reunides.

Secéo I

Das Atribuicdes dos Membros da CPPCA/CBMDF

Art. 32. Compete ao Presidente da CPPCA/CBMDF:

| — dirimir quaisquer impasses entre os membros da CPPCA/CBMDF,;

Il — garantir a tempestividade no fornecimento das informacdes necesséarias a elaboragédo do
Relatério de Gestdo e das informacfes referentes a Tomada de Contas Anual do Ordenador de
Despesas;

[l — determinar a area orientadora e consolidadora do Relatério de Gestdo e Relatério de
Atividades que apresente, na primeira reunido da CPPCA/CBMDF, apresentagdo resumida com
as orientacdes gerais para todas as areas, incluindo:

a) prazos para entrega,;

b) limites para adaptacédo dos quadros e outros itens constantes no relatorio;

c) peculiaridades das andlises criticas, dentre outros pontos que considerar importantes;

IV — designar um oficial para atuar como Secretario da CPPCA/CBMDF,;

V — encaminhar o relatério concluido a Subsecretaria do Tesouro da Secretaria de Fazenda do
Distrito Federal.

Art. 33. Compete aos componentes da CPPCA/CBMDF-:

| — atestar, quando concluidas as informagBes correspondentes as suas &reas, a validade,
veracidade e completude das informacdes fornecidas, incluindo as justificativas para os itens ndo
informados;

I — atender as demandas de informacdes complementares, ou, ainda, corre¢cbes ou
complementacdes dos itens ja fornecidos, quando estas emanarem da CPPCA/CBMDF-.



Art. 34. Compete ao Secretario da CPPCA/CBMDF:

| — providenciar a abertura e formacdo dos autos que tratardo, anualmente, dos trabalhos da
COMISSAao;

[l — produzir os documentos necessarios ao andamento e desenvolvimento dos trabalhos da
comissao, observando o Manual de Gestdao de Documentos do Governo do Distrito Federal,
publicado no Decreto n° 31.017, de 11 de novembro de 2009, no Suplemento do Diario Oficial de
11 de novembro de 2009, e o

Manual de Redacao Oficial do CBMDF, 22 edicdo — revista e ampliada, aprovada pela Portaria do
CBMDF n° 31, de 5 de julho de 2012, que fez publico no boletim geral CBMDF n° 126, de 06 de
julho de 2012;

[Il — solicitar ao Presidente da CPPCA/CBMDF os documentos para serem incluidos na instru¢éo
dos autos do processo administrativo;

IV — cumprir as determinac¢des do Presidente da CPPCA/CBMDF.

Capitulo IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. As informacg®es, se existentes, mesmo que nao haja sistema informatizado para gera-las,
deverdo ser entregues na sua totalidade.

Art. 36. As informacgBes que os titulares das areas julguem ndo ser possivel apresentar, devem
ser devidamente justificadas, sendo incluidas no relatorio.

Paragrafo unico. Caso a CPPCA/CBMDF considere as justificativas improcedentes e ndo havendo
mais tempo habil para correcdo do vicio no Relatério, essa podera solicitar instauracdo de
sindicancia a fim de apurar as devidas responsabilidades;

Art. 37. Os produtos finais dos trabalhos da CPPCA/CBMDF deverao ser assinados por todos os
seus membros atestando a validade, completude e deferindo todas as justificativas apresentadas
para ndo prestacado total ou parcial de informacdes solicitadas.

Art. 38. Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.

Art. 39. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n° 31, de 20 de agosto
de 2013.

Julio César dos Santos — Coronel QOBM/Comb.
Comandante-Geral do CBMDF



