Publicada no BG n° 193, de 11 de outubro de 2006.

Portaria n.° 25, de 5 de outubro de 2006.

Regula o Fundo de Saude
do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal
e da outras providéncias.

O COMANDANTE-GERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelos 88 2°, 3° e 4° do art. 33, da Lei n.° 10.486, de 4 jul. 2002, alterada pela
Lei n.°11.134, de 15 jul. 2005; combinado com o art. 21 do Decreto n.° 26.876,
de 2 jun. 2006; e com os incisos Il e VIl do art. 47 do Regulamento da
Organizacédo Basica do CBMDF, aprovado pelo Decreto n.° 16.036, de 4 nov.
94, resolve:

Art. 1° O Fundo de Saude do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal destina-se a complementar 0S recursos necessarios a assisténcia
médico-hospitalar, médico-domiciliar, odontolégica, psicologica e social aos
militares, seus respectivos dependentes e aos pensionistas da Corporacao.

8 1° Os recursos do Fundo de Saude serdo empregados para o custeio e
o investimento das atividades relacionadas com a prevencado, conservacao ou
recuperacdo da saude, como a aquisicdo de medicamentos, materiais,
eguipamentos, manutencado, obras em geral, otimizacdo técnica e operacional,
relacionados com o servi¢co de saude da Corporacéo.

§ 2° Ao bombeiro militar da ativa, designado para prestar servico no
exterior, ou dependente que o acompanhe, podera ser assegurada a
assisténcia de que trata o caput do presente artigo, por meio da contratacéo de
seguro-saude com recursos do Fundo de Saude.

§ 3° A utilizag&o dos recursos do Fundo de Saude submete-se as normas
gerais de licitacdo e contratacdo, em todas as modalidades, aplicaveis para a
Administragéo Publica.



Art. 2° S&o beneficiarios do Fundo de Saude, os bombeiros militares e
pensionistas contribuintes do Fundo de Saude, bem como os dependentes
definidos no artigo 34 da Lei n.° 10.486, de 4 jul. 2002, os quais gozam do
direito de usufruir os beneficios da assisténcia médico-hospitalar, médico-
domiciliar, odontoldgica, psicologica e social, custeada pelo Fundo de Saude.

“‘Art. 3° O Fundo de Saude do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal (CBMDF), bem como o0s recursos consignados em orcamento para
area da saude, serdo administrado pelo Conselho de Administracao, presidido
pelo Subcomandante-Geral, composto pelos seguintes membros:

| — Comandante Operacional,

Il — Chefe do Estado-Maior-Geral;

lIl — Chefe do Departamento de Recursos Humanos;

IV — Chefe do Departamento de Administracdo Logistica e Financeira;

V — Diretor de Saude;

VI — Diretor de Inativos e Pensionistas;

VII — Administrador da Policlinica Médica; e

VIII — Administrador da Policlinica Odontoldgica.

Paragrafo unico. O Presidente do referido colegiado baixara, no prazo de
90 (noventa) dias, Instrucdo Normativa que regulard a organizacdo e
funcionamento do Conselho de Administracdo e as atribuicbes de seus
membros, que as exercerdo independentemente de qualquer remuneracgao.”
(NR). (Alterado pela Portaria n° 4, de 6 de fevereiro de 2017. Publicado no
Bg. n° 027, de 07 de fevereiro de 2017.)

Art. 4° O Fundo de Saude serd constituido pelos recursos provenientes
de:

| — contribuicdo mensal sobre o soldo, cotas de soldo ou cota-tronco da
pensao militar;



Il — contribuicdo mensal por dependente legal,

[Il — indenizagdes;

IV — receitas provenientes de convénios e contratos;

V — receitas provenientes de doacdes ou legados;

VI - outras receitas.

8 1° A contribuicAo mensal estabelecida no inciso | sera calculada a
proporcéo de 2% (dois por cento) sobre o soldo, cotas de soldo ou cota-tronco
da pensao militar.

8 2° A contribuicdo mensal a que se refere o inciso Il serd descontada
mensalmente sobre a remuneragcdo ou proventos, no montante abaixo
discriminado, por cada dependente legal:

| - de oficiais superiores, R$ 18,00 (dezoito reais);

Il - de oficiais intermediérios e subalternos, R$ 16,00 (dezesseis reais);

[l - de subtenentes e sargentos, R$ 14,00 (quatorze reais);

IV — de cabos e soldados de 12 classe, R$ 12,00 (doze reais);

V — de cadetes e soldados de 22 classe, R$ 8,00 (oito reais).

8§ 3° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no 8 2° serdo
aplicados a partir do dia 1° de outubro de 2006.

Art. 5° Serdo indenizadas ao Fundo de Saude, pelos bombeiros militares,
os valores despendidos pela assisténcia médico-hospitalar, médico-domiciliar,
odontoldgica, psicoldgica e social, prestada aos seus dependentes, no seguinte
percentual:

| - 20% (vinte por cento) do valor da despesa para os dependentes legais
do 1° grupo;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor da despesa para os dependentes
legais do 2° grupo;

[l - 60% (sessenta por cento) do valor da despesa para os dependentes
legais do 3° grupo;

8 1° Na aplicagéo da indenizagéo, sera observado o valor maximo de uma
remuneracdo ou proventos, considerada a despesa total anual, conforme
disposto na alinea "d", do § 4°, do art. 33 da Lei n.° 10.486, de 4 jul. 2002.



8§ 2° Para o calculo das indenizacdes, a despesa total anual sera o
somatorio de todas as despesas indenizaveis, realizadas pelos dependentes
dos militares e dos pensionistas dentro de cada exercicio financeiro,
compreendido de 1° jan. a 31 dez.

8 3° O desconto em contracheque das despesas indenizaveis de cada
exercicio financeiro podera ser efetuado em até 12 parcelas, néo inferiores a
20% do valor do soldo de soldado de 12 classe.

8 4° Os grupos a que se referem os incisos | a Ill séo os dependentes
considerados na forma estabelecida no art. 34 da Lei n.° 10.486, de 4 jul. 2002.

Art. 6° A assisténcia médico-hospitalar, médico-domiciliar, odontoldgica,
psicolégica e social aos militares, pensionistas e seus dependentes sera
prestada pelas organizacBes do servico de saude da Corporacédo e, mediante
autorizacdo ou encaminhamento, por 6rgdos conveniados, contratados ou
credenciados, observando-se a Regulamentacéo para a Assisténcia Médica no
ambito da Corporacéo, baixada pelo Governador do Distrito Federal por meio
do Decreto n.° 26.876, de 2 jun. 2006.

Art. 7° Quando néo for possivel o atendimento em 6rgdos conveniados,
contratados ou credenciados, o beneficiario do Fundo de Saude podera ser
atendido por outras organizacdes de saude, mediante pagamento das
despesas pelo préprio militar ou pensionista, cabendo o seu ressarcimento
conforme normas estabelecidas em portaria editada pelo Comandante-Geral,
nos termos do disposto no art. 33, 8 2° da Lei n.° 10.486, de 4 jul. 2002; e do
art. 33 do Decreto n.° 26.876, de 2 jun. 2006.

Art. 8° A contribuicdo de que trata os incisos | e Il do art. 4° desta Portaria
é facultativa ao bombeiro militar inativo ou pensionista residente fora do Distrito
Federal, desde que a Corporacdo nao proporcione a assisténcia médica,
hospitalar e domiciliar adequada no local onde reside.

8§ 1° Para o processamento da opcado de nao contribuicdo para a
assisténcia médico-hospitalar, médico-domiciliar, psicolégica e social, o
bombeiro militar inativo ou pensionista devera oficializar sua op¢éo de exclusao
do Fundo de Saude por meio de requerimento dirigido ao Comandante-Geral
do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, com a devida comprovacao
legal de residéncia, bem como ser submetido, juntamente com seus

dependentes, a inspecdo de saude de controle, em data anterior ao seu
desligamento.

8§ 2° A assisténcia médico-hospitalar, médico-domiciliar, psicologica e
social ao bombeiro militar inativo ou pensionista, que optou pela né&o



contribuicdo para o Fundo de Saude, fica restrita aquela promovida pelos
orgaos de saude da Corporacado ou pela rede publica.

8§ 3° Fica vedada a reinclusdo no Fundo e Saude do bombeiro militar
inativo ou pensionista que optou pela ndo contribuicdo para o referido Fundo,
na forma prevista no presente artigo.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 10. Revogam-se a Portaria n.° 48, de 6 set. 2002; a Portaria n.° 60, de
5 dez. 2003 e as demais disposi¢cées em contrario.

Brasilia, 5 de outubro de 2006.

SOSSIGENES DE OLIVEIRA FILHO — CEL QOBM/Comb.

Comandante-Geral

* republicado por ter saido com incorre¢cdo no BG n° 190, de 06 out. 2006
(tem IV e 8 2° do art. 4° e caput do art. 5°)

(NB DS/Gab. Dir.n.° 293/2006)



