CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO PARA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO

DE OFICIAIS BOMBEIROS MILITARES (CFOBM) DO QUADRO DE OFICIAIS BOMBEIROS MILITARES COMBATENTES DO CORPO DE

BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL N2 02/2025, DE 29 DE AGOSTO DE 2025

Trata-se de impugnaces interpostas pelos interessados a concorrer as vagas disponibilizadas ao concurso publico

para matricula no Curso de Formagdo de Oficiais Bombeiros Militares (CFOBM) do Quadro de Oficiais Bombeiros Militares
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, que insurgem aos termos do Edital do Concurso Publico
n2 01, de 15 de agosto de 2025, que tornou publica a abertura de inscricdes no referido concurso.

As questOes direcionadas ao edital supracitado foram pontualmente analisadas com fulcro nas legislages

vigentes, considerando-se, ainda, a conveniéncia administrativa e os principios da isonomia e ampla concorréncia, visando
a manutencdo da lisura do certame.

Isto posto, seguem as respostas por tema abordado pelos candidatos, em suas impugnacdes.

1. DO CRITERIO ETARIO

1.1.

A Lei n? 14.751/2023, que institui a Lei Orgadnica Nacional das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros
Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territdrios, estabelece diretrizes gerais para essas instituicoes.
Contudo, ndo revogou a Lei n? 7.479/1986, que aprova o Estatuto dos Bombeiros-Militares do CBMDF,
permanecendo esta como a norma especifica aplicavel a corporacdo. A Lei n? 7.479/1986 continua vigente e
valida, inclusive no que diz respeito a fixacdo de critérios de limites etdrios e exigéncias fisicas, sendo o
instrumento legal que rege o ingresso e a carreira dos bombeiros militares no ambito distrital. Conforme
destacado no Parecer n? 27/2024 da Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF), embora a Lei n@
14.751/2023 autorize determinadas praticas — como critérios de promogdo ou exigéncias complementares —
sua aplicagdo no ambito do CBMDF depende de regulamentagao especifica pelo Governo do Distrito Federal
(GDF), o que, em relagdo a critérios etarios, inexiste. Assim, sdo improcedentes as impugnagdes apresentadas
sobre esse tema.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS HIPOSSUFICIENTES

2.1.

2.2,

No que se refere a documentacdo para comprovar que o candidato faz jus a condi¢cdo de renda familiar bruta
igual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo vigente, per capita, resta como vdlida a retificacdo do subitem 9.5, alinea
“b”, no sentido de especificar os meses para os quais devem ser apresentados os comprovantes de renda, nos
termos a seguir: “comprovantes de renda bruta dos meses de junho, julho e agosto de 2025, para aqueles que
possuirem contracheque ou documento equivalente antes da data de inicio das inscri¢Ges, e dos meses de julho,
agosto e setembro de 2025, para aqueles que possuirem contracheque ou documento equivalente apds a data
de inicio das inscri¢des, de cada um dos membros da familia que possuem renda em uma das seguintes formas:”.
Deste modo, sdo procedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse tema, restando necessdria a sua
implementacdo por meio de edital de retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicagado.

Sobre a auséncia de especificacdo do tipo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), no subitem 9.5,
alinea “b”, inciso “ii”, esclarece-se que haja vista a auséncia de especificacdo resta conclusivo que serdo aceitas
as imagens de ambos os formatos, fisico e digital. Assim, sdo improcedentes as impugnacgdes apresentadas sobre
esse tema.

3. DAS INSCRICOES NO CONCURSO

3.1.

No que se refere ao teor do subitem 10.8 do edital n2 01/2025, tem-se a esclarecer que a redacio e referido
subitem se direciona, exclusivamente, para o quadro do concurso em que estd inserido. Ou seja, para o concurso
do CFOBM, a redacgdo apresentada se direciona exclusivamente ao Quadro de Oficiais Bombeiros Militares
Combatentes. Vejamos: 10.8. Nao serd permitida ao candidato a realizacdo de mais de uma inscricdo neste
concurso publico do Quadro de Oficiais Bombeiros Militares Combatentes. Assim, quando do processamento das
inscri¢Ges, se for verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do para o mesmo candidato, realizada e efetivada
(por meio de pagamento ou isencdo da taxa), sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido
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realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet, do requerimento através do
sistema de inscri¢cdes on-line do IDECAN. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato nesta situacao
serdo automaticamente canceladas, ndao cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido. Deste modo, o
candidato ndo podera realizar mais de uma inscri¢dao para um mesmo edital, sendo-lhe permitido realizar outras
inscricdes em concursos regidos por outros editais e referentes a outros Quadros do CBMDF. Assim, sdo
improcedentes as impugnacdes de retificacao do referido subitem.

4. DAS ISENCOES

4.1.

Acerca das modalidades de pedido de isencdo e taxa de inscricdo, em especifico, da 62 modalidade prevista no
subitem 12.1.6 do edital n201/2025, resta como valida a retificacdo de referido subitem, de modo a fazer constar
gue se trata de isencdo total de taxa de inscricdo e ndo parcial, como até entdo esta vigente. Deste modo, sdo
procedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse tema, restando necessdria a sua efetiva exclusdo por meio
de edital de retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicacado.

5. DOS PEDIDOS DE TRATAMENTO DIFERENCIADO

5.1.

No que tange a alegacdo de auséncia de citacdo explicita de possibilidade de tratamento diferenciado para
pessoas com Lateridade Cruzada (diagnosticada desde a infancia) e Transtorno do Déficit de Atencdo e
Hiperatividade — TDAH, em impugnacoes, esclarece-se que ndo persevera, uma vez que os pedidos de
tratamentos diferenciados serdo analisados a partir do cumprimento do que dispde o subitem 11.1.1 do edital
n? 01/2025, independentemente de previsdo expressa da condicdo que originou tais pedidos. Assim, sdo
improcedentes as impugnacdes apresentadas sobre essa condicao.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1.

6.2.

6.3.

Sobre o erro material identificado no quadro contido no subitem 14.1 do edital n2 01/2025, quando comparado
ao quadro contido no subitem 15.1, resta vadlida a necessidade de retificagcdao. Deste modo, sdo procedentes as
impugnacgdes apresentadas sobre esse tema, restando necessdria a sua efetiva exclusdao por meio de edital de
retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicacao.

No que se refere a estrutura das questdes objetivas, resta como valida a necessidade de fazer constar do edital
n? 01/2025, informando que “as questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas (A a D) e uma Unica resposta correta”. Deste modo, sdo procedentes as impugnacGes apresentadas
sobre esse tema, restando necessdria a sua efetiva implementagdo por meio de edital de retificagdo a ser
publicado em ato continuo a esta publicagao.

Quanto a possibilidade de o candidato levar consigo o caderno de provas no dia de aplicagdo das provas, resta
como valida a necessidade de inserg¢do desse dispositivo no Edital n2 01/2025, em atendimento a preceito legal
distrital, informando que “o candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas
no decurso dos ultimos 15 (quinze) minutos anteriores ao hordrio determinado para o término das provas”. Deste
modo, sdo procedentes as impugnagdes apresentadas sobre esse tema, restando necessdria a sua efetiva
implementacdo por meio de edital de retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicagado.

7. DAS PROVAS DISCURSIVAS

7.1.

7.2.

Quanto a ampliacdo do quantitativo de provas discursivas a serem corrigidas, especificado no edital n2 01/2025,
tem-se a informar que o referido quantitativo atende ao quantitativo contratado junto a banca organizadora do
concurso, sendo distribuido de acordo com o numero de vagas ofertadas para cada cargo, ndo havendo
possibilidade de incremento. Assim, sdo improcedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse tema.

No que se refere a pontuagdo destinada a prova discursiva, esclarece-se que a referida pontuac¢do colabora para
uma melhor pontuagao final do candidato no concurso. Ademais, a avaliagdo do candidato no concurso se dara
nao somente sobre essa etapa, mas nas demais etapas de carater classificatério. Assim, sdo improcedentes as
impugnac0Oes apresentadas sobre esse tema.
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8. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)
8.1. No que se refere ao Teste de Aptidao Fisica (TAF), incluindo-se seu rol de exercicios obrigatorios e os respectivos
indices de desempenho por sexo masculino e feminino, tem-se a esclarecer o que segue.

A definicdo dos critérios de selecdo de aptidao fisica para o ingresso nas fileiras da Corporac¢do é uma intersecao
complexa entre diversas dreas como a medicina, saude e seguranca ocupacional, fisiologia humana, treinamento
fisico e direito. O foco dessa interseccao deve ser entender e definir as principais demandas profissionais e
selecionar candidatos que consigam desempenhar suas funcdes de maneira segura e eficaz.

Por esses motivos, a escolha dos testes de aptidao fisica e seus respectivos indices de aprova¢dao ndo devem ser
arbitrarios, mas devem ser baseados em estudos cientificos robustos e nas melhores praticas da drea de estudos
sobre Padrbes de Empregabilidade para Profissdes Fisicamente Exigentes (ADAMS, 2016; PETERSEN e
ANDERSON, 2016)".

No contexto de selecdo de pessoal e avaliacdo ocupacional, testes bona fide (do latim “boa fé” ou “genuino”)
sdo aqueles que avaliam e selecionam candidatos com desempenho adequado em testes desenvolvidos de
maneira realista, valida, justa e diretamente relacionada as tarefas essenciais do cargo. Para atingir esse
objetivo, o Centro de Capacitacdo Fisica (CECAF) realizou uma série de estudos para desenvolver um Teste de
Aptidao Fisica (TAF) bona fide que serdo apresentados a seguir.

Mais do que um requisito para o desempenho eficiente das atividades operacionais, a manutencdo de niveis
adequados de aptid3o fisica junto aos servidores da Corporacdo representa um fator protetivo essencial, uma
vez que reduz a incidéncia de les6es musculoesqueléticas e a probabilidade de surgimento de doencas crénicas
relacionadas a sobrecarga fisica (CBMDF, 2025)2. O condicionamento fisico adequado n3o se limita a garantia
de desempenho individual e coletivo, mas se configura também como medida preventiva estratégica, cuja
auséncia pode causar impactos significativos tanto para o militar quanto para a instituicao.

Isto posto, para o Edital do Concurso do CBMDF de 2025, foram propostos os seguintes testes para compor a
etapa do TAF: teste de barra dinamica (flexdo de cotovelos na barra), teste de proficiéncia minima de
sobrevivéncia aquatica (teste de 100m de natacdo) e teste de Cooper adaptado (teste de 2400m de corrida).

O teste de barra dinamica, atribuido aos sexos masculino e feminino, tem sua justificativa de aplica¢do lastreada
no fato de que as tarefas operacionais desempenhadas por bombeiros militares exigem forga muscular dindmica
de membros superiores, como erguer a sua prépria massa corporal, transpor obstdaculos, realizar escaladas,
subidas em corda e puxar equipamentos. Por esse motivo, a opcdo pelo teste de barra fixa dindmica, cujo
objetivo é exatamente medir a forca dinamica relativa a massa corporal do individuo que o executa e estd
fortemente correlacionado com a forga absoluta de membros superiores. Ou seja, o exercicio de barra dindmica
avalia a capacidade do individuo de erguer o préprio peso corporal, visto que ndo hd movimento articular.
Mediante as tarefas operacionais supracitadas, o objetivo do exercicio de barra dindmica vem ao encontro do
que persegue o CBMDF quando se trata de selecdo de seus servidores, independentemente do sexo do
candidato, ja que as tarefas sdo unissonas para o cargo a que concorrem.

No que se refere ao exercicio de Corrida de 2400 metros, atribuido aos sexos masculino e feminino, sua
aplicabilidade tem fundamentagdo na necessidade de avaliacdo da capacidade aerdbica dos candidatos do
concurso, fatos este imperativo para o exercicio da profissdo. Considerando a relevancia da capacidade aerdbia
para o desempenho operacional do bombeiro, torna-se responsabilidade institucional assegurar que os militares
em servico apresentem niveis adequados de aptiddo cardiorrespiratéria. Nesse contexto, o processo seletivo
deve priorizar candidatos que atinjam um patamar minimo de condicionamento como primeira estratégia. Além
de sua validade e confiabilidade, o teste de 2400 metros apresenta vantagens logisticas importantes: a distancia
corresponde exatamente a seis voltas completas em pista de atletismo, o que simplifica a organizacdo da prova,

1 ADAMS, E. M. Human rights at work: Physical standards for employment and human rights law. Applied Physiology, Nutrition and Metabolism, v. 41, n. 6 Suppl. 2, p.
S63-S73, jun. 2016. PETERSEN, S. R.; ANDERSON, G. S. The Second International Conference on Physical Employment Standards: An International Perspective. Applied
Physiology, Nutrition and Metabolism, v. 41, n. 6 Suppl. 2, p. iii-iv, jun. 2016.
2 CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. Diretoria de Satde. Policlinica Médica. Secdo de Fisioterapia. Programa de prevengdo em saude nos cursos
do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal: relatdério 2025. Brasilia, DF, 2025. Relatério técnico interno.
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facilita o controle do percurso, reduz potenciais erros de mensuracao e reduz recursos de logistica. Dessa forma,
garante-se tanto a objetividade dos resultados quanto a praticidade operacional necessaria em sele¢des de larga
escala.

A Lei n2 8.255/1991, que disp&e sobre a organizacdo basica do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal,
estabelece em seu artigo 29, inciso Il, que compete a Corporacao a realizacdo de servicos de busca e salvamento
(BRASIL, 1991)3. Tais atribuicbes abrangem, de forma expressa, os cendrios aquaticos, nos quais o risco a vida
humana é elevado e a atuacao imediata dos bombeiros representa fator decisivo para o éxito das operagdes de
resgate. Por tais motivos, resta mais do que evidenciada a essencialidade da aplicacdo do exercicio de natacao
de 100 metros, a ambos os sexos, no TAF do concurso. Nesse sentido, o curriculo de ensino dos cursos de
formacdao do CBMDF contempla instrucdes especificas de salvamento aquatico, reconhecendo que este tipo de
ocorréncia constitui parte essencial da rotina operacional da Corporacdo (PAZ, 2008)* Para que tais
treinamentos avancem em técnicas especializadas — como abordagem de vitimas em panico, utilizacdo de
equipamentos e execucdo de manobras de resgate sob condi¢cdes adversas — é indispensavel que o candidato
ingresse ja com proficiéncia minima em sobrevivéncia aquatica. Assim, verifica-se que a conjugacdo entre o que
determina a Lei n? 8.255/1991 — ao atribuir ao CBMDF a missdo de realizar busca e salvamento — e
considerando a previsdo de salvamento aqudtico no curriculo de formacdo — fundamenta-se a relevancia de
que os candidatos ja ingressem aptos, demonstrando proficiéncia minima em natacdo e sobrevivéncia aquatica.
Essa exigéncia inicial preserva vidas, otimiza a formacdo e garante maior eficiéncia operacional em consonancia
com a destinagao legal da Corporacgao.

Complementa-se que inumeros estudos, nacionais e internacionais, atestam o ora reproduzido sobre os
exercicios que compdem o TAF do concurso - barra dindmica, corrida de 2400 metros e natacdo de 100 metros,
evidenciando que as suas inclusdes no TAF se fazem providas por um robusto embasamento técnico, resultante,
inclusive, de um parecer técnico elaborado por areas especificas e competentes para tanto, do CBMDF.

Isto posto, ratifica-se a manutengdo da atual estrutura do TAF do concurso, a partir da improcedéncia das
impugnac¢des apresentadas sobre o tema.

8.2. No que se refere a auséncia de adaptagGes razoaveis para realizagao do TAF, cumpre esclarecer que tal negativa
baseia-se na necessidade de se aferir a capacidade e aptiddo minima necessarias para o desempenho das
fungdes préprias da atividade Bombeiro Militar, pelo candidato, configurando aplicagdo legitima dos critérios
técnicos vinculados a natureza do cargo. Assim, sdo improcedentes as impugnacgdes apresentadas sobre esse
tema.

9. DA INSPECAO DE SAUDE — DOS EXAMES MEDICOS, BIOMETRICOS E COMPLEMENTARES, TESTE TOXICOLOGICO E
EXAME ODONTOLOGICO
9.1. DO EXAME MEDICO E SUAS CONDICOES INCAPACITANTES
9.1.1. “Olho e Visdo” - Subitem 21.3, alinea “c”, do Edital n? 01/2025:

a) No que se refere a aplicacdo de limites de dioptrias, pretende-se vedar o ingresso de candidatos que,
sem corre¢do, ndo possuem visdo minima satisfatoria para o desempenho das funcgdes tipicas de
bombeiro militar. Ademais, o uso de lentes de contato ou éculos de grau comprometem o adequado
emprego dos E.P.l.s, especialmente no tocante ao uso da mascara de aproximacao no fogo, resultando
em embagamento visual com fumaca, dentre outros, resultando em comprometimento do exercicio
regular das atividades do cargo. Assim, sdao improcedentes as impugnacdes apresentadas sobre essa
condicao.

b) Sobre o procedimento de ceratotomia radial, esclarece-se que, pelo teor do Edital n2 01/2025, somente
é considerada condigdo incapacitante a ceratotomia radial, que é uma cirurgia de técnica antiga feita

3 BRASIL. Lei n® 8.255, de 20 de novembro de 1991. Disp&e sobre a organizagdo basica da Policia Militar do Distrito Federal e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal. Diario Oficial da Unido: secdo 1, Brasilia, DF, 21 nov. 1991.
4 PAZ, Luciano Antunes. Identificagdo do nivel de habilidade natatéria dos bombeiros Militares do DF por meio do teste de 100m nado Crawl. 2008. (Monografia ao

Curso de Aperfeigoamento de Oficiais) - Centro de Altos Estudos, Comando, Diregdo e Estado Maior, Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, Brasilia, 2008.
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com bisturi), ndo sendo consideradas como tal as outras técnicas mais utilizadas na atualidade, como a
PRK e a Lasik. Assim, sdo improcedentes as impugnacdes apresentadas sobre essa condicao.

Com relacdo a acuidade visual, resta plausivel a retificacdo quanto ao seu teor, de modo a fazer constar
que “E permitido até 1 dioptria esférica de miopia, 1,5 dioptria esférica de hipermetropia e 1,5 dioptria
cilindrica de astigmatismo, desde que apresente acuidade visual sem correc¢do de 20/40, e com correcdo,
de 20/20 em um olho e no outro pelo menos 20/40”. Deste modo, sdo procedentes as impugnacdes
apresentadas sobre esse topico, restando necessaria a sua efetiva implementacao por meio de edital de
retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicacao.

Ao fim, sobre a ceratocone, delibera-se por sua manuten¢do como condi¢do incapacitante em fungao
de seu carater evolutivo e da impossibilidade de se assegurar que a doenga de cdrnea encontra-se
estabilizada, garantindo que nao evoluird para transplante. Assim, sdo improcedentes as impugnagoes
apresentadas sobre essa condicdo.

“Pele e tecido Celular Subcutidneo” - Subitem 21.3, alinea “e”, inciso “iii”, do Edital n2 01/2025:

a) No que se refere a presenga de tatuagem nos candidatos ao cargo, resta como vdlida a exclusdo do
teor da alinea “e”, qual seja, o fato de considera-la como condi¢do incapacitante “caso esteja(m)
aplicada(s) em area extensa do corpo, e possa(m) vir a prejudicar os padrées de apresentacao
pessoal e de uso de uniformes, exigidos na legislacdo vigente para o CBMDF”, por ndo prosperar
dentre as restrigdes possiveis inerentes ao tema tatuagem. Deste modo, sdo procedentes as
impugnacdes apresentadas sobre esse tema, restando necessaria a sua efetiva exclusdao por meio
de edital de retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicacado.

“Aparelho Osteo-Mio-Articular” - Subitem 21.3, alinea “j”, do Edital n2 01/2025:

No que se refere a condi¢do incapacitante “pé plano”, esclarece-se que se revela como uma condi¢do
em que o arco longitudinal medial do pé estd ausente ou significativamente reduzido, e isso pode gerar
sintomas de dor na regido, fadiga e alteragGes posturais que podem afetar outras articulacGes. A
intensidade e a natureza dessas dificuldades podem variar de pessoa para pessoa, dependendo do grau
da condicdo e de outros fatores individuais. O pé plano pode ser flexivel, quando na maioria das vezes
nao apresenta qualquer tipo de limitagdo funcional, ou rigido. A simples presenca do pé plano ndo deve
ser considerada como condicdo de exclusdo, mas sim a avaliacdo da capacidade de realizar fungdes
especificas em decorréncia desta alteracdo. Nesse sentido, resta como valida a retificacdo do teor deste
tépico, no sentido de fazer constar como condicdo incapacitante a presenca de pé plano que gere rigidez
ou limitagdo funcional, independentemente de sua origem (seja origem neuroldgica ou estrutural), por
inviabilizar as atividades do portador da doenga, limitando as atividades prestadas pela institui¢ao
Bombeiro Militar a sociedade.

DO EXAME BIOMETRICO

9.2.1.
a)

Subitens 4.1 e 21.4.1 do edital n? 01/2025:

No que se refere a legalidade da exigéncia de altura minima para ingresso no Corpo de Bombeiros Militar
do Distrito Federal (CBMDF), esclarece-se que esta tem respaldo legal e estd prevista no art. 11 da Lei
n? 7.479/1986, com redacdo atualizada pela Lei n? 12.086/2009. A Unica exce¢do ao cumprimento de
referida condi¢do diz respeito aos candidatos concorrentes ao cargo de Aspirante/Médico do Quadro
de Oficiais Bombeiros Militares de Saude, por forga da ADI 5044, que os isentou do presente requisito
de ingresso.

DO EXAME BIOMETRICO E AS CAUSAS DE INABILITACAO

9.3.1.
b)

“Face anterior do corpo” - Subitem 21.4.2.2, alinea “b”, do Edital n2 01/2025:

No que se refere as cicatrizes extensas pelo corpo, relativas a cirurgias abdominais ou tordcicas extensas,
0 que se pretende é considerar as circunstancias motivadoras da cirurgia com potencial gera¢do de
limitagGes funcionais fisioldgicas, especialmente nos aparelhos circulatério, respiratdrio e digestdrio.
N3do havendo limitagdes funcionais no candidato, comprovadas ao restante do exame segmentar e
ratificadas por relatdrio médico informando nao haver sequelas funcionais relacionadas a intervengao
cirargica, ndo sera considerada como impedimento para ingresso do candidato, j& que ndo ha
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impedimento do ponto de vista estético que justifique a exclusdo pautada tdo somente na presenca de
uma cicatriz cirdrgica. Assim, resta necessario retificar o teor da alinea “b” em comento, para “cicatriz
de cirurgia abdominal ou tordcica extensa, com excecdo para o caso de ndo haver limitaces funcionais
no candidato, comprovadas ao restante do exame segmentar e ratificadas por relatério médico
informando ndo haver”. Por certo, entdo, sdao procedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse
tema, restando necessaria a sua efetiva implementacdo por meio de edital de retificacdo a ser publicado
em ato continuo a esta publicacdo.

“Perfil do corpo” - Subitem 21.4.2.3, alinea “b”, do Edital n2 01/2025:

Entendendo ser necessario estabelecer um critério objetivo para determinacdo da causa “cifose
importante”, deve-se complementar o teor desse tépico no Edital n2 01/2025, esclarecendo que se
considera cifose importante a que causa dor significativa, rigidez, dificuldades respiratérias ou
alteragGes neuroldgicas e, principalmente, quando apresenta uma curvatura toracica (angulo de COBB)
acima de 45 graus. Deste modo, entdo, sdo procedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse tema,
restando necessaria a sua efetiva implementagédo por meio de edital de retificagdo a ser publicado em
ato continuo a esta publicacao.

9.4. DO EXAME ODONTOLOGICO

9.4.1.
a)

b)

Subitem 21.7.1, alinea “b”, do Edital n2 01/2025:

Sobre o questionamento da necessidade de 4 (quatro) molares naturais, sendo 1 (um) em cada
hemiarcada, entende-se que poderia ser tolerada a substituicdo por elementos devidamente
reabilitados por implantes com coroas protéticas definitivas instaladas, considerando que a presenca do
implante 6sseo-integrado substitui de forma satisfatéria a fungdo da raiz dentdria natural na
manutencdo do osso alveolar da regido. Desta forma, resta como valida a complementacdo de referida
alinea, de forma a fazer constar que é condicdo para fins de aptiddo no exame odontoldgico “b) a
presenca de, no minimo, 04 (quatro) molares naturais ou reabilitados por coroa protética definitiva
sobre implantes, sendo 01 (um) em cada hemi-arcada. Os espagos existentes em decorréncia de
auséncia de molares e/pré-molares, deverdo estar ocupados por proteses que satisfacam a fungdo”.
Deste modo, entdo, sdo procedentes as impugnagdes apresentadas sobre esse tema, restando
necessdria a sua efetiva implementacdo por meio de edital de retificacdo a ser publicado em ato
continuo a esta publicac¢do.

No que se refere a validade da exigéncia de exame odontoldgico para os candidatos ao concurso,
esclarece-se que a eficiéncia mastigatdria é fundamental para a saude geral do individuo, uma vez que
a mastiga¢do adequada garante a trituragao correta dos alimentos, favorecendo a digestao e prevenindo
disturbios gastrointestinais. Além disso, o uso de Equipamentos de Protecao Respiratdria, por exemplo,
demanda a necessidade de denti¢cao funcional anterior para reten¢dao do equipamento. No mais, o
exame de saude para ingresso na Corporagdo visa a avaliar a saude geral do candidato para a carreira
militar, o que inclui, necessariamente, a saude bucal. A auséncia de lesGes cariosas ativas e outras
doencas bucais citadas no Edital n2 01/20255, é exigida no intuito de prevenir a ocorréncia de infeccdes
agudas durante a carreira e desenvolver dos trabalhos, que poderiam colocar em risco a vida do militar
e da vitima que este se propde a salvar, bem como a prevengdo e redugao do absenteismo, que figura
como uma das principais causas de afastamento do militar a escala de trabalho. Assim, s3o
improcedentes as impugnacgdes apresentadas sobre essa condicao.

9.5. DOS TESTES TOXICOLOGICOS (DE CARATER CONFIDENCIAL)

9.5.1.
a)

Subitem 21.6.1 do Edital n2 01/2025:

A exigéncia de exames médicos e toxicoldgicos esta prevista no Edital vigente com base na legislagao
aplicavel a carreira militar. No entanto, ndo ha previsdo legal especifica que obrigue a inclusdo de
exames para detecgdo de anabolizantes ou hormaonios sintéticos. Ressalte-se que a inclusdo de exames
para deteccdo de substancias anabolizantes implicaria custos mais elevados, maior complexidade
técnica, risco de violagdo da intimidade e vida privada, possibilidade de exclusdo indevida de candidato
que faca uso legitimo de tais substancias por prescricio médica, dentre outros. O exame toxicolégico
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previsto no Edital n? 01/2025 tem como objetivo detectar substincias psicoativas que possam
comprometer o discernimento, reflexos e seguranga operacional. O uso de anabolizantes, por si sd, ndo
configura conduta ilicita, salvo em casos de comercializacdo ou uso sem prescricdo, os quais ja sao
abrangidos pela investigacao social e avaliagdo médica. No mesmo sentido corrobora o parecer emitido
por setorial competente, a seguir: “A necessidade de realizacdo de testes toxicoldgicos para ingresso
nas carreiras da seguranca publica, especificamente no que se refere a carreira militar, sujeita a
legislacao castrense, visa evitar ingresso de usuarios e dependentes quimicos de drogas ilicitas, uma vez
sendo incongruente que um agente da seguranca publica cujo dever envolve a manutengao das leis e
da ordem, seja perpetrador de ilicitudes desde o seu ingresso as fileiras. A argumentacdo para a
necessidade do exame toxicoldgico guarda estrita correlagdo com o perfil de carreira, e com a
necessidade de levantamento de antecedentes criminais e outras ilicitudes incompativeis com o cargo
pleiteado. Nao se faz juizo sobre outras drogas consideradas licitas, como o alcool, o tabaco, ou mesmo
o uso de anabolizantes, muitas vezes prescritas por profissionais de saude. A discussdo acerca de
vedacdo para ingresso de usudrios de drogas consideradas licitas precisa, necessariamente, do olhar
juridico em relagdo ao risco de afrontar principios como da isonomia, da razoabilidade e da dignidade
da pessoa humana (art. 19, Ill, e 52, caput, CF/88)"”. Assim, sdo improcedentes as impugnacdes
apresentadas sobre esse tema.

10. DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA

11.

10.1.

No que se refere a impugnacao do teor da etapa de avaliacdo psicoldgica, prevista no item 22 do Edital n?

01/2025, por forca da auséncia de requisitos psicoldgicos que serdo aferidos nessa etapa, fundamentada pelo

Decreto n2 9.739/2019, esclarece-se que o Decreto n? 9.739/2019, retrocitado, ndo abrange o concurso do

CBMDF, haja vista ser direcionado para reger os concursos da administracao publica federal direta, autdrquica e
fundacional. Ademais, os subitens 22.2.2,22.8, 22.10 e 22.11 dos Editais explicitam o objetivo da avaliagao, bem
como a forma pela qual se dara. Assim, sao improcedentes as impugnagdes apresentadas sobre esse tema.

DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Quanto aos conteudos programaticos das disciplinas de fisica, lingua estrangeira e no¢des de informatica,
exigidos no edital de abertura do concurso publico para o cargo, esclarece-se que se encontram em
consonancia com o objeto de avaliagdo exigido nos ultimos concursos publicos do CBMDF, do mesmo modo
gue estdo de acordo com os conhecimentos que se espera aferir dos candidatos. Assim, sdo improcedentes as
impugnacdes apresentadas sobre esse tema.

A auséncia de previsdo da disciplina de Atendimento Pré-hospitalar (APH), no contetido programdtico de
previsto no Edital n2 01/2025, é legitima e estd de acordo com os conhecimentos que se espera aferir do
candidato concorrente ao cargo. Assim, sdo improcedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse tema.

A cobranca da Lei Distrital n2 840/2011, como conteldo da disciplina de Legislacdo da area de conhecimentos
especificos do Edital n2 01/2025, resta como invalida, uma vez que ndo abrange os bombeiros militares. Deste
modo, sdo procedentes as impugnac¢des apresentadas sobre esse tema, restando necessaria a sua efetiva
exclusdo por meio de edital de retificagdo a ser publicado em ato continuo a esta publicagdo.

Para o tépico de conteldo referente a Lei n2 12.086/2009, constante da disciplina de Legislacdo da area de
conhecimentos especificos do Edital n? 01/2025, é valida a complementacdo de seu teor, no sentido de
especificar o que realmente serd objeto de avaliagdao de conhecimento na prova. Desta forma, para a Lei n?
12.086/2009 sera cobrado o conhecimento sobre o Titulo Il — Do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal. Deste modo, sdo procedentes as impugnag¢des apresentadas sobre esse tema, restando necessdria a
sua efetiva implementagao por meio de edital de retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicagao.

Para o tépico de conteudo referente a Lei Organica do Distrito Federal, constante da disciplina de Legislacdo
da drea de conhecimentos especificos do Edital n2 01/2025, é valida a complementac&o de seu teor, no sentido
de especificar o que realmente sera objeto de avaliagdo de conhecimento na prova. Desta forma, para a Lei
Organica do Distrito Federal serd cobrado conhecimento sobre os arts. 12 ao 30; arts. 87 ao 99; arts. 117-A ao
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124-A. Deste modo, sdo procedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse tema, restando necessaria a
sua efetiva implementacdo por meio de edital de retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicacao.

A cobranca da Lei Distrital n? 4.949/2012 e da Lei Federal n2 9.784/1999, como contelido da disciplina de
Legislagdo da area de conhecimentos especificos do Edital n2 01/2025, resta como validas, uma vez que estdo
de acordo com conhecimento que se espera aferir dos candidatos concorrentes ao cargo. Assim, sdo
improcedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse tema.

Para fins de atendimento a dispositivo legal distrital, insere-se a disciplina “Distrito Federal e Politicas para
Mulheres” na area de conhecimentos gerais para a prova objetiva. Deste modo, sdo procedentes as
impugnacdes apresentadas sobre esse tema, restando necessaria a sua efetiva implementacdo por meio de
edital de retificagdo a ser publicado em ato continuo a esta publicacdo.

No que tange ao conteldo programatico da disciplina de “No¢des de Informatica”, atesta-se a necessidade de
retificacdo em seu teor, sobretudo no que se refere a indicacdo das versdes a que se referem determinados
topicos. Deste modo, sdo procedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse tema, restando necessaria a
sua efetiva implementacdo por meio de edital de retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicac3o.

DA AUTODECLARACAO DE SAUDE — ANEXO IV

12.1.

No que se refere ao modelo de autodeclaragio de salde, contido no Anexo IV do Edital n2 01/2025, atesta-se
como valida a necessidade de inserir um modelo de autodeclaragdo especifico para candidato com deficiéncia,
uma vez que o teor atualmente apresentado ndo é valido para essa condi¢do. Deste modo, entdo, sdo
procedentes as impugnacdes apresentadas sobre esse tema, restando necessdria a sua efetiva implementacao
por meio de edital de retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicacao.

DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO PREVISTO — ANEXO V

13.1.

No que diz respeito ao cronograma de execugao previsto e o fato da publica¢cdo do resultado final do concurso
estar prevista para data posterior a 04/07/2025, data maxima para homologacdo de concurso cm poder de
nomeac¢do em ano eleitoral, atesta-se a necessidade de reformular referido cronograma, de modo a permitir a
homologagao do concurso em data anterior a retrocitada. Deste modo, entdo, sdo procedentes as impugnagdes
apresentadas sobre esse tema, restando necessaria a sua efetiva implementagdo por meio de edital de
retificacdo a ser publicado em ato continuo a esta publicagao.

DA PROVA DE TiTULOS

14.1.

Improcedem as impugnacées sobre a necessidade de fazer constar no concurso a etapa de prova de titulos, uma
vez que nao existe obrigatoriedade legal para sua realizacdo. De acordo com o artigo 10 da Lei n? 7.479/86, o
ingresso no Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal dar-se-a mediante concurso publico de provas ou de
provas e titulos. Assim, sdo improcedentes as impugnacgdes apresentadas sobre essa condicdo.

15. DAS VAGAS OFERTADAS E DO CADASTRO DE RESERVA NO CONCURSO

15.1.

No que se refere a quantidade de vagas ofertadas no concurso, esclarece-se que a Administracdo Publica, ao
elaborar o projeto de um concurso publico, pauta-se pelos principios da legalidade, economicidade,
planejamento e, especialmente, da conveniéncia e oportunidade administrativa.

Assim, sobre o supracitado quantitativo, cumpre esclarecer que a definicdo constante do edital esta
estritamente vinculada ao planejamento orcamentario e as necessidades atuais da Administragdo, considerando
o limite de cargos vagos, a existéncia de dotacdo orcamentaria especifica e os critérios legais vigentes.

Ademais, a auséncia de cadastro de reserva reforca a necessidade de cautela e precisdo na definicdo das vagas
ofertadas, em tempo que atesta a disponibilidade de absorcdo real de pessoal pela Administracao.

Assim, ndo hd irregularidade na fixagao das vagas conforme publicado, uma vez que o quantitativo obedece aos
parametros legais e a realidade administrativa vigente, ndo podendo ser ampliado. Diante do exposto, a
impugnacao deve ser indeferida.
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16. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
16.1. Adiscricionaridade administrativa se faz presente na definicdao do prazo de validade do certame, uma vez que a

norma constitucional prevé que o referido prazo serd de até dois anos. Assim, sdo improcedentes as
impugnacdes apresentadas sobre essa condicao.
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Brasilia/DF, 29 de agosto de 2025.



