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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO COMANDANTE-GERAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO PARA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO DE PRAGCAS BOMBEIROS MILITARES
(CFPBM) NO QUADRO GERAL DE PRACAS NA QUALIFICACAO BOMBEIRO MILITAR GERAL OPERACIONAL DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL N2 154, DE 07 DE JUNHO DE 2023

CONVOCACAO DE CANDIDATOS PARA A APRESENTAGAO, ENTREGA DE DOCUMENTOS E MATRICULA NO
CURSO DE FORMAGAO DE PRACAS

O CORONEL QOBM/Comb. CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS DO CBMDF, no uso de suas
atribuicBes legais, torna publica a convoca¢ao em sexagésima chamada de candidatos deste certame, para a
apresentacdo e entrega dos documentos exigidos para o ingresso no Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal e matricula no Curso de Formacao de Pracas Bombeiros Militares (CFPBM) no Quadro Geral de Pracas
na Qualificacdo Bombeiro Militar Geral Operacional — QBMG-1.

1. DA CONVOCACAO

1.1 Relacdo de candidatos convocados para a apresentacdo e entrega dos documentos, de acordo com a
autorizacdo contida no Processo SElI 00053-00009959/2023-44, na seguinte ordem: inscricio, nome do
candidato, nota final no concurso e classificacdo.

INSCRICAO CANDIDATO NOTA FINAL NO CONCURSO CLASSIFICACAO
724002624 Camila Do Nascimento Koshino 59 1997¢°
724013324 Yvana Pereira Mazzini 59 1998¢
724009163 Pedro Guilherme Feitoza Melo 59 19992
724005965 Charles Soares Dos Santos 58 20002
724012777 Jhonathan Mesquita Silva 58 2001¢
724007836 Heber Santos De Jesus 58 2002¢
724011126 Georgia Ferreira De Melo Santos 58 20039
724047409 Lucas Emanuel Tendrio Fernandes Teles 58 20042
724012782 Michel Geferson Machado Dos Santos 58 20052
724014966 Jorge Luis Lisboa De Lima Pereira 58 20062
724004357 Matheus Gongalves Villani 58 20079
724028578 Jodo Paulo Gomes De Bastos 58 20082
724026228 Sabrinna Morais Dos Santos 58 20092
724026905 Johnata Sousa Rocha 58 20102
724046235 Joana Mendes De Melo 58 2011¢

2. DO LOCAL E DA DATA DE APRESENTAGCAO

2.1 Os candidatos convocados pelo subitem 1.1, na forma do cronograma descrito no subitem 2.3, deverao
comparecer no Auditdrio, localizado no Bloco “A” da Academia de Bombeiros Militar “Cel. Osmar Alves
Pinheiro”, situada no SAIS, Quadra 4, Lote 5 — Brasilia-DF, para admissao e matricula no Curso de Formacgao
de Pracas Bombeiros Militares na Qualificacdo Bombeiro Militar Geral Operacional — QBMG-1, mediante
comprovacao de todos os requisitos exigidos no Edital do Concurso Publico n2 001/2016, e neste edital.



2.2 E proibida, por parte dos candidatos convocados pelo subitem 1.1, a apresenta¢do na data e horario
descritos no subitem 2.3 utilizando shorts e suas varia¢cdes, minissaia, camiseta sem manga, bermuda, blusa
curta ou decotada, chinelos e sandalias similares, roupa transparente, trajes de ginastica ou quaisquer trajes
sumadrios. Candidatos militares deverdao se apresentar devidamente fardados, conforme previsto nos
regulamentos de uniforme especificos de cada forca. A ndo observacdao deste subitem acarretard o nao
recebimento da documentacdo a ser entregue.

2.3 O cronograma de apresentacdo dos candidatos convocados neste edital é descrito a seguir:

DATA CANDIDATOS CONVOCADOS HORARIO
15/06/2023 199792 ao 20112 colocado 13h00 as 15h00

3. DA APRESENTACAO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

3.1 Os candidatos convocados pelo subitem 1.1, deverdo das 13h00 do dia 12/06/2023 as 18h00 do dia
14/06/2023, horario oficial de Brasilia/DF, acessar o link:
https://wiki.com.df.gov.br/doku.php?id=publica:cria_usuario, clicar no item 1. Candidatos Aprovados em
Concurso, seguir a orientacdes para criacdo do usuario.

3.2 Apds a criacdo do usuario os candidatos terdo até o dia 14 de junho de 2023, para realizar o preenchimento
dos formularios e anexar os documentos previstos no subitem 3.3. Caso o candidato ndo tenha toda a
documentacdo neste periodo devera apresentar a mesma impreterivelmente quando da sua apresentacao
presencial na forma do cronograma do subitem 2.3.

3.3 Nas datas e horarios previstos no subitem 2.3, os candidatos convocados deverdo apresentar e entregar
os seguintes documentos:

| — cépia autenticada, em cartdrio, do diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior reconhecido pelos sistemas de ensino federal, estadual ou do distrito federal até a data de
convocacgao para o ingresso no CBMDF, tal exigéncia é suprida com a apresentacdo da copia autenticada, em
cartodrio, do certificado de conclusdo de curso de nivel superior, reconhecido pelos sistemas de ensino federal,
estadual ou do distrito federal, desde que seja anexado, ao certificado, o protocolo de solicitacdo do respectivo
diploma e uma declaracdo do estabelecimento de ensino de que o curso conduz a emissdao de diploma, neste
caso, o candidato tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias para a entrega do diploma definitivo, a contar da
data de convocagdo para entrega de documentos, sob pena de eliminagao e desligamento do curso de
formagdo, bem como exclusdo dos quadros do CBMDF;

Il — cépia autenticada, em cartério, da cédula de identidade civil;

[Il — cépia autenticada, em cartério, do cartao do cadastro de pessoa fisica (CPF);

IV — copia autenticada, em cartério, do titulo de eleitor, com o respectivo comprovante de votagdo ou
justificativa de falta, referente a ultima eleicdo que anteceder a data de nomeacao realizada dentro de sua
Zona Eleitoral, fornecido pela Justica Eleitoral. O comprovante podera ser substituido por uma declaragado da
Justica Eleitoral, confirmando que o candidato esta em dia com as suas obrigacdes eleitorais;

V —se candidato do sexo masculino: apresentar comprovante original de quitacdao com o Servigco Militar;

VI — certiddes negativas da Justica Criminal do Tribunal Regional Federal, do Tribunal de Justi¢a do Estado, da
Auditoria da Justica Militar da Unido e da Auditoria da Justica Militar Estadual;

VIl — se militar da ativa:

a) para pracas: apresentar as folhas de alteragdes ou certidao de assentamentos militares relativas ao periodo
do servico militar, onde devera constar, obrigatoriamente, a classificagdo do seu comportamento por ocasiao
do seu licenciamento, devidamente encaminhado pela autoridade militar competente; ou declarag¢ao da
ultima OM a que serviu informando que, ao ser licenciado estava classificado, no minimo, no comportamento
“BOM”;

b) para oficiais: apresentar parecer favoravel do seu ultimo Comandante;

VIl — cépia autenticada, em cartério, de certiddo de nascimento ou casamento;

IX — declaracdo de bens firmada pelo candidato;

X — declaracdao de ndao acumulacdo de cargo publico ou emprego, com firma reconhecida em cartério,
conforme modelo constante no Anexo Il do edital de abertura do concurso.




XI — cdpia autenticada, em cartdrio, da Carteira Nacional de Habilitacdo, no minimo, com categoria tipo “B”
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997 — CTB).

Xl — comprovante com o nimero do PIS/PASEP se possuir.

Xl — comprovante original de tipagem sanguinea e fator RH.

3.4 N3o sera aceita a matricula do candidato que:

| — possuir certificado de isencdo do Servico Militar por incapacidade fisica ou mental definitiva;

Il — ndo atender a qualquer um dos requisitos estabelecidos neste edital ou deixar de apresentar qualquer um
dos documentos exigidos;

3.5 N3o serd aceita a entrega de documentac3o por meio de PROCURACAO;

3.6 A inexatiddo de afirmativa ou irregularidade de documentacdo, ainda que verificada posteriormente,
desqualificard o candidato.

3.7 Perderd o direito ao ingresso no CBMDF e matricula no CFPBM o candidato que ndo se apresentar na
Diretoria de Gestdo de Pessoal/ Se¢do de Sele¢do e Ingresso, na data de convocacdo para a entrega dos
documentos e demais procedimentos, ocasido em que o Chefe do Departamento de Recursos Humanos
providenciard sua substituicdo pelo remanescente, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo.
3.8 Perderd ainda o direito ao ingresso e matricula o candidato que ndo se apresentar no CEFAP na data
determinada para apresentacdo/inclusdo, cabendo ao Chefe do Departamento de Recursos Humanos a sua
substituicdo pelo remanescente, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacao.

3.9 O candidato que desejar reposicionamento para o final da lista de aprovados e classificados no concurso
devera se apresentar na forma dos subitens 16.5 e 16.6 do edital de abertura e renunciar expressamente a
sua classificacdo original quando da convocacdo para ingresso e matricula no CBMDF.

3.10 O candidato que manifestar o desejo de ser reposicionado, que se refere o subitem 16.7 do edital de
abertura, sera automaticamente reposicionado no final da lista dos aprovados e classificados do concurso no
momento do deferimento do pedido, sendo vedado o retorno a situacdo anterior.

3.11 O reposicionamento de classificacdo podera ser solicitado uma Unica vez.

4 DO INGRESSO NO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

4.1 O candidato voluntario convocado tera sua incorporacdo, a contar da data de publicacdo no Diario Oficial
do Distrito Federal da Portaria de ingresso no CBMDF, desde que satisfaca as condi¢Oes estabelecidas nos
editais que regem o presente certame, tera direito ao ingresso no CBMDF, mediante ato do Comandante-
Geral do CBMDF, na condi¢do de Soldado BM de 22 Classe e serd matriculado no Curso de Formagao de Pragas
Bombeiros Militares na Qualificagdo Bombeiro Militar Geral Operacional — QBMG-1, conforme as vagas
decorrentes da autorizagdo contida no Processo SEI 00053-00009959/2023-44.

5 DO CURSO DE FORMAGAO DE PRAGCAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

5.1 O CFPBM sera desenvolvido em regime integral e sob sistema de internato com dedicagdo exclusiva e
duragdo de 1.600 (mil e seiscentas) horas aula, podendo algumas disciplinas serem desenvolvidas por meio da
modalidade de Ensino a Distancia - EAD, com conteudo e carga horaria definidos pela Diretoria de Ensino da
Corporacgao, devendo, o Soldado de 22 Classe sujeitar-se ao regime escolar e as demais exigéncias previstas
no curriculo.

5.2 Durante a realizagdo do Curso de Formacgao, o aluno (Soldado de 22 Classe) percebera remuneracgao
mensal, de acordo com a Lei de Remuneragdo do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

5.3 Os casos de aprovacgao e reprovagdao no CFPBM constardo de Normas, Regulamentos e demais dispositivos
baixados pelo Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, pelo Diretor de Ensino e
pelo Comandante do Centro de Formacgao e Aperfeicoamento de Pracas.

5.4 O Soldado de 22 Classe que nao se adequar as normas do CFPBM ou solicitar o seu desligamento ou nao
obtiver aproveitamento satisfatorio sera desligado do curso e, consequentemente, excluido da Corporacgao.
5.5 Apds o curso, obtendo aproveitamento, o Soldado de 22 Classe serd promovido a Soldado de 12 Classe,
mediante ato do Comandante-Geral.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS



6.1 O Soldado BM de 12 Classe do Quadro Geral de Pragas Bombeiros Militares na Qualificagdo Bombeiro
Militar Geral Operacional — QBMG-1, efetivado conforme as vagas decorrentes da autorizacdo contida no
Processo SEI 00053-00009959/2023-44, deverad permanecer a disposicdo das atividades da missdo fim
(operacionais) do CBMDF por um periodo minimo de 10 (dez) anos.

6.2 Em caso de indevida acumulagdo de cargos publicos, o aluno (Soldado BM de 22 Classe) ou o Praca BM,
efetivado no Quadro Geral de Pracas Bombeiros Militares na Qualificacdo Bombeiro Militar Geral Operacional
— QBMG-1, responderd processo administrativo de exclusdo dos Quadros de Pessoal do CBMDF, além das
sanc¢Oes previstas na legislacdo em vigor.

6.3 O candidato que for aprovado e convocado para ingresso em mais de um cargo, caso haja
incompatibilidade de participacdo em dois cursos, devera manifestar a sua op¢ao de cargo, por requerimento,
no momento da apresentacdo para fins de entrega de documentos e ingresso.

6.4 A partir da data de ingresso no Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, o aluno (Soldado BM de 22
Classe) estara sujeito penal e administrativamente a legislacdo aplicdvel aos Bombeiros Militares do Distrito
Federal.

BRASILIA/DF, 07 DE JUNHO DE 2023.

RENATO DE SOUZA BRANDAO - Cel. QOBM/Comb.
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SERGIO IVAN MENON - Cel. QOBM/Comb.
DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL



