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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO PARA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO
DE OFICIAIS BOMBEIROS MILITARES (CFOBM) DO QUADRO DE OFICIAIS BOMBEIROS MILITARES COMBATENTES DO CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL N2 20/2026, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO CBMDF, em exercicio, no uso de suas atribuicoes legais,
torna publico, por meio do presente Edital, a CONVOCACAO PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL no concurso
publico para matricula no Curso de Formacgdo de Oficiais Bombeiros Militares (CFOBM), do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal, para provimento de vagas no Quadro de Oficiais Bombeiros Militares Combatentes
(QOBM/Comb.), no Posto de 22 Tenente do Quadro de Oficiais Bombeiros Militares Combatentes, apos a
conclusdo do estagio do Curso de Formacdo de Oficiais, regido pelo Edital n2 01/2025, de 15 de agosto de 2025, e
alteragdes posteriores, nos termos a seguir especificados.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Ficam convocados para a realizagdo da Avaliagdo Biopsicossocial os candidatos relacionados no Anexo Unico
deste Edital.

1.2. A Avaliagdo Biopsicossocial serd realizada de forma presencial no dia 12 de margo de 2026, no Centro de
Ensino Fundamental 07 de Brasilia, situado na Via W 5 Norte SGAN 912 Modulo A/B - Asa Norte, Brasilia -
DF, 70297-400, em horéarios estabelecidos no Anexo Unico deste Edital.

1.3. Os candidatos convocados deverao comparecer ao local indicado no item 1.2 deste Edital com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do hordrio previsto para o inicio de sua avaliagdo, munidos de documento de
identidade original (nos termos do subitem 17.14 do Edital de Abertura) e de laudo médico emitido nos 12
(doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, que ateste a espécie, o grau ou o
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10, bem como, se for o caso,
de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia declarada.

1.3.1. No caso de perda ou roubo do documento de identidade, o candidato devera apresentar certiddo que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data de
entrega dos exames médicos e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de
impressao digital, assinatura e fotografia.

2. DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

2.1. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, aprovado e classificado nas provas objetivas e
discursivas, serd convocado para se submeter a avaliacdo biopsicossocial, promovida por equipe
multiprofissional constituida pelo IDECAN.

2.2. A avaliacdo biopsicossocial tem por objetivo confirmar, ou ndo, a deficiéncia declarada pelo candidato e
avaliar a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo a que concorre, previstas no Edital de
Abertura.

2.3. A avaliacdo biopsicossocial sera promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar, formada por trés
profissionais com formagdo em curso superior e registro no conselho de classe correspondente, dentre os
guais um devera ser médico do trabalho com registro de qualificacdo de especialidade — RQE no Conselho
Regional de Medicina, e por dois integrantes da respectiva carreira a que concorre o candidato avaliado.

2.4. A autodeclaracdo da pessoa com deficiéncia sera confirmada com fulcro no art. 52 da Lei Distrital n2 4.317,
de 09 de abril de 2009; na Lei n2 6.637/2020, inclusive as portadoras de neurofibromatoses, na forma do art.
12 da referida lei; no art. 22 da Lei n2 13.146/2015; nas categorias discriminadas nos arts. 32 e 42 do Decreto
n? 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei n®
12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei n2 14.126, de 21 de marc¢o de 2021; na Lei n? 14.768,
de 22 de dezembro de 2023; e na Lei n2 15.176, de 23 de julho de 2025.

2.5. A comissdo de avaliacdo biopsicossocial, a ser presidida pelo médico do trabalho, deve considerar:
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a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

¢) a limitacdo no desempenho de atividades;

d) a restricdo de participagao.

A equipe multidisciplinar emitira parecer que observara:

a) as informacgodes prestadas pelo candidato no ato de inscricdo no concurso;

b) a natureza das atribui¢Ges do cargo de opgdo do candidato;

c) a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as adequag¢des do ambiente de trabalho na execugdo das
tarefas associadas as atribui¢des do cargo;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma habitual;
e) a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo publico e a deficiéncia apresentada pelo candidato.

Na avaliagdo biopsicossocial, a analise sera feita de forma presencial e individualizada.

O candidato que se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista),
devera apresentar, ainda, relatério especializado, emitido por médico, explicitando as seguintes
caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e duracéo de altera¢des e/ou prejuizos):

a) capacidade de comunicagdo e interagdo social;

b) reciprocidade social;

c) qualidade das relagdes interpessoais;

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou
interesses especificos, restritos e fixos.

O candidato com deficiéncia visual devera apresentar o laudo médico com informagdes expressas sobre a
acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos.

. O candidato com deficiéncia auditiva devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico —

audiometria realizado, no maximo, nos doze meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste concurso
publico. Caso o candidato utilize Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar
audiometria sem AASI.

O candidato com deficiéncia fisica devera apresentar o laudo médico com a descricdo detalhada dos
impedimentos fisicos, as alteragdes anatdomicas e/ou funcionais e especificagdo das limita¢cdes funcionais
para a vida didria e a necessidade do uso de apoios, como, por exemplo, uso de proteses e/ou orteses,
dentre outros.

Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que, por
ocasido da avaliacdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo emitido em periodo superior aos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo
neste concurso publico, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no §12 do art. 12 da Lei
n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista);

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 6.11, 6.12 e 6.13 do Edital de Abertura;

d) deixar de apresentar o relatério especializado, se for o caso, conforme o subitem 6.10 do Edital de
Abertura;

e) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;

f) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial;

g) evadir-se do local de realizacdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar por todos os procedimentos
previstos para essa avaliac¢ao;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 17.14 do Edital de
Abertura.

A aprovacdao na avaliacdao biopsicossocial ndo exime o candidato da obrigacdo, caso convocado, de
submeterse a etapa de Inspec¢do de Saude - Dos exames médicos, biométricos e complementares, teste
toxicoldgico e exame odontolégico.
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Na hipétese de reprovacao na avaliacdo biopsicossocial pelos motivos previstos no subitem 6.15 do Edital
de Abertura, o candidato podera participar do concurso pela ampla concorréncia, desde que possua, em
cada etapa anterior do concurso, nota ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais etapas, pelas
vagas reservadas a negros e/ou hipossuficientes, caso tenha se inscrito para essas modalidades tenho sido
aprovado e classificado para tanto.

O candidato com deficiéncia reprovado na avaliacdo biopsicossocial em razdo de incompatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atividades e atribuicdes do cargo publico de sua opgdo, sera eliminado do
concurso.

Na hipétese de constatagdo de declaragao falsa na avaliagdo biopsicossocial, o candidato deve ser
eliminado do concurso e, se houver entrado em exercicio, fica sujeito a anulagdo da sua posse, ap6s
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de responsabilizagao nas esferas civel e penal.

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1.
3.2.

O resultado preliminar desta etapa sera divulgado na data prevista no cronograma oficial do certame.

O candidato poderd interpor recurso contra referido resultado preliminar no prazo previsto no cronograma
oficial do certame, por meio de sua Area de Candidato acessivel pelo endereco eletronico
www.idecan.org.br.

Brasilia/DF, xx de fevereiro de 2026.

LEONARDO DUARTE RASLAN — CEL BM QOBM/Comb.
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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ANEXO UNICO

INSCRICAO  NOME CARGO ‘ BANCA  HORARIO DIA
2113755 | ALINE BEATRIZ MENEZES LIMA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2120667 | AMANDA MOTA DE SOUZA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2084001 | ANA PAULA COELHO BARROSO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2098900 | ATHOS PEREIRA BARROS MOURA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2098199 | CASSIO ALEXANDER MARTINS LOPES COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2096647 | CLARISSA SANTOS DINIZ COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2121573 | DANIEL VITOR RIBEIRO DA SILVA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2099340 | DAVID FANCHIC CHATELARD COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2107850 | DEISE LUANA ARRUDA DOS ANJOS COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2085597 | DIEGO FERNANDES DE OLIVEIRA PINTO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2107318 | DIEGO MARTINS DE ALMEIDA SANTOS COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2100249 | ELANE MARIA OLIVEIRA PINTO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2127632 | ELIAS FERREIRA SABIA JUNIOR COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2091981 | ESTHER LIMA GUIMARAES COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2086170 | FAETHON LEONI CARDOSO NERI COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2111461 | FRANCISCO DESIDERIO DE MORAES COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2100360 | GABRIELA BARBOSA RAFACHO MOURA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2088023 | GUILHERME DE NORONHA OLIVEIRA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2086074 | GUILHERME NEVES COELHO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2115021 | GUSTAVO CHAVES DE MELO PEREIRA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2099988 | HEITOR VINICIUS LOMEU ARAUJO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2106889 | INGRID DE OLIVEIRA LIMA DOS SANTOS COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2115556 | JESSICA MEDRADO ROSA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2086782 | JOAO PEDRO RIBEIRO NERY COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2104888 | JOAO VICTOR LOCHER DE QUEIROZ COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2122862 | JULIANO FRANCISCO DE SOUZA JUNIOR COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2130290 | KARINA CRISTINA GONGALVES PINTO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2103236 | LEONARDO CAMARA CARVALHO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2103760 | LEONARDO ROCHA DE CASTRO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2114279 | LUCAS AGUIAR DE LIMA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2090644 | LUCAS ANTONIO CUNHA TORRES COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2090908 | LUCAS DA SILVA PEREIRA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2094511 | LUCAS DANTAS MONTEIRO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
2083592 | LUCAS MARTINS MONTEIRO COSTA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 08H | 01/03/2026
5100234 | LUCAS TEMISTOCLES LOPES MORAIS E )

SILVA €OD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2088673 | LUIS MATEUS LISBOA MELO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2106070 | LUIZ FELIPE CRUZ TEMPONE COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
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INSCRICAO  NOME CARGO ‘ BANCA  HORARIO DIA
2087060 | MAIZA GABRIELA ALVES BELO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2083464 | MARCELO AUGUSTO DOS SANTOS FREITAS | cp 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2110675 | MATEUS DE ARAUJO LEMES COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2106922 | MIRELLE FALCAO BARRETO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2125430 | NATALIA THAYNA DE ARAUJO SILVA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2114004 | NATASHA MACIEL DE SOUZA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2088167 | PEDRO AUGUSTO DE OLIVEIRA BADU COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
5106107 | PEDRO GONCZAROWSKA GOMES ,

EDUARDO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2086766 | PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2106372 | PEDRO PAULO SOARES COSTA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2086093 | POMPILIO CORTE PEREIRA JUNIOR COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2116409 | RAIEL RIBEIRO DA SILVA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2123994 | RAPHAEL MEDEIROS FRINHANI COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2109735 | RAPHAEL SILVANO LIMA PIRES COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2093988 | RENAN BRASIEL OLIVEIRA MARINHO COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2123199 | SAMUEL MONTEIRO DE ARAUJO CAD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2097205 | STEPHANIE DE FREITAS MENDES COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2122287 | THAYNAR BARCELOS VELAME COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2109124 | VICTOR HUGO OLIVEIRA SILVA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2090171 | VICTOR QUEIROZ DOS REIS SILVA COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
2108544 | VITOR MENDES PACHECO DE FREITAS COD 300 - CADETE BOMBEIRO MILITAR - COMBATENTE BANCA 01 10H | 01/03/2026
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