ANEXO 8
VOLTAR
(NB CBMDF/COMOP/GACOP-

INSTRUCAO NORMATIVA 45/2018 COMOP

Dispbe sobre a regulamentacdo do uso do Sistema
de Ordem de Missdo (SISOM) no ambito do
Comando Operacional e da dinamica das Missoes
nas operagbes que requerem sigilo e da outras
providéncias.

O COMANDANTE OPERACIONAL, no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 22, do Decreto
31.817, de 21 jun. 2010, que regulamenta o art. 10-B, inciso Il, da Lei 8.255, de 20 nov. 1991, que dispde
sobre a organizacao basica do CBMDF; resolve:

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Instrucdo Normativa regulamenta o uso da ferramenta virtual “Sistema de Ordem de
Missdo — SISOM’, atualizado para garantir a eficacia dos principios da celeridade, economicidade,
autenticidade, transparéncia e seguran¢a quanto as informacdes e determinacdes emanadas do Estado-
Maior Operacional do Comando Operacional (COMOP).

Art. 2°. O sistema visa o controle, planejamento, execucao e fiscalizacdo das inUmeras demandas
gue necessitam de pronta intervencao ou apoio efetivo do CBMDF, seja com recurso humano ou material.

Paragrafo Unico. Poderdo ser planejadas e tramitadas via SISOM Missbes de carater sigiloso que
requeiram a salvaguarda de informacfes até que sejam liberadas para os interessados.

TITULO I
DA FUNCIONALIDADE E DAS RESPONSABILIDADES
CAPITULO |
DA FUNCIONALIDADE

Art. 3°. Dentre as funcionalidades principais do sistema estao:
| - Planejamento de Missao.
Il - Cadastro de Misséao.
Il - Gestdo de Missao.
IV - Consulta de Misséo e de Relatorio de Prevengéo ou de Reunido de Trabalho.
V - Emissao de Relatorio Estatistico.
VI - Gestéo e cadastro de Usuarios.
CAPITULO I

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4°. Para fins de responsabilidade, o SISOM esta estruturado em perfis com diferentes niveis de
acesso, que agregam funcionalidades e atribui¢cdes especificas, a saber:

| - O Perfil “SISOM_ADMIN” compete ao usuario responsavel pelo gerenciamento dos perfis aos
demais usuarios e ndo possui funcionalidades do Sistema.

Il - O “Perfil SISOM_ADMINISTRADOR” compete ao usuario responsavel por realizar ajustes no
sistema e agrega todas as funcionalidades do sistema.

Il - O Perfil “SISOM_PLANEJADOR” compete ao usuario responsavel pelo "Planejamento” e
definicdo da Unidade e do recurso a serem empregados no atendimento & demanda.

IV - O Perfil “SISOM_CADASTRADOR” compete ao usuario responsavel pelo "Cadastramento" e
confecgédo da Misséo, apos definigdo da Unidade e do recurso no perfil “Planejamento”.
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V - O Perfil “SISOM_HOMOLOGADOR” compete ao usuario responsavel pela "Homologagéao" e por
autenticar e enviar a Misséo.

VI - O Perfil “SISOM_DISTRIBUIDOR” compete ao usuario responsavel pela "Distribuicao" da Missao
a Unidade de destino, apés a homologacéo.

VII - O Perfil “SISOM_EXECUTOR” compete ao usuario responsavel pela "Execucao" da Missao.

VIII - O Perfil “SISOM_LEITURA” permite ao usuario apenas visualizar a Missdo a depender da
lotacéo, ou seja, apenas as Missdes de sua Unidade.

IX - O Perfil “SISOM_RELATORIO EDICAO” compete ao usuario responsavel pela producédo e
elaboracao dos relatorios estatisticos.

X - O Perfil “SISOM_RELATORIO LEITURA” permite ao usudrio somente visualizagdo dos relatérios
estatisticos.

Xl - O Perfil “SISOM_RELATORIO GERAL” permite ao usuario apenas visualizar a Miss&o
independente da lotacdo, ou seja, todas as Miss6es homologadas pelo Comando Operacional.

Paragrafo Unico. Os perfis poderdo ser cumulativos.

Art. 5°. O SISOM foi implantado com o cadastro de usuarios em todos os perfis, contemplando as
Secdes do EMOPE/COMOP, os Comandos de Area e Especializado, os Grupamentos de Multiemprego e
Especializados e os militares do servico operacional das diversas fungfes e Unidades.

§ 1° Os Chefes das SecBes do EMOPE e os Comandantes de Area, Especializado e dos
Grupamentos deverdo gerenciar os militares sob seus comandos indicando a atribuicdo e o perfil que
deverdo ser cadastrados no sistema.

§ 2° Podera ser solicitado ao Administrador do sistema, a qualquer tempo, a substituicdo ou cadastro
de novos militares, com documentacao formal destinada ao Comando Operacional.

Art. 6°. O Estado-Maior Operacional devera indicar 2 (dois) militares para os perfis "ADMIN" e
“ADMINISTRADOR” do SISOM.

Paragrafo tnico. O Administrador sera responsavel por:

| - gerenciar o cadastro de usuarios aos diversos perfis.

Il - realizar ajustes necessarios para o funcionamento do sistema.

Ill - levar ao conhecimento da Diretoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (DITIC) as
necessidades e solugdo de problemas, bem como as solicitacdes de alteracBes corretivas e evolutivas
para melhoria do sistema.

Art. 7°. As Secdes do Estado-Maior Operacional terdo acesso ao sistema nos perfis “PLANEJADOR”,
“CADASTRADOR” e “HOMOLOGADOR” das Missoes.

§ 1° Cada Secdo deverd possuir 02 (dois) militares, no minimo, cadastrados para o perfil
“‘“PLANEJADOR”, com autorizacao para deliberar sobre os recursos e Unidade que serdao empregados nas
operacdes ou similares.

§ 2° Os demais usuarios de cada Secéo terao o perfil “CADASTRADOR”, para confeccdo das
MissBes, apods deliberacdo do “PLANEJADOR”.

§ 3° Os Chefes de Secao teréo o perfil ‘HOMOLOGADOR?, para validar as informagdes inseridas no
planejamento e no cadastramento.

§ 4°. Ap6s a homologacgdo, compete aos respectivos Chefes das Se¢cées do EMOPE o envio das
Missdes as unidades subordinadas para execugdo, o que ocorre simultaneamente com a homologacéao.

Art. 8°. Os Comandos de Area e o Comando Especializado terdo acesso ao sistema no perfil
“DISTRIBUIDOR” e “EXECUTOR”.

§ 1° O perfil “DISTRIBUIDOR” compete nos casos em que a Missdo € destinada aos Grupamentos
subordinados com distribuicdo pelo Comando.

§ 2° O perfil “EXECUTOR” compete nos casos em que a Missdo é destinada ao Comando de Area
ou Especializado.

Art. 9°. Os Grupamentos de Multiemprego e os Grupamentos Especializados terdo acesso ao
sistema no perfil “‘EXECUTOR”.

Paragrafo Unico. Os Grupamentos poderdo receber Missdo diretamente do COMOP sem a
distribuicéo pelo Comando a que esté subordinado.

TITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO
Art. 10. As Missdes seguirdo o fluxograma pré-determinado pelo sistema, subdividido em dois Ciclos,

Primério e Secundario, que corresponderdo aos seguintes status:
8§ 1° Ciclo Primério: Status da Misséo no COMOP:
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I - Em planejamento: fase de definicdo da Unidade e dos recursos.

Il - Em cadastramento: fase de confeccéo da Misséo.

Il - Em homologacéo: fase em que se aguarda a validagcdo da Missdo e consequente envio a
Unidade de destino.

IV - Aguardando finalizag&o: transi¢cdo da Missé@o do Ciclo Primério para o Ciclo Secundario.

V - Concluida: a Misséo tem seu processo concluido no Comando Operacional.

§ 2° Ciclo Secundario: Status da Missdo nos Comandos e Grupamentos:

| - Aguardando Distribuicdo: fase em que se aguarda o recebimento pelo Comando de Area ou
Especializado.

Il - Em distribuicdo: fase de distribuicdo da Missdo a Unidade de destino.

Il — Aguardando Execucédo: fase em que se aguarda o recebimento pela Unidade de destino para
execucdo da Misséo.

IV - Em execucgédo: Missdo em fase de execugao.

V - Finalizado: retorno da Missdo para o Ciclo Primério para andlise e conferéncia do relatorio, se
houver.

VI - Aguardando Ciéncia do Cancelamento: quando uma Missdo € cancelada pelo COMOP, a
Unidade devera dar ciéncia do conhecimento do cancelamento.

VIl - Aguardando Ciéncia da Substituicdo por Complemento: quando uma Misséo é substituida por
complemento de Missédo pelo COMOP, a Unidade devera dar ciéncia do conhecimento da substitui¢ao.

Art. 11. A Ordem de Missao também podera migrar para 0s seguintes status:

| - Cancelada: quando no Ciclo Primario e por motivo diverso, a Missao perde o objeto ou a
sustentacao;

Il - Substituida por Complemento: quando no Ciclo Secundario a Missao recebe informacéo
adicional.

a) Neste caso o sistema apresenta novo documento denominado Complemento, identificado com a
letra "C", seguido por numero (sequencial de acordo com a quantidade de complementos e iniciado em "1")
e pelo numero da Missao substituida.

b) A Missao original tem seu estado alterado para Substituida por Complemento.

Art. 12. Por motivo de caso fortuito ou forca maior o Comando Operacional podera enviar Misséo
diretamente aos Grupamentos de Multiemprego e Especializados, sem distribuicio pelo Comando de Area
ou Especializado.

Paragrafo Unico. Neste caso o COMOP devera incluir no planejamento da Missdo o Comando ao
gual o Grupamento esta subordinado para ciéncia dos recursos e da area de atuacao.

Art. 13. O SISOM permite a producdo e extracdo de relatérios estatisticos com base nos dados
inseridos no planejamento e cadastramento pelo COMOP, bem como nos relatérios preenchidos pelas
Unidades de destino.

Paragrafo Unico. Por meio do cruzamento de informacGes em agrupadores e colunas, poderéo ser
produzidos e extraidos, por intervalos de tempo, relatério estatistico com as seguintes informacoes:

| - Relatorio por Classificagdo do Evento.

Il - Relatorio de prevengdo por Comando de Area e Comando Especializado.

Il - Relatério de prevencao por Grupamento.

IV - Relatério de Prevencéo por Regido Administrativa.

V — Relatorio de Prevencao por Tipo de Viatura.

VI - Relatério de Numero de Militares Empregados em Prevencéo.

VII - Relatério de Publico Atendido em Prevencéo.

VIII - Relatério de Numero de Vitimas Atendidas em Prevencéo.

IX - Relatério de Quantidade de Missao.

X — Relatério de Quantidade de Prevencéo.

TITULO IV

DAS MISSOES DE CARATER SIGILOSO

Art. 14. As MissOes de carater sigiloso passam a ser processadas via SISOM.

81° O COMOP, ao receber as informagBes acerca dos eventos de carater sigiloso, devera, ao
planejar a Missdo no SISOM, selecionar a op¢do Missao Sigilosa, determinar o horério para que o sistema
apresente as informacgdes sigilosas e destina-la também a Central de Gerenciamento de Desastres - CGD.

§2° A Misséo de carater sigiloso tera os dados referentes a Localizagédo (UF, Regido Administrativa,
Bairro, CEP, Endereco, Numero, Complemento e Ponto de Encontro/Concentragdo) ocultos pelo sistema
até o horéario determinado para sua apresentacéo.

Boletim Geral 118, de 22 de junho de 2018 42



83° A CGD, assim que o sistema disponibilizar os dados de localizagdo, devera fazer contato com a
Unidade para determinar o deslocamento dos recursos a serem empregados no evento.

Art. 15. A Unidade recebera a Missdo com os dados de localizagdo ocultos até o horario determinado
para sua apresentacdo, mas estara ciente dos recursos a serem empregados, a forma de atuacdo, além
da data e horario do evento.

Art. 16. A Unidade devera fazer contato com a CGD para coletar as informacgdes, caso o sistema nao
apresente os dados até o horério estipulado,

Art. 17. E importante que militares do servico operacional, Oficial de Dia, Dia a Prontiddo, Adjunto e
Radio Operador, solicitem acesso ao perfil Relatério Geral de Missao para acompanhamento das
missdes, dado que, geralmente, os eventos de carater sigilosos ocorrem pela manha, fora do horario do
expediente da Corporacéo.

Art. 18. Depois de cumprida a missdo, a Unidade que atuou no evento devera preencher relatério da
prevencdo no SISOM pelo botdo Relatério de Prevencao no rodapé da tela da Misséo.

Art. 19. Cabera ao usuario cadastrado como “ADMINISTRADOR” a fiscalizagdo rotineira para a
verificacdo da funcionalidade do sigilo no Sistema de Ordem de Misséo.

TITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Os 6rgaos envolvidos deverdo observar as seguintes premissas:

| - Os Chefes das Secdes do EMOPE (SEOPE, SELOG, SEREH, SEINS), pelas prerrogativas e
encargos da funcédo que exercem, sdo 0s responsaveis diretos pelo planejamento, homologacéo e envio
das Missdes as Unidades Subordinadas ao COMOP.

Il - Os militares lotados nas Sec¢des do EMOPE deverdo acompanhar e fiscalizar o andamento das
Missdes e analisar os relatérios das prevencdes para observancia das alteracdes relatadas com o intuito
de aprimorar 0 emprego operacional em eventos futuros.

Il - Aos Comandantes de Area e Especializado competem a execucdo ou distribuicdo das Missdes,
com autonomia para alterar o planejamento realizado pelo EMOPE, se o caso requerer, devendo utilizar o
préprio sistema para realizar as mudancas com o objetivo de manter o Comando Operacional ciente das
alterac@es realizadas, bem como a justificativa para o feito.

IV - Aos Comandantes de Grupamentos de Multiemprego e Especializado fica vedada a alteracdo da
Missdo. No entanto, por motivo de caso fortuito ou forca maior, qualquer alteracéo realizada na execucao
devera constar no relatério da Missdo, com énfase no relato do problema e da solucéo.

V - Aos militares do servico operacional, a saber: Superior de Dia, Supervisor de Area, Fiscal de Dia
a CGD, Oficial de Area, Oficial de Dia, Dia a Prontiddo, Adjunto, Radio-comunicador, desde que
cadastrados no sistema, cabe o acompanhamento e fiscalizacdo das missdes a serem cumpridas por suas
unidades.

VI - O SISOM devera permanecer acessado durante o horario de expediente da Corporacdo pelos
usuarios cadastrados nos perfis conforme Arts 8° e 9°, para que as Unidades acompanhem em tempo real
a chegada de novas Missbes.

VIl - Para acessar o sistema 0 usuario devera estar cadastradto, utilizar o navegador Mozilla Firefox,
realizar login na Intranet do CBMDF e seguir o atalho: SISTEMAS >Sisom - Sistema de Ordem de Misséo
> Acesso ao sistema,;

VIII Para maiores informac¢des quanto ao funcionamento do sistema e das funcionalidades, os
usuarios deverao acessar o “Manual de Instrucao do Sisom” pelo atalho: SISTEMAS >Sisom - Sistema de
Ordem de Missdo > MANUAL.

Art. 21. O “ADMINISTRADOR” do sistema devera providenciar os meios necessarios para dar
continuidade ao uso da ferramenta virtual atualizada.

Art. 22. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 23. Revogam-se as Instru¢cbes Normativas n.° 12/2016 e 29/2017, publicadas nos BGs n.° 003,
de 6 de janeiro de 2016 e 048, de 10 de marco de 2017, respectivamente.

VOLTAR
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