PLANILHA DE CUSTO - SERVENTE DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - ITEM 3

~

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Com ajustes apo6s publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

N° DO PROCESSO: CONTRATACAO
LICITACAO N°:

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA:

B LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO - MUNICIPIO/UF: BRASILIA - DF

c ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO: SEAC/SZ'(')‘S;GN'QOS

D NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL: 30

£ QUANTIDADE DE SERVENTES ADMINISTRATIVOS DE AREAS 19
HOSPITALARES

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

. . . - L LIMPEZA E
1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) CONSERVAGAO
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagtes 5143-20
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) Ser\{ente ) segunda
a sexta-feira
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023

1 Composicdo da Remuneracdo Valor
A Salario-Base R$ 1.515,92
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Qutros (especificar)
Total R$ 1.515,92

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 126,28
B Adicional de Férias R$ 42,14
Total R$ 168,42




PLANILHA DE CUSTO - SERVENTE DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - ITEM 3

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (FGTS) e outras
contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor
A INSS 20,00% R$ 336,87
B Salario Educacéo 2,50% R$ 42,11
C SAT 3,00% R$ 50,53
D SESC ou SESI 1,50% R$ 25,27
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 16,84
F SEBRAE 0,60% R$ 10,11
G INCRA 0,20% R$ 3,37
H FGTS 8,00% R$ 134,75
Total 36,80% R$ 619,84
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor
A Transporte R$ 151,04 R$ 11,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 891,00 R$ 40,50
C Plano de Saude R$ 175,76
D Assisténcia Odontologica R$ 11,92
E Seguro de Vida R$ 2,75
Total R$ 1.232,47
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios Valor
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 168,42
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes R$ 619,84
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.232,47
Total R$ 2.020,73

3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,07

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,51

C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 32,68

D Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.72% R$ 6,40

Trabalhado

E Multa do FGTS nas recisfes sem justa causa 4,00% R$ 67,37

Total 7,11% R$ 114,03

Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor
A Substituto na Cobertura de Férias R$ 294,61
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais R$ 78,52
C Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade R$ 1,41
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,71
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade R$ 4,95
F Qutros (especificar)

Total R$ 380,20




PLANILHA DE CUSTO - SERVENTE DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - ITEM 3

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor

A Intervalo para repouso e alimentacao
Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor

4.1 Auséncias Legais R$ 380,20

4.2 Intrajornada
Total R$ 380,20

5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes R$ 19,70
B Materiais R$ 343,74
C Equipamentos R$ 8,23
D Outros (especificar)

Total R$ 371,68

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
A Custos Indiretos 4,73% R$ 202,85
B Lucro 3,90% R$ 175,17
C Tributos 8,65% R$ 441,89

C.1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 3,65%

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00%

Total 17,28% R$ 819,90

Mao de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor

A Maodulo 1 - Composicdo da Remuneragdo R$ 1.515,92
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.020,73
C Maodulo 3 - Provisdo para Rescisédo R$ 114,03
D Maodulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ 380,20
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 371,68
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 4.402,55

F IModulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 819,90
Valor Total por Empregado R$ 5.222,46




PLANILHA DE CUSTO - SERVENTE DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA COM INSALUBRIDADE - ITEM 3

~

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Com ajustes apo6s publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

N° DO PROCESSO:

CONTRATACAO

LICITACAO N°:

INSALUBRIDADE

A DATA DE PRESENTACAO DA PROPOSTA:

B LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO - MUNICIPIO/UF: BRASILIA - DF
c ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO: SEAC/SZ'(')‘S;GN'QOS
D NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL: 30

£ QUANTIDADE DE SERVENTES UNIDADES HOSPITALARES 25

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

. . . . L LIMPEZA E
Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) CONSERVAGAO
Classificagdo Brasileira de Ocupagtes 5143-20

Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual)

Servente - segunda
a sexta-feira

1
2
3
4

Data Base da Categoria (dia/més/ano)

01/01/2023

1 Composicdo da Remuneracdo Valor
A Salario-Base R$ 1.515,92
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade R$ 303,18
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Qutros (especificar)
Total R$ 1.819,10

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 151,53
B Adicional de Férias R$ 50,57

Total

R$ 202,10




PLANILHA DE CUSTO - SERVENTE DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA COM INSALUBRIDADE - ITEM 3

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (FGTS) e outras
contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor
A INSS 20,00% R$ 404,24
B Salario Educacéo 2,50% R$ 50,53
C SAT 3,00% R$ 60,64
D SESC ou SESI 1,50% R$ 30,32
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 20,21
F SEBRAE 0,60% R$ 12,13
G INCRA 0,20% R$ 4,04
H FGTS 8,00% R$ 161,70
Total 36,80% R$ 743,80
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor
A Transporte R$ 151,04 R$ 11,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 891,00 R$ 40,50
C Plano de Saude R$ 175,76
D Assisténcia Odontologica R$ 11,92
E Seguro de Vida R$ 2,75
Total R$ 1.232,47
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios Valor
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 202,10
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes R$ 743,80
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.232,47
Total R$ 2.178,38

3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,49

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,61

C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 39,21

D Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.72% R$ 7.68

Trabalhado

E Multa do FGTS nas recisfes sem justa causa 4,00% R$ 80,85

Total 7,11% R$ 136,84

Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor
A Substituto na Cobertura de Férias R$ 333,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais R$ 88,75
C Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade R$ 1,60
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,80
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade R$ 5,60
F Qutros (especificar)

Total R$ 429,74




PLANILHA DE CUSTO - SERVENTE DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA COM INSALUBRIDADE - ITEM 3

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor
A Intervalo para repouso e alimentacao
Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor
4.1 Auséncias Legais R$ 429,74
4.2 Intrajornada

Total R$ 429,74

5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes R$ 19,70
B Materiais R$ 343,74
C Equipamentos R$ 8,23
D Outros (especificar)

Total R$ 371,68

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
A Custos Indiretos 4,73% R$ 226,99
B Lucro 3,90% R$ 196,01
C Tributos 8,65% R$ 494,47

C.1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 3,65%

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00%

Total 17,28% R$ 917,48

Mao de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor

A Maodulo 1 - Composicdo da Remuneragdo R$ 1.819,10
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.178,38
C Maodulo 3 - Provisdo para Rescisédo R$ 136,84
D Maodulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ 429,74
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 371,68
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 4.935,74

F IModulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 917,48
Valor Total por Empregado R$ 5.853,21




PLANILHA DE CUSTO - ENCARREGADO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - ITEM 3

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Com ajustes apo6s publicagéo da Lei n° 13.467, de 2017.

N° DO PROCESSO: CONTRATACAO

LICITACAO Ne:

A |DATA DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA:

B |LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO - MUNICIPIO/UF: BRASILIA - DF
C |ANO DO ACORDO, CONVENGAO OU DISSIDIO COLETIVO: SEAC/ Sz'ggger‘"gos
D |NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL: 30

E |QUANTIDADE DE ENCARREGADOS UNIDADES HOSPITALARES 1

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

. . . _r . LIMPEZA E
1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) CONSERVACAO
2 Classificacao Brasileira de Ocupacgdes - CBO 4101-05

Encarregado de
Limpeza - segunda a
sexta-feira
01/01/2023

3 Categoria Profissional (vinculada a execuc¢éo contratual)

4 Data Base da Categoria (dia/més/ano)

1 Composicdo da Remuneracéo Valor
A Salario-Base R$ 2.997,56
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Qutros (especificar)
Total R$ 2.997,56

Submaédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 249,70
B Adicional de Férias R$ 83,33

Total R$ 333,03




PLANILHA DE CUSTO - ENCARREGADO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - ITEM 3

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor
A INSS 20,00% R$ 666,12
B Salério Educacéo 2,50% R$ 83,26
C SAT 3,00% R$ 99,92
D SESC ou SESI 1,50% R$ 49,96
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 33,31
F SEBRAE 0,60% R$ 19,98
G INCRA 0,20% R$ 6,66
H FGTS 8,00% R$ 266,45
Total 36,80% R$ 1.225,66
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor
A Transporte R$ 62,15 R$ 11,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 891,00 R$ 40,50
C Plano de Saude R$ 175,76
D Assisténcia Odontolégica R$ 11,92
E Seguro de Vida R$ 2,75
Total R$ 1.143,58
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor
2.1 ]|13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 333,03
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 1.225,66
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.143,58
Total R$ 2.702,26

3 Provisao para Rescisao Percentual (%) Valor

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 13,99

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 1,00

C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 64,61

D Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.72% R$ 12.66

Trabalhado

E Multa do FGTS nas recisbes sem justa causa 4,00% R$ 133,22

Total 7,11% R$ 225,48

Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor
A Substituto na Cobertura de Férias R$ 474,80
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais R$ 126,54
C Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade R$ 2,28
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho R$ 1,14
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade R$ 7,98
F Qutros (especificar)

Total R$ 612,74




PLANILHA DE CUSTO - ENCARREGADO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - ITEM 3

Submaédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor

A Intervalo para repouso e alimentacéo
Total

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicado do Profissional Ausente Valor

4.1 |Auséncias Legais R$ 612,74

4.2 |Intrajornada
Total R$ 612,74

5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes R$ 54,01
B Materiais R$ 343,74
C Equipamentos R$ 8,23
D Outros (especificar)

Total R$ 405,99

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
A Custos Indiretos 4,73% R$ 317,79
B Lucro 3,90% R$ 274,42
C Tributos 8,65% R$ 692,27

C.1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 3,65%

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00%

Total 17,28% R$ 1.284,48

Mé&o de obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado) Valor

A Madulo 1 - Composicdo da Remuneracao R$ 2.997,56
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.702,26
C Madulo 3 - Provisao para Rescisdo R$ 225,48
D Maodulo 4 - Custo de Reposic¢édo do Profissional Ausente R$ 612,74
E Moddulo 5 - Insumos Diversos R$ 405,99
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 6.944,03

F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.284,48
Valor Total por Empregado R$ 8.228,51




