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Brasilia, 12 de janeiro de 2023

Proposta Comercial

A Ana Carolina de C. Fonseca Pereira
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

Enviamos proposta especial para realizacdo do curso MBA Executivo em Administracdo: Gestao de Clinicas, Hospitais e
Industrias da Saude, 2 vagas.

Realizagdo de curso aberto, no formato presencial, com carga horaria de 432 horas - aula, e realizado na unidade da
FGV em Brasilia.

Dados para emissao da Nota Fiscal:

FUNDAGCAO GETULIO VARGAS - IDE/BRASILIA

END: SGAN Quadra 602 Modulos A, B e C BRASILIA-DF
CEP: 70830-051

CNPJ: 33.641.663/0012-05 - CFDF: 07.304.149.003-20

Dados bancarios:
BANCO DO BRASIL
AG. 3475-4

Conta Corrente: 7663-5
Brasilia/DF

Agradeco antecipadamente a oportunidade e me coloco a disposi¢cdo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Bruna de Paulo
Comercial Brasilia | Commercial

C

+55 61 3799 8090
DA
6 bruna.paulo@fgv.br

SGAN Av. L2 Norte, Quadra 602, Médulos A, B e C | Brasilia/DF — CEP:70830-051
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FUNDACAO GETULIO VARGAS

E uma instituicdo de direito privado, sem fins lucrativos, fundada em 20 de dezembro de 1944, com o objetivo
de ser um centro voltado para o desenvolvimento intelectual do pais, reunindo escolas de exceléncia e
importantes centros de pesquisa e documentacao focados na economia, na administracdo publica e privada e
na histdria do pais.

Criada, em 1944, com o objetivo de ser uma instituicdo voltada ao desenvolvimento intelectual do Pais, a
Fundacdo Getulio Vargas é composta de escolas e importantes centros de pesquisa e documentacao,
localizados no Rio de Janeiro, sede da FGV, em S3do Paulo e em Brasilia. Como centro de exceléncia, a FGV
preocupa-se, permanentemente, com a inovacao e direciona suas atividades para areas estratégicas da vida
nacional, como Administracdo Publica e de Empresas, Economia, Direito, Ciéncias Sociais e Histoéria
Contemporanea.

Visando imprimir mais dinamismo ao desenvolvimento e a distribuicdo de seus servicos educacionais,
presenciais e a distancia, a FGV criou o Instituto de Desenvolvimento Educacional — IDE — com a finalidade de
prover canais de distribuicdo Unicos para os cursos de pods-graduacdo lato sensu (especializagdo,
aperfeicoamento, atualiza¢do) e de desenvolvimento de executivos, originados nas unidades da FGV.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

O IDE foi criado no final de 2003 com o objetivo de coordenar e gerenciar uma rede de distribui¢cdo Unica para
os produtos e servigos educacionais produzidos pela FGV, através de suas Escolas e Institutos, distribuidos por
meio de Instituicdes Conveniadas.

O Instituto é composto pelo FGV Educag¢do Executiva, Programa de Pds-Graduacdo; pelo FGV Online, Programa
de Ensino a Distancia; pelo FGV Corporativo, Programa de Cursos Customizados; pela Central de Qualidade e
Inteligéncia de Negdcios, responsavel pela manuteng¢do da qualidade e padrao de exceléncia FGV, em qualquer
lugar do pais onde os programas do IDE estejam sendo oferecidos; e pela Certificacdo de Qualidade, que
compartilha a qualidade do conhecimento e do ensino produzidos na FGV com os cursos de gradua¢do em
Administracdo e Economia de outras instituicdes do pais.

Por intermédio de parcerias com diversas universidades da Europa, Asia e dos Estados Unidos, os alunos dos
cursos administrados pelo IDE tém a possibilidade de participar de programas de curta, média ou longa
duracdao em universidades estrangeiras.

Os programas do FGV Educagao Executiva DF sdo oferecidos na Unidade Brasilia:
SGAN Av. L2 norte — Quadra 602 — Médulos A, B e C — Brasilia/DF
cursos.bsb@fgv.br | 61 3799 8090
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A experiéncia académica e profissional dos professores da FGV faz com que os cursos aliem teoria e pratica de
forma equilibrada, possibilitando que os conhecimentos adquiridos sejam rapidamente incorporados ao dia a
dia das empresas.

A missao do FGV Educacdo Executiva é formar executivos de empresas privadas, governamentais e do terceiro
setor, levando, aos talentos de nosso Pais, instrumental necessario para desenvolver seu potencial e agregar
valor as empresas onde atuam, estimulando o desenvolvimento de sua regido nos mais diversos segmentos.

MBA E POS GRADUACAO

Os nossos cursos de poés-graduacgdo, incluindo os MBAs, sdo destinados aos profissionais que buscam se
aprimorar e assumir um novo patamar em suas carreiras, ou até mudar de area de atuacdo.

Os cursos de educacdo continuada do FGV Educagdo Executiva sdo desenvolvidos pelos professores e
pesquisadores das Escolas da Fundagdo Getulio Vargas que, juntas, constituem um importante centro de
exceléncia do pais, nas areas da Administracdo Publica e de Empresas, da Economia, do Direito, das Ciéncias
Sociais e da Historia.

Dessa forma, os programas aliam a tradicdo e a vanguarda académica da FGV as mais novas praticas do
mercado, preparando os profissionais para os desafios do mundo contemporaneo.

NOTORIEDADE

A Fundagdo Getulio Vargas é considerada, inequivocamente, uma instituicdo de referéncia na darea de
educacdo e de notdria especializacdo; logo com caracteristicas singulares, que corroboram para a sua escolha.

Nesse sentido, gozamos de alto grau de respeito e confiabilidade, com vasta experiéncia no mercado. A
Fundagdo Getulio Vargas ja prestou seus servigos para diversos érgdos e empresas tais como: Comando do
Exército Brasileiro, Secretaria de Gestdo Administrativa do Governo do Distrito Federal, Secretaria Federal de
Controle Interno do Ministério da Fazenda, UNESCO no Brasil, Secreta Executiva do Ministério da Fazenda,
Secretaria Federal de Controle Interno da Casa Civil da Presidéncia da Republica, Policia Federal e Secretaria
Executiva de Estado de Saude Publica do Estado do Para.

A FGV possui renomada equipe de professores especialistas, mestres e doutores. Sdo varios os seus atestados
de capacidade técnica e certificados de servigos emitidos pelos mais diversos érgaos publicos, o que indica que
oferecemos as melhores alternativas para a capacitacdo, treinamento e aperfeicoamento.
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MBA EXECUTIVO EM ADMINISTRACAO: GESTAO DE CLINICAS, HOSPITAIS E
INDUSTRIAS DA SAUDE

Objetivo

O MBA Executivo em Administracdo: Gestdo de Saude com énfase em Clinicas e Hospitais visa preparar as
liderancas do setor para enfrentar esse cendrio de constante mudangas. Com o curso, vocé ira compreender as
variaveis que influenciam decisGes estratégicas e aprenderd a otimizar recursos escassos, maximizando
resultados e atendendo clientes, pacientes e usudrios com exceléncia, qualidade e seguranca.

Vocé ira adquirir:

Habilidades para lideranca de alta performance

Visdo abrangente e de longo prazo relativa as demandas da Saude

Técnicas para mediar conflitos e lidar com as mudancgas no setor

Capacidade para desenvolvimento de equipes

Competéncia para trabalhar com planos de a¢do e resultados

LR

Capacidade de manter ambiente produtivo de trabalho centrado na responsabilidade ética e social.

Publico Alvo

O MBA Executivo em Administracdo: Gestdo de Saude com énfase em Clinicas e Hospitais é recomendado para
profissionais que exercem ou pretendem exercer funcGes de lideranca em clinicas, hospitais, laboratérios,
operadoras de saude e industrias farmacéuticas e de equipamentos/materiais médico-hospitalares e aqueles
qgue desejam abrir servicos ou unidades de negdcio nas areas descritas acima.

Pré-requisitos:

Tempo minimo de conclusdo da graduagdo: 2 anos*

*Maior experiéncia profissional pode reduzir a necessidade do tempo minimo de formado.

Tempo minimo de experiéncia profissional na area do curso: 3 anos**

**0 tempo minimo pode ser maior, dependendo do curso e da coordenagdo local.

Coordenagao

Profa. Adriana Maria André, Doutora

Doutora e Mestre em Administragdo de Servicos de Saude pela USP. Especialista em Educac¢do Profissional pela
FIOCRUZ/USP, Especialista em Administracdo Hospitalar e de Servicos de Saude pela EAESP-FGV. Certificada em
Supervisao Educacional pela FUNDAP. Foi gestora de empresas publicas e privadas desde 1985, Sub-Secretaria
Municipal de Saude, Assessora de Planejamento da Coordenadoria Regional Sul da PMSP, Assessora da
Superintendéncia do Nucleo Sdo Paulo da FGV.
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Programa
Contabilidade Financeira 24 h/a
Fundamentos de Gerenciamento de Projetos 24 hfa
Gestdo Estratégica 24 h/a
Gestdo de Pessoas na Sociedade do Conhecimento 24 hfa
Marketing 24 hfa
MNegociagdo e Administragdo de Conflitos 24 hfa
Plano de Megdcios em Sadde 24 hfa
Gestdo de Custos em Saide 24 h/a
Gestdo Sustentdvel das Organizacdes de Saldde 24 h/a
Medicdo de Valor em Salde 24 h/a
Gestdo Baseada em Evidéncias em Salde 24 hfa
Gestdo da Informagéae, Inovagdo e Internet das Coisas em Saldde 24 hfa
Gestdo do Suprimento de Bens e Servigos em Salde 24 hfa
Gestdo dos Servicos: a experiéncia dos Pacientes na Saldde 24 h/a
Orgamento para Organizagdes de Sadde 24 h/fa
Planos de Saude: Regulacdo e Mercado 24 h/a
Qualidade e Compliance em Salde 24 h/a
Visdo da Area Juridica. Mediacdo e Arbitragem em Satde 24 hfa
Carga Horaria Total (horas/aula) ————————— 432
Ementas

Contabilidade Financeira
A contabilidade e o sistema de informagdo contabil. Estrutura das demonstracGes contdbeis. Método das
partidas dobradas. Regime de caixa e regime contdbil de competéncia. Andlise econdémico-financeira das
demonstragdes contdbeis.

Fundamentos de Gerenciamento de Projetos

Histérico e conceituacdo de projeto, programa e geréncia de projeto. Caracterizagdo do ciclo de vida e
processos de um projeto. Introdugdo as areas de conhecimento segundo o PMI (Project Management Institute).
Integracdo entre dareas de conhecimento e processos. Estruturas organizacionais para gerenciamento de
projetos. Caracteristicas desejaveis no Gerente de Projetos.

Unidade FGV - Brasilia
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Gestdo Estratégica

Evolucdo do pensamento estratégico. Administracdo estratégica e alinhamento. Referenciais estratégicos.
Andlise do ambiente interno e externo. Formulacao da estratégia competitiva. Objetivos estratégicos. Balanced
scorecard (BSC).

Gestao de Pessoas na Sociedade do Conhecimento
Condicionantes externos e as mudangas organizacionais. Tendéncias da gestao organizacional contemporanea.
Alinhamento dos interesses corporativos e individuais. Comportamento humano na organizacao.

Marketing

Conceitos e definicdes basicas de Marketing. Comportamento do consumidor. Desenvolvimento da proposta
de valor: segmentacdo de mercado, diferenciacdo e posicionamento de Marketing. Mix de Marketing frente ao
mercado: produto, preco, distribuicdo e comunicacgdo. Influéncia da tecnologia nas estratégias de Marketing.
Tendéncias do Marketing: Marketing Digital e Neuromarketing.

Negociacdao e Administracao de Conflitos
Aspectos conceituais associados ao processo de negociacdo. Negociacdo: aspectos relacionais. Negociacao:
aspectos substantivos. Negocia¢do: aspectos processuais de execugao.

Plano de Negdcios em Salde

Aspectos que envolvem um Plano de Negdcios. Valor do Negdcio. Pontos importantes para a efetividade do PN.
O Estudo de Mercado. A Analise Estratégica. O Plano de Marketing. O Plano Econémico-financeiro. O Plano
Operacional. A Estrutura Organizacional. O Sumario Executivo. A Postura do Empreendedor.

Gestdo de Custos em Saude

O aumento do valor de qualquer organiza¢do de saude. O fortalecimento de sua sustentabilidade, através do
gerenciamento eficiente dos recursos disponiveis. Abordagem holistica e estratégica dos sistemas de custeio:
(i) Absorcao, (ii) Variavel e (iii) ABC, com uso intenso de seus componentes constitutivos.

Gestao Sustentavel das Organizacdes de Saude

Conceituacdo de Gestdo Sustentavel (GNS) das organizagdes de saude. Gestdo voltada para os stakeholders e
criagdo de valor para o negdcio. Cinco passos para uma GNS: ética, governanga corporativa, responsabilidade e
investimento social privado, responsabilidade e inovacdo ambiental, pessoas sustentaveis.

Medicao de Valor em Salde

Criacdo de valor para o paciente. Histérico, conceitos e objetivos. As Estratégias para a Transformacgao de Valor
(Porter). Organizagdo, Mensuracdo, Integracdo, Pacotes. ReflexGes Sobre o Modelo. Avaliagdo, Viabilidade,
Revisdo e Racionalizagdo de processos.
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Gestdo Baseada em Evidéncias em Saude

A Gestdo das decisdes em Saude deve ser baseada na melhor evidéncia cientifica disponivel combinada com a
avaliacao critica, a experiéncia clinica dos profissionais de saude e decisdes compartilhadas com o paciente. As
informacgbes, os fatos, as revisGes da literatura cientifica, a casuistica, a experiéncia construida e a
infraestrutura de cada servico de saude. Definicdo e fontes de informacdao em Medicina Baseada em Evidéncias.
Ciclo de agdo na implantagdo de novos protocolos clinicos. Avaliagdes econdmicas em saude.

Gestao da Informacgdo, Inovacao e Internet das Coisas em Saude

A importancia da Tecnologia da Informacdo e dos sistemas de informacdo gerencial em saude (SIG). Os fatores
criticos de sucesso na escolha, implantacdo e gestdo dos SIGs. Tl em salde na seguranca do paciente, gestdo de
processos criticos e processo decisdrio. Inovacao e transformacao digital em saude.

Gestao do Suprimento de Bens e Servigos em Saude

O gerenciamento do suprimento de bens e servigcos (em Saude) com foco no nivel de servigo acordado com os
clientes internos e na reducao do custo total. A agregacdo de valor para o negécio com a gestdo das cadeias de
suprimento. A estruturacdo organizacional da atividade. Melhores praticas na atividade de contrata¢do. Gestdo
da Demanda e Estoques. Qualificacdo e Desenvolvimento de Fornecedores. Gestdo da Logistica interna.

Gestdo dos Servigos: a experiéncia dos Pacientes na Saude

A operacionalizacdo dos servicos dentro da estratégia de uma organizacao de saude. Instrumentalizacdo dos
servicos. Compreensdo e monitoramento da experiéncia do paciente. Aplicagcdo de ferramentas para gestdo da
experiéncia integrando as disciplinas de estratégia, qualidade e marketing.

Org¢amento para Organiza¢Oes de Saude
O sistema orgamentdrio. As premissas bdsicas e estratégicas. Orcamento de investimentos. Orcamento
operacional. Execugao orgamentaria. Planos para corre¢do dos desvios insatisfatorios.

Planos de Saude: Regulagao e Mercado

Saude Suplementar. Regulagdo. Mercado. Planos privados de assisténcia a salde. Operadoras de planos de
saude. Gestdo de despesas assistenciais. Gestdo do relacionamento com prestadores de servigos. Outras
peculiaridades da gestdo de operadoras de planos de saide em mercado regulado.

Qualidade e Compliance em Saude

Historico e evolugdo da Gestao da Qualidade e Auditoria em Saude no contexto mundial e nacional. Tipos de
Auditoria, Compliance, Ferramentas e Indicadores. Gestdo da Qualidade em Saude. Acreditacdo de Servicos,
Certificag3do de Produtos, Servicos e Operadoras na Area da Saude.
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Visdo da Area Juridica, Mediagdo e Arbitragem em Saude
Assessor Juridico. Fundamentos Legais. Judicializacdo da Saude. Responsabilidade Civil. Relagdo Médico-
Paciente. Contratos. Terceirizacao e quarteirizacdo de Servicos. Mediacdo e Arbitragem em Saude.

PROCESSO SELETIVO
REDIRECIONAMENTO
DE C: JRSO
INSCRICOES NALISE APROVACAO ENTREVISTA APROVACAO MATRICULA

FUPRICLILAQ

O processo seletivo é composto pela andlise curricular e entrevista (presencial ou virtual) com o candidato;
E obrigatério o upload do curriculo profissional e académico além do preenchimento da ficha de inscric3o;
A etapa “analise curricular” pode levar até sete dias Uteis;

ASRANENEN

Caso o candidato passe na etapa de analise de curriculo, a entrevista serd marcada de acordo com a
disponibilidade de agenda e por ordem de chegada de inscrigdo;

<\

As informacbes submetidas pelo candidato e o resultado do processo seletivo serdo mantidas em carater
confidencial e divulgadas somente ao e-mail cadastrado.

Documentagao Necessaria

v’ Curriculo académico e profissional;
Documento de identidade e CPF;

Foto 3 x 4 (colorida) ou em versado digital;
Comprovante de residéncia;

AN NN

Diploma do curso de graduacdo e respectivo Histdrico Escolar.
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CRONOGRAMA DE REALIZACAO

Aula Inaugural: 28/04/2023
Local de Data prevista de Data prevista de

Horario de Aulas - Periodicidade

Realizagao inicio da 12 disciplina término do curso

Brasilia 06/05/2023 07/12/2024 Sdbado das 8h as 17h40 - Quinzenal

*Calenddrio sujeito a alteragées.

VALOR DO INVESTIMENTO

MBA Executivo em Administragdo em Gestao de Clinicas, Hospitais e Industrias da Saude

PAGAMENTO A VISTA PAGAMENTO PARCELADO

o Valor Unitario da
Valor Unitdrio a Vista Valor Total Prestacio bor Valor Total Parcelado
(02 candidatos) (02 candidatos) c 8 (02 candidatos)
candidato

R$ 33.289,00 R$ 66.578,00 18 X RS 2.009,93 R$ 72.357,48

VALIDADE

Proposta vélida para matriculas realizadas no 12 semestre de 2023, ou enquanto houver vagas na turma.

INTERRUPCOES DE MATRICULA

De acordo com o regulamento dos cursos, o trancamento de disciplinas tem finalidade unicamente académica
(notas e faltas), e se for efetuado permanecem validos todos os compromissos financeiros assumidos pelo
aluno em relagdo ao curso.

Na falta de quérum na turma escolhida, o candidato poderd participar do processo de sele¢do para outros
cursos disponiveis de seu interesse (que tenham vaga) ou optar pela restituicdo integral do valor pago, que
serd feita no prazo de 15 dias Uteis, sem correcdo.
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T FGV | &cis
| EXECUTIVA
Para cancelamentos antes do inicio do curso adotaremos os seguintes critérios:

v" Até 30 dias antes da data de inicio do curso: devolucdo de 100% do valor pago;
v' Até 15 dias antes da data de inicio do curso: serd cobrado 2,25% do valor total contratado;
v" Inferior a 14 dias antes da data de inicio do curso: sera cobrado 4,5% do valor total contratado;

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

O abaixo assinado, compromete-se a manter sigilo em relagdo as informacdes consideradas confidenciais a que
poderd ter acesso na qualidade de receptor da informacao no recebimento da proposta comercial do servico
de educacdo executiva desenvolvimento pela Fundacdo Getulio Vargas, unidade Brasilia/DF.

Por este termo, compromete-se:

1. A ndo utilizar as informacGes a que tiver acesso, para gera beneficio préprio exclusivo e/ou unilateral,
presente ou futuro, ou para uso de terceiros e a nao repassar o conhecimento das Informacoes
confidenciais, responsabilizando-se por todas as pessoas que vierem a ter acesso as informacdes, por seu
intermédio;

2. A ndo efetuar nenhuma gravacao ou cdpia da documentacao confidencial a que tiver acesso relacionado a
tecnologia apresentada na defesa acima mencionada;

3. A ndo se apropriar para si ou para outrem de material confidencial ou sigiloso que venha a ser
disponibilizado através da defesa acima mencionada;

4. A ndo repassar o conhecimento das informacgdes, por seu intermédio.

De Acordo Comercial

Bruna de Paulo
Comercial Brasilia | Commerecial
< +55 61 3799 8090

<

P bruna.paulo@fgv.br
SGAN Av. L2 Norte, Quadra 602, Mddulos A, B e C | Brasilia/DF — CEP:70830-051
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

Diretoria de Materiais e Servigos
Secdo de Elaboragdo de Projetos Basicos e Pedidos de Compras

Termo de Referéncia - CBMDF/DIMAT/SEPEC

TERMO DE REFERENCIA N.2 153/2023

1. OBJETO

Contratagdo de empresa para execugdo de servigo comum de curso de pos-graduagdo “MBA executivo em Administragdo na Gestdo de Clinicas,
Hospitais e Industrias da Saude" para dois Oficiais Médicos do CBMDF, conforme especificagdes, quantitativos e condi¢cGes estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

De acordo com o art. 1° do Decreto 7.163/10, o Departamento de Recursos Humanos, DERHU, 6rgdo do CBMDF, tem como atribui¢do, entre
outras, o planejamento, a coordenagdo e o controle das atividades relacionadas a assisténcia a saude, conforme previsto no art. 27 do Decreto 7.163/10. A
Diretoria de Saude, DISAU, é o 6rgdo, subordinado ao DERHU, incumbido das atividades relacionadas com a atengdo a saude do bombeiro militar, seus
dependentes legais e pensionistas. Administrativamente, a Policlinica Médica, POMED é diretamente subordinada a DISAU. A Lei 8.255/91 estipula que os 6rgdos
de apoio atendam as necessidades de pessoal, de material e de servigos de toda a Corporagdo, realizando sua atividade-meio.

A atualizagdo e/ou capacitagdo encontram amparo explicito no Objetivo Estratégico 8.1 do Plano Estratégico do CBMDF: “obtengdo da exceléncia
nos servigos prestados a comunidade”, tendo em vista tratar-se de conhecimento necessdrio para qualificar os profissionais para atendimentos especificos em
suas dreas de atuagdo nas Policlinicas Médica e Odontolégica e Centro de Pericias Médicas.

Dessa forma, tal conhecimento é fator critico para sucesso do alcance dos objetivos estratégicos da Corporagdo no que tange as politicas de satude
da corporagdo, sendo também condigdo sine qua non ao alcance da Visdo de Futuro contida no Plano desta Corporagdo.“Ser referéncia para sociedade pela
exceléncia dos servigos prestados por meio da qualificagdo dos seus integrantes, da gestdo estratégica da institui¢do, do constante reequipamento e da inovagdo
tecnoldgica”.

Com relagdo a saude dos militares, o Estatuto do CBMDF em seu Art. 51, inc. IV. Alinea “e” elenca como direitos:

e) a assisténcia médico-hospitalar para si e seus dependentes, assim entendida como conjunto de atividades relacionadas com a prevencdo,
conservagao ou recuperagdo da saude, abrangendo servigos profissionais médicos, farmacéuticos e odontolégicos, bem assim o fornecimento, a aplicagdo de
meios e os cuidados e demais atos médicos e paramédicos necessarios;

Atuar nas fungdes de Administragdo da POMED exige conhecimento e habilidades que vdo muito além daquilo que é aprendido na graduagdo de
medicina e residéncia médica. Para a exceléncia na gestdo da POMED, faz-se necessario um processo continuado de atualizagdo, capacitacdo e treinamento, com
objetivo final de melhorar os processos de assisténcia prestada aos militares, dependentes e pensionistas que utilizam os servigos da POMED do CBMDF.

Portanto, o “MBA executivo em Administragdo na Gestdo de Clinicas, Hospitais e Industrias da Saide” consiste em sua efetiva ocorréncia, um fator
de extrema importancia na atualizagdo e/ou capacitagdo dos médicos militares que atuam em fungdo de gestdo dentro do CBMDF, e traz fundamental
incremento aos servigos prestados nesta drea dentro da POMED, corroborando a importancia do aperfeicoamento de profissionais para melhor desempenho
das suas atividades. Nesse sentido, caminhou a Constituigdo Federal ao explicitar a eficiéncia como um dos principios da Administragdo Publica (art. 37, caput).

Os militares designados para participar dessa especializagdo possuem formagdo em medicina e realizam, atualmente, atividades no dmbito da
POMED. Portanto, a qualificacdo especifica desses profissionais em Gestdo de Clinicas e Hospitais é de suma importdncia para a exceléncia na administragdo da
POMED. Por fim, o aprimoramento do servico de administragdo da POMED oferecerd ao CBMDF melhor amparo técnico, administrativo e legal nas futuras
tomadas de decisdo.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO DE SERVICO COMUM

Diante das especificagdes contidas neste Termo de Referéncia, é possivel observar que o servigo almejado possui padrées de desempenho e
qualidade objetivamente definidos, por meio de especificagdes usuais adotadas no mercado, o que permite aos potenciais fornecedores do ramo de atividade
compativel com o objeto da licitagdo a possibilidade de ofertarem suas propostas.

4. JUSTIFICATIVA DA NAO ADOGAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

De acordo com o inciso Il, art. 15 da LEI N2 8.666, de 21 de junho de 1993, as compras sempre que possivel deverdo ser processadas através de
Sistema de Registro de Pregos, entretanto, de acordo com o art. 3° do Decreto n2 39.103, de 06 de junho de 2018:

Art. 32 O Sistema de Registro de Pregos podera ser adotado nas seguintes hipdteses:
| — quando, pelas caracteristicas do bem ou servigo, houver necessidade de contratagdes frequentes;

Il — quando for conveniente a aquisi¢do de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagdo de servigos remunerados por unidade
de medida ou em regime de tarefa;

Il — quando for conveniente a aquisi¢do de bens ou a contratagdo de servicos para atendimento a mais de um 6rgdo ou entidade, ou a
programas de governo; ou

IV — quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo demandado a ser demandado pela Administragdo.
E conforme art. 22 da Portaria n2 33, de 18 de setembro de 2013, publicado no BG n2 179, de 19 de setembro de 2013:

Art 22 O Sistema de Registro de Pregos sera regulado, no ambito do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, pelas Leis n2
8.666/1993 e n? 10.520/2002, conforme o caso, pelo Decreto Distrital n2 36.519/2015 (revogado pelo decreto n2 39.103, de 069 de junho
de 2018) e pelo Decreto Federal n2 7.892/2013, no que couber.

A presente contratagdo ndo serd processada pelo Sistema de Registro de Pregos, em razdo do objeto ndo se enquadrar no disposto nos incisos |, I,
Il e IV, art. 32, do Decreto Distrital n2 39.103/2018, por se tratar de servigo com execug¢do previamente definida em quantidades certas neste Termo de
Referéncia, afastando a aplicagdo do Sistema de Registro de Precos na forma do art. 39, incs. |, Il e IV, do Decreto distrital n2 39.103/2018, uma vez que ndo
haverd necessidade de contratagdes frequentes ou de servicos remunerados por unidade de medida e, ainda, por ser possivel definir previamente o quantitativo
de servigo a ser demandado por esta Administragdo. Por outro lado, a presente contratagdo ndo se enquadra, igualmente no inc. lll do art. 32, do Decreto
distrital n2 39.103/2018. Ndo ha que se falar em atendimento de demandas de outros 6rgdos da Administragdo do DF visto que cabe ao CBMDF, tdo
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somente, definir suas préprias demandas e de suas subunidades, isto é, a Corporagdo ndo exerce as funcdes de outros érgdos do DF, a exemplo do Orgdo
Central de licitagdes do Distrito Federal.

5. JUSTIFICATIVA DO NAO TRATAMENTO PREFERENCIAL E SIMPLIFICADO NAS CONTRATACOES PUBLICAS DAS ENTIDADES PREFERENCIAIS

Devido a inviabilidade de competicdo, a contratagdo podera ser realizada na hipétese de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, conforme dispde os
incisos VI do art. 13 da Lei n? 8.666/93, n3o sera atendido o contido no inciso IV do art. 49 da Lei Complementar n® 123/2006 e no art. 48, inciso Ill, da Lei
Complementar n2 123/2006.

6. DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

A escolha do curso se deu devido a abordagem tedrico e pratica oferecida, notdria especializagdo do corpo docente, devido a localizagdo no DF e o
hordrio em que os militares ficariam a disposi¢do do curso.

Conforme pesquisa realizada em outras instituicdes que oferecem cursos similares ao curso de pds-graduagdo “MBA executivo em Administragdo
na Gestdo de Clinicas, Hospitais e IndUstrias da Saude - Fundagdo Getulio Vargas" verificou-se que:

1. O Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein oferece curso similar, denominado MBA Executivo em Gestdo de Saude, em Sdo
Paulo, porém com carga horaria maior (620 horas). O valor deste curso varia de RS 68.475,59 (pagamento a vista com desconto) até 28 parcelas de RS 2.816,02,
totalizando RS 78.848,56. Nesse caso, as aulas sdo previstas nas sextas-feiras e sdbados, necessitando do afastamento dos oficiais de suas atividades nas sextas-
feiras em que houver aula. Considerando ainda que o curso sera oferecido em Sdo Paulo, os custos de diarias e passagens de deslocamento teriam que ser
incluidos, onerando ainda mais o processo. (https://ensino.einstein.br/mba_executivo_em_gestao_de_saude_p1195/p?sku=5558&cidade=sp ,acessado em
25/01/2023).

2. Na pesquisa realizada no site da Faculdade Moinhos de Vento em Porto Alegre as aulas também sdo previstas nas sextas-feiras e sabados,
necessitando do afastamento dos oficiais de suas atividades nas sextas-feiras em que houver aula. Considerando ainda que o curso sera oferecido em Porto
Alegre, os custos de didrias e passagens de deslocamento teriam que ser incluidos, onerando ainda mais o0 processo.
(https://posgraduacao.faculdademoinhos.com.br/pos/mba-gestao-em-saude, acessado em 25/01/2023).

Desta maneira, observa-se que o curso de pos-graduagdo “MBA executivo em Administragdo na Gestdo de Clinicas, Hospitais e Industrias da
Saude", oferecido pela Fundagdo Getulio Vargas, é singular no DF, trazendo um custo beneficio ideal para capacitar os médicos e odontélogos do CBMDF. Aborda
temas especificos, complexos, complementares e de extrema importancia para qualificagdo de militares que atuam na 4rea de Gestdo em Saude dentro do
CBMDF.

O curso conta com coordenagdo técnica de notdrio saber e especializagdo, com vasta experiéncia e corpo docente com experiéncia académica e
vivéncia pratica em suas areas de atuagdo.

A carga horaria do curso é composta de mddulos quinzenais aos sdbados, sendo uma forma de capacitar os profissionais sem prejuizo na escala de
atendimento na Corporagdo. Ndo havera necessidade de deslocamento para outro Estado e, portanto, ndo havera custos envolvidos com transporte e diarias.

O curso ora pretendido serd ministrado por profissional consagrado por sua qualificagdo como pode ser constatado com uma breve andlise de
seus curriculos:

PROF2. ADRIANA MARIA ANDRE

e Doutora e Mestre em Administracdo de Servigos de Saude pela USP.

e Especialista em Educacdo Profissional pela FIOCRUZ/USP.

e Especialista em Administragdo Hospitalar e de Servigos de Saude pela EAESP-FGV.
e Certificada em Supervisdo Educacional pela FUNDAP.

e Foigestora de empresas publicas e privadas desde 1985.

e Sub-Secretdria Municipal de Saude.

e Assessora de Planejamento da Coordenadoria Regional Sul da PMSP.

e Assessora da Superintendéncia do Nucleo Sdo Paulo da FGV.

7. JUSTIFICATIVA DA HIPOTESE DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
A presente contratacdo estard integralmente cumprindo a lei 8.666/93, bem como legislagdo regulamentadora e doutrina de referéncia;

Inicialmente serdo apresentadas considera¢cdes quanto a contratagdo por inexigibilidade de licitagdo pela lei 8.666/93, que esta vigente e tem
ampla doutrina e jurisprudéncia;

A contratagdo direta do treinamento e aperfeicoamento de pessoal fundamenta-se no Inc. Il Art. 25, c/c Inc. VI do Art. 13 da Lei 8.666/93 e
Parecer n°. 726/08-PROCAD/PGDF, publicado no DODF n°. 73, de 16 de abril de 2009, p. 3-8. (INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO);

Nesse sentido, a Orientagdo Normativa n2 18, de 12 de abril de 2009, do Advogado-Geral da Unido, afirma:

“CONTRATA-SE POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO COM FUNDAMENTO NO ART. 25, INC. Il, DA LEI N2 8.666/93, CONFERENCISTAS PARA
MINISTRAR CURSOS PARA TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL, OU A INSCRICAO EM CURSOS ABERTOS, DESDE QUE
CARACTERIZADA A SINGULARIDADE DO OBJETO E VERIFICADO TRATAR-SE DE NOTORIO ESPECIALISTA.”

Da fundamentagdo da referida Orientagdo Normativa, extrai-se o seguinte trecho:

“Determina a Lei n° 8.666, de 1993, que é inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competigdo, em especial para a
contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 do mesmo diploma legal, dentre os quais se observa o treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, desde que configurada a natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializacdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo. Ainda, define como sendo de notdria especializagéo o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacées,
Ih to, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
te o mais ad do a plena

g ,GU, apar
trabalho é relacionado com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscuti
satisfagdo do objeto do contrato.

or
I

Com relagdo a contratagéo direta com fundamento no art. 25, inc. Il, da Lei de Licitagées, leciona Margal Justen Filho que é necessdria a
presenga cumulativa dos trés requisitos: servigo técnico profissional especializado, existéncia de um objeto singular e sujeito titular de
notoria especializagdo.”

Sobre o servigo técnico profissional especializado, a empresa Integrato Ensino Especializado com sua equipe de profissionais atingiu alto grau de
especializagdo e qualidade na oferta de seu curso "Anteriores e Posteriores — Restauragdes Diretas e Indiretas", sendo os docentes profissionais de notério saber
na drea de odontologia. Sdo especializados em resinas compostas, sua aplicagdo, escultura e estrutura quimica.
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O objeto dessa contratagdo é singular no Distrito Federal, ndo sendo encontrado curso semelhante, sendo a proposta, a metodologia e o curriculo
de fato singulares;

Aqui destaca-se que a empresa Integrato Ensino Especializado é reconhecido pela ampla experiéncia na especializagdo proposta.

Especificamente o curso "Anteriores e Posteriores — Restauragdes Diretas e Indiretas" distingue-se a tal ponto que é o Unico com essa proposta e
malha curricular, com objetivos bem distintos dos demais cursos ofertados aqui no Distrito Federal.

Vé-se, entdo, que a presente contratagdo envolve situagdo semelhante a de uma contratagdo de um curso aberto e ndo padronizado, tratando-se
de tema bastante especifico, sendo inviavel licitar tal objeto pela incomparabilidade objetiva entre as propostas;

A tentativa de licitar seria equivocada e certamente frustrada dada a especificidade do curso aqui pretendido.
Nesse sentido, Joel de Menezes Niebuhr:

"O primeiro pressuposto pode ser denominado de objeto, residente na natureza singular do servico a ser contratado. Ndo é qualquer
servi¢o que enseja inexigibilidade, uma vez que aqueles rotineiros, prestados com o mesmo padréo por nimero razodvel de pessoas, ndo
requerem a contratagédo de especialista.

{...)

O pressuposto objetivo d que o servigo a ser contratado por meio da inexigibilidade requeira os préstimos de especialista, a
ponto de recusar critérios objetivos de julgamento.

A

A existéncia de critérios objetivos para comparar os especialistas requisitados impde a obrigatoriedade de licitagéo publica. O ponto
nodal encontra-se na objetividade ou subjetividade dos critérios de julgamento.

A inexigibilidade ocorre somente nas hipéteses em que o servigo pretendido pela Administracdo Publica é apreciado por critério
subjetivo, isto é, em que a comparagéo entre os profissionais habilitados a prestd-lo é condicionada a apreciacéo subjetiva.

(..)

O segundo pressuposto é de ordem subjetiva, pertinente as qualidades do profissional a ser contratado, que deve demonstrar
experiéncia, estudos aprofundados, trabalhos cientificos, publicacées, cursos de pos-graduacdo etc. E que os critérios objetivos somente
falecem diante de profissionais cuja experiéncia os singulariza, uma vez que ja néo é possivel cotejd-los com a equidade que se requer
em licitagdo publica. Portanto, o pressuposto subjetivo exige que o profissional a ser contratado apresente realmente experiéncia
bastante para singularizd-lo.

A propdsito do pressuposto subjetivo, o inciso Il o artigo 25 da Lei n® 8.666/93 prescreve a inexigibilidade para contratagéo dos servigos
técnicos, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria especializagéo. O texto é claro ao exigir que o contratado seja
reputado notdrio especialista. Ou seja, tratando-se de um servigo técnico especializado, a escolha do fornecedor desse objeto singular
envolve uma andlise criteriosa que leva em consideragdo tanto aspectos objetivos como subjetivos, que se correlacionam, inviabilizando
o cotejamento entre propostas no @mbito dos processos formais de licitagdo.

E valiosa a licdo de Celso Anténio Bandeira de Mello quando trata de objetos licitdveis:

“Sdo licitdveis unicamente objetos que possam ser fornecidos por mais de uma pessoa, uma vez que a licitagdo supde disputa,
concorréncia, ao menos potencial, entre ofertantes {...).

So se licitam bens homogéneos, intercambidveis, equivalentes. Ndo se licitam coisas desiguais. Cumpre que sejam confortdveis as
caracteristicas do que se pretende e que quaisquer dos objetos em certame possam atender ao que a Administra¢éo almeja”

A tentativa de licitar seria equivocada e certamente frustrada dada a especificidade do curso "Anteriores e Posteriores — Restauragdes Diretas e
Indiretas" E incabivel a concorréncia nesse caso, pois ndo se conseguira cursos parecidos para a disputa;

Em relagdo especificamente aos aspectos subjetivos, convém transcrever parte do voto da Decisdo 439/1998 do Plenario do TCU, em que se
reproduz ensinamento de Ivan Barbosa Rigolin:

“A metodologia empregada, o sistema pedagdgico, o material e os recursos diddticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias,
a preocupagdo ideolégica, assim como todas as d is questdes fund tais, relacionadas com a prestagdo final do servico e com os
seus resultados que séGo o que afinal importa obter, nada disso pode ser predeterminado ou adrede escolhido pela Administracdo
contratante. Ai reside a marca inconfundivel do autor dos servigos de natureza singular, que néo executa projeto prévio e conhecido de
todos, mas desenvolve técnica apenas sua, que pode inclusive variar a cada novo trabalho, aperfeicoando-se continuadamente.

Por todas essas razées entendeu a lei de licitagbes de classificar na categoria de servigo técnico profissional especializado, o trabalho de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal da Administragéo, por particulares (pessoas fisicas ou juridicas); sendo de natureza singular
ou particulares (pessoas fisicas ou juridicas); sendo de natureza singular o servigo, serd totalmente diferente um treinamento de outro,
ainda que sobre os mesmos temas, quando ministrado por particulares diversos. E, desse modo, sendo desiguais os produtos que os
variados profissionais oferecem, torna-se inexigivel a licitagéo por imperativo I6gico que consta do art. 23, inciso Il, do Decreto-Lei n®
2.300/86.”

(“Treinamento de Pessoal - Natureza da Contratagéo” in Boletim de Direito Administrativo - Marco de 1993, pdgs. 176/79 - grifos nosso).

No caso especifico, a singularidade do objeto é o elemento que acarreta a inviabilidade de competi¢do: por ndo haver plena padronizagdo do
servigo, ndo se dispGe de parametros objetivos para avaliar e escolher a melhor proposta, caso se realize procedimento licitatério. Cada prestador oferecerd
servigo peculiar, com caracteristicas prdprias, e comparé-los objetivamente se torna inviavel. Ou seja, singularidade ndo se confunde com exclusividade.
Significa, em verdade, que “os servigos singulares ndo podem ser reduzidos a um padrdo objetivo de julgamento; se isso fosse possivel, eles deixariam de ser
singulares.”

E, neste caso especifico, a singularidade ndo advém sé da especificidade, mas principalmente da forma de os transmitir conjuntamente, e da
necessidade de se enxergar os temas de maneira parecida com a da Administragdo Publica. Esses aspectos sdo preponderantemente subjetivos, inviabilizando
ndo sé a especificagdo, como a prodpria licitagdo. Ndo basta que o licitante diga que o curso é feito desta ou daquela forma, de acordo com o que exige o edital,
mas sim que ele efetivamente preste o servigo da forma pretendida, o que é praticamente impossivel de se verificar no decorrer de um procedimento licitatério,
a ndo ser pela formagdo de uma banca examinadora (que precisaria ser contratada por inexigibilidade, diga-se de passagem), o que, evidentemente, tornaria a
contratagdo de cursos um trabalho herculeo, impossivel de ser levado a cabo pelos 6rgdos publicos;

Por outro lado, um procedimento menos rigoroso traria um enorme risco de frustragdo, pois diferentemente de outros objetos, em que se pode
devolver o bem ou ndo aceitar os servigos, nesses casos a insatisfatéria prestagdo é dificil de ser caracterizada e ha todo um gasto adicional na participagdo dos
servidores no curso, para sé entdo verificar que ele ndo atende aos objetivos almejados. Seria um enorme desperdicio de tempo, dinheiro e da oportunidade de
se contratar conjuntamente.

Isso ndo significa, contudo, que a escolha possa ser arbitraria, desprovida de critérios objetivos ou aleatdria. Deve ela seguir um procedimento
gue garanta a aplicagdo dos principios da impessoalidade e da eficiéncia, demonstrando-se que a decisdo tomada é a que melhor atende ao interesse publico
especifico, pagando-se um prego adequado;

Nesse caso especifico, a contratagdo foi iniciada com adequado Estudo Técnico Preliminar (106274759) e com fundamentado Pedido de Execugdo
de Servigos (106362133), com argumentos comprovados por extensa documentagdo anexa.

8. ESPECIFICAGCOES, QUANTIDADES E MEMORIA DE CALCULO
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L . UNIDADE DE
ITEM ESPECIFICACOES MINIMAS ACEITAVEIS CATSER QUANTIDADE
FORNECIMENTO

1 MBA executivo em Administragdo na Gestdo de Clinicas, Hospitais e Industrias da Satude 12793 Curso 02

Os militares designados para participar dessa especializagdo possuem formagdo em Medicina e suas subsequentes especialidades e realizam,
atualmente, atividades de gestdo da POMED em areas especificas. Portanto, a qualificagdo desses profissionais em Gestdo de Clinicas e Hospitais é de suma
importancia para a exceléncia na administragdo da POMED. Por fim, o aprimoramento do servico de administragdo da POMED oferecera ao CBMDF melhor
amparo técnico, administrativo e legal nas futuras tomadas de decisao.

9. PLANILHA ESTIMATIVA DE PRECOS MAXIMOS ACEITAVEIS PARA A AQUISICAO

Em cumprimento a Secdo VIl do Capitulo IV do Decreto distrital n2 44.330/2023, em conformidade com a Lei n? 8.666/1993, o preco total maximo
aceitavel estimado para aquisicdo é de R$ 66.578,00 (sessenta e seis mil, quinhentos e setenta e oito reais), para pagamento a vista e R$ 72.357,48 (setenta e
dois mil, trezentos e cinquenta e sete reais e 48 centavos), para pagamento parcelado, de acordo com a proposta orgamentaria (107483099).

UNIDADE DE PRECO ESTIMADO PRECO TOTAL
ITEM OBJETO rornecivenTo | QUANTIPADE |, ni4Rio A visTA ESTIMADO A VIST
1 MBA executivo em Administragdo na Ge§tao de Clinicas, Hospitais e Industrias da Curso 02 RS 33.289,00 RS 66.578,00
Saude
TOTAL ESTIMADO R$ 66.578,00
UNIDADE DE PRECO ESTIMADO PRECO TOTAL
ITEM OBIETO FORNECIMENTO QUANTIDADE UNITARIO PARCELADO || ESTIMADO PARCELADO
1 MBA executivo em Administragdo na Geftao de Clinicas, Hospitais e Industrias Curso 02 RS 36.178,74 RS 72.357,48
da Saude
TOTAL ESTIMADO I R$ 72.357,48
10. ESPECIFICAGAO DO CURSO

O curso serd composto pelo seguinte conteudo programatico:

Gestdo dos Servicos: a experiéncia dos Pacientes na Saude (24 h/a):

e A operacionalizagdo dos servigos dentro da estratégia de uma organizagdo de saude. Instrumentalizagdo dos servicos. Compreensdo e
monitoramento da experiéncia do paciente. Aplicagdo de ferramentas para gestdo da experiéncia integrando as disciplinas de estratégia,
qualidade e marketing.

Visdo da Area Juridica, Mediagdo e Arbitragem em Satide (24 h/a):

e Assessor Juridico. Fundamentos Legais. Judicializagdo da Saude. Responsabilidade Civil. Relagdo Médico- Paciente. Contratos. Terceirizagdo e
quarteirizagdo de Servigos. Mediagdo e Arbitragem em Saude.

Gestdo de Custos em Satde (24 h/a):

e 0O aumento do valor de qualquer organizagdo de saude. O fortalecimento de sua sustentabilidade, através do gerenciamento eficiente dos
recursos disponiveis. Abordagem holistica e estratégica dos sistemas de custeio: (i) Absorgao, (ii) Variavel e (iii) ABC, com uso intenso de seus
componentes constitutivos.

Gestdo de Pessoas na Sociedade do Conhecimento (24 h/a):

e Condicionantes externos e as mudangas organizacionais. Tendéncias da gestdo organizacional contemporanea. Alinhamento dos interesses
corporativos e individuais. Comportamento humano na organizagdo.

Gestdo Estratégica (24 h/a):

e A evolugdo do pensamento estratégico. Administragdo estratégica e alinhamento. Referenciais estratégicos. Andlise do ambiente interno e
externo. A formulagdo da estratégia competitiva. Objetivos estratégicos. O balanced scorecard (BSC).

Marketing (24 h/a):

e Conceitos e definigBes basicas de Marketing. Comportamento do consumidor. Desenvolvimento da proposta de valor: segmentagdo de
mercado, diferenciagdo e posicionamento de Marketing. Mix de Marketing frente ao mercado: produto, preco, distribuigdo e comunicagdo.
Influéncia da tecnologia nas estratégias de Marketing. Tendéncias de Marketing: Marketing Digital e Neuromarketing.

Gestdo Sustentavel das Organizagbes de Saude (24 h/a):

e Conceituagdo de Gestdo Sustentdvel (GNS) das organizagdes de satde. Gestdo voltada para os stakeholders e criagdo de valor para o negdcio.
Cinco passos para uma GNS: ética, governanga corporativa, responsabilidade e investimento social privado, responsabilidade e inovagdo
ambiental, pessoas sustentaveis.

Planos de Saudde: Regulagido e Mercado (24 h/a):
e Saude Suplementar. Regulagdo. Mercado. Planos privados de assisténcia a saude. Operadoras de planos de saude. Gestdo de despesas

assistenciais. Gestdo do relacionamento com prestadores de servigos. Outras peculiaridades da gestdo de operadoras de planos de saude em
mercado regulado.
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Qualidade e Compliance em Satide (24 h/a):

e Histodrico e evolugdo da Gestdo da Qualidade e Auditoria em Saude no contexto mundial e nacional. Tipos de Auditoria, Compliance,
Ferramentas e Indicadores. Gestdo da Qualidade em Satde. Acreditacdo de Servigos, Certificagio de Produtos, Servigos e Operadoras na Area
da Saude.

Gestdo do Suprimento de Bens e Servicos em Saude (24 h/a):

e 0O gerenciamento do suprimento de bens e servigos (em Saude) com foco no nivel de servigo acordado com os clientes internos e na redugdo
do custo total. A agregacdo de valor para o negdcio com a gestdo das cadeias de suprimento. A estruturagdo organizacional da atividade.
Melhores praticas na atividade de contratagdo. Gestdo da Demanda e Estoques. Qualificagdo e Desenvolvimento de Fornecedores. Gestdo da
Logistica interna.

Medigdo de valor em Saude (24 h/a):

e Criagdo de valor para o paciente. Histdrico, conceitos e objetivos. As Estratégias para a Transformacdo de Valor (Porter). Organizagédo,
Mensuragdo, Integragdo, Pacotes. Reflexdes Sobre o Modelo. Avaliagdo, Viabilidade, Revisdo e Racionalizagdo de processos.

Fundamentos de Gerenciamento de Projetos (24 h/a):

e Histdrico e conceituagdo de projeto, programa e geréncia de projeto. Caracterizagdo do ciclo de vida e processos de um projeto. Introdugdo
das dreas do conhecimento segundo o PMI (Project Management Institute). Integragdo entre areas de conhecimento e processos. Estruturas
organizacionais para gerenciamento de projetos. Caracteristicas desejaveis no Gerente de Projetos.

Contabilidade Financeira (24 h/a):

e A contabilidade e o sistema de informagdo contabil. Estrutura das demonstragdes contdbeis. Método das partidas dobradas. Regime de caixa
e regime contdbil de competéncia. Andlise econémico-financeira das demonstragdes contébeis.

Plano de Negécios em Saude (24 h/a):

e Aspectos que envolvem um plano de negdcios. Valor do negdcio. Pontos importantes para a efetividade do PN. O Estudo de mercado. A
analise estratégica. O plano de marketing. O plano econémico—financeiro. O plano operacional. A estrutura organizacional. O sumario
executivo. A postura do empreendedor.

Gestdo Baseada em Evidéncias em Satde (24 h/a):

e A Gestdo das decisdes em Saude deve ser baseada na melhor evidéncia cientifica disponivel combinada com a avaliagdo critica, a experiéncia
clinica dos profissionais de saude e decisbes compartilhadas com o paciente. As informagdes, os fatos, as revisdes da literatura cientifica, a
casuistica, a experiéncia construida e a infraestrutura de cada servigo de saude. Definicdo e fontes de informagdo em Medicina Baseada em
Evidéncias. Ciclo de agdo na implantagdo de novos protocolos clinicos. Avaliagdes econdmicas em saude.

Gestdo da Informagdo, Inovagio e Internet das Coisas em Satde (24 h/a):

e Aimportancia da Tecnologia da Informagdo e dos sistemas de informagdo gerencial em sadde (SIG). Os fatores criticos de sucesso na escolha,
implantacdo e gestdo dos SIGs. TI em salde na seguranga do paciente, gestdo de processos criticos e processo decisério. Inovagdo e
transformagdo digital em saude.

Orgamento para Organizag¢bes de Satde (24 h/a):

e O sistema orgcamentdrio. As premissas basicas e estratégicas. Orgamento de investimentos. Or¢amento operacional. Execugdo orgamentaria.
Planos para corregdo dos desvios insatisfatérios.

Negociag¢do, Administra¢do de Conflitos (24 h/a):

e Aspectos conceituais associados ao processo de negociacdo. Negociagdo: aspectos relacionais. Negociagdo: aspectos substantivos.
Negociagdo: aspectos processuais de execugdo.

11. LOCAL DE REALIZAGAO DO CURSO

O curso sera realizado na Unidade Brasilia da FGV Educagdo Executiva DF, localizada na SGAN Av. L2 Norte, Quadra 602, Mddulos A, B e C, em
Brasilia/DF. As aulas serdo quinzenais, aos sabados, com duragio de 8 horas e 20 minutos cada, sendo realizadas das 8h as 12h20 e das 13h20 as 17h40.

De acordo com as informacdes fornecidas, o curso tem previsdo de inicio no dia 06/05/2023 e término em 07/12/2024. No entanto, é importante
destacar que essas datas podem sofrer alteragdes conforme o andamento do processo de qualificagdo.

12. CARGA HORARIA

A capacitagdo tem carga horaria total de 432 horas/aula, conforme Proposta Or¢amentéria (107483099).

13. DO CONTRATO

O contrato tera vigéncia durante o periodo de realizagdo do curso.

14. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por um executor ou comissdo executora do contrato, a quem competira dirimir as duvidas
que surgirem no curso da execug¢do do contrato, bem como, exigir e fiscalizar o atendimento as especificagdes previstas para o objeto da licitagdo e de tudo dara
ciéncia a Administragdo, permitida a contratagdo de terceiros para assistir e subsidiar as decisdes com informagdes pertinentes a essa atribuicdo.

A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou qualidade inferior, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666/1993 e Decreto
Distrital 32.598/2010;
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O executor do contrato ou a comissdo executora do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como, o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das
faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis sobre eventuais ocorréncias que
possam ensejar aplicagdo de penalidades ao contratado.

O recebimento definitivo do objeto ficard a cargo do executor do contrato ou da comissdo executora do contrato.

Apds a assinatura do contrato, ocorrendo o recebimento mensal do objeto, serd atestada a Nota Fiscal para efeito de pagamento mensal. Caso a
Contratante escolha a modalidade de pagamento a vista, sera emitida e atestada a nota fiscal e procedida a assinatura da nota de empenho.

O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga pela entrega do servigo, nem ético-profissional
pela perfeita execugdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

15. MILITARES INDICADOS
1) Ana Carolina de Carvalho Fonseca Pereira — Maj. QOBM/Méd, Matricula 1607773;
2) Vinnicius Gustavo Campos — Maj. QOBM/Méd, Matricula 1920150,.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste Termo de
Referéncia e no Edital, sob pena de rescisdo do contrato e da execugdo de garantia para o ressarcimento ao erario, além das penalidades ja previstas em lei.

Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais e/ou materiais, causados por técnicos (empregados) e acidentes causados por terceiros, bem
como pelo pagamento de salarios, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarias, tributos e demais despesas eventuais, decorrentes do fornecimento do
objeto, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administragdo.

Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, no prazo e local indicados pela Administragdo, em estrita observancia das especificagdes
deste Termo de Referéncia e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente as indicagdes da marca, fabricante, modelo, tipo,
procedéncia e prazo de garantia.

Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, necessarias ao fornecimento do objeto.
Fornecer o objeto de forma a cumprir todas as normas legais de produgdo, transporte e armazenamento.
Comunicar a Contratante quaisquer irregularidades ocorridas ou observadas durante a entrega do objeto.

A Contratada deverd aplicar critérios de sustentabilidade ambiental conforme determina a Lei distrital n? 4.770/2012, devendo para tal
apresentar declaragdo prépria ou de certificagdo emitida por instituigdo publica oficial ou instituicdo credenciada, ou qualquer outro meio de prova que ateste
que o bem fornecido cumpre com as exigéncias de préticas de sustentabilidade ambiental, conforme art. 72, Paragrafo Unico, da Lei Distrital n2 4.770/2012.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Nomear o Executor ou Comissdo Executora do Contrato, conforme o art. 67 da Lei n2 8.666/1993 por meio da Diretoria de Contratacbes e
Aquisigdes (DICOA), para fiscalizar e acompanhar a execugdo do contrato;

Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.
Fornecer e colocar a disposi¢do da Contratada todos os elementos e informagdes que se fizerem necessarios a entrega do objeto da licitagdo.

Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas no objeto da contratacdo.

18. DO PAGAMENTO

O pagamento sera feito de acordo com as Normas de Execugdo Orgamentdria, Financeira e Contabil do Distrito Federal, mediante a apresentagdo
de Nota Fiscal, liquidada em até 30 (trinta) dias a contar de sua apresentacdo, devidamente atestada pelo Executor de Contrato/Executor da Nota de Empenho,
devidamente nomeado pelo CBMDF.

19. DAS PENALIDADES

As licitantes e/ou contratadas que ndo cumprirem integralmente as obrigagdes assumidas, garantida a prévia defesa, pelo descumprimento de
quaisquer das obrigagdes assumidas, mora ou inexecugdo parcial ou total, serdo aplicadas as penalidades estabelecidas no Decreto n2 44.330/2023 e alteragbes
posteriores, que regulamentam a aplicagdo das san¢des administrativas previstas nas Leis n2 8.666/1993 e 10.520/2002.

FERNANDA SOUSA Nascimento Chiang - Maj. QOBM/Comb.
Chefe da SEPEC em exercicio

Matr. 1924566

Documento assinado eletronicamente por FERNANDA SOUSA NASCIMENTO - Maj.
QOBM/Comb. - Matr.01924566, Chefe da Se¢do de Elaboragdo de Projetos Basicos e Pedidos
de Compras, em 19/04/2023, as 11:58, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

il
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 110738395 c6digo CRC= EE9E696F.

"Brasilia - Patriménio Cultural da Humanidade"
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SAM, Bloco D, Lote E, - Bairro Asa Norte - CEP 70620-040 - DF

00053-00020578/2023-16 Doc. SEI/GDF 110738395
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
Secdo de LicitacOes

Subsecado de Contratacao Direta

Informagdo Técnica n.2 68/2023 - CBMDF/DICOA/SELIC/SUDIR Brasilia-DF, 05 de maio de 2023.

Processo: 00053-00020578/2023-16.

Referéncia: Curso de pds-graduacao “MBA executivo em Administragao na Gestao de Clinicas, Hospitais e
Industrias da Saude" - Inexigibilidade de Licitacdo n? 11/2023.

Assunto: Execuc¢do da despesa.

Ao Senhor Cel. QOBM/Comb. Diretor de Contrata¢des e Aquisi¢Ges,

Trata o presente processo da contratacdo da Fundacdo Getulio Vargas visando
ministrar o curso de pds-graduacao “MBA executivo em Administracdao na Gestdo de Clinicas, Hospitais e
Industrias da Saude" para dois Oficiais Médicos do CBMDF.

Os autos foram submetidos a apreciacdao da Assessoria Juridica, que por meio da Nota
Técnica n.2 148/2023 - CBMDF/GABCG/ASJUR (111825444) e Cota de Aprovacdo CBMDF/GABCG/ASJUR
(111830147) ndo indicou odbices a contratacdo por inexigibilidade de licitacdo, conforme decisdo
constante na Informacdo CBMDF/DICOA/SELIC/SSDIR (111679808) e Despacho
CBMDF/DICOA/SELIC/SSDIR (111680152).

Ante o exposto, informo que foram cumpridos os requisitos para efetivar contratagao
direta com base no inciso Il, do art. 25 c¢/c inciso VI do art. 13 da Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos n? 8.666/1993 e em conformidade com o previsto no Parecer n? 726/2008-
PROCAD/PGDF, razdo pela qual encaminho a Vossa Senhoria o presente processo para fins de execuc¢do
da despesa visando a contratacdo, conforme quadro de finalizacdo abaixo:

EMPRESA: FUNDACAO GETULIO VARGAS
CNPJ: 33.641.663/0012-05
ENDERECO: SGAN Quadra 602 Médulos A,Be C BRASILIA-DF CEP: 70830-051
TELEFONE: 61 3799 8090
EMAIL: bruna.paulo@fgv.br

VALOR

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE || UNIDADE UNITARIO

VALOR TOTAL

Contratacdo da Fundagao Getulio
Vargas visando ministrar o curso de pds-
graduacao “MBA executivo em

RS 36.178,74 RS 72.357,48
(trinta e seis (setenta e dois

. o o . mil cento e mil trezentos e
Administragdo na Gestdo de Clinicas, - . .

01 o — s . 2 Inscricao || setenta e oito cinquenta e
Hospitais e Industrias da Saude" para dois reais e setenta cete reais e
Oficiais Médicos do CBMDF, conforme e quatro uarenta e oito
Termo de Referéncia (107751255) e g q

centavos) centavos)

Proposta da Empresa (107483099)

Respeitosamente,
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RAFAEL BARBOSA SODRE - Ten-Cel. QOBM/Comb.
Chefe da Secdo de Licitacdes

Matr. 1400215

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL BARBOSA SODRE - Ten-Cel. QOBM/Comb. -
Matr.01400215, Chefe da Secdo de Licitagdes, em 05/05/2023, as 10:06, conforme art. 62 do
Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n?
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

_
| .

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111976720 cédigo CRC= 5C90D515.
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09/05/2023 13:54 SEI/GDF - 111978575 - Declaragéo

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
Secdo de Licitacoes

Subsecdo de Contratacdo Direta

Declaragdo - CBMDF/DICOA/SELIC/SUDIR

Processo: 00053-00020578/2023-16.

Referéncia: Curso de pds-graduacao “MBA executivo em Administracao na Gestao de Clinicas, Hospitais e
Industrias da Saude" - Inexigibilidade de Licitagdo n? 11/2023.

Assunto: Declaracdo de inexigibilidade.

O Diretor de Contratagées e Aquisicoes do CBMDF em exercicio, no uso das atribuicdes
conferidas pelo art. 33 do Decreto Federal n? 7.163, de 29 de abril de 2010, c/c o inc. X do art.
212 da Portaria n? 24, de 25 de novembro de 2020, publicada no suplemento do BG n? 223, de 12 de
dezembro de 2020, que aprova o Regimento Interno do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
- CBMDF, e considerando o pronunciamento da Assessoria Juridica constante da Nota Técnica N.2
148/2023 - CBMDF/GABCG/ASJUR (111825444), e tendo em vista
0os argumentos constantes na Informacdo Técnica n.2 68/2023 - CBMDF/DICOA/SELIC/SUDIR
(111976720), resolve:

| - DECLARAR inexigivel a licitacdo, para contratar a empresa Fundacdo Getulio Vargas,
CNPJ: 33.641.663/0012-05, com despesa de RS 72.357,48 (setenta e dois mil trezentos e cinquenta e sete
reais e quarenta e oito centavos), referente a contratacdo de empresa visando ministrar o curso de pds-
graduacdo “MBA executivo em Administracdo na Gestdo de Clinicas, Hospitais e Industrias da Saude"
para dois Oficiais Médicos do CBMDF, conforme Termo de Referéncia n? 153/2023 (107751255) e demais
documentos acostados aos autos, com base no inciso Il do art. 25, c/c o inciso VI do art. 13, da Lei
n2 8.666, de 21 de junho 1993 e atendidos os requisitos estabelecidos no § 89, do Parecer Normativo
n2 726/2008-PROCAD/PGDF, publicado no DODF n2 73, de 16 de abril de 2009;

Il - ENCAMINHAR ao Senhor Cel. QOBM/Comb. Chefe do DEALF, para ratificacdo da
despesa.

Diretor de Contratagdes e Aquisi¢coes

Documento assinado eletronicamente por HELIO PEREIRA LIMA - Cel. QOBM/Comb. -
Matr.01400023, Diretor(a) de Contratagdes e Aquisi¢bes, em 05/05/2023, as 10:28, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1.
seil o
assinatura \ L
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111978575 cddigo CRC= 7A1CE712.
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09/05/2023 13:54 SEI/GDF - 111979931 - Ratificagédo de Inexigibilidade de Licitagao

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

Secdo de Licitacoes

Subsecdo de Contratacdo Direta

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no
telefone 0800-6449060.

Processo: 00053-00020578/2023-16.

Referéncia: Curso de pds-graduacao “MBA executivo em Administracdao na Gestao de Clinicas, Hospitais e
Industrias da Saude" - Inexigibilidade de Licitacdo n? 11/2023.

Assunto: Ratificacdo de Inexigibilidade de Licitacao.

O Chefe do Departamento de Administracdo Logistica e Financeira do CBMDF, com fulcro
no que prescreve o caput do art. 26, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, c¢/c o inciso Ill do art. 31, do
Decreto n? 7.163, de 29 de abril de 2010, c/c o inc. lll do art. 46 da Portaria n? 24, de 25 de novembro de
2020, publicada no suplemento do BG n? 223, de 12 de dezembro de 2020, que aprova o Regimento
Interno do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal - CBMDF, resolve:

I - RATIFICAR a inexigibilidade de licitagcdo, realizada pelo Diretor de Contratacbes e
Aquisicdes do CBMDF, em favor da empresa: Fundag¢do Gettlio Vargas, CNPJ: 33.641.663/0012-05,
referente a visando ministrar o curso de pds-graduagao “MBA executivo em Administracdao na Gestdo de
Clinicas, Hospitais e Industrias da Saude" para dois Oficiais Médicos do CBMDF, no valor de RS 72.357,48
(setenta e dois mil trezentos e cinquenta e sete reais e quarenta e oito centavos).

Il - DETERMINAR ao Diretor de Contratagdes e Aquisicdes do CBMDF:
- Confeccione extrato da matéria para publicacdo no Diario Oficial do Distrito Federal;
- Providencie encaminhamento a DIOFI para emissao da respectiva Nota de Empenho;

- Apds a emissdao da Nota de Empenho o processo devera retornar para Diretoria de
ContratacGes para elaboracdo e assinatura do contrato.

Chefe do Departamento de Administracdo Logistica e Financeira do CBMDF

Documento assinado eletronicamente por CARLOS EDUARDO BORGES - Cel. QOBM/Comb. -
Matr.01399987, Chefe do Departamento de Administragdo, Logistica e Financeira, em
05/05/2023, as 12:01, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1.
seil o
assinatura . ?
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111979931 cdédigo CRC= 583CDE27.
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Diario Oficial do Distrito Federal

N° 86, TERCA-FEIRA, 09 DE MAIO DE 2023

RECONHECIMENTO DE DiVIDA
Considerando aexisténcia de direito adquirido pelo credor;
Considerando que o crédito orcamentério foi descentrdizado para pagamento das despesas de
exercicios anteriores;
Considerando ser asalide dever do Estado;
Considerando, por fim, que o valor congtante nos autos se trata de Despesa de Exercicio Anterior,
néo processada na época propria, enquadrando-se, portanto, no art. 37 daLei 4.320, de 17 de margo
de 1964, e no art. 22 do Decreto 93,872, de 23 de dezembro de 1986, RECONHECO, com fulcro
no art. 86, do Decreto 32.598, de 15 de dezembro de 2010, que estabelece Normas de Plangamento,
Orcamento, Finangas, Patrimdnio e Contabilidade do Distrito Federal, para a divida do processo e
empresa rel acionada abaixo, na Unidade Orcamentéria 23.901.

NUmero de Processo Empresa Vaor
00060-00569067/2022-64 WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAISLTDA R$329,57
Podto isto, submetemos os autos, ap passo que permanecemos a disposicio para eventuals
exclarecimentos, pelo telefone: (61) 2017-1145 (1014).

GLAUCIA MARIA MENEZESDA SILVEIRA
Subsecretéria

RECONHECIMENTO DE DiVIDA
Considerando aexigténciade direito adquirido pelo credor.
Consderando que o crédito orgamentério foi descentrdizado para pagamento das despesas de
exercicios anteriores.
Considerando ser asalide dever do Estado.
Considerando, por fim, que o valor constante nos autos se trata de Despesa de Exercicio Anterior,
ndo processada na época propria, enquadrando-se, portanto, no art. 37 daLei 4.320, de 17 de margo
de 1964, e no art. 22 do Decreto 93.872, de 23 de dezembro de 1986, RECONHECO, com fulcro
no art. 86, do Decreto 32.598, de 15 de dezembro de 2010, que estabelece Normas de Plangamento,
Orgamento, Finangas, Patriménio e Contabilidade do Distrito Federa, para a divida do processo e
empresa rel acionada abaixo, na Unidade Orgamentéria 23.901.

Numero de Processo Empresa Véor
00060-00094328/2023-60 DavitaBrasil Participagtese Servicosde NefrologiaLtda | R$321.957,66

GLAUCIA MARIA MENEZESDA SILVEIRA
Subsecretéria

DIRETORIA DE AQUISICOES
CENTRAL DE COMPRAS

AVISODEABERTURA
PREGAO ELETRONICO POR SRPN° 144/2023 - UASG 926119
Objeto: Sdlicitagio de Regisro de Pregos para eventud aguisicio de Equipamento: MONITOR
FETAL (CARDIOTOCOGRAFO), para aender as necessidades da Secretaria de Salide — DF,
conforme especificagles e quantitativos constantes no Anexo | do Editd. Processo SEI n® 00060-
00516637/2021-32 Totd de 02 itens (ampla concorréncia com cota exclusva as ME/EPP). Vaor
Estimedo: R$ 232.400,0000. Cadastro das Propostas: a partir de 09/05/2023. Abertura das Propostas:
19/05/2023 &s 09 horas, horéio de Brasilia, no site www.comprasnet.gov.br. O Editd encontrase
disponibilizado, sem dnus, no ste, ou, com dnus, no enderego: SRTVN, Quadra 701, Conjunto C,
Edificio PO 700, 2° andar, sda Central de Compras DAQ/SUAG, CEP: 70.723-040 - BrasiliaDF.
CERIZE HELENA SOUZA SALES
Pregoeira

FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA
DIRETORIA DE COMPRAS

AVISO DE ABERTURA DE LICITA(;AO
PREGAO ELETRONICO N°11/2023 - UASG 926334

A Fundagdo Hemocentro de Brasilia torna plblico a redizaggo de Licitagdo, por menor preco
unitério, objetivando contratacéo de empresa especiaizada na prestagéo de servigos de Avaiacdo
Externa de Qudidade (AEQ)/Proficiéncia para os exames redlizados pelo Laboratdrio de
Hemostasia, para os testes soroldgicos e imuno-hematol 6gicos, os testes NAT e os testes pré-
transfusionais da Fundag&o Hemocentro de Brasilia - FHB, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos; Processo 00063-00002853/2021-11 e vaor
estimado de R$ 69.220,51 (sessenta e nove mil duzentos e vinte reais e cinquenta e um
centavos). Data limite de recebimento das propostas até as 09:59 horas do dia 22/05/2023.
Maiores informagdes podem ser obtidas, sem 6nus, no sitio www.gov.br/compras ou
www.fhb.df.gov.br, ou ainda no enderego: Setor Médico Hospitalar Norte-SMHN, Quadra 03,
Conjunto A, Bloco 03, AsaNorte — CEP 70710-908 — Brasilia/ DF.

WANESSA SOTTER DE FREITAS

Diretora

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO N° 04/2023
Processo n® 00080-00269652/2022-92 - Partess SEEDF X TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL - TRE/DF. Objeto: regular as relagdes entre a
Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal - SEEDF e o Tribunal Regional
Eleitoral do Distrito Federal — TRE/DF, com vistas a implantacéo e ao desenvolvimento do
Programa de Formagdo de "Politicos do Futuro”, que visa a formagdo de jovens

cidaddos, via insercdo nos contelidos programéticos dos diversos niveis escolares e,
consideradas as caracteristicas de cada um deles, de temas especificos relacionados aos
processos democréticos, ao exercicio pleno da cidadania, as caracteristicas da organizacéo
politico-administrativa do Estado brasileiro, aos diversos niveis e esferas do governo e suas
competéncias, as caracteristicas do sistema eleitoral, e ainda, ao esclarecimento quanto aos
instrumentos de controle socia e de fiscalizacio existentes, e de como podem ser exercidos.
Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura. Assinatura: 03/05/2023.
Assinantes; Pela SEEDF: HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA. Pelo TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL - TRE/DF. ROBERVAL
CASEMIRO BELINATI.

SECRETARIA DE ESTA

DE SEGURANCA PUBLICA

CORPO DE BOMBEIROSMILITAR
SUBCOMANDO GERAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO,
LOGISTICA E FINANCEIRA

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 11/2023
PROCESSO N° 00053-00020578/2023-16. O Chefe do Departamento de Administragéo
Logistica e Financeira do CBMDF, com fulcro no caput do art. 26, da Lei n° 8.666/93;
inciso 111 do art. 31 do Decreto n° 7.163, de 29 de abril de 2010, c/c o inc. Il do art. 46
da Portaria n° 24, de 25 de novembro de 2020, publicada no suplemento do BG n° 223,
de 1° de dezembro de 2020, que aprova o Regimento Interno do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal - CBMDF, RATIFICA a Inexigibilidade de Licitagdo n°
11/2023, no valor de R$ 72.357,48 (setenta e dois mil trezentos e cinquenta e sete reais e
guarenta e oito centavos), em favor da empresa: Fundacdo Getllio Vargas - CNPJ:
33.641.663/0012-05, referente a contratacdo de empresa visando ministrar o curso de
pés-graduagdo “MBA executivo em Administracdo na Gestdo de Clinicas, Hospitais e
Industrias da Saide" para dois Oficiais Médicos do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal, com dotagéo orgamentéria anual de R$ 120.360.835,00 (cento e vinte
milhdes, trezentos e sessenta mil oitocentos e trinta e cinco reais), UO: 73901 — Fonte:
FCDF, PT: 28.845.0903.00NR.0053, Natureza da Despesa: 33.90.39. Cel. QOBM/Comb.
CARLOS EDUARDO BORGES, Chefe do Departamento de Administracéo Logistica e
Financeirado CBMDF.

DIRETORIA DE CONTRATACOES E AQUISICOES

APLICAGAO DE PENALIDADE

PROCESSO SEI n° 00053-00057215/2023-36. O Diretor de Contratagdes e Aquisi¢des do
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, no uso das atribuigdes conferidas pelo art.
33 do Decreto n° 7.163, de 29/04/2010, em conformidade com o disposto no Decreto n®
26.851, de 30/05/2006, publicado no DODF n° 103, de 31/05/2006 e suas alteracOes,
resolve: APLICAR sang&o administrativa de multa a empresa D BERLATO & CIA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o registro n® 12.630.233/0001-57, no valor de R$ 1.600,00 (mil e
seiscentos reais), pela inexecugdo parcial da Nota de Empenho n° 516/2022 (95770611),
consubstanciada no atraso de 96 (noventa e seis) dias de atraso na entrega do objeto, com
fulcro nos incisos Il e 111 do art. 4° do Decreto Distrital n° 26.851/2006 e no item 23 do
Edital de Pregdo Eletronico n° 61/2022 (94108478). HELIO PEREIRA LIMA - Ce
QOBM/Comb. Diretor de Contratagdes e Aquisigoes.

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGA(;AO
PREGAO ELETRONICO N° 43/2023 - DICOA/DEALF/CBMDF
PROCESSO SEI N° 00053-00167774/2022-72 - CBMDF. TIPO: Menor prego. OBJETO:
Aquisicéo de material de consumo (anestésicos) para as atividades clinicas da Policlinica
Odontolégica - PODON /CBMDF, conforme Edital e anexos. O DICOA informa: 1) a
ADJUDICACAO pelo Pregoeiro dos objetos do grupo 1 & empresa EMIGE MATERIAIS
ODONTOLOGICOS LTDA, CNPJ 71.505.564/0001-24, com o valor total de R$
49.215,67; e, 2) atHOMOLOGACAO do resultado da licitagdo, com fulcro no inciso VI, art.
13, do Dec. Fed. n°10.024/19. Inf.: (61) 99165-6310.
HELIO PEREIRA LIMA
Diretor

DEPARTAMENTO DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO
DIRETORIA DE VISTORIAS

DECLARAGAO DE ACEITE PARA HABITE-SE
O DIRETOR DE VISTORIAS, DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere os artigos 24, 26 e 40 do Decreto
Federal n° 7.163, de 20 de abril de 2010 que regulamenta o artigo 10-b, inciso I, da Lei
Federal n° 8.255 de 20 de novembro de 1991, que dispde sobre a Organizagéo Bésica do
CBMDF, combinado com o inciso VI do art. 15 da Lei n° 1.172 de 24 de julho de 1996,
resolve: TORNAR PUBLICO a DECLARAGAO DE ACEITE do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal, referente a edificaggo localizada na quadra 01 bloco F Avenida
das Paineiras, Setor Habitacional Jardim Boténico — DF, de destinagdo Comercial, érea
construida de 4.365,79m?, conforme avard de construgdo n°  978/2022,

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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