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2.7 Politica e Programas de Governo

A seguir, a relagao dos projetos alinhados a politica e programas do Governo do Distrito Federal, tendo seus objetivos,
inicio e situagao atual. A intensao é que as execugdes destes projetos pelo CBMDF corroborem com os programas de governo

em atendimento aos anseios da sociedade, traduzidos na politica de governo.

Figura 6 — Relacao dos Projetos alinhados a politica e programas de governo

PROJETO OBJETVO NCIO | SITUAGAOD |

Inpanagiodo istma SCPWEB Semqosﬂde consulta prevu!, analise del p(oletos de ~|ncend|o elwstonas, com amcesso Eilret.o via mt.ern.et. Objetivando a s 00 b Emandamento

concessdo da documentagdo necessaria a aprovagdo dos projetos e edificagdes no dmbito do Distrito Federal.

b CantalSenigo Unficado d Alendimento PréHospilar - SUAPH > Itegragodosrabalhos da Conral do SAMUAS2 o da Cntrl do CBMDF m uma frastutra iia ContalSUNPH) | > 2010
> Reforma e ampliagdo do 1° Grupamento de Bombeiro Militar - Vila Planalto »  Reforma e ampliagdo do 1° Grupamento de Bombeiro Militar na Vila Planalto > AN
Construgzo do Grupamento de Protegao Ambiental - GPRAM »  Construgdo do Grupamento de Protegdo Ambiental - GPRAM » 0
Construgdo do Anexo |l do Quartel do Comando Geral do CBMDF »  Construgdo do Anexo Il do Quartel do Comando Geral do CBMDF > A
> Construgao do Canil Militar de busca e resqate com cdes > Construcdo do Canil Militar de busca e resgate com cdes » 0N

> Construgio do 8 Grupamento de Bombeiro Mitar - Ceitindia > Construgio do 8 Grupamento de Bombeiro Miitar na cidade de Ceilindia >N
> Cercamento de unidades - OBM's Cercamento de unidades bombeiro militar » 6

Construgao da subestagdo elétrica no 2° Grupamento de Bombeiro Militar - 2° GBM Redimensionar a estrutura de energia elétrica do 2° GE . pilvil

p  Construgdo do Centro de Formagdo e Aperfeicoamento de Pragas - CEFAP i0 e Aperfeicoamento de Pragas do CBMDF M1
> Centro de Treinamento Operacional - CETOP > Centro de Treinamento Operacional do CBMDF > M8

Construgio do ¢ Grupamento de Bombeko Mitr-SCIA Construgio {?040 Grupamento de Bombeiro Militar na cidade do Setor Complementar de Inddstria e Abastecimento (SCIA) e > 0 b Eimtaus
Estrutural até dezembro de 2021

Construgao do 42° Grupamento de Bombeiro Militar - Cidade do Sol Nascente e PordoSol > Construgo do 42° Grupamento de Bombeiro Militar - Cidade do Sol Nascente e Por do Sol » 2020
> Reforma do16’ Grupamento Bombeiro Militar - Gama »  Reforma do16° Grupamento Bombeiro Militar no Gama » AN

Fonte: SEGEPE/EMG.
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Figura 63 — Panorama das obras do CBMDF
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Fonte: DIMAT/CBMDF.
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5.2.7 Sustentabilidade Ambiental

5.2.7.1 Assessoria Técnico-Administrativa do Comandante-Geral

A Assessoria Técnico-Administrativa do Comandante-Geral — ASTAD trabalha em sintonia com o Alto Comando do
CBMDF e atua, entre outras frentes, com a Agenda Ambiental na Administragdo Publica desde 2015. Nesse ano, o CBMDF
assinou o Termo de Adesao a A3P junto ao Ministério do Meio Ambiente — MMA, do Governo Federal.

O ano de 2021 foi marcado pela pandemia do COVID-19 e, com os &bices inerentes a essa situacao unica, a Comissao
A3P reformulou seu modo de atuagao visando a continuidade e inovagao das ag¢des sustentaveis ja desenvolvidas em anos

anteriores e outras iniciativas.

CAPACITAGOES, PALESTRAS E INSTRUGOES:

CAPACITACAO sobre coleta seletiva solidaria no Auditério do E-Gov. A capacitacéo foi oferecida pela servidora
publica Maria Fernanda, da Secretaria do Meio Ambiente, nos dias 10 e 11 de novembro. O principal objetivo foi a
sensibilizagdo para o gerenciamento correto e adequado dos materiais reciclaveis, no ambiente interno da Corporagéo e no
ambiente externo, quando da coleta pelo servigo de limpeza urbana. Foram abordados pontos de legislagdo a serem
cumpridos, tanto relacionados ao residuo comum como do residuo reciclavel. Enfase foi dada a importancia dos profissionais
das Cooperativas e Associagdes contratadas pelo SLU e a reducéo do volume de lixo gerado quando da separagado adequada

dos residuos na fonte geradora.
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REUNIOES BIMESTRAIS DA COMISSAO A3P: Foram suspensas por questdes de seguranca sanitaria.

PARTICIPACAO EM EVENTOS:

No ano de pandemia do COVID-19, foi dado publicidade a todos os cursos on-line e gratuitos relativos a
sustentabilidade. Os contatos foram feitos por e-mail, WhatsApp, intranet. Muitas dessas iniciativas estavam no universo da
qualidade de vida no ambiente de trabalho, um dos eixos da A3P mais desenvolvidos em 2021.

Manutencgéo e publicacdo de matérias aderentes a sustentabilidade e prote¢do do meio ambiente no Facebook e
Instagram da Comissdo A3P, com grande adesao de militares do CBMDF e de outros cidadaos de varias partes do pais. O
desenvolvimento da comunicagao por redes sociais trouxe visibilidade e participacao da sociedade nessas acoes, favorecendo
a imagem positiva da Corporacao;

Criacao e desenvolvimento da cartilha “Porque economizar energia elétrica?” para ser veiculada nas redes sociais.
Essa cartilha sera disponibilizada no inicio de 2022, quando solicitado por e-mail a3pcbmdf@gmail.com e no WhatsApp da
comissao A3P;

Renovagao da Adesao ao Programa A3P - O Termo de Adeséao tem por finalidade desenvolver projetos destinados a
continuidade da implantacdo do Programa Agenda Ambiental na Administragdo Publica A3P, na instituicdo, visando a
melhoria socioambiental no seu cotidiano e na qualidade de vida do ambiente de trabalho.

Entrega voluntaria de isopor a Cooperativa Recicle a Vida, na Ceilandia, onde ha o unico equipamento de reciclagem
desse item no DF. Foram 46 quilos de isopor, devidamente separados, disponibilizados a cooperativa.

Projetos em andamento:

Papa cartéo itinerante: Os equipamentos permanecem a disposicdo no QCG. O projeto de retomada do processo
itinerante do Papa-cartdo nos quartéis do CBMDF sera retomado no inicio do ano de 2022.

Projeto Tia Anna llleanna - Recolhimento de frascos de vidro transparentes, com boca larga, de tampa plastica, para

a rede de Banco de Leite Humano - BLH, da Secretaria Especial de Saude — SES do GDF;
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Projeto Tampamania - Recolhimento de tampas plasticas, em parceria com o Rotary Club, para compra de cadeira de
rodas aos cadastrados no Rotary;

Projeto lacre de aluminio - Recolhimento de lacres de aluminio, em parceria com o Rotary Club, para a Prevencéao a
Cegueira Infantil;

Projeto descarte correto de material eletrbnico - Recolhimento de material eletroeletrénico para ser recuperado e
repassado a comunidade carente, em parceria com a OSC Programando o Futuro.

EFICIENCIA ENERGETICAS:

Eficiéncia energética: o projeto foi retomado por meio de uma capacitagado de militares do COMAP, indicados pelo
setor pertinente, patrocinados pela GIZ. Essa instituicao visitou o CBMDF ainda no final de 2019 e fez o convite para um curso
completo nos anos de 2020 e 2021. Esse projeto objetiva instruir e orientar os agentes publicos a efetivar projetos de eficiéncia
energética em suas edificacdes. Essa capacitacao tem custo zero ao CBMDF.

PROPOSTA DE ACOES:

Parceria com OSC Programando o Futuro para desfazimento de bens de informatica e eletroeletronicos, através do
RECICLOTECH, da Secretaria de Ciéncia e Tecnologia do GDF;

Aplicagao dos principios da eficiéncia energética, adquiridos na capacitagdo com a GIZ, nos proximos projetos de
engenharia e arquitetura do CBMDF;

Estudo de reducédo de emissdes de gases de efeito estufa através de aplicacdo de abastecimento exclusivo das
viaturas bicombustiveis com etanol.

Em resumo, foram essas as atividades desenvolvidas pela ASTAD, a Assessoria Técnico-Administrativa do GABCG,
e da Comissdo A3P no ano de 2021, que fazem parte do Objetivo Estratégico 03 — aprimorar a responsabilidade

socioambiental da Corporacgao.
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7. OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

7.1 Programas Sociais

Os Programas Sociais do CBMDF estao subordinados ao Gabinete do Comandante-Geral e sdo administrados pela
Assessoria dos Programas Sociais (APROS) que foi criada pela Portaria n° 52, de 13 de julho de 2011.

A Assessoria dos Programas Sociais do CBMDF - APROS, érgao de assessoramento do Comandante-Geral, alinhado
com o valor de Responsabilidade Social, tem por finalidade o gerenciamento dos programas que desenvolvem agdes socio
comunitarias no ambito do CBMDF e parcerias com entidades voltadas para essas agdes.

Conhega os Programas Sociais: Programa Aleitamento Materno, Programa Bombeiro Mirim, Programa Bombeiro

Amigo, Programa Cao Guia e Programa Caminhando com a Saude.

7.1.1 Programa Aleitamento Materno

Foram atribuicdes dos militares do CBMDF:

- Coletar leite humano nos domicilios conforme agendamento prévio;

- Atender emergéncias solicitadas pelo chefe do Banco de Leite Humano;

- Orientar as doadoras sobre os procedimentos de higienizagdo, ordenha manual e congelamento do leite humano;

- Proceder as instrugdes de prevencao de doengas mamarias;
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- Conscientizar as maes sobre a importancia do aleitamento materno;

- Orientar sobre a nutricdo dos seus filhos;

- Buscar vidros doados quando solicitado pela chefia do Banco de Leite Humano;
- Realizar visitas domiciliares solicitadas pela chefia Banco Leite Humano;

- Participar de campanhas educativas e publicitarias ligadas a amamentacgao; e

- Participar de eventos.

FUNCIONAMENTO: A coleta de leite humano realizou-se em todo o Distrito Federal e entorno, para os Bancos de
Leite Humano (BLH) e Posto de Coleta de Leite Humano (PCLH) da Secretaria de Estado de Saude do DF (SES-DF), conforme
parceria entre o CBMDF e a SES-DF. A coleta foi realizada para 12 bancos de leite e contou com o envolvimento de 24
militares e 10 viaturas tipo ABL.

Os militares do CBMDF auxiliaram o programa de coleta de leite materno nos 12 (doze) seguintes bancos de leite:
Hospital Regional da Asa Sul (HMIB); Hospital Regional da Asa Norte (HRAN); Hospital Regional de Ceilandia (HRC); Hospital
Regional de Taguatinga (HRT); Hospital Regional de Samambaia (HRSAM); Hospital Regional do Gama (HRG); Hospital
Regional de Santa Maria (HRSM); Hospital Regional de Planaltina (HRPI); Hospital Regional de Sobradinho (HRS); Hospital
Regional do Paranoa (HRPa); Hospital Regional de Brazlandia (HRBz); Hospital Regional de Sdo Sebastido (HRSS).

As atividades do Programa Aleitamento Materno do CBMDF, em parceria com a SES-DF, mantiveram seu

funcionamento durante todo o periodo da Pandemia de COVID-19, em 2021.



Figura 66 — Quantitativo de producao geral do Sistema BLH 2021

Quantitativo de Producao
Geral do Sistema BLH 2021

/:

MES

VISITA DOMICILIAR

DOADORAS

RECEPTORES

LEITE COLETADO

JANEIRO

2419

487

1.175

1.305

FEVEREIRO

2172

403

1.106

1.248

MARCO

2703

549

1.330

1.587

ABRIL

2.399

1.237

1.563

MAIO

2.829

1.089

1.681

JUNHO

3.005

1.068

1.823

JULHO

2.743

1.163

1.628

AGOSTO

3.300

1.198

1.950

SETEMBRO

3.100

1.088

1.880

OUTUBRO

2.512

1.178

1.534

NOVEMBRO

2.254

1.099

1.397

DEZEMBRO

2.676

1.157

1.599

TOTAL

32.112

13.888

19.195

Fonte: APROS/CBMDF.
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7.1.2 Programa Bombeiro Mirim

O Programa Bombeiro Mirim funciona em 12 regides administrativas do Distrito Federal. As atividades sao realizadas
nos periodos matutinos e vespertinos de segunda-feira a sexta-feira, sendo as tergas-feiras dias de coordenacgao e as sextas-
feiras dias de manutencéao, confraternizacao, visitas ou passeios.

As atividades sao realizadas por militares do CBMDF, estagiarios (as), voluntarios (as) da comunidade com
habilidades especificas para as atividades realizadas no programa.

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2021: devido a situacdo de PANDEMIA e prevencao do COVID-19 as atividades
presenciais do Programa Bombeiro Mirim permaneceram suspensas no primeiro semestre de 2021 e retornaram em 15 de
outubro de 2021.

ATIVIDADES PRESENCIAIS E REMOTAS DO PROGRAMA BOMBEIRO MIRIM EM 2021:

1. Projeto Soletrando - aprendendo com as palavras o projeto “Aprendendo brincando com as palavras” foi uma
proposta de soletragao e surgiu como uma oportunidade para a Se¢ao de Programas Sociais do Corpo de Bombeiros Militar
do Distrito Federal — CBMDF, auxiliar os integrantes do programa no processo de aprendizagem, ampliando suas habilidades
de leitura e escrita por meio de atividades ludicas.

O projeto, além de propiciar momentos de entretenimento, teve o potencial de contribuir para uma aprendizagem
significativa da nossa ortografia e promover o desenvolvimento pessoal das criangas e adolescentes integrantes do Programa
Bombeiro Mirim.

O Projeto ocorre anualmente, com desenvolvimento de atividades voltadas para a educagéo, visando promover o
desenvolvimento da autonomia e aprimoramento de habilidades e competéncias dos integrantes. Em 2021, a Chefia da Se¢ao
de Projetos e Programas Comunitarios juntamente com a Sec¢ao de Planejamento SEPLA, definiu um tema para ser trabalho

no projeto. Os temas abordavam principios e valores que conduziam os integrantes a perceberem a importancia da vida em
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sociedade, suas responsabilidades enquanto cidadaos, bem como, temas que os conduziam a desenvolver praticas no dia a
dia em prol da sociedade.

O projeto desenvolveu-se na modalidade presencial, online e/ou na modalidade hibrida (parte online e parte
presencial), por meio de filmes, palestras, video aulas, brincadeiras, atividades escritas, disputas, gincanas etc. A final do
projeto ocorreu no dia 17 de dezembro de 2021, no auditério Coronel José Nilton Matos, na Academia de Bombeiro Militar —
ABMIL.

2. Campanha: arrecadagéo e distribuicdo de cestas basicas. Os militares do Programa Bombeiro Mirim fizeram
campanhas de arrecadag¢ao de cestas basicas durante todo o periodo de pandemia no ano de 2021. As cestas arrecadadas
foram doadas para familias, em vulnerabilidade social, que participam do Programa Bombeiro Mirim.

3. lll Festival Cultural dos Programas Sociais do CBMDF. No dia 17 de dezembro de 2021 foi realizado na ABMIL o llI
Festival Cultural dos Programas Sociais. O evento teve como objetivo promover o incentivo a cultura e o entretenimento por
meio da apresentacao de experiéncias artisticas realizadas pelos integrantes dos programas. Para evitar aglomeragdes, esse
ano o Festival restringiu-se ao Programa Bombeiro Mirim. As brigadas participantes realizaram apresentac¢des de leitura,
musica, danca e canto coral. O evento foi destinado aos pais, responsaveis e familiares dos bombeiros mirins, para convidados
da Secgao de Programas Sociais, do Corpo de Bombeiros Militar do DF e demais orgaos e instituicdes relacionados a pauta
da crianca e do adolescente no Distrito Federal. Na ocasido, também foram feitas homenagens e entregas de comendas aos
militares da reserva que atuaram nos programas sociais e na final do Projeto Soletrando: Aprendendo com as palavras.

4. Reunides de Planejamento durante o ano 2021 ocorreram de forma presenciais e virtuais para planejamento do
retorno das atividades do Programa Bombeiro Mirim e realizacéo de atividades no sistema classroom (remotas). Durante a
pandemia alguns militares do Programa Bombeiro Mirim foram realocados em atividades de socorro, operagao verde vivo,

campanhas sociais e coleta de leite humano. As criangas e adolescentes atendidas no programa permaneceram matriculadas
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durante o ano letivo, porém em situagdes normais ha uma variagdo mensal, relacionada as desisténcias e entradas de
brigadinos durante os periodos de matricula.

5. Atividades do sistema classrrom. As instru¢gdes com possibilidade remota foram desenvolvidas por meio do sistema
classroom e incluiram aulas tedricas, aulas de musica e atividades interativas com producido de video e aprendizagem
relacionadas as datas comemorativas e festivas.

Em 2021 foram realizadas atividades a distancia pelo sistema virtual: aulas, instrugbes e jogos. A tabela a seguir
apresenta o numero de criangas e adolescentes matriculados/as por regido (brigadinos/as); a porcentagem de distribuigédo; o
numero de integrantes que participaram de atividades remotas, por meio do sistema classroom e a quantidade de atividades

realizadas em 2021.

Figura 67 - Quantitativo de criangas e adolescentes matriculados e participagdes nas atividades remotas

PARTICIPARAM DE
ATIVIDADES REMOTAS

Fonte: APROS/CBMDF.



167

7.1.3 Programa Bombeiro Amigo

Criado pela Lei 2.811, de 30 de outubro de 2001. Desenvolvido para o publico da terceira idade, o Programa Bombeiro
Amigo realiza atividades voltadas para a saude global do idoso.

ATIVIDADES REALIZADAS PELO PROGRAMA:

Atividades Educativas: Aulas de Informatica, Danga, Artesanato, Canto Coral, Cultivo de hortalicas (horta terapéutica),
aulas de violao.

Atividades Esportivas: Ginastica, Hidroginastica e Natagao.

Atividades Culturais e Recreativas: Visitas em espacos publicos e/ou culturais; Passeios recreativos em espacgos de
lazer; dindmicas de grupo e comemoracgdes de datas festivas.

Atividades de Psicologia: palestras, dindmicas e atividades de socializagao.

FUNCIONAMENTO: As atividades do Programa Bombeiro Amigo funcionam todos os dias da semana no interior das
unidades militares ou em espacos publicos e comunitarios adequados (quadras de esportes, administragao das cidades). Elas
sdo realizadas por bombeiros militares com formacgao especifica, voluntarios ou estagiarios, sendo opcional para o idoso o
tipo e o tempo de atividade que deseja realizar.

Devido a Pandemia de COVID-19 e, tendo em vista as caracteristicas etarias do grupo atendido, as atividades do
Programa Bombeiro Amigo foram suspensas em 2020 e parte de 2021. Somente em outubro de 2021 as atividades de
ginastica, danga e horta voltaram, paulatinamente. Atualmente, o programa conta com 804 pessoas idosas inscritas em seis

regides do DF: Brazlandia, Ceilandia, Gama, Guara, Samambaia e Sao Sebastido.



Figura 68 — Quantitativo de idosos pelo Programa Bombeiro Amigo
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Fonte: APROS/CBMDF.
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7.1.4 Programa Cao Guia

O programa consiste em:

- Treinamento de caes para guiar pessoas com deficiéncia visual ou com baixa visao; e

- Formacgao de treinadores e instrutores de Caes Guias; Preparagao da sociedade para receber esta nova realidade
através de Palestras e Workshops em Congressos, Empresas e Instituigbes de ensino Fundamental, Médio e Superior,
Publicas ou Privadas; Participagdo em eventos.

FUNCIONAMENTO: A parceria da ONG ABA e o CBMDF funcionava da seguinte forma: o Corpo de Bombeiros Militar
do DF cedia os bombeiros treinadores e local para o treinamento dos caes e cegos.

A Premyer Pet fabricante de ragao fornecia a ragao para os caes em treinamento. A Bayer fornecia alguns
medicamentos e produtos veterinarios e o Hospital Veterinario da UNB cuida da saude dos caes. O cao guia também recebia
verba da ABA, Associacao Brasiliense de Agdes Humanitarias.

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2021:

Devido a Pandemia de COVID-19 e as condiges fisicas precarias das instalagdes onde funcionava o programa, o
Cao-Guia continuou suspenso, temporariamente, em 2021 e aguarda processo de chamamento publico e regularizagéo da

situacao predial.

7.1.5 Programa Caminhando com a Saude

O programa consiste em afericdo de pressao arterial, acompanhamento e orientagao sobre atividades fisicas, visando

ainda apoiar a populagao, durante a pratica de atividades fisicas, com a prestacédo de servicos de acompanhamento,
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aconselhamento e avaliagdes fisiologicas periddicas, promovendo uma melhor qualidade de vida. O Programa funciona em
Taguatinga (Pistdo Norte - Taguaparque) e em Ceilandia (Administragdo de Ceilandia) é realizado por militares do CBMDF
com formacgao especifica.

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2021: O Programa Caminhando com a Saude foi suspenso e os militares alocados
no Programa Aleitamento Materno.

PARCERIA EFETIVADA EM 2021

Foi firmada, no final de 2021, uma parceria com a Administragdo de Taguatinga para alocagéo das instalagdes para
inauguragao de um posto de atendimento do Caminhando com a Saude do CBMDF no Taguaparque. O posto iniciara suas
atividades em 2022.

O programa visa apoiar a populacdo, durante a pratica de atividades fisicas, com a prestacdo de servicos de
acompanhamento, aconselhamento e avaliagdes fisioldgicas periddicas, promovendo uma melhor qualidade de vida. O

programa foi suspenso, temporariamente, no periodo da pandemia.
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7.2 Forca Tarefa de Combate as Doencas Causadas pelo Aedes Aegypti

A dengue é uma doenca infecciosa causada por virus do género Flavivirus, da familia Flaviviridae. Seu controle se
mostra bastante complicado, pois envolve fatores socioambientais, modo de vida da populacdo e politicas publicas. Existem
4 tipos distintos de sorotipos do virus que causa a dengue (DENV-1, DENV-2, DENV-3 e DENV-4). No Distrito Federal o
subtipo de cepa circulante em 2021 é o DENV-1.

A doencga é transmitida, em sua maior parte, pelo mosquito Aedes aegypti que também ¢é vetor da febre amarela,
chikungunya e Zika. Seu ciclo evolutivo é de curta duracéo (7 a 10 dias) e ele vive de 4 a 6 semanas. A fémea do mosquito é
a responsavel pela transmissédo das doengas e coloca seus ovos em locais capazes de armazenar agua, sendo eles naturais
ou néo.

O Grupo de Trabalho de Combate a Dengue do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (CBMDF) atua desde
2015 em parceria com a Diretoria de Vigilancia Ambiental do Distrito Federal (DIVAL) e outros 6érgaos no combate ao mosquito
Aedes aegypti. Em 2019, sob o Decreto n°® 40.242, de 08 de novembro de 2019, foi criada a Sala Distrital Permanente de
Coordenagéo e Controle das A¢des de Enfrentamento as Doengas Transmitidas pelo Aedes (SDCC) que visa monitorar a
situagao entomo-epidemioldgica da dengue e de outras arboviroses e promover a articulagao intersetorial para realizagao das
acoes de prevencgao e controle das doencas transmitidas por este mosquito.

O CBMDF é membro permanente da SDCC e atua em atividades que visam orientagcdo da populagdo, educagao
ambiental e realizacido de inspegdes de imoveis e depositos para eliminacado de possiveis focos. A operagao ocorre em todo
o DF e no entorno através de parceria com o Estado de Goias.

De acordo com Boletim Epidemiolégico n® 45 do Ministério da Saude, até a Semana Epidemioldgica 48, que
corresponde ao intervalo de 3/1/2021 a 4/12/2021, foram registrados 508.212 casos provaveis de dengue no Brasil. Em
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comparagao com o mesmo periodo de 2020, houve uma reducao de 45,7% de casos registrados. O Centro-Oeste € a regiao
que apresentou maior incidéncia de casos confirmados com 548,8 casos/100 mil habitantes.

No mesmo boletim, foram relatadas 93.403 notificagbes de casos provaveis de chikungunya com um aumento de
31,3% de casos em relagédo ao ano anterior. O centro-oeste apresentou a terceira maior taxa de incidéncia (6,9 casos/100 mil
habitantes).

Foram confirmados 230 ébitos por dengue e 13 dbitos por chikungunya em todo o pais. Ndo houve nenhum 6bito por
Zika no pais em 2021.

O Distrito Federal (DF) registrou 16.452 provaveis casos de dengue até a 482 Semana Epidemioldgica (03/01/2021 a
04/12/2021). Em 2020 foram registrados 46.472 casos provaveis, um decréscimo de 69,8% em relagdo ao mesmo periodo do
ano anterior.

Conforme o Boletim Epidemiologico n° 48 da Secretaria de Saude do DF, a dengue apresenta um comportamento
sazonal no Distrito Federal com maiores indices nos meses de outubro a maio.

O CBMDF atuou com uma equipe de 24 militares em campo e uma frota composta de 3 veiculos de porte leve e 1
veiculo de porte pesado (AO). Esses militares sdo responsaveis por fazer as inspegdes domiciliares a procura de possiveis
criadouros da larva de mosquito. Quando um foco € encontrado, o espécime é coletado para analise e, em seguida, a agua
do recipiente é eliminada ou tratada.

Durante as inspe¢des domiciliares os moradores recebem orientagées quanto ao ciclo de vida do mosquito,
armazenamento apropriado de agua, manejo dos possiveis criadouros do mosquito, dentre outras informagdes para evitar a
disseminagao da dengue e outras arboviroses.

No ano de 2021 as inspegdes ocorreram nas Regides Administrativas de Ceilandia, Fercal, Jardim Botanico, Lago

Norte, Lago Sul, Paranoa, Planaltina, Pér do Sol/Sol Nascente, Samambaia, Santa Maria, Sdo Sebastido, SCIA — Cidade
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Estrutural, Sobradinho, Sobradinho Il e Taguatinga. Além de uma acéo realizada no Novo Gama - GO, fruto de uma forga-

tarefa feita em parceria com a Sala de Situagao Interestadual DF/GO.

Figura 69 — Resultados das inspecoes realizadas nas regides administrativas do Distrito Federal

NUMEROS DE OPERAGOES TRIMESTRAIS

Janeiro - Margo 50

Abril -« Junho 68

Julho - Setembro 64

Qutubro - Dezembro 60

TOTAL 242

INSPECOES DOMICILIARES

Iméweis visitados 45.360

Imoveis trabalhados 27.886

Iméwveis fechados 16.850

Imawveis recusados 550

Imoveis com focos 259

Fonte: Grupo de Trabalho de Combate a Dengue do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal



