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18.9. FUNDO DE MODERNIZAÇÃO, MANUTENÇÃO E REEQUIPAMENTO DO 

CORPO DE BOMBEIRO MILITAR DO DISTRITO FEDERAL – UO: 24.905 

O Fundo de Modernização, Manutenção e Reequipamento do Corpo Bombeiros 

Militar do Distrito Federal – FUNCBM, foi criado pela Lei Distrital nº 4.076, de 28 de dezembro 

de 2007, com a finalidade de prover, em caráter complementar, recursos financeiros para o 

CBMDF, objetivando sua modernização, reequipamento, manutenção, a aquisição de bens de 

consumo e a execução de serviços. 

Deste modo, o FUNCBM visa complementar os recursos destinados pelo Fundo 

Constitucional do Distrito Federal – FCDF à manutenção das atividades desempenhadas pela 

Corporação, não possuindo força de trabalho própria.  

 

FORÇA DE TRABALHO 

 

  O Fundo de Modernização, Manutenção e Reequipamento do Corpo de 

Bombeiros Militar do Distrito Federal é gerido no âmbito da Corporação com respeito integral à 

sua lei de formação. Dada suas características, ele não possui força de trabalho própria uma vez 

que ele é executado a égide da Diretoria de Orçamento e Finanças e controlado na forma da lei. 

 

1. REALIZAÇÕES POR PROGRAMA TEMÁTICO 

 

PROGRAMA TEMÁTICO: 6217 – SEGURANÇA PÚBLICA 
 

OBJETIVO GERAL: Preservar os direitos e garantias individuais por meio de ações destinadas ao 

aprimoramento da segurança pública, do Sistema Penitenciário e do atendimento à comunidade.  

Execução Orçamentária e Financeira 

Ação/Subtítulo Dotação Inicial Autorizado Empenhado Liquidado 

3029 - MODERNIZAÇÃO E REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES 

DE SEGURANÇA PÚBLICA 

7.000 2.745.453 1.255.408 1.255.408 

9512 - MODERNIZAÇÃO E REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES 

DE SEGURANÇA PÚBLICA--DISTRITO FEDERAL 

7.000 2.738.453 1.255.408 1.255.408 

4220 - GESTÃO DE RECURSOS DE FUNDOS 520.936 944.327 0 0 

0009 - GESTÃO DE RECURSOS DE FUNDOS--DISTRITO 

FEDERAL 

520.936 944.327 0 0 

TOTAL DO PROGRAMA 6217 527.936 3.689.780 1.255.408 1.255.408 

 

Os recursos do FMRCBMDF foram destinados em 2014 ao pagamento de 22 (vinte e duas) 

câmeras térmicas empenhadas em 2013 e 1 (um) ressarcimento em virtude de depósito equivocado. 

 

Objetivo Específico: 007 - Promover atendimento diuturno nas emergências atinentes às atividades do 

Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, visando a proteção da vida, do patrimônio e do meio 

ambiente. 

2. Indicadores:  

Denominação do 

Indicador  

Unidade de 

Medida 

Índice mais 

Recente 
Apurado em 

Periodicidade 

de Apuração 
Resultado 

Desejado Em Fonte da 

Informação 2012 2013 2014 2015 

1052 
Ocorrências 

Atendidas 
% 89 31/12/2014 Anual 

Desejado 94 95 96  
CIADE 

Alcançado 98,37 92,22 82  

1053 

Tempo-

Resposta 

Incêndio 

Minuto 8 min e 11 s 31/12/2014 Anual 

Desejado 8 8 8  
DESEG/CBMD

F 
Alcançado 

11 9,46 8,18  

1184 
Unidade 

Mantida 
Unidade 80 31/12/2014 Anual 

Desejado 85 90 100  
EMG/CBMDF 

Alcançado 80 71 73  
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O indicador unidade mantida é definido pela relação percentual entre o número de unidades 

implantadas e o número de unidades previstas, visando assim aferir a adequação da instituição à 

legislação vigente.  

Até 31.12.2014 o índice alcançado pelo CBMDF foi de 73% com a inauguração de duas novas 

unidades 41º GBM no Setor de Indústrias de Ceilândia e o 37º GBM em Samambaia Centro. 

O indicador ocorrências atendidas é a razão entre o total de ocorrências que deveriam ter sido 

atendidas pela Corporação e o número de ocorrências que de fato foram atendidas pela Corporação. Até 

31.12.2014 o CBMDF atendeu 82% das ocorrências que lhe foram demandadas. Por sua vez, ao 

considerar apenas as ocorrências não atendidas por falta de viatura, o índice de atendimento sobe para 

97%.  

A meta fixada para 2014 é atender 96% das ocorrências demandas. Desta maneira, em relação à 

meta, o índice aferido foi de 82%.  

Um dos fatores que influenciaram este índice foram as dificuldades encontradas pela Corporação 

em manter em operação a totalidade das viaturas tipo UR (Unidade de Resgate), ou simplesmente, 

ambulâncias. Desta maneira, houve uma participação maior de atuação de populares, familiares, SAMU e 

de ocorrências não atendidas por falta de viaturas no primeiro semestre 2014. Sendo, que a partir do 

segundo semestre, com a colocação em operação das novas ambulâncias, a situação se normalizou.  

O tempo-resposta para incêndio sempre foi um indicador de difícil aferição, pois há dois tempos a 

serem considerados para o cidadão. O primeiro é o tempo de comunicação entre o solicitante e a CIADE e 

o segundo é a partir do momento da comunicação da ocorrência ao CBMDF e a chegada da primeira 

viatura no local.  

Em 2014 o índice aferido relativo ao tempo-resposta para incêndio foi de 8 minutos e 11s, 

chegando bem próximo à meta estabelecida para o ano. 

 

Indicadores Ajustados na Avaliação do PPA 
 

Indicadores:  

Denominação do 

Indicador  
Unidade de 

Medida 

Índice 

mais 

Recente 

Apurado 

em 

Periodicidade 

de Apuração 
Resultado 

Desejado Em 
Fonte da 

Informação 
2012 2013 2014 2015 

1184 
Unidade 
Mantida 

Unidade 80 31/12/2010 Anual 
Desejado 85 90 95 100 

EMG/CBMDF 
Alcançado 80 71 73 - 

 

 

 

3. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 
Não há. 

 

4. DIAGNÓSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE 
Não aplicável. 

 

5. IDENTIFICAÇÃO DOS RESPONSÁVEIS  
 

Com o intuito de trazer celeridade e unidade às prestações de contas da Corporação, o 

Comandante-Geral do CBMDF editou a Portaria nº 31 de 20 de agosto de 2013, publicada no Boletim-

Geral nº 158 de 21 de agosto de 2013, a qual Designa a Comissão Permanente de Prestação de Contas 

Anual para atender as demandas referentes aos Relatórios de Atividades, no âmbito do Distrito Federal, e 

de Gestão, no âmbito Federal. 
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Assim, os responsáveis formais por força da Portaria em referência são as seguintes 

autoridades: 

 Presidente – Subcomandante-Geral; 

 Membros : 

o Chefe do Estado-Maior Geral; 

o Diretor de Gestão de pessoal; 

o Diretor de Inativos e Pensionistas; 

o Diretor de Orçamento e Finanças; 

o Diretor de Materiais; 

o Diretor de Saúde. 

 

Responsáveis pela elaboração:  

Nome: Alexandre Costa Oliveira – Cel QOBM/Comb – Subcomandante-Geral e Titular da 

Unidade Orçamentária – Respondendo - Matr.: 1399822 

e-mail da Instituição: cmtgeral.secretaria@cbm.df.gov.br 

Assinatura: _______________________________ Telefone: 61-3901-8588 

(  ) Agente de Planejamento  ( X ) Outro Servidor  

 

Nome: Jorge Martins Rodrigues De Oliveira – Cel QOBM/Comb – Chefe Do Estado Maior-

Geral- Respondendo – Matr.: 1399853 

Assinatura: _______________________________ Telefone: 61-3901-8746 

(  ) Agente de Planejamento  ( X ) Outro Servidor  

 

Nome: Ronaldo Wanderlam Da Costa Fernandes – Cel QOBM/Comb – Auditor – Matr.: 

1399860 

Assinatura: _______________________________ Telefone: 61-3901-6043 

(  ) Agente de Planejamento  ( X ) Outro Servidor  

 

 

Nome: Gilmar Dos Reis Lopes – Cel QOBM/Comb – Diretor De Gestão De Pessoal – Matr.: 

1399855 

Assinatura: _______________________________ Telefone: 61-3901-7904 

(  ) Agente de Planejamento  ( X ) Outro Servidor  
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Nome: Andre Luiz Diniz Rapozo – Cel QOBM/Comb – Diretor De Inativos E Pensionistas – 

Matr.: 1399833 

Assinatura: _______________________________ Telefone: 61-3901-5904 

(  ) Agente de Planejamento  ( X ) Outro Servidor  

 

Nome: Carlos Emilson Ferreira Dos Santos – Ten Cel QOBM/Comb – Diretor De Orçamento E 

Finanças e Ordenador De Despesas (Cbmdf) – Matr.: 1399883  

Assinatura: ________________________________Telefone: 61-3901-5915 

(  ) Agente de Planejamento  ( X ) Outro Servidor  

 

Nome: Marco Negrao De Brito – Ten Cel QOBM/Comb – Diretor De Materiais – Matr.: 

1399889  

Assinatura: ________________________________Telefone: 61-3901-5890 

(  ) Agente de Planejamento  ( X ) Outro Servidor  

 

Nome: Everton Da Silva Tusi – Ten Cel QOBM/Comb – Subdiretor De Saúde e Ordenador De 

Despesas Substituto Da UG 170495 (Saúde) – Matr.: 1415745  

Assinatura: ________________________________Telefone: 61-3901-3628 

(  ) Agente de Planejamento  ( X ) Outro Servidor  

 

 


