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2.5 Modelo de Negocios

Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, instituicdo permanente, essencial a seguranca publica e as atividades
de defesa civil, fundamentada nos principios da hierarquia e disciplina, for¢a auxiliar e reserva do Exército Brasileiro, destina-
se a execucao de servicos de pericia, prevencdo e combate a incéndios, busca e salvamento, atendimento pré-hospitalar e
de prestacao de socorros nos casos de sinistros, inundagdes, desabamentos, catastrofes, calamidades publicas e outros em
que seja necessaria a preservacao da incolumidade das pessoas e do patriménio (Estatuto dos Bombeiros Militar do Distrito
Federal, Lei n® 7.479, de 02 de junho de 1986). Em conformidade com a Lei n® 8.255, de 20 de novembro de 1991, para que
as destinacdes inerentes ao CBMDF tenham éxito, a organizacédo foi estruturada em 6rgaos de direcao, 6rgaos de apoio e
orgaos de execucao.

Para a prestacdo dos servi¢os aos cidaddos, o CBMDF é mantido pela Unido, nos termos do inciso XIV, art. 21 da
Constituicdo. Nesse sentido, foi instituido pela Lei n°® 10.633, de 27 de dezembro de 2002, o Fundo Constitucional do Distrito
Federal, de natureza contabil, com a finalidade de prover 0s recursos necessarios a organizacao e manutencao do CBMDF e
das Policias Civil e Militar do Distrito Federal.

Além dos recursos provenientes da Unido, a Corporacédo recebe ainda recursos do Governo do Distrito Federal, por
meio da Lei Orcamentéaria Anual e do Fundo de Modernizacao, Manutencao e Reequipamento do Corpo de Bombeiros Militar
do Distrito Federal — FUNCBM, criado pela Lei Complementar Distrital n°® 750, de 28 de dezembro de 2007.




2.6 Cadeia de Valor (presente no Mapa Estratégico do PLANES 2017-2024)

Figura 7 - Mapa Estratégico do PLANES 2017 - 2024
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2.8 Ambiente Externo

Conforme prevé a Lei n° 7.479, de 02 de junho de 1986, que aprovou o Estatuto dos Bombeiros Militares do Distrito
Federal, o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal € uma instituicdo de carater permanente, essencial & seguranca
publica e as atividades de defesa civil, que se destina a execucdo de servigos de pericia, prevencao e combate a incéndios,
busca e salvamento, atendimento pré-hospitalar e de prestacdo de socorros nos casos de sinistros, inundacoes,
desabamentos, catastrofes, calamidades publicas e outros em que seja necessaria a preservacao da incolumidade das
pessoas e do patrimonio.

Para cumprir essas missées, o0 CBMDF interage com o ambiente externo, o qual influencia sobremaneira na sua
atuacao e capacidade de gerar e agregar valor. Diversos fatores externos interferem e impactam diretamente em sua atuacao,
cabendo destacar:

- Crescimento populacional: € necessério que a Corporacdo esteja atenta ao crescimento populacional, haja vista que
€ a sociedade o principal usuéario dos seus servicos;

- Crescimento da area urbana e envelhecimento das edificacfes ja existentes; fato que traz impacto direto nas acdes
de prevencéo e de resposta, demandando um sistema técnico de seguranca contra incéndio cada vez mais eficaz e atualizado
com 0s novos sistemas e aparelhos construtivos existentes;

- Aumento da frota de veiculos: fato que afeta diretamente a atuacao da Corporacdo, haja vista o crescente nimero
de vitimas de acidentes automobilisticos, cuja resposta preventiva e emergencial precisa ser rapida e eficiente;

- Ocupacado de areas de risco: outro fato preocupante, uma vez que essas areas, geralmente sem infraestrutura
adequada, potencializam a ocorréncia de sinistros e desastres;

- Elevagao progressiva da temperatura ambiente: fator de abrangéncia global que potencializa o risco de ocorréncias

de incéndios florestais;
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Avanco e inovagdo tecnoldgica: advento que exige da Corporacdo a modernizacao de equipamentos e aparelhos de
combate a incéndios, de salvamento e dos demais servi¢os prestados.
Segue abaixo a figura que ilustra a interacdo do CBMDF com os diversos fatores externos que impactam diretamente

a oferta de produtos.

Figura 9 - O CBMDF e o ambiente externo

Avanco e
inovagéao
tecnologica

Crescimento
populacional

Crescimento da Elevagao
¥ progressiva da
area urbana
temperatura
Ocupacéao da Aumento da

area de risco frota de veiculos

Fonte: SELOF/EMG/CBMDF
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2.9 Materialidade

Os temas materiais séo frutos do processo de identificagéo, avaliagédo e priorizacao dos temas relevantes que podem
Impactar a geragéo de valor do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, traduzida por meio da nossa prestagéo de
servicos a comunidade, no curto, médio e longo prazo. Nos ultimos anos, a Corporacédo vem adotando uma série de medidas
com o objetivo de adotar a oferta de seus produtos com escopo ha eficiéncia, sustentabilidade e preservacédo dos recursos
naturais, notadamente a riqueza da fauna e flora do bioma cerrado.

A matriz de materialidade do CBMDF esta contida no Plano Estratégico da Corporacao, vigéncia 2017 a 2024, por
meio dos temas, objetivos e acdes estratégicas. Assim, n0SsSoS principais temas materiais encontram-se expressos na figura
abaixo:

Figura 10 - Materialidade
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Fonte: SELOF/EMG/CBMDF




