24902 - FUNDO DE SAUDE DO CORPO DE BOMBEIROS

1. HISTORICO DA CRIACAO E COMPETENCIAS

Legislacdo Atualizada e Sintese das Competéncias

O Fundo de Salude do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (FS-CBMDF) foi instituido com base
na Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002, e na Lei n° 11.134, de 15 de julho de 2005, sendo
regulamentado pelo Decreto n° 26.876, de 2 de junho de 2006.

Sua finalidade é custear as despesas relacionadas aos atendimentos médicos e odontoldgicos dos
militares ativos, inativos, pensionistas e seus dependentes. Esse fundo tem como objetivo complementar
0os recursos provenientes do Fundo Constitucional do Distrito Federal, que também possui destinagao
semelhante.

O direito a assisténcia médico-hospitalar estd amparado no Estatuto Bombeiro-Militar, Lei n°® 7.479, de
1986, que define a assisténcia médico-hospitalar como um conjunto de atividades destinadas a
prevengdo, conservagao e recuperacao da saude dos militares e seus dependentes.

Entre essas atividades, incluem-se o0s servigos médicos, farmacéuticos e odontoldgicos, além do
fornecimento e aplicagdo dos meios necessarios para esses cuidados. Esse respaldo legal reforca a
relevancia do FS-CBMDF como uma ferramenta essencial para garantir a salide e o bem-estar da
Corporacdo e de suas familias.

Para cumprir sua finalidade, o FS-CBMDF utiliza uma estratégia de gestdo que combina recursos do
Fundo Constitucional e do Fundo de Saude, permitindo ampliar o acesso a assisténcia médico-hospitalar.
Essa abordagem possibilita o credenciamento e a contratagdo de clinicas e hospitais, a aquisicdo de
materiais médicos diversos, bem como a contratacdo de outros bens e servicos indispensaveis ao
funcionamento do Sistema de Salde do CBMDF. Dessa forma, o fundo contribui diretamente para a
qualidade e a eficiéncia no atendimento prestado aos beneficiarios.

O funcionamento do FS-CBMDF é regulado pelo Decreto Distrital n® 28.876, de 2 de junho de 2006, que
estabelece as diretrizes operacionais e os critérios necessarios para a sua gestdo. Tal regulamentagao
garante que o fundo opere de forma alinhada as normas legais, promovendo a aplicacdo eficiente dos
recursos e assegurando que sua finalidade institucional seja plenamente atendida.

FORCA DE TRABALHO

Atividade-Meio Atividade-Fim Atividade-Meio Atividade-Fim

Servidores (Com cargo em (Com cargo em (Sem cargo em (Sem cargo em |Total
comissao) comissao) comissao) comissao)

Efetivos do GDF 0 0 0 0 0
Comissionados
sem vinculo 0 0 0 0 0
efetivo
Requisitados de
6rgaos do GDF 0 0 0 0 0
Requisitados de
orgados fora do 0 0 0 0 0
GDF
Estagiarios 0 0 0 0 0
Menor
Aprendiz/Projeto |0 0 0 0 0
Jovem Candango
Terceirizados
(FUNAP) 0 0 0 0 0
Outros - 0 0 0 0 0

especificar




Atividade-Meio Atividade-Fim Atividade-Meio Atividade-Fim
Servidores (Com cargo em (Com cargo em (Sem cargo em (Sem cargo em |Total
comissao) comissao) comissao) comissao)
Subtotal 0 0 0 0 0
) Cedlldos: para 0 0 0 0 0
outros orgaos
Total Geral 0 0 0 0 0

O Fundo de Saude ndo possui quadro de pessoal préoprio, representando, como afirma a lei de criagao,
apenas a complementacgdao dos recursos para o objetivo institucional.

2. REALIZACOES POR PROGRAMA

8217 - SEGURANGA - GESTAO E MANUTENGAO

Execucdao Orcamentaria e Financeira

Despesa

Acao/Subtitulo Autorizada

Lei Empenhado | Liquidado

4057 -
ASSISTENCIA |500000,0 |500000,00
MEDICA

497820,29 |44522,58

0001 -
ASSISTENCIA
MEDICA -
ASSISTENCIA
MEDICA AOS
USUARIOS DO
SISTEMA DE
SAUDE DO
CBMDF -
DISTRITO
FEDERAL

500000,0 |500000,00 |497820,29 |44522,58

TOTAL - 8217
- SEGURANCA
- GESTAO E
MANUTENGCAO

500000,00 | 500000,00 | 497820,29 |44522,58

Programacdao Orcamentaria Realizada

Desde a expedicao do Acdérddao n° 2.631/2010-Plenario, do Tribunal de Contas da Unido, o Fundo de Saude
do CBMDF (FS-CBMDF) passou a nao possuir dotagdo inicial prevista na Lei Orgcamentdria do Distrit«
Federal.

Todo o orgamento até entdo destinado na esfera distrital foi oriundo de superavit financeiro apurado em
balancos patrimoniais anteriores a 2011, e que vinha sendo administrado como reserva desde |a.

Porém, no exercicio de 2024, houve um avango na gestdo orcamentaria do FS-CBMDF, onde se obteve
previsdo na Lei Orgcamentdria Anual (LOA) do valor de R$ 500.000,00, consignados na fonte 100 (Tesouro
Distrital) da Unidade Orgamentaria (UO) 24902, para complementacdo dos demais créditos que
ordinariamente ja vém sendo alocados por meio do Fundo Constitucional do Distrito Federal, ndo ferindo,
portanto, o julgado do TCU.

Do valor total autorizado na LOA/2025 do Distrito Federal para o Fundo de Saude (fonte 100, UO 24902),
foram executados R$ 497.820,29, correspondente a 99,6%.

Desse montante empenhado, R$ 455.477,42, foram empregados na operacionalizacdao da Portaria
Conjunta n° 01, de 30 de janeiro de 2024, celebrada entre o CBMDF e a Secretaria de Estado de Saude do
DF (SESDF) para custeio das despesas com materiais e insumos para as Policlinicas Médica e



Odontoldgica, por meio de descentralizagdo orcamentdaria aquela Secretaria. O restante (R$ 44.522,58) foi
empenhado diretamente pela Unidade Gestora 220902 (FS-CBMDF) para aplicacdo em despesas de clinica
credenciada da Corporacgdo, tendo sido integralmente liquidado até o final do exercicio.

Programacdao Orcamentaria Nao Realizada
Em observancia ao disposto na Decisdo n® 700/2022, de 09 de margo de 2022, proveniente do Tribunal de

Contas do Distrito Federal, ndo houve subtitulo vinculado a Unidade Orcamentaria 24902 desprovido de
execugao orcamentaria.

3. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Realizacoes extraordindrias.

Na sequéncia, serdo apresentadas e abordadas informagdes adicionais atinentes a outras entregas e
realizagdes relevantes alcancadas no sistema de saude do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal.

Atualmente 30.956 vidas compdem a rede de usuarios do sistema, indicando a relevancia dos esforgos
para a manutencdo da qualidade dos servicos prestados pela rede assistencial propria e das
credenciadas, bem como o zelo da gestdo no sentido de assegurar a sustentabilidade do sistema.

a) Acoes na rede propria da Diretoria de Saude

Para atender ao previsto no Estatuto Bombeiro-Militar, a Diretoria de Salude gerencia 5 6rgdos de apoio,
cujas funcdes institucionais estdao previstas na Portaria n® 24, de 25 de novembro de 2020 (Regimento
Interno do CBMDF), que prestam servigos de assisténcia a saude dos militares, dependentes e
pensionistas, funcdo que foi estabelecida por meio do Decreto Federal n® 7.163/2010, que reorganizou a
estrutura do CBMDF.

O referido decreto reitera que a DISAU é um o6rgdo de direcdo incumbido das atividades relacionadas a
atencdo a saude dos bombeiros militares, de seus dependentes legais e dos pensionistas.

a.1) Policlinica Médica (POMED)

Tem por finalidade a assisténcia médico-hospitalar e, em carater excepcional, a médico-domiciliar, aos
usuarios do Sistema de Salude da Corporacdo.

Os seguintes procedimentos e atendimentos foram executados no @mbito da POMED em 2024:

Discriminagao
dos 2019 2020 2021 2022 2023 2024

atendimentos
Atendimentos
Ambulatoriais
Procedimentos
Médicos
Procedimentos
Fisioterapicos
Exames
Laboratoriais
Outros 300.301(222.305|293.317(114.113|310.611|357.957
Procedimentos
Realizados
Cirurgias
Realizadas por
Médicos da
POMED em
Hospitais
Conveniados
Telecovid* -- 15.377 | 15.926 | 9.107 -- --

64.078 | 59.386 | 71.550 | 61.446 | 66.376 | 75.997

7.229 6.509 | 14.124 | 15.224 | 23.904 | 19.892

106 25 19 55 167 165




Teleorientagdes* -- 3.304 -- -- - -

Médico de Dia* -- 2.150 2.946 204 -- --

Totalde
G e TS 371.714|309.056(397.882(194.149|401.058(454.011

* Os numeros do Telecovid, Teleorientagdes e Médico de Dia estdo contidos na agenda de Clinica Médica da POMED. Nos anos de
2019, 2023 e 2024 nao houve dados computados.

Outras realizacdes relevantes da POMED:

e Atendimentos ambulatoriais nas mais diversas especialidades médicas, nutricdo, enfermagem e
fisioterapéutico;

e Exames dos tipos: laboratorial, ecografico, video-endoscépico, video-laringoscépico, tomografia de
coeréncia Optica, tomografia médica, colposcopia, colpocitoldgico, eletrocardiograma, teste de
esteira;

e Procedimentos médico-cirirgicos (pequeno e médio porte), curativos;

e Programas de saude preventiva: programa salde nos quartéis, programa de fisioterapia preventiva
nas unidades operacionais, programa de prevencdo e manejo de lesdes nos cursos do CBMDF,
Palestra “Bebé Saudavel”, Palestra “Estou gravida, e agora?”, Programa da Enfermagem para
Gestantes e Casais Gravidos, projetos do laboratério de analises clinicas da POMED, ambulatdério de
insuficiéncia cardiaca, programa de diabetes mellitus (dm), ambulatdério de feridas cronicas,
programa de exercicios especializados pd6s parto;

e Apoio médico para o Teste de Aptiddo Fisica (TAF), eventos, treinamento militar, acampamentos,
auditoria médica, assisténcia médica pericial judicial.

Principais realizagdes (aquisicdes e contratacGes) com o orcamento da assisténcia médico-odontoldgica:

Inauguracdo da sala de aleitamento materno;

Inauguracgdo do jardim de inverno;

Aquisicdo de 1 video-laringoscopio; )

Aquisicdo de 1 Tomdgrafo de Coeréncia Optica;

Inicio da implementacdo nas setoriais da POMED da emissdo de Tokens para realizacdo de
consultas/exames nas credenciadas;

e Implementada a Campanha Programa Nacional de Qualidade de Vida para Profissionais de
Seguranca Publica (Pr6-Vida), por meio de repasses do Eixo "Valorizagdo dos Profissionais de
Seguranca PuUblica" da Secretaria de Seguranga Publica (SSP).

Ao longo do ano de 2024 foram realizadas 3 capacitagdes técnicas com o propdsito de contribuir para o
aprimoramento de competéncias institucionais por meio do desenvolvimento de competéncias individuais
e promover o espirito de corpo dos militares da POMED.

A afericdo do Grau de Satisfagdo dos cidaddos-usuarios em relagdo a assisténcia médica do CBMDF conta
um com canal de pesquisa por e-mail automatico, enviado logo apdés uma consulta médica realizada na
Policlinica Médica. O intuito é verificar a percepgdo do usuario sobre o servico de salde prestado. Os
dados abaixo revelam o resultado da pesquisa realizada durante o ano de 2024, dentro dos quesitos
descritos, e tem por finalidade identificar os eventuais pontos fracos, fortalecé-los, assim como
potencializar os pontos fortes, de maneira a atingir uma prestacdo de servico ao usuario do sistema de
saude do CBMDF em nivel de exceléncia.

Estatistica do grau de satisfacao anual de 2024

Item avaliado Aprovacao %
Marcagao 84%
Especialidades 86%
Atendimento médico 97%
Recepcdo 95%
Instalacgdes 93%
Limpeza 94%
Geral 96%

Conforme pode ser observado na tabela, foi alcancado o percentual de 96% de satisfagao geral com o
atendimento. Os resultados das pesquisas realizadas, assim como as demandas e reclamacgdes, fornecem
subsidios importantes para a tomada de decisdo pelos gestores da Diretoria de Saude. O servico de
ouvidoria é realizado pela Ouvidoria do CBMDF, uma vez que a POMED ndo possui uma ouvidoria prépria.
Contudo, as demandas chegam ao conhecimento do Administrador da POMED, que toma as medidas
necessarias para corrigir eventuais desvios de forma tempestiva.

a.2) Policlinica Odontolégica (PODON)

Tem por finalidade a assisténcia odontoldgica aos usuarios do Sistema de Saude da Corporagao.



Os seguintes procedimentos e atendimentos foram executados no ambito da POMED em 2024:

Discriminagao
dos 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
procedimentos
Consultas
agendadas
Consultas em
Pronto- 3.101 | 3.257 | 3.548 | 3.348 | 3.679 | 3.796 | 4.154
atendimento
Consultas
Programa
Sorria-
Bombeirinho
Auditorias
Odontoldgicas
Total de
atendimentos

10.898|18.188| 6.147 |18.508|22.284(26.665|30.452

364 575 206 0 0 165 405

772 |1.101| 733 |5.561|5.827|7.612 | 7.735

15.135|23.121(10.634|27.417|31.790(|38.238(42.746

Outras realizacdes relevantes da PODON:

Em 2024, a PODON funcionou em trés turnos (matutino, vespertino e noturno). O pronto-atendimento
para consultas de urgéncia esteve disponivel de segunda a sexta-feira, nos turnos matutino e vespertino,
atendendo a demanda presencial de forma livre.

As marcacdes de consultas eletivas ocorreram rotineiramente através do sistema SouCBMDF todas as
sextas-feiras (9h as 10h). Todo paciente ingressado por meio de marcacdo em Clinica Geral,
Odontopediatria e ISO teve o encaminhamento interno para prosseguimento de seu tratamento para as
especialidades constantes na PODON.

As especialidades constantes na PODON sdo: dentistica (restauracdbes em dentes), periodontia
(tratamento das doencgas da gengiva), endodontia (tratamento de canal), saude coletiva (Programas de
Saude), cirurgia e traumatologia buco-maxilo-facial (remocdo de dentes e outros procedimentos
cirdrgicos).

Em 2024 houve o acréscimo da oferta de tratamentos na area de Odontopediatria sob a modalidade de
ressarcimento pelo CBMDF por meio do Sistema Inova. Tratamentos outrora ofertados foram mantidos
nesta modalidade, abrangendo as &reas de urgéncias odontoldgicas, prétese, cirurgia, periodontia e
radiologia.

A Inspecdao de Saude Odontoldgica (ISO) manteve sua atuacgdo aos militares da ativa com a realizagdo
de tratamentos convencionais realizados na PODON, incluindo a realizagdo de consulta radioldgica como
exame complementar. E, como parte do programa de ISO, também foi proporcionado o atendimento
odontolégico realizado nos quartéis com uso do Auto Servico Odontoldégico (ASO), que é uma viatura
especifica de atendimento odontoldégico. Em 2024, a viatura realizou tratamentos odontoldégicos em
Sobradinho, Paranod, Ceilandia e Brazlandia, tendo sido assistidos 515 pacientes nessa viatura.

O Programa Sorria Bombeirinho, voltado ao atendimento de pacientes entre 0 e 11 anos, continuou suas
atividades ininterruptas ao longo de 2024 sob novo formato. A PODON manteve sua participagdo no
Programa "Reunido bebé saudavel", voltado aos responsaveis de bebés entre 4 a 8 meses de idade, que
visa oferecer orientacdes relevantes por uma equipe multidisciplinar de dentistas, médicos, nutricionistas,
entre outros.

Avancos foram feitos referente a protecdo dos dados, segundo a Lei Geral de Protecdo de Dados, com a
implementacdo de medidas que propiciam maior engajamento dos profissionais envolvidos e trazendo
mais seguranca aos dados corporativos sensiveis.

Houve uma significativa melhoria na logistica de aquisicido de materiais, resultante de um acordo
celebrado entre o CBMDF e a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, com base na Portaria
Conjunta n° 1, de 30 de janeiro de 2024. Essa portaria possibilita a transferéncia de medicamentos e
insumos provenientes da SES para o CBMDF, por meio da descentralizacdo do orgamento da salde. Como
resultado, foram alcancadas melhorias expressivas na aquisicdo de medicamentos e insumos essenciais
para o funcionamento da PODON.

Foram realizados investimentos em equipamentos tecnoldgicos que propiciam atendimentos com maior
qualidade e otimizando a operacionalidade da Policlinica, ressaltando o recebimento de 2 microscdpios
odontoldgicos de alta qualidade, 4 equipamentos de bomba a vacuo, 5 seladoras e 3 cubas ultrassonicas
para a Central de Material Esterilizado, além de 3 Nobreaks. Ainda assim, foram recebidos equipamentos
para melhor funcionamento da clinica e dos ambientes anexos, sendo 7 aparelhos de ar-condicionado, 2
cafeteiras, 2 fogdes e 3 aparelhos de micro-ondas.

Além disso, houve estimulo a capacitacdo dos profissionais para que os usuarios dos servicos de salde



do CBMDF recebessem atendimento com qualidade e resolutividade, ressaltando cursos realizados na
area de Periodontia e Endodontia.

A alta satisfacdo dos usudrios foi constatada por meio de pesquisas de satisfagdo internas, bem como
em diversas demandas de elogio por meio da Ouvidoria do CBMDF.

a.3) Centro de Assisténcia Bombeiro-Militar (CEABM)

Tem por finalidade a prestacdo de servicos assistenciais que buscam o bem-estar fisico, mental,
espiritual e social dos usuarios do Sistema de Saude da Corporacdo, assegurando prioritariamente a
atencdo ao idoso, a pessoa portadora de deficiéncia, bem como aquelas em situagcdo de risco pessoal e
social.

As seguintes entregas foram efetuadas no ambito do CEABM em 2024:

Discriminacao dos

atendimentos
Atendimentos
Individuais
Intervencdo em
Grupo
Psicologia
Organizacional (em -- -- -- -- -- 1.969
horas)
Outras Atividades
Técnicas (em horas)
Assisténcia
Religiosa
(Capelania
Catodlica)
Assisténcia
Religiosa
(Capelania
Evangélica)

Total de
atendimentos

2019|2020(2021|2022|2023| 2024

1.833|2.915|3.521|3.829|5.187| 6.364

3.627|1.098|1.532(3.642(3.693| 2.386

-- -- - | - -- | 5.344

— | - | - | -- | -- [50.789

-- -- - | - -~ [20.492

5.460/4.013|5.053|7.471/8.880(87.344

Outras realizacdes relevantes do CEABM:

1) Em 2024 foram instituidos novos programas que atendem a militares da ativa, veteranos e
dependentes legais:

e Criacdo do Ambulatério de Cetamina para manejo de casos de depressdao refrataria e/ou crise
suicida.

e Criacdo do Ambulatério do Sono, voltado para tratamento dos disturbios do sono.

e Criacdo do Ambulatério de Transtornos Alimentares.

e Instauragcdo do Programa de Qualidade de Vida no Trabalho pela equipe de Psicologia
Organizacional, que visa implementar politicas de qualidade de vida no trabalho para todo o CBMDF.

e Realizagdo do 1° Seminario de Atencdo a Dependéncia Quimica, voltado para militares do CBMDF.

2) Compras de equipamentos, obras e demais investimentos:

e Instalacdo de aparelhos de ar condicionado na sala de espera e nos consultérios.
3) Acgles praticas para facilitar o acesso dos usuarios aos seus servicos:
3.1) Para agendamentos com a equipe técnica de psicologia, psiquiatria e servigo social:

e Demanda espontéanea via contato telefénico ou presencial no CEABM;
e Encaminhamento via processo sigiloso SEI.

3.2) Para agendamento em psicologia e psiquiatria na rede credenciada (hospitais, clinicas de internagao
e ambulatorial)

e Emissdo de guia de autorizagdo via sistema INOVA ou via WhatsApp da Secdao de Apregcamento do
CEABM.

e Foram criadas também tutoriais, que sdo enviados por aplicativo de WhatsApp aos pacientes e
familiares. Tais informagGes também estdo disponibilizadas em QRCode e afixadas em mural da sala
de espera do CEABM.

3.3) Para participagdo nos programas desenvolvidos pela Secdo de Assisténcia a Saude Mental e



Ocupacional (SASMO):

e As intervengdes em programas e projetos sao divulgadas via Boletim Geral, Intranet e redes sociais
(WhatsApp e Instagram). O publico interessado pode entrar em contato via processo SEI, contato
telefénico, presencialmente no CEABM ou por e-mail.

4) Atendimentos Individuais:

e Atendimento clinico nas areas de psiquiatria, psicologia e servigo social: é adotado o sistema de
atendimento ambulatorial com agendamento prévio para a maioria dos atendimentos individuais, ou
em grupo, oferecidos em vagas especificas e permanentes, bem como sdo designadas vagas diarias
para acolhimento de pacientes cuja especificidade do caso demande maior brevidade para o primeiro
atendimento.

5) Atividades em Grupo:

e Planejamento Familiar: Programa realizado em subsidio a Policlinica Médica. Trata-se de atividade
de educacdo em salde, instituida no Boletim Geral n® 157, de 21 de agosto de 2002, item XXVII.
Consiste em reunido informativa mensal destinada aos militares interessados no procedimento de
esterilizagdo voluntaria / vasectomia. Tem como objetivos: assegurar o direito de acesso a
informacdo conforme estabelecido na Lei n° 9.263, de 12 de janeiro de 1996; desencorajar
esterilizagcdes precoces e contribuir para consolidagdo do processo decisério de esterilizagao
voluntaria.

e Programa Viva Melhor: tem como objetivo trabalhar no eixo da promogdo e prevencdao em saude,
com acdes de psicoeducacdo sobre temas diversos em salde mental, com a divulgagdao dos servicos
disponiveis e ofertados ao publico alvo pelo CEABM e rede credenciada, bem como das suas formas
de acesso. Visa, ainda, estreitar a comunicacdo entre o CEABM e o Bombeiro Militar, de forma a
fomentar a identificacdo e as intervencdes precoces destinadas a militares em situacdes de risco ou
de agravamento da saude mental. O programa é executado por meio de visitas previamente
agendadas, e publicadas em boletim, as Unidades Operacionais e Administrativas do CBMDF, pela
equipe técnica da SASMO/CEABM.

* Programa Preparar: programa inicialmente instituido através da Portaria n° 34, de 18 de setembro de
2013, e reestruturado através da Portaria n° 29, de 28 de agosto de 2017. A partir da ampliacdo da
equipe técnica da SASMO em janeiro de 2019 o programa foi realinhado, focando em ac¢bes que a
propria Secdo pudesse executar ou viabilizar. Figura como objetivo do programa preparar o bombeiro
militar para os desafios de sua pods-carreira e aprimorar sua qualidade de vida nos aspectos de
salde fisica, psicoldgica, social, financeira e institucional.

e Intervengdes em Incidentes Criticos: Essas intervencdes destinam-se aos militares do CBMDF que
sejam vitimas ou que tenham atuado diretamente em incidentes criticos em salude mental, tais
como: atuagdo em missdao humanitaria ou missdo de resposta a desastres/catastrofes de grande
vulto, dentro ou fora do Distrito Federal; ocorréncias de grande vulto, envolvendo multiplas vitimas
ou alto nivel de exposicdo midiatica; ocorréncias envolvendo atendimento a pessoas proximas de
quem esteja prestando socorro; outras ocorréncias que, potencialmente, resultem em impacto
psicoldgico/emocional significativo ao bombeiro ou a guarnigao.

e Programa $aude Financeira: desenvolvido pela equipe técnica da SASMO, em conjunto com militares
que atuam em educacgdo financeira. O programa tem como objetivo trabalhar a saude financeira, por
meio de conceitos, técnicas e educacdo para a tomada de decisGes e consumo responsaveis. Tem
como resultados esperados: a transposicdo de dificuldades financeiras, a ndo ocorréncia de novos
endividamentos, redugdo de adoecimento e absenteismo, dentre outros. O programa € executado por
meio de encontros semanais de grupo e individuais, com inicio previamente publicado em boletim e
duracdo estimada de 3 meses. O publico alvo sdao militares da ativa e veteranos, com prioridade
aqueles com os quais foram identificadas problematicas financeiras que estejam interferindo nos
processos do tratamento em salde mental. Demais vagas sdo destinadas aos/as bombeiros/as
encaminhados/as por setores da Corporagdao, as/aos militares que se voluntariarem, bem como
as/aos dependentes legais registrados no CBMDF.

e Grupo Respirar: programa de promocdao e prevencao em salde mental, desenvolvido pela equipe
técnica da SASMO, tem como objetivo trabalhar no eixo da promocgdo e prevencao em saude, por
meio de psicoeducacgdo, fornecendo ferramentas a fim de minimizar o impacto dos sintomas e
prevenir o agravamento da ansiedade. O programa é executado por meio de encontros semanais em
grupo com inicio previamente publicado em boletim e duracdo estimada de 5 semanas. O publico
alvo sdo os usuarios do sistema de saude do CBMDF - militares da ativa, veteranos, dependentes e
pensionistas; com prioridade aqueles com os quais foram identificados sintomas ansiosos por
qualquer profissional de saude. A participacdo de militares no programa é de carater pessoal e
voluntario.

e Docéncia: inclui as disciplinas de “Psicologia Aplicada ao Socorro” e “Psicologia Organizacional”,
componentes da grade curricular do Curso de Formgdo de Oficiais, instrugdes no Curso de
Atendimento a Tentativas de Suicidio - CATS, curso de Lideranca de Alta Performance e capacitacgao
para os instrutores do Centro de Formagao de Pragas (CEFAP).

a.4) Centro de Capacitacao Fisica (CECAF)



Tem por finalidade a realizagcdo de atividades ligadas ao treinamento fisico militar, avaliagdo fisica,
treinamento desportivo e areas correlatas a capacitacdo ao exercicio da profissao bombeiro-militar.

Os numeros absolutos de atendimentos no CECAF foram:

Discriminagao
dos 2019 (2020 2021 2022 2023 2024
atendimentos
NUmero de
pessoas
atendidas
pelos
programas do
CECAF

16.447(9.918(111.038|115.700{159.036|135.932

Outras realizacdes relevantes do CECAF:

Além da expressiva quantidade de atividades desenvolvidas durante o exercicio de 2024 relatadas na
tabela acima, as quais em sua maioria destinam-se ao programas de prevencdo existentes no érgdo,
foram desenvolvidas outras atividades, das quais podem ser destacadas:

e Diversas seletivas para modalidades de esportes;

e Realizagdo da VII Olimpiadas de Integracdo da Secretaria de Estado de Seguranca Publica do DF-
OLIMSESP;

332 Corrida do Fogo;

Travessia do Fogo;

Olimpiadas Bombeiro Mirim;

Olimpiadas dos Colégios Civico-Militares;

Natal Solidario; e outras atividades desportivas.

Todas essas agodes tiveram por finalidade a realizacdo de atividades ligadas ao treinamento fisico militar,
avaliacdo fisica, treinamento e pratica desportiva e dareas correlatas a capacitagcdo ao exercicio da
profissdo bombeiro militar.

a.5.) Centro de Pericias Médicas (CPMED):

Tem por finalidade a realizagdo das inspecdes e pericias médicas, sendo responsavel pelo planejamento,
orientacdo, coordenacdo e controle de todas as atividades médico-periciais desenvolvidas no CBMDF.

Os atendimentos do CPMED em 2024 foram distribuidos conforme quadro abaixo:

Discriminagao

dos 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
atendimentos*
Junta de
Inspegdo de 3.748 | 2.646 | 3.894 | 3.628 | 2.756 | 2.747

Salde
Inspecdo de
Saude Bienal
Inspecgdo de
salde para 1.505|1.389 | 1.224 [ 1.847 | 1.647 | 1.591
promogao
Homologacao
de atestados - |18.180(19.088(22.607|21.348|17.543(19.631
Médico Perito
Atendimento
Medicina do -- -- -- -- -- 280
Trabalho
Medicina do
Trabalho (Junta

3.042 | 3.381 | 3.037 | 2.840 | 3.319 | 3.379

da Inspecdo de| o o o - 67
Saude)

Pericias -- -- -- -- -- 78
Psiquiatricas

Cursos - _ _ _ . 83

Operacionais
Homologacgao
Via Sistema -- -- -- -- -- 14.509
INOVA




Totalde

atendimentos 26.475(26.504|30.762|29.663|25.265(|27.963

* Os dados acima correspondem ao nimero de atendimentos no geral (nimero de atas geradas para cada finalidade), podendo
haver intersecgdo de dados de acordo com o tipo de atendimento visto que, ocasionalmente, uma mesma pericia pode atender a
dois propdsitos.

Outras realizacoes relevantes do CPMED:

As atividades desenvolvidas durante o exercicio de 2024 foram ampliadas como parte do esforco para
melhoria da gestdo, conforme se observa na tabela acima.

Essa ampliacdo resultou num crescimento na quantidade do numero absoluto de atendimentos,
aproximadamente na ordem de 10,7%, em relagdao ao exercicio de 2023.

b) Acdes na rede credenciada

Dadas as limitagdes dos érgaos subordinados da DISAU em termos de profissionais, equipamentos ou
complexidade, e ainda a necessidade de assisténcia integral a salde, sdo realizados credenciamentos de
clinicas e hospitais particulares.

Os servicos na rede credenciada tém por finalidade prestar atendimento em hospitais eletivos, urgéncia e
emergéncia, cirurgias diversas, internacdes, exames de imagem, clinicos, ressondncias, oncologia,
tratamentos psiquiatricos e de dependéncia quimica, dentre outros.

Atualmente, o Sistema de Saude do CBMDF, além da rede credenciada, conta também com fornecedores
de materiais médicos, odontoldgicos, hospitalares e farmacéuticos. Em 2024 a rede credenciada do
CBMDF contou com um rol de 354 instituicdes, dentre hospitais e clinicas das mais diversas
especialidades.

c. Execugdao do Fundo Constitucional do Distrito Federal

Apds a publicacdo do Acérddo n° 2631/2010 - TCU - Plenario, a referida corte de Contas entendeu que o
orcamento do Fundo de Saude, por ser oriundo do Fundo Constitucional do Distrito Federal (FCDF),
deveria ser executado no ambito do Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal
(SIAFI), conforme o Item 1.5.1 do acérdao:

1.5.1. o registro da execugdo orgcamentaria e financeira dos Fundos de Salde do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal e da
Policia Militar do Distrito Federal no Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal - Siafi inicie-se a partir de 1°
de janeiro de 2011;

Com isso, os valores arrecadados anualmente a titulo da contribuicio do fundo de salude (que é
descontada mensalmente das remuneracdes dos usuarios do sistema), ndo integram mais as acgles
executadas no Sistema Integrado de Gestdo Governamental (SIGGO), utilizando no ambito do Distrito
Federal. Como ja abordado, somente o superdvit apurado em exercicios anteriores ainda poderia ser
objeto de execucdo no retrocitado sistema distrital, conforme o item 1.5.2 do Acérddo n° 2631/2010 -
TCU:

1.5.2. os superavits dos Fundos de Salude do Corpo de Bombeiros Militar e da Policia Militar do Distrito Federal, apurados em
exercicios anteriores ou que vierem a ser apurados no exercicio de 2010, sejam executados no ambito do orgamento do Governo do
Distrito Federal — GDF.

Na esfera do SIAFI, a Unidade Gestora responsavel pela execugdo do orcamento do Sistema de Saude da
Corporacdo é de n® 170495 (FCDF - Assisténcia Médico-Odontoldégica do CBMDF), recebendo créditos e
recursos em duas fontes: 000 (tesouro) e 126, que corresponde aos valores arrecadados diretamente pelo
CBMDF referentes a contribuicdo e indenizacdes dos militares ao Fundo de Saude.

A execucgao dos recursos da fontes 000 e 126 no Fundo Constitucional ocorreu de acordo com as tabelas
abaixo:

Execucdo Orcamentédria e Financeira no SIAFI - fonte 126

Dotacao Dotacao Crédito

Acao/Subtitulo Inicial Atualizada Empenhado




00FM -
Assisténcia
Médica e
Odontoldgica 23.803.118,00(21.546.112,00|21.546.112,00
aos Bombeiros
e Dependentes
do CBMDF
0053 -
Assisténcia
Médica e
Odontoldgica 23.803.118,00(21.546.112,00|21.546.112,00
aos bombeiros
e dependentes
do CBMDF
Total 23.803.118,00(21.546.112,00/21.546.112,00

O saldo total da dotacdo atualizada da fonte 126 foi empenhado, ndo havendo perda de orgamento.

Execucdo Orcamentaria e Financeira no SIAFI - fonte 000

= p = . . Dotacao Crédito
Acao/Subtitulo| Dotagao Inicial Atualizada Empenhado*
00FM -
Assisténcia
Médica e

Odontoldgica 141.965.865,00 | 157.376.899,00 | 157.371.637,01
aos Bombeiros
e Dependentes
do CBMDF
0053 -
Assisténcia
Médica e
Odontoldgica 141.965.865,00 | 157.376.899,00 | 157.371.637,01
aos bombeiros
e dependentes
do CBMDF

Total 141.965.865,00(157.376.899,00(157.371.637,01

* O valor de R$ 3.535.354,94 destinado a Assisténcia Médica do CBMDF foi empenhado, mas o valor de R$ 3.222.783,15 foi
liquidado/pago pela UG 170394, quando do langamento da folha de pagamento mensal, por se tratar de ressarcimento com despesas
médico-hospitalares dos usuarios do Sistema de Salde do CBMDF, em atencdo ao entendimento da Secretaria do Tesouro Nacional.

A execucdo da fonte 000 alcangou o indice de 99,99%, revelando elevada eficiéncia na gestdo dos
créditos destinados ao sistema de saude do CBMDF.

4. DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE

Andlise das realizacdes, dificuldades encontradas e perspectivas para o préximo exercicio.

Atividades para melhoria da Gestdo

Dentre as diversas agd0es para melhoria da gestdao podem-se destacar aquelas voltadas ao aprimoramento
do acesso dos usudrios ao Sistema de Saude da Corporacdo e a aquisicdo de materiais e equipamentos
para ampliar os atendimentos internos nas Policlinicas, permitindo a redugdo dos gastos externos com as
empresas credenciadas.

Concernente as melhorias da gestdo faz-se referéncia a publicacdo do Novo Edital de Credenciamento,
com mudancas significativas nas regras com as credenciadas, tais como a estratégia de fazer editais por
especialidades e ndo mais um unico edital abrangendo toda a assisténcia médica. Esse novo edital traz
consigo a expectativa de reducdao das despesas com os hospitais e clinicas credenciadas, porém, como
ainda encontra-se em fase de transicdo do antigo para o novo edital e por serem despesas de dificil



afericdo, o reflexo dessa estratégia sé podera ser mais precisamente aferido no transcurso dos exercicios
seguintes.

Destacam-se também as acdes voltadas a sustentabilidade do Sistema de Saude da Corporacdo, tais
como a otimizagdo dos recursos humanos e da capacidade de atendimento na rede prdpria, resultando no
aumento dos atendimentos internos, a fim reduzir os custos com hospitais e clinicas credenciadas. O
referido aumento dos atendimentos realizados pode ser observado na secdo “Informacdes
Complementares”, alinea “a” (Ag¢Ges na rede propria da Diretoria de Saude) do presente Relatdério, onde,
com excecdo do Centro de Capacitacdo Fisica, todos os demais 6rgdos integrantes da Diretoria de Salde
do CBMDF apresentaram aumento dos atendimentos realizados no ano de 2024, comparativamente aos
exercicios anteriores.

Com a mesma finalidade de sustentabilidade citada acima realizaram-se acdes e programas de prevengao
a salde desenvolvidos na rede prdépria a fim reduzir os custos com os hospitais e clinicas credenciadas,
conforme se observa neste Relatoério.

Ressalta-se que essas agdes de sustentabilidade ndao reduzem diretamente os custos da assisténcia
médica do CBMDF, mas atenuam o crescimento dos gastos com as empresas credenciadas do sistema de
saude.

Por fim, assevera-se que a acdo de melhoria da gestdo mais importante ocorrida no exercicio de 2024 foi
a reducdo dos gastos com a Assisténcia Médica-Odontoldégica do CBMDF.

Na tabela ilustrativa das Despesas de Exercicios Anteriores (DEA) inserida abaixo demonstra-se que
ocorreu a diminuicdo drastica das despesas de anos anteriores reconhecidas em 2024 (R$ 5.111.550,10)
em relacdo ao exercicio de 2023 (R$ 17.510.854,75), ou seja, reducdo de R$ 12.399.304,65,
correspondente a 342%. Esse decréscimo de DEAs refletiu na minoracdo do orgamento total executado
(dotacdo atualizada) de 2024 (R$ 178.923.011,00) em comparagdo com o ano de 2023 (R$
183.132.844,00), na ordem 2,35%. Tal fato aponta para o alcance do reequilibrio orcamentario do sistema
de saude do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

Descricao 2023 2024

Despesas de Exercicios 17.510.854,75|5.111.550,10
Anteriores Reconhecidas

Portanto, espera-se manter e fortalecer o equilibrio orgamentario do sistema de saude do CBMDF para o
exercicio de 2025, direcionando as acdes para a garantia da sua sustentabilidade, com busca de medidas
que visem a reducdao do gastos com a rede credenciada e a economicidade em geral, ao mesmo tempo em
que se almeja a valorizacdo, desenvolvimento e expansdo da rede assistencial prépria.
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