1.16) Sd./2 QBMG-1 ADRIEDSON VINICIUS DE MELO VASCONCELOS, matr. 1909556;
1.17) Sd./2 QBMG-1 VANDERLEI CARDOSO ALVES, matr. 1909718;

1.18) Sd./2 QBMG-1 RENATO ANTONIO COSTA TAVARES, matr. 1920177;

1.19) Sd./2 QBMG-1 MARCELO CARVALHO DOMINGUES, matr. 1923047,

1.20) Sd. QPPMC. DEGENI EUZEBIO DA SILVA, matr. 22235/6.

2) que os seguintes militares foram aprovados no Teste de Aptidao de Tiro (TAT) do NCUST, Turma
“U”, no dia 8 nov. 2012, estando aptos para renovacao de porte de arma:

2.1) 1° Sgt. QBMG-1 GERALDO MAGELA DE MOURA, matr. 1403819 (Calibre 380);

2.2) 2° Sgt. QBMG-1 GERSON DE MORAIS, matr. 1401218 (Calibre 38).

3) que o 2° Sgt. QBMG-1 PAULO CESAR FERREIRA, matr. 1404050, foi aprovado no Estagio de
Armamento, Munigéo e Tiro (EAMUT), armas semi automaticas, pistola calibre .40, Turma “C”, no periodo
de 23 a 25 abr. e 8 nov. 2012, estando apto e o habilitado como “usuario” dessa arma.

(NB n° 89/2012-NCUST/CTROL)

ATO DO DIRETOR DE ENSINO

V — INSTRUCAO NORMATIVA N° 1/2012 QUE TRATA DA ELABORANCAO DE RELATORIO DE
CAPACITACOES EXTERNAS A CORPORACAQO

O DIRETOR DE ENSINO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 43 do Decreto Federal n°
7.163, de 29 abr. 2010, que regulamenta o art. 10-B, inciso |, da Lei n° 8.255, de 20 nov. 1991, que dispde
sobre a organizacgdo basica do CBMDF, resolve:

TORNAR PUBLICA a Instrugdo Normativa n° 1/2012, que trata da Elaboracdo de Relatério de
Capacitacdes Externas a Corporacao, a seguir transcrita:

“‘Art. 1° A presente norma tem por finalidade regulamentar & elaboracdo de relatérios de
capacitacdes externas ao CBMDF, dentro ou fora da sede.

§ 1° Consideram-se capacitagfes, para fins de aplicagdo desta instrugdo normativa, quaisquer
eventos educacionais como cursos, estagios, seminarios, congressos, foruns e afins.

§ 2° Considera-se sede o territrio do Distrito Federal, conforme previsto no art. 57 da Lei n° 10.486,
de 4 jul. 2002.

Art. 2° Das obrigagdes dos concludentes de capacitacdes externas a Corporagao:

| - elaborar relatério conforme o modelo que segue como anexo, devendo ser encaminhado a
Diretoria de Ensino (DIREN), num prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas ap6s o término da
capacitacdo ou do afastamento por motivo de transito, quando houver;

Il - o trabalho de conclusdo de curso ou qualquer producéao cientifica devera ser anexado ao relatério
da capacitacdo impresso e em midia digital, bem como a cépia autenticada do certificado de concluséo do
curso realizado;

Il - outros trabalhos académicos realizados pelos concludentes da capacitacéo e julgados como de
grande interesse para a Corporagéo, também deverdo ser anexados ao relatorio;

IV - deverd ser apresentado um termo de cessdo de direitos dos trabalhos realizados permitindo a
reproducdo, empréstimo e publicacdo no site do CBMDF e na Biblioteca da Corporacéo;

V - nos casos em que mais de um Bombeiro Militar tiver participado da mesma capacitagédo, o militar
mais antigo serd o responsavel pela elaboracéo do relatério, devendo anexar os trabalhos e as cessoes de
direito autoral de cada participante;

VI - os bombeiros militares envolvidos deverdo elaborar palestras dos temas nos quais foram
capacitados, além de ficarem prontos para apresenta-las, conforme planejamento da Diretoria de Ensino -
DIREN.

Art. 3° Cabe a DIREN:

| - analisar e emitir parecer pedagdgico quanto aos relatorios apresentados pelos concludentes da
capacitacao;

Il - arquivar os relatérios aprovados pelo Diretor de Ensino;

[l - planejar as apresentacdes dos temas em conjunto com 0s 0rgaos interessados.
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Art. 4° Tornar sem efeito a Instrucdo Normativa n°® 1/2007, publicada no BG n° 082, de 2 maio 2007.

Em consequéncia, segue como anexo 1 os modelos de cessao de direitos e relatério de capacitacao
externa a Corporacao.

(NB n° 5/2012-SEAVA/DIREN)

32 PARTE
ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

ATOS DO COMANDANTE-GERAL

VI - PORTARIA DE ALTERACAO DE DISTRIBUICAO DE FUNCAO PREVISTA NO REGIMENTO DO
GABCG

Portaria n® 60, de 22 de novembro de 2012.

Altera o quadro de fungbes do GABCG e outras
providéncias.

O COMANDANTE-GERAL, no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 7°, incisos Il, 1ll e VI, do
Decreto Federal n° 7.163, de 29 abr. 2010, que regulamenta o art. 10-B, inciso |, da Lei n® 8.255, de 20
nov. 1991, que dispde sobre a organizacédo basica do CBMDF, resolve:

Art. 1° ALTERAR a distribuicdo de funcdes objeto do art. 53 do Regimento do GABCG, aprovado
pela Portaria n°® 52/2011 (BG n° 132-jul. 2011), que passa a vigorar com a seguinte modificacdo na
Subchefia da Assessoria de Programas Sociais:

SETOR FUNCAO POSTO/GRAD. OF. | PR.
Assessoria de | (...) (..r) (... -
Programas Sociais | Subchefe da Assessoria | Maj. QOBM/Comb. /

(APROS) de Programas Sociais *Maj. QOBM/Compl. 1 -
(...) (...) (...)

Art. 2° ALTERAR o subtotal de oficiais da Chefia de Gabinete para 20 (vinte) e o total de oficiais do
GABCG para 58 (cinquenta e oito), observando a Portaria n® 47/2012 (BG n°® 179-set. 2012), que criou a
funcdo de Adjunto ao Chefe de Gabinete do Comandante-Geral.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JULIO CESAR CORREA FARIA — Cel. QOBM/Comb.
Comandante-Geral em exercicio

(NB n°® 622/2012-Cmt.-Geral)

VIl - PORTARIA DE APROVACAO DO PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS/2013

Portaria n° 59, de 14 de novembro de 2012.

Aprova o Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros para
o0 exercicio de 2013 - PARF 2013 - FCDF e da outras
providéncias.

O COMANDANTE-GERAL, no uso das atribui¢cdes que Ihe conferem o art. 7°, incisos Il, lll e VII, do
Decreto Federal n° 7.163, de 29 abr. 2010, que regulamenta o art. 10-B, inciso |, da Lei n° 8.255, de 20
nov. 1991, que dispde sobre a organizagéo basica do CBMDF; e considerando a necessidade de subsidiar
0 processo decisoério de alocacéo de recursos orgcamentarios pelo Comando-Geral, resolve:
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